Pla de formacié 2022 EAPC Terres de I'Ebre

TMporT Percentatge
Percentatge del pressupost previst
amb carrec als fons propis 0 0,0%
Percentatge del pressupost previst
amb carrec als fons AFEDAP 32.608 100,0%
Total pressupost EAPC Terres de I'Ebre 32.608 100,0%
Estimaci6 de despesa que assumiran
els organs transversals (OT) 1.330

Nota per a les activitats marcades amb fons gris: la despesa en concepte de docencia d'aquestes activitats de formacio d'orientacié estrategica és assumida per la unitat organica de I’organ transversal que les proposa. El

valor que hi ha en la columna 'Pressupost' és purament orientatiu i sobre |a base de calcul de 70 EUR/h. La despesa real pot variar en cada cas segons gue la formacié la imparteixin personal de la mateixa unitat organica o

Funcié

Administraci6 digital

Administracié digital

Administraci6 digital

Juridica

Juridica

Juridica

Recursos humans, prevencié de riscos labt
Recursos humans, prevencié de riscos labs
Tecnologies de la informacié

Tecnologies de la informacié

Tecnologies de la informacié

Recursos humans, prevencié de riscos labs
Organitzaci6 i processos administratius
Organitzacio i processos administratius
Organitzaci6 i processos administratius
Recursos humans, prevencié de riscos labs
Juridica

Juridica

Recursos humans, prevencié de riscos labt
Recursos humans, prevencié de riscos labs
Comunicacio i habilitats

Comunicacio i habilitats

Recursos humans, prevencié de riscos labt
Comunicacio i habilitats

Comunicacio i habilitats

Organitzacio i processos administratius

Linia

01_Basica

01_Basica

01_Basica

01_Basica

03_Actualitzacio i aprofundimen
03_Actualitzacié i aprofundimen
01_Basica

03_Actualitzacié i aprofundimen
03_Actualitzacié i aprofundimen|
03_Actualitzacié i aprofundimen|
01_Basica

01_Basica

03_Actualitzacié i aprofundimen|
03_Actualitzacié i aprofundimen|
03_Actualitzacié i aprofundimen|
01_Basica

03_Actualitzacié i aprofundimen|
03_Actualitzacié i aprofundimen|
03_Actualitzacié i aprofundimen|
03_Actualitzacié i aprofundimen
01_Basica

01_Basica

01_Basica

03_Actualitzacié i aprofundimen|
03_Actualitzacié i aprofundimen

03_Actualitzacié i aprofundimen|

Nom de I'activitat

Les comunicacions interadministratives: les notificacions
electroniques (e-NOTUM), e-VALISA, EACAT i el correu
El document electronic, la identificacié i la signatura
electroniques, I'e-Copia

La interoperabilitat. Consulta de dades personals a la
PICA-Cataleg de dades i documents electronics

Procediment administratiu

Aspectes teorics i practics del procediment administratiu
digital

Sentit del silenci administratiu i els actes presumptes en
via administrativa

Click & Decide per al tractament de dades
administratives de personal (s) (nivell basic)

Analisi dels canvis i la casuistica en matéria de funcié
publica

Excel nivell avangat (I): manipulaci6, consulta i filtratge de
dades en fulls de calcul.

Excel nivell avangat (11): creacié i manipulacié de taules
dinamigues amb PowerPivot.

3

treball amb taules i formularis en entorn de programari

Taller de seguretat vial: com evitar un accident de transit

Gesti6 i organitzacié amb Outlook

Taller de redacci6 d'informes, propostes i resolucions

Eines linguistiques a I'abast de tothom

Primers auxilis: com actuar?

Actes administratius: notificacions i executivitat.

Contractacio al territori: contractes menors i simplificats

Curs de protecci6 de dades (normativa, principis, el
consentiment, drets de la persona interessada, les

Curs llicencies, permisos i situacions administratives del
personal al servei de 'Adminsitraci¢ Publica de la

Alleugerir 'estrés i el dolor amb Mindfulness

Vincles i emocions

Reptes a curt termini per una salut a llarg termini. Activitat
fisica i ergonomia al lloc de treball

La comunicacié dins I'equip

La comunicacio assertiva

Organitza les teves idees i el teu treball en mapes
mentals

edicié

20

20

20

30

15

20

12

15

15

15

15

15

20

15

15

20

15

15

15

15

15

15

12

15

15

15

Places per | Hores per
edicié

Modalitat Nivell d'avaluaci6é

(=]

02_En linia « 01_Satisfaccid

(5

02_En linia + 01_Satisfaccié

w

02_En linia « 01_Satisfaccid

30 03_En linia i 02_Aprenentatge

24 04_Mixta  02_Aprenentatge
20 04_Mixta  02_Aprenentatge
20 04_Mixta  02_Aprenentatge

16 03_En linia i 02_Aprenentatge
8 02_En linia : 02_Aprenentatge
8 02_En linia ¢ 02_Aprenentatge
5 02_En linia ¢ 01_Satisfaccié
5 01_Presenc 01_Satisfaccié

6 02_En linia : 02_Aprenentatge

(=]

01_Presenc 02_Aprenentatge

o

02_En linia : 02_Aprenentatge

(&)

01_Presenc 01_Satisfaccid

o]

01_Presenc 02_Aprenentatge

10 02_En linia « 02_Aprenentatge

IN

02_En linia ¢ 01_Satisfaccié

IS

01_Presenc 01_Satisfaccid

o]

01_Presenc 02_Aprenentatge

IS

01_Presenc 01_Satisfaccid

o]

01_Presenc 01_Satisfaccié

[

5 04_Mixta  02_Aprenentatge

i

0 04_Mixta  02_Aprenentatge

[N

0 01_Presenc 02_Aprenentatge

Destinataris

Persones que hagin d'emprar aquestes eines,
personal de les arees d'organitzacié o assimilades
Persones que han de gestionar documents i
expedients electronics o estiguin interessades a
Persones que hagin de fer consultes
d'interoperabilitat. Persones que estiguin

Personal de les administracions pabliques
catalanes i el seu sector public institucional
Professionals de I'Administracio de la Generalitat
de Catalunya, ens locals i entitats del sector public,
Personal del conjunt de les administracions
publiques catalanes i el seu sector public
Personal que presta serveis basicament a les
unitats de recursos humans i que necessita fer
Personal de les unitats de recursos humans de
I'Administracio de la Generalitat

Empleat pablic de la GC i del sector public
institucional que tingui coneixements basics d'Excel

Empleat public de la GC i del sector public

institucional que tingui coneixements basics d'Excel

Empleat pablic de la GC i del sector public
institucional

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Personal de I'Administracié de la Generalitat que
utilitza les eines de gestid i organitzacié del temps

Personal al servei de '’Administraci6 de la GC i dels

sector public institucional gue tingui coneixements

Empleat pablic de la GC i del sector public
institucional

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Personal de les administracions publiques
catalanes i el seu sector public institucional que

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Empleat pablic de la GC i del sector public
institucional

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Empleat pablic de la GC i del sector public
institucional

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Empleat pUblic de la GC i del sector public
institucional

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Empleat pUblic de la GC i del sector public
institucional

p.e.: ética, participacio, génere,
transparencia.....

Administraci6 digital
Administraci6 digital
Administraci6 digital
Juridica

Juridica

Juridica

Recursos humans
Recursos humans
Tecnoldgia de la informacié
Tecnologia de la informacié
Tecnoldgia de la informacié
Recursos humans
Organitzacié i procesos
Organitzacio i procesos
Organitzacié i procesos
Recursos humans

Juridica

Juridica

Recursos humans
Recursos humans
Comunicacio i habiltiats
Comunicacio i habiltiats
Recursos humans
Comunicacio i habiltiats
Comunicacio i habiltiats

Organitzacio i procesos

Pressupost

294,00 AFEDAP
245,00 AFEDAP
147,00 AFEDAP
1.830,00 AFEDAP
2.280,00 AFEDAP
1.900,00 AFEDAP
1.220,00 AFEDAP
1.232,00 AFEDAP
720,00 AFEDAP
720,00 AFEDAP
400,00 AFEDAP
400,00 AFEDAP
540,00 AFEDAP
540,00 AFEDAP
450,00 AFEDAP
400,00 AFEDAP
880,00 AFEDAP
1.150,00 AFEDAP
400,00 AFEDAP
400,00 AFEDAP
720,00 AFEDAP
320,00 AFEDAP
1.480,00 AFEDAP
1.500,00 AFEDAP
1.000,00 AFEDAP

1.000,00 AFEDAP

Fons



Funcié

Comunicacio i habilitats

Comunicacio i habilitats

Comunicacio i habilitats

Comunicacio i habilitats

Comunicacio i habilitats

Comunicacio i habilitats

Linia

03_Actualitzacié i aprofundimen|
03_Actualitzacié i aprofundimen|
03_Actualitzacié i aprofundimen|
03_Actualitzacié i aprofundimen|
03_Actualitzacié i aprofundimen|

03_Actualitzacio i aprofundimen|

Recursos humans, prevencié de riscos labt 01_Basica

Organitzacio i processos administratius

03_Actualitzacio i aprofundimen|

Recursos humans, prevencié de riscos lab« 03_Actualitzaci6 i aprofundimen

Organitzacio i processos administratius
Suport a politiques de Govern

Suport a politiques de Govern
Administracié digital

Tecnologies de la informacié

Organitzacio i processos administratius

03_Actualitzacio i aprofundimen|
03_Actualitzacié i aprofundimen
03_Actualitzacié i aprofundimen
03_Actualitzacié i aprofundimen
02_Basica - estrateégica

01_Basica

Nom de I'activitat

Com conéixer a les persones en el nostre entorn

Afrontar la incertesa

Tenir un proposit en el lloc de treball

Aplicacié practica de la intel.ligéncia emocional en les
relacions socials

Els set habits de la gent altament efectiva

Comunicacié NO violenta un llenguatge per millorar les
relacions en els equips

Com esta funcionant el teu cos? Apren a avaluar el teu
estat de salut

Pautes per prioritzar

Taller per prevenir la carrega mental

Qué em dius i que escolto: millorem la comunicaci6 a la
feina

Capacitacié per a 'abordatge de les violéncies masclistes
Estrategies per a garantir els drets de les persones
LGBTI i contra la discriminacio: el deure d'intervenci6 per
Novetats sobre funcionament del S@rcat

Tramitacio6 electronica amb l'aplicacié TEI

Novetats en la classificacié de I'arxiu

Nombre
d'edicions

Places per | Hores per

edicié edicié
15 10
15 8
15 5
15 12
15 4
15 15
15 4
15 5
15 10
15 5
30 14
25 5
20 5
12 4
25 4

Modalitat Nivell d'avaluaci6é

04_Mixta  02_Aprenentatge
02_En linia ¢ 02_Aprenentatge
02_En linia « 02_Aprenentatge
01_Presenc 02_Aprenentatge
01_Presenc 01_Satisfaccié
01 Presenc 02_Aprenentatge
02_En linia + 01_Satisfaccié
01 Presenc 01_Satisfaccid
04_Mixta  02_Aprenentatge
02_En linia « 01_Satisfaccid
04_Mixta  02_Aprenentatge
04_Mixta  01_Satisfaccid
01_Presenc 01_Satisfaccid

02_En linia ¢ 01_Satisfaccié

01_Presenc 01_Satisfaccid

Destinataris

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Empleat pUblic de la GC i del sector public
institucional

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Empleat pUblic de la GC i del sector public
institucional

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Empleat public de la GC i del sector public
institucional

Empleat pUblic de la GC i del sector public
institucional

A tot el personal

A tot el personal

Empleat public de la GC i del sector public
institucional que utilitzen aquest aplicatiu
Empleat pablic de la GC i del sector public
institucional que utilitzen aquest aplicatiu
Empleat public de la GC i del sector public
institucional

p.e.: tica, participacié, génere,
transparencia.....

Comunicacio i habiltiats
Comunicacié i habilitats
Comunicacio i habilitats
Comunicacié i habilitats
Comunicacio i habilitats
Comunicacié i habilitats
Recursos humans
Organitzacio i procesos
Recursos humans
Organitzacio i procesos
Suport a politiques de Govern
Suport a politiques de Govern
Administracié digital
Tecnoldgia de la informacié

Organitzacio i procesos

Pressupost
1.200,00 AFEDAP
960,00 AFEDAP
600,00 AFEDAP
1.200,00 AFEDAP
500,00 AFEDAP
1.800,00 AFEDAP
720,00 AFEDAP
520,00 AFEDAP
1.000,00 AFEDAP
500,00 AFEDAP
980,00 OT
350,00 OT
800,00 AFEDAP
320,00 AFEDAP

320,00 AFEDAP

Fons



