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1. PRESENTACIÓ 
 
El Pla de formació per al 2015 elaborat per la Comissió de Formació té com a objectiu principal 
potenciar l’orientació de la formació del personal de la Sindicatura de Comptes cap a 
l’actualització dels coneixements tècnics necessaris per portar a terme les competències que té 
encomanades la institució, alhora que vol incidir en el desenvolupament de les habilitats i 
competències que reportin una millora en les seves capacitats professionals del personal.  
 

2. GESTIÓ DEL CONEIXEMENT 
 
La gestió del coneixement continua sent un vehicle formatiu de gran valor, per la qual cosa, 
durant l’any 2015 la Comissió de Formació continuarà treballant per trobar noves activitats que 
afavoreixin la transmissió del coneixement individual al col·lectiu. 
 

3. PLA DE FORMACIÓ PER AL 2015 
 
El Pla de formació per al 2015 està integrat per totes les activitats que organitzarà la 
Sindicatura de Comptes, incloent-hi les que finançarà amb els fons que li han estat atorgats de 
l’Acord de formació contínua en les administracions públiques (AFCAP) signat per 
l’Administració i les organitzacions sindicals (CCOO, UGT i CSIF). 
 
El Pla de formació per a 2015 s’ha planificat d’acord amb el que estableix l’article 17 de l’Acord 
sobre les condicions de treball del personal de la Sindicatura de Comptes i l’article 19 dels 
Estatuts de la Comissió de Formació. 
 
Les activitats programades dins el Pla de formació són el resultat d’una detecció de necessitats 
que recull les opinions i suggeriments rebuts del Ple, de la Comissió Tècnica de la Sindicatura 
de Comptes i les demandes de formació expressades pels assistents en les sessions formatives 
de l’any 2014, en els qüestionaris d’avaluació. 
 
Així mateix durant l’any 2015 la Sindicatura de Comptes continuarà finançant totes les 
demanades de formació externa que responguin a necessitats formatives dels seus funcionaris 
que no puguin ser ateses pel Pla de Formació. 
 
Del Pla de Formació per al 2015, la Sindicatura de Comptes finançarà amb els diners rebuts dels 
fons AFCAP les activitats següents: 



 
 

 4

Nom del curs:  TALLER SOBRE L’ORGANITZACIÓ I EL FUNCIONAMENT DELS ARXIUS DE   
 GESTIO DE LA SINDICATURA DE COMPTES 
 
Objectius 
Conèixer els criteris unificats sobre l'arxiu de documents i la legislació vigent sobre la gestió de 
documentació a la Generalitat de Catalunya 
Tenir eines per agilitar el treball d'arxiu de gestió de documents 
Saber introduir millores a l'organització diària dels documents 
 
Destinataris: Personal de la Sindicatura de Comptes responsable del arxius de gestió dels Departaments 
Sectorials o de les diferents Direccions de Secretaria General. 
 
Programa: 
Conceptes bàsics 
El registre d'entrada i sortida de documents 
El sistema general de gestió de la documentació administrativa 
Arxivament 
Organització en el directori dels documents electrònics 
Transferència i préstec 
Avaluació i tria de documentació 
 
Modalitat 
Semi presencial 
 
Metodologia 
Aquest curs comença en aula virtual per realitzar diverses tasques i treballar una part dels continguts de 
forma prèvia a la primera sessió presencial i, durant unes quatre setmanes, es treballa sobre els aspectes 
més complexes dels continguts del programa, combinant sessions presencials i activitats virtuals. 
Posteriorment, després d'uns 10 o 15 dies per poder aplicar els coneixements, es fa sessió de seguiment 
presencial per compartir les evidències de l'aplicació en el lloc. 
Amb l'objectiu que els treballs siguin útils per a les unitats, s'aconsella la coordinació amb l'arxiver o 
arxivera del Departament així com la supervisió dels comandaments immediats del treball final. 
 
Professorat 
Formadors interns d'arxivística de l'EAPC 
 
Dates i horari: 20 i 23 de febrer d’10 a 14 hores i 23 de març de 11 a 14 hores 
 
Hores lectives: 20 (distribuïdes en 11,5 hores presencials i l'equivalent a 8,5 hores no presencials). 
 
Lloc: Aula de formació de la Sindicatura de Comptes i el mateix lloc de treball 
 
Certificat d’assistència: Per obtenir el certificat d'aprofitament, cal assolir 65 dels 100 punts totals de 
les activitats del curs. 
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4. APROVACIÓ DEL PLA 
 
La Comissió de Formació ha aprovat la proposta de les activitats formatives i el calendari 
d’execució en la reunió del dia 18 de desembre del 2014. 
 
En data 18 de desembre del 2014 el Ple de la Sindicatura ha aprovat el Pla de formació per al 
personal de la Sindicatura de Comptes per a l’any 2015, amb l’informe emès pel Consell de 
Personal d’acord amb el que estipula l’article 111.g dels Estatuts del règim i el govern interiors 
del Parlament de Catalunya. 
 
Barcelona, 18 de desembre del 2014  

 
Jaume Amat i Reyero 
Síndic major 


