Generalitat de Catalunya
Departament d’Ensenyament
Direccio de Serveis

Acta de reunio

ldentificacio de la sessio

Numero de sessio Data Hora

3/2014 9 d'octubre de 2014 12.00 h
Caracter Lloc

Ordinari Aula 4D44 — Serveis Centrals del Departament d'Ensenyament

Via Augusta, 202-226 Barcelona

Persones assistents (cal especificar-ne el nom, els cognoms i el carrec de cadascuna)

Per CCOO: Sra. Montserrat Alds Sanchez, Sra. Angels Zurita Montes
Per UGT: Sr. Ignasi Bosch Guillén i Sra. Elena Rosillo Linde
Per CATAC-IAC: Sra. Anais Lopez Lopez i Sr. Joan Pere de Ancos Martin

Representacio del Servei de Formacié:
Sra. Naria Centelles Serra

Sr. Aurelia Martinez Carrera .

Sr. Josep Bonet Pérez

Ordre del dia

1.- Lectura i aprovacié de I'acta de la reunioé anterior
2.- Linies basiques i propostes d’activitats formatives del Pla de Formacié 2015
3.- Torn obert de preguntes ‘

Desenvolupament de la sessio

Des del Servei de Formacié es comenga la sessid recordant als assistents el funcionament de I'espai destinat
al membres del grup de treball de seguiment del pla de formacié del Departament d’Ensenyament ubicat a
'entorn virtual Odissea i que habitualment es denomina “I'espai dels sindicats”.

Es recorda la necessitat que tothom hi accedeixi per estar al dia de la informacid que s’hi publica.

1.- Lectura i aprovacié de I'acta de la reunié anterior

Els assistents manifesten que ja coneixen el contingut de 'acta de la reunio realitzada el passat 17 de setembre
de 2014 i signen I'acta de la darrera reunid.

S’observa que hi ha persones que van assistir a la reunié anterior i que no sén presents. Les persones
representants dels sindicats respectius (CCOO i UGT) exposen que els demanaran que passin a signar I'acta al
més aviat possible i en tot cas, durant la setmana seguent.

2.- Linies basiques i propostes d’activitats formatives del Pla de Formacié 2015

La cap del Servei de Formacid explica els principals trets del Pla de Formacio 2015:

o El cataleg del pla de formacié manté 'estructura en els mateixos ambits funcionals que el del Pla de
formacio 2014

e Es mantenen els cursos on encara queden persones per formar en relacio al lloc de treball que ocupen

e Es continuaran realitzant els cursos de prevencié de riscos del lloc de treball adregats als diferents
col-lectius del PAS del Departament d’Ensenyament.

e S’incrementa 'oferta de cursos virtuals

e Es promou la utilitzacié de les eines virtuals per a tots els col-lectius amb I'oferta d’activitats d’orientaciod
sobre competéncies ACTIC i cursos de nivell basic.
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o Peral personal de cuina i neteja de llars d'infants s’ofereixen cursos sobre matéries com higiene
alimentaria i al-lérgies i intolerancies alimentaries en modalitat semipresencial. Amb aquesta modalitat
es potencia que comencin a introduir-se en la utilitzacié d’eines informatiques.

¢ S'amplia I'oferta de les opcions de programari en qué es poden seguir els 19 cursos virtuals, que s’han
elaborat amb recursos propis sobre totes les competéncies ACTIC. Els materials es troben en obert a
I'Ateneu amb diferents opcions de programari: Open Office, LibreOffice, Office 2003 i Office 2010

e Per atendre una sol-licitud de la part social presentada durant la reunié anterior, s’han comencat a
elaborar els materials per un curs virtual de preparacio per a la prova ACTIC de nivell 2 i aquesta
activitat formativa s’oferira dins del Pla de formacié 2015.

e S'ofereixen cursos d’autoformacio inicial virtual per a les persones que s’incorporin per primera vegada
arealitzar les tasques en els llocs de treball seglents:

o auxiliars administratius d’escoles

o auxiliars administratius d’instituts

o auxiliars administratius d’escoles oficials d’'idiomes

o subalterns d'instituts.
S’ofereixen noves edicions de cursos sobre el programa SAGA, per auxiliars administratius de centres
Es continuaran oferint les jornades d’intercanvi d’experiéncies per a personal educador de llars
d’infants, personal fisioterapeuta i personal treballador social.
S'ofereix una nova jornada per a personal técnic d’educacio infantil.
Es revisaran els materials de moltes de les activitats formatives, per millorar-los amb la col-laboracié de
persones expertes de les unitats corresponents.

e Es faran cursos a mida, a sol-licitud de les unitats del Departament. En aquest tipus de cursos és on
millor es pot veure la transferéncia de la formacié en la feina que es porta a terme.

* S'inclouran actuacions d’'innovacié en col-laboracié amb el grup Innogen, emmarcades en I'Eix 6
Innovacio i talent del Pla per la reforma de I'Administracié Publica.

e Per portar a terme aquest Pla de formaci6 es compta amb el pressupost AFEDAP, que es preveu que
destinara el mateix import d’aquest any 2014.

La part social mostra la seva conformitat amb el pla de formacio exposat i acorda passar per les dependéncies
del Servei de Formaci6 a signar l'acta d’aquesta reunié entre els dies 15 i 17 d’octubre de 2014, per tal que la
proposta del Pla de formacié 2015 per al personal d'administracio i serveis segueixi tots els tramits fins a la
seva publicacié.

Des del Servei de Formacio s’explica el calendari d’actuacions del Pla de Formacié 2015:

e Un cop el Pla sigui aprovat pels representats sindicals, es passara a la Direcci6 de Serveis i al Comité
de Formacié per a la seva aprovacio. Abans del 14 de novembre de 2014 s’ha de fer arribar a FTEAPC.

e Entre el 15 de desembre de 2014 i el 15 de gener del 2015 estara obert el periode general de sol-licitud
d’activitats formatives.

o Després el circuit sera el seglient: el Servei de Formacio preassrgnara les places, els caps validaran
aquestes preassignacions i, per Ultim, els interessats podran comprovar quins cursos els han estat
assignats.

e Un cop finalitzada I a35|gnac:|o general de places en les activitats formatives comengara la inscripcid
setmanal per aquelles activitats que encara tinguin places lliures.

S’informa del contingut de I'’Acord de 19 de setembre de 2014 de la Mesa sectorial de negociacio del personal
funcionari i interi d’administracio i técnic d’interpretacié de 'apartat 10 del lll Acord de condicions de treball del
personal de I'ambit d’aplicacio de la Mesa general de negociacio de 'Administracio de la Generalitat de
Catalunya, en matéria de formacié. Aquest acord va ser signat per la Direccié general de la Funcié Pablica i els
sindicats UGT i CCOO. Es comenta que la problematica de la manca de disponibilitat d'ordinadors en el centre
de treball per portar a terme activitats formatives on-line es produeix més en altres Departaments de la
Generalitat, i que en els centres educatius es pot demanar d'utilitzar I'aula informatica.

3.- Torn obert de preguntes

CATAC proposa que es pugui recollir 'experiéncia de les persones que ja porten molts anys a 'administracio i
que van viure l'inici de molts dels serveis que avui hi ha perqué els puguin transmetre a les persones de nova
incorporacio. Es comenta la necessitat que no es perdi la informacio i la memaria historica i el fet que
actualment a la nostra Administracié no coneixem sistemes que ho potenciin.
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La representacio de CATAC també recorda que s’ha de conscienciar les direccions dels centres perque deixin
anar les persones a la formacié. Informa que aquest fet s’ha produit sovint durant el mes de juliol.

Des del Servei de Formacio es reitera la necessitat que s’exposin els casos concrets en queé es produeixen les
denegacions de formacid per tal que es pugui parlar amb les direccions, dialogar i mirar d’arribar a un acord. En
el cas que aix0 no sigui possible, la persona pot presentar al-legacions al Servei Territorial corresponent, per tal
gue s’analitzin les causes de la manca de validacio per part dels directors dels centres o dels caps de les
unitats.

El Servei de Formacio proposa les dates en qué es portaran a terme les reunions d’aquest grup de treball per al
seguiment del Pla de Formacié i la part social manifesta la seva conformitat. Les properes reunions queden
fixades per als dies 12 de mar¢ de 2015, 17 de setembre de 2015 i 8 d’'octubre de 2015, sempre a les 12.00
hores, en €ls Serveis Centrals del Departament d’Ensenyament.

Acords:

1. S’aprova el Pla de Formacio 2015 per al personal d’administracio i serveis del Departament d’Ensenyament.
2. S’aprova el calendari de reuni6 del grup de treball de seguiment del Pla de formacié per al personal d administracio
i serveis del Departament d’Ensenyament.

El secretari Vist i plau
Josep Bonet Pérez Ndria Centelles Serra

Ndra. Cw;fdl&<

Cap del Servei de Formacio6 (e.f.)

Per CCOO Representacié del Servei de Formacié

Sra. Montser tAIbs‘Sénchez

i

\

Sra. Angels Zurita Montes

)i Q.7 L
CU oz

Per UGT

Sr. Ignasi Bosch Guillén

Bys s 1T

Y
Sra. Elena Rosillo Ljnde \

Per CATAC-IAC
Sra. Anais Lopez Lépez

L’/ ~ &

Sr. Joan Per@ de Ancos Martin
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ANNEX

- Cataleg del Pla de formacié 2015 per al personal d’administracio i serveis

- Acord de 19 de setembre de 2014 de la Mesa sectorial de negociacié del personal funcionari i interi d’administracié i técnic
d’interpretacio de Fapartat 10 del Ill Acord de condicions de treball del personal de I'ambit d’aplicacié de la Mesa general de
negociacié de 'Administracié de la Generalitat de Catalunya, en matéria de formacio.
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