Pla de formaci6 2015

Departament/organisme: BENESTAR SOCIAL | FAMILIA

Funcié Linia Nom activitat Edicions | Places | Hores |Modalitat |Nivell d'avaluacié Destinataris Pressupost
Actualitzacié i aprofundiment - Planificaci6 operativa: objectius, indicadors i avaluacio Directius, comandaments intermedis i
Directiva i comandaments intermedis estratégica de resultats 1 20 12|Presencial |Transferéncia responsables d'equips 1.500
) o ) . - Técniques de presentacié . Directius, comandaments intermedis i
Directiva i comandaments intermedis Basica 1 20 20[Presencial |Aprenentatge responsables d'equips 2.500
o _ . o Creativitat per innovar . Directius, comandaments intermedis i
Directiva i comandaments intermedis Basica 1 20 20|Presencial |Aprenentatge responsables d'equips 2.500
) o ) . - Autodiagnosi, qualitat i lideratge . Directius, comandaments intermedis i
Directiva i comandaments intermedis Basica 1 20 15|Presencial |Aprenentatge responsables d'equips 1.900
Optimitzacié de recursos: podem gestionar el nostre Directius, comandaments intermedis i
Directiva i comandaments intermedis Basica temps? 1 20 15|Presencial |Transferéncia responsables d'equips 1.900
Actualitzacié i aprofundiment - Habilitats basiques per a la cohesi6 i la conduccié
Directiva i comandaments intermedis estratégica d'equips 1 20 20[Presencial |Aprenentatge Responsables dels centres de la DGACC 2.500
. . . . i Curs sobre eines de mediacio i resolucié de conflictes .
Comunicaci6 i habilitats Actualitzacié i aprofundiment 2 20 25[Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF 6.000
Gestio de les situacions conflictives en l'atencié
Comunicacié i habilitats Actualitzacié i aprofundiment telefonica 2 20 12|Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF 2.640
Millorar el rendiment a través de 'autoestima i
Comunicacié i habilitats Basica I'assertivitat 2 20 20|Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF 4.000
L'Us de les dinamiques de grup per a la conduccio de Personal del DBSF que hagi de conduir reunions
Comunicacié i habilitats Actualitzacié i aprofundiment reunions o ['obtenci6 d'informacio 1 20 5|Presencial |Aprenentatge de treball 550
. . . Qualitat personal en I'exercici del propi treball (I nivell) .
Comunicaci6 i habilitats Basica 2 20 20[Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF 4.000
L " . o X Qualitat personal en I'exercici del propi treball (I nivell) . . X .
Comunicacio i habilitats Actualitzacié i aprofundiment 2 20 15|Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF que hagi realitzat el nivell | 3.300
Qualitat personal en I'exercici del propi treball (Il nivell).
Comunicaci6 i habilitats Actualitzacié i aprofundiment L'autoconsciéncia 1 20 15|Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF que hagi realitzat el nivell Il 1.650
L . o Com guiar la nostra ment de manera eficag .
Comunicacio i habilitats Basica 2 20 20[Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF 4.000
Taller en habilitats comunicatives: comunicacié
Comunicaci6 i habilitats Basica assertiva 1 20 10|Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF 1.000
L » o Taller de redacci6 eficag del correu electronic .
Comunicacio i habilitats Basica 2 20 10|Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF 2.000
Actualitzacié i aprofundiment - Atenci6 i prestaci6 de servei public i qualitat de la
Comunicaci6 i habilitats estratégica comunicacio 1 20 20|Presencial |Aprenentatge Personal dels centres de la DGACC 2.400
Actualitzacié i aprofundiment - Queixes i reclamacions. Eines de gestié de conflictes i
Comunicacid i habilitats estratégica negociacio 1 20 20[Presencial |Aprenentatge Personal dels centres de la DGACC 2.400
Web 2.0. Noves tendéncies a internet. Us de les xarxes
Comunicacid i habilitats Basica socials al Departament 2 20 8|Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF 1.600
Organitzaci6 i processos administratius [Basica Ordre a l'ordinador 2 10 15[Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF 3.000
Organitzaci6 i processos administratius [Basica Gesti6 de les interrupcions 1 20 10|Presencial |Transferéncia Personal del DBSF 1.000
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Organitzacid i processos administratius |Basica Pautes per prioritzar 1 20 10[Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF 1.000
Actualitzacié i aprofundiment - Administracié electronica i tramitacié en linia en el Personal del DBSF que requereixi aguests
Organitzaci6 i processos administratius |estratégica DBSF 4 30 5|Presencial |Aprenentatge coneixements 1.000
Actualitzacié i aprofundiment - Personal del DBSF que requereixi aquests
Organitzacid i processos administratius |estratégica Elaboraci6 i gestié de documents electronics als DBSF 4 30 5|Presencial |Aprenentatge coneixements 1.000
Organitzaci6 i processos administratius |Actualitzacié i aprofundiment Taller d'organitzacié dels documents administratius 2 20 15[Presencial |Aprenentatge Personal d'administracié del DBSF 1.500
Personal del DBSF que requereixi aquests
Organitzacid i processos administratius |Actualitzacié i aprofundiment Formaci6 en protocol 1 20 15[Presencial |Aprenentatge coneixements 750
Juridica Basica Curs virtual sobre contractes del sector public 1 30 45|Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 2.475
Taller sobre el gestor electronic d'expedients de Personal del DBSF que gestiona expedients de
Juridica Actualitzacié i aprofundiment contractacié (GEEC) 2 10 10[Presencial |Aprenentatge contractacio 1.000
Jornades sobre seguretat de la informaci6 i proteccié de
Juridica Basica - estratégica dades de caracter general 4 40 5|Presencial |Satisfaccié Personal del DBSF 1.000
Linies basiques de la protecci6é de dades personals.
Juridica Basica - estratégica Autoaprenentatge 1 50 10|Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 200
Sessi6 de divulgacié sobre transparéncia i accés a la Personal del DBSF que intervé en la gestio de la
Suport a politiques de Govern Basica - estratégica informacio 2 20 4|Presencial |Aprenentatge informacié publica 1.260
Curs d'autoformacioé de nivell basic sobre transparéncia
Juridica Basica - estratégica i accés a la informacio 1 30 10|Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 200
Personal del DBSF que requereixi aguests
Juridica Actualitzaci6 i aprofundiment Redaccié d'informes, propostes i resolucions 1 30 20|Virtual Aprenentatge coneixements 1.400
Personal del DBSF que requereixi aquests
Economica Actualitzacié i aprofundiment Taller d'execuci6 de la despesa (GECAT) 2 10 10[Presencial |Aprenentatge coneixements 1.000
Jornades sobre el nou procediment de gestié de les
Econdmica Actualitzaci6 i aprofundiment subvencions 5 20 10|Presencial |Transferéncia Personal de les unitats gestores de subvencions 2.500
Jornades de formacié de la nova aplicacié de
Economica Actualitzacié i aprofundiment subvencions 5 20 15[Presencial |Transferéncia Personal de les unitats gestores de subvencions 3.750
Recursos humans, prevencié de riscos Taller sobre normativa juridica sobre funcié publica i Personal interlocutor de RRHH i responsables de
laborals i politiques socials Actualitzaci6 i aprofundiment personal laboral 1 20 15[Presencial |Aprenentatge centres 750
Recursos humans, prevenci6 de riscos
laborals i politiques socials Actualitzacié i aprofundiment Jornades d'actualitzaci6é de normaiva en RRHH 2 40 5|Presencial |Satisfaccié Personal del DBSF 0
Personal d'administracié (s'ha de tenir el nivell C
Llengua catalana Basica Técniques i recursos per a la redaccié administrativa 1 20 20|Presencial [Aprenentatge de catala) 1.000
Personal d'administracié (s'ha de tenir el nivell C
Llengua catalana Basica Repas de nivell C. Els connectors i la puntuacio 1 20 10[Presencial |Aprenentatge de catala) 500
Repas de nivell C. Els pronoms febles i els pronoms Personal d'administracié (s'ha de tenir el nivell C
Llengua catalana Basica relatius 1 20 12|Presencial |Aprenentatge de catala) 600
Recursos linguistics en linia per a la correcci6 i Personal d'administracié (s'ha de tenir el nivell C
Llengua catalana Actualitzacié i aprofundiment traducci6 de textos 1 10 4|Presencial |Aprenentatge de catala) 200




Pla de formaci6 2015

Departament/organisme: BENESTAR SOCIAL | FAMILIA

Funcié Linia Nom activitat Edicions | Places | Hores |Modalitat |Nivell d'avaluacié Destinataris Pressupost
Repas de nivell C. Alguns paranys léxics i sintactics de Personal d'administracié (s'ha de tenir el nivell C
Llengua catalana Actualitzacié i aprofundiment la llengua catalana 1 20 12|Presencial |Aprenentatge de catala) 600
Tecnics de I'SPOE, Inspectors i d'altres que
Urbanisme i medi ambient Actualitzacié i aprofundiment Accessibilitat en l'edificacié i establiments d'Us public 1 20 12[Presencial |Aprenentatge requereixin aquests coneixements 1.440
Formaci6 propia especifica del
departament Actualitzacié i aprofundiment Interpretacié de la documentacio fiscal 4 20 15[Presencial |Aprenentatge Personal que gestiona prestacions 5.400
Formaci6 propia especifica del Personal del DBSF que requereixi aguests
departament Actualitzacié i aprofundiment Pensions i prestacions de I'INSS 1 20 20[Presencial |Aprenentatge coneixements 1.600
Formaci6 propia especifica del Personal del DBSF que requereixi aquests
departament Actualitzacié i aprofundiment Taller sobre les PNC i prestacions de la Llei 13/2006 1 20 15[Presencial |Aprenentatge coneixements 750
Formaci6 per a I'elaboraci6 de publicacions i altres
Formaci6 propia especifica del mitjans de comunicaci6 de les activitats dels centres de
departament Actualitzacié i aprofundiment la DGACC 2 20 20[Presencial |Aprenentatge Personal dels centres de la DGACC 4.800
Actualitzacié i aprofundiment - Activitat de formacié per al foment de la cultura de la
Suport a politiques de Govern estratégica innovacio 1 20 20[Presencial |Aprenentatge Personal del DBSF 1.200
. . o . Tractament de la informacié numerica (Excel) - nivell 1 18 .
Tecnologies de la informacio Basica 1 5 Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 290
. . » . Tractament de la informacié numérica (Excel) - nivell 2 25 .
Tecnologies de la informacio Basica 1 5 Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 290
. . o . Tractament de la informacié numerica (Excel) - nivell 3 25 .
Tecnologies de la informacio Basica 1 5 Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 290
. . » . Tractament de les dades (Access) - nivell 2 25 .
Tecnologies de la informacio Basica 1 5 Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 290
. . . . Tractament de les dades (Access) - nivell 3 25 .
Tecnologies de la informacio Basica 1 5 Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 290
. . » o Tractament de la informaci6 escrita (Word) - nivell 1 25 .
Tecnologies de la informacio Basica 1 5 Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 290
. . o . Tractament de la informaci6 escrita (Word) - nivell 2 25 .
Tecnologies de la informacio Basica 1 5 Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 290
. . . . Tractament de la informaci6 escrita (Word) - nivell 3 25 .
Tecnologies de la informacio Basica 1 5 Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 290
. . . . Presentaci6 de continguts (Power Point) - nivell 2 18 .
Tecnologies de la informacio Basica 1 5 Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 290
. . » o Presentacié de continguts (Power Point) - nivell 3 18 .
Tecnologies de la informacio Basica 1 5 Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 290
Curs virtual sobre l'internet social des de la perspectiva
Tecnologies de la informacié Actualitzacié i aprofundiment de I'Administraci6 1 30 20| Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 1.100
Ms Project Personal del DBSF que requereixi aguests
Tecnologies de la informacié Actualitzaci6 i aprofundiment 1 10 20[Presencial |Aprenentatge coneixements 1.400
Curs virtual de redaccié detextos en angles. Nivell lower
Llengiies estrangeres Basica intermediate (B1) 1 5 20| Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 300
Curs virtual d'atenci6 telefonica en anglés. Nivell lower
Llengiies estrangeres Basica intermediate (B1) 1 5 20|Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 300
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Curs virtual d'atencié a la ciutadania en angles. Nivell
Llengiies estrangeres Basica lower intermediate (B1) 1 5 20| Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 300
Curs virtual de conducci6 de reunions en anglés. Nivell
Llengiies estrangeres Basica lower intermediate (B1) 1 5 20|Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 300
Curs virtual de presentacions professionals en anglés.
Llengiies estrangeres Basica Nivell lower intermediate (B1) 1 5 20| Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 300
Curs virtual de redacci6 de textos en angles. Nivell
Llengiies estrangeres Basica upper intermediate (B2) 1 5 20|Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 300
Curs virtual d'atencié telefonica en anglés. Nivell upper
Llengiies estrangeres Basica intermediate (B2) 1 5 20| Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 300
Curs virtual d'atenci6 a la ciutadania en anglés. Nivell
Llengiies estrangeres Basica upper intermediate (B2) 1 5 20|Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 300
Curs virtual de conduccié de reunions en angles. Nivell
Llengiies estrangeres Basica upper intermediate (B2) 1 5 20| Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 300
Curs virtual de presentacions professionals en angles.
Llengiies estrangeres Basica Nivell upper intermediate (B2) 1 5 20|Virtual Aprenentatge Personal del DBSF 300
Formaci6 propia especifica del Actualitzacié i aprofundiment - Bases i estrategies per a la introduccié de l'avaluacié en Personal del Departament i personal sense
departament estratégica serveis socials 1 25 20|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 2.200
Formaci6 propia especifica del Actualitzacié i aprofundiment - Taller per l'elaboracié de memories de programa
L . . Personal del Departament
departament estratégica pressupostari 1 25 20|Presencial |Aprenentatge 2.200
Formaci6 propia especifica del " . - _ Personal del Departament i personal sense
. L . Programes d'intervencié comunitaria al territori . . - . L
departament Actualitzacio i aprofundiment 1 25 30|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 3.300
Formaci6 propia especifica del Dinamitzaci i treball comunitari en els equipaments de personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment la DGACC 2 25 15|Presencial |Satisfaccié P 3.300
Formaci6 propia.especifica del Actualjtz'a(:m i aprofundiment - Formaci6 per a gestors del Titol de Familia Nombrosa . Personal del Departament
departament estratégica 1 25 5|Presencial |Aprenentatge 550
Formaci6 propia especifica del TREBALL DE CASOS AMB ADOLESCENTS QUE
i s . . . » Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment PRESENTEN TRASTORNS DE COMPORTAMENT 2 25 20|Presencial |Satisfaccié 4.400
EL TREBALL DE LA HISTORIA DE VIDA DELS NENS,
Formacio propia especifica del NENES | ADOLESCENTS A TRAVES DE LA TUTORIA. Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment Segona part. 1 25 20|Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia especifica del Conductes de risc en el consum de toxics: estrategies
" L . X o . . ” Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment educatives. (o similar) 1 25 25|Presencial |Satisfaccié 2.750
Formaci6 propia especifica del . . ) L humor tle'rapel.mc clom a e'l,na pgr apoderar persones . _ 3 Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment en situacio de risc d'exclusi6 social. 1 25 35|Presencial |Satisfaccio 3.850
Formaci6 propia especifica del Legislacié vigent infants/adolescents i organitzaci6 i Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment competéncies dels diferents organs de la DGAIA 1 25 5|Presencial |Satisfaccio p 550
Addicions a substancies toxiques, Trastorns alimentaris.
Formaci6 propia especifica del Psicologia sistémica i el treball amb les families an el Personal del Departament
departament Actualitzacio i aprofundiment CRAE 1 25 20|Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia especifica del - N !
. . Etica basica per professionals ERE . . » Personal del Departament
departament Basica - estratégica I Ica per p : 1 25 20|Presencial |Satisfaccié P 2.200
Formaci6 propia especifica del CA Llar Infantil Ntra. Senyora de la Misericordia - a
" L . - . . ” Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment determinar 1 25 20|Presencial |Satisfaccié 2.200
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Formaci6 propia_especifica del " L . Centre Can Rubi6 - a determinar . . - Personal del Departament
departament Actualitzacio i aprofundiment 1 25 20|Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia_especifica del " . . CRAE Enric Llaberia - a determinar . . » Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment 1 25 20|Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia_especifica del " L . CRAE Osona - a determinar . . - Personal del Departament
departament Actualitzacio i aprofundiment 1 25 20|Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia especifica del Actualitzacié i aprofundiment - . ) Personal del Departament i personal sense
L Practiques restauratives ) ) -
departament estratégica 1 25 40|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 4.400
Formaci6 propia especifica del - Personal del Departament i personal sense
" L . El treball en families . . L, R L,
departament Actualitzacio i aprofundiment 1 25 25|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 2.750
Formaci6 propia especifica del - - - Personal del Departament i personal sense
) o i Redaacci6 d'informes, redaccié de documents técnics . ) -
departament Actualitzacié i aprofundiment 2 25 25|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 5.500
Formaci6 propia especifica del . . Personal del Departament i personal sense
L Treball en xarxa i treball en equip . . - . L
departament Basica 1 25 25|Presencial |Satisfaccio vinculacié amb el Departament 2.750
Formaci6 propia especifica del ) )
. L i Com avaluar Recursos i Equips . . » Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment quip 1 25 30|Presencial |Satisfaccié P 3.300
Formacio6 propia especifica del Preservacié familiar en situacions de risc psicosocial Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacio i aprofundiment des de I'enfocament de la parentalitat positiva 1 25 20|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 2.200
Formaci6 propia especifica del . 3 » Les VIl Jormades Posem en joc educador . _ 3 P'ersonall,del Departament i personal sense
departament Divulgacio, reflexié i debat 1 150 5|Presencial |Satisfaccio vinculacié amb el Departament 550
Formaci6 propia especifica del Andlisis integral de la situaci6 dels infants i adolescents Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment victimes en processos penals 1 25 26|Presencial |Satisfaccio vinculacié amb el Departament 2.860
Formaci6 propia especifica del Nocions basiques de Registre Civil. Problematica en Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacio i aprofundiment materia d'inscripcions en el Registre Civil i nacionalitat. 1 25 30(Presencial [Aprenentatge vinculacié amb el Departament 3.300
Formaci6 propia especifica del Els Consells municipals i nacional de participacio de la Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacio i aprofundiment infancia. 4 25 20|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 8.800
Formaci6 propia especifica del . . Personal del Departament i personal sense
L i Seguretat i riscos a internet Il ) . ” . .
departament Actualitzacié i aprofundiment 6 25 8|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 5.280
Sessions de seguiment del curs Eines per a la
introduccié de la perspectiva de génere en el treball Personal del Departament i personal sense
Formaci6 propia especifica del Actualitzacié i aprofundiment - amb noies i nois tutelats vinculacié amb el Departament
departament estratégica 1 25 8|Presencial |Transferencia 880
Formacio propia especifica del Sessions de seguiment del curs deteccié d'abusos Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment sexuals en centres oberts 1 25 8|Presencial |Transferéncia vinculacié amb el Departament 880
Formaci6 propia especifica del Programa de suport socioeducatiu per a la reunificacié Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment familiar 2 15 20|Presencial |Satisfaccio vinculacié amb el Departament 4.400
Formaci6 propia especifica del Formant ciutadans responsables: Qué fem quan un Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacio i aprofundiment menor de 14 anys ha estat denunciat? 1 25 12|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 1.320
Formaci6 propia especifica del L . Personal del Departament i personal sense
_ . . Emancipacié i autonomia: dels 16 als 21 anys . . L
departament Actualitzacié i aprofundiment 2 25 20|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 4.400
Formaci6 propia especifica del . P S Personal del Departament i personal sense
" L . Els joves en procés d'emancipacio i la salut mental . . -
departament Actualitzacio i aprofundiment 1 25 20|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 2.200
Formaci6 propia especifica del . 3 » Jomada de debat: Agents dacollida . _ 3 P'ersonall,del Departament i personal sense
departament Divulgacio, reflexié i debat 5 20 5|Presencial |Satisfaccio vinculacié amb el Departament 550
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Formaci6 propia_especifica del " L . UPDATE sobre els serveis socials . . - Personal del Departament
departament Actualitzacio i aprofundiment 1 25 15|Presencial |Satisfaccio 1.500
Formacio propia_especifica del Actualjtz_acm i aprofundiment - Jornades de reciclatge del personal de la DGIM . . » Personal del Departament
departament estratégica 1 20 10|Presencial |Satisfaccio 600
Formacio6 propia especifica del Jornada sobre Analisi del retorn social de la inversio6: de Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment la teoria a la practica 1 20 5|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 1.100
Planificacié i avaluaci6 de politiques de ciutadania P | del D N ti |
Formaci6 propia especifica del Actualitzaci6 i aprofundiment - adrecades a les persones immigrades en contextos de ersonal del Departament | personal sense
departament estratégica crisi | 1 25 25|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 2.750
Planificacié i avaluaci6 de politiques de ciutadania P | del D N ti |
Formaci6 propia especifica del Actualitzacié i aprofundiment - adrecades a persones immigrades en contextos de crisi 'ersonal | el Departament | personal sense
departament estratégica I 1 25 25|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 2.750
Formaci6 propia especifica del . . Personal del Departament i personal sense
_ . . Taller de Llei d'estrangeria . . » . L
departament Actualitzacié i aprofundiment 5 20 10|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 600
Formaci6 propia especifica del . . . Personal del Departament i personal sense
) L . Jornada sobre irregularitat sobrevinguda . . - . L
departament Actualitzaci6 i aprofundiment 3 25 12|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 720
Formaci6 propia especifica del Llei d'estrangeria: accés a la nacionalitat. Requisits, Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment documentaci6 i procediment. 5 25 5|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 1.500
Formaci6 propia especifica del El retorn voluntari dels immigrants als seus paisos Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment d'origen: Projecte PREVICAT 5 25 2|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 600
Curs de capacitacio professional sobre protecci6 P | del D N ti |
Formaci6 propia especifica del internacional, programes de retorn i mobiilitat 'ersolnal, e beplatr)amep ! petrsona sense
departament Actualitzacié i aprofundiment internacional 1 25 20|Presencial |Aprenentatge vinculacio amb el Departamen 1.200
Formaci6 propia especifica del . 3 » Jorada: La nova mobilitat. Experiéncies i debat. . _ 3 P'ersonall,del Departament i personal sense
departament Divulgacio, reflexié i debat 1 25 5|Presencial |Satisfaccio vinculacié amb el Departament 600
Formacio6 propia especifica del Curs de Gestio de la diversitat i incorporaci6 de codis Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacio i aprofundiment culturals i de génere 1 20 15|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 1.650
Curs d'introducci6 sobre la immigracié a Catalunya Personal del Departament i personal sense
Formaci6 propia especifica del adrecat a treballadors de 'administracié d'atencié al inculacié amb pID \ p "
departament Basica - estratégica public 1 20 12|Presencial |Satisfacci6 vinculacio amb el Departamen 720
Formaci6 propia especifica del . 3 » Jornada sobre el Decret d'Acollida . _ 3 P'ersonall,del Departament i personal sense
departament Divulgacio, reflexié i debat 6 20 4|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 0
. . CUTS de capacitacio protessionar sobre proteccio -
Formaci6 propia especifica del . . R - Personal del Departament i personal sense
" L . internacional, programes de retorn i mobilitat ) . -
departament Actualitzacio i aprofundiment internacinnal 1 25 20|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 1.200
Formaci6 propia especifica del RGG St Lloreng Savall -Primers auxilia i urgéncies
" L . " - . . » Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment geri+atriques 2 20 20(Presencial |Satisfaccié 4.400
Formaci6 propia_especifica del " L . RGG Conca de Barbera -a determinar . . - Personal del Departament
departament Actualitzacio i aprofundiment 1 25 20|Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia especifica del RGG El Mil.lenari Inteligéncia emocional aplicada a
" L . . . » Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment persones grans 1 20 20(Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia especifica del RGG La Merce- Conceptes basics d'atencié centrada en
" L . K \ - - - . . - Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment la persona i suport en I'exploracié de la implementacio 1 20 15|Presencial |Satisfacci6 1.650
Formaci6 propia_especifica del " . . RGG La Merce- Taller de nutrici6 i disfagia . . » Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment 1 20 5|Presencial |Satisfaccié 550
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Formaci6 propia especifica del . -
RGG Jaume | -Cures pal-liatives en geriatria Personal del Departament
departament Actualitzacio i aprofundiment P 9 1 20 20|Presencial |Satisfaccié P 2.200
Formaci6 propia especifica del RGG Natzaret ACP - Taller tecniques d'intervencié amb
" L . . . . » Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment persones amb deméncia 1 20 20|Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia especifica del . - -
. L . RGG Gracia -Cures pal.liatives en geriatria . . - Personal del Departament
departament Actualitzacio i aprofundiment P g 2 20 20|Presencial |Satisfaccié P 4.400
Formaci6 propia especifica del RGG Terrassa- Comunicacié amb el pacient geriatric i
" L . o . . » Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment familia 1 20 20|Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia especifica del RGG St. Josep- Deterioraments i cura de les infeccions
" L . IS ) - - . . - Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment del tracte urinari, I'aparell respiratori i la deglucié 1 20 20|Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia especifica del \ .
" . . RGG St. Roc -Valors en l'atenci6 a la gent gran . . » Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment gentg 1 20 10|Presencial |Satisfaccio P 1.100
Formaci6 propia especifica del RGG St. Roc- L'Atenci6 i la derivacié d'urgéncies en
" L . S . . ” Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment una residéncia de gent gran 1 20 10|Presencial |Satisfaccié 1.100
RGG Puig d'en Roca - Conceptes basics d'atencié
Formaci6 propia especifica del centrada en la persona i suport en l'exploracié de la Personal del Departament
departament Actualitzacio i aprofundiment implementacié 2 20 10|Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia especifica del RGG Puig d'en Roca - Atenci6 Centrada en la Persona i
" . . . . ” . L Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment inici de la implementacio 1 20 8|Presencial |Transferéncia 880
Formaci6 propia_especifica del " . . RGG Reus - a determinar . . - Personal del Departament
departament Actualitzacio i aprofundiment 1 20 20|Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia_especifica del RGG Creu de Palau a determinar . . » Personal del Departament
departament 2 25 20|Presencial |Satisfaccié 4.400
Formaci6 propia especifica del . .
RGG Feixa Llarga - a determinar Personal del Departament
departament Actualitzacio i aprofundiment g 1 20 20|Presencial |Satisfaccié P 2.200
Formacio propia_especifica del " . . RGG Mataro - Etica en l'atencié a les persones grans Il . . » Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment 1 20 20|Presencial |Satisfaccié 2.200
Formaci6 propia especifica del RGG Santa Coloma Gr -Etica en l'atencié a les
" L . . . ” Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment persones grans 1 20 20|Presencial |Satisfaccio 2.200
Formaci6 propia especifica del Taller intercanvi experiéncies terapeutes residéncies Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment gent gran 1 20 5|Presencial |Satisfaccid vinculacié amb el Departament 550
Formaci6 propia especifica del Tastets técniques comunicacié (reminiscencia, Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment estimulacié basal..) 4 20 10|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 4.400
Formaci6 propia especifica del R Can Ruti -L'envelliment,trastorns ocasionats personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment (Acceptacié de la mort ); 2 20 10|Presencial |Satisfaccio P 2.200
Formacié propia especifica del . o ' Terapia breu o PNL . ' - Eerson;lldel Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment 1 25 20|Presencial |Satisfaccid vinculacié amb el Departament
Formaci6 propia especifica del . ' e
i L . R Can Ruti - El treball en equip multidisciplinari . . » Personal del Departament
departament Actualitzacié i aprofundiment auip P 2 20 10|Presencial |Satisfaccio P 2.200
Formacio6 propia especifica del Que poden fer els serveis socials basics davant les Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment drogodependéncies 3 25 10|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 3.300
Formaci6 propia especifica del Programa PROTEGO. Entrenament familiar en Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacio i aprofundiment habilitats educatives per afrontar 'exclusio. 2 25 20|Presencial [Aprenentatge vinculacié amb el Departament 4.400
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Formaci6 propia especifica del Jornada de treball i intercanvi dels professionals que Personal del Departament i personal sense
departament Divulgacio, reflexié i debat intervenen en la realitzacié dels PIA 1 195 5|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 550
Perfils neuropsicologics. El diagndstic diferencial a partir P | del D N ti |

Formaci6 propia especifica del de la informacié que ens pot aportar els resultats en el 'ersolnal de beplal; ametn : petrsona sense
departament Actualitzacié i aprofundiment WISC-IV i el WAIS -IV i altres proves 1 25 20|Presencial |Aprenentatge vinculacio amb el Departamen 2.200
Formaci6 propia especifica del Interpretacié de campimetries i altres proves Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment diagndstiques en oftalmologia en nens i adults 1 20 5|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 550
Formaci6 propia especifica del . . . Personal del Departament i personal sense

" . . Noves terapies en les malalties autoinmunes : . » . L
departament Actualitzaci6 i aprofundiment 1 20 5|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 550
Formaci6 propia especifica del Personal del Departament i personal sense

. L . Trasplantaments ) . -, . -
departament Actualitzacié i aprofundiment 1 20 5|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 550
Formaci6 propia especifica del . . ' Jomada detecci6, diagnostic i abordatge de la simulacié . ' 3 Eerson;lldel Departament i personal sense
departament Actualitzaci6 i aprofundiment 1 20 5|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 550
Formaci6 propia especifica del Formaci6 especifica valoradors de la dependencia per a Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment persones valoradores de la discapacitat 2 20 65|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 14.300
Formaci6 propia especifica del Formaci6 basica valoraci6 de la discapacitat per a Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacio i aprofundiment persones dels equips de valoracié de la dependéncia 1 20 20|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 2.200
Formaci6 propia especifica del Jornada de bones practiques del equips de valoraci6 de Personal del Departament i personal sense
departament Divulgacio, reflexio i debat la discapacitat i de la dependéncia 1 20 5|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 550
Formaci6 propia especifica del Canalitzar emocions negatives en I'ambit del treball Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment social per a persones amb discapacitat 2 20 20|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 4.400
Formaci6 propia especifica del . o _ Entrevista diagnostica ADIR . o P'ersonall,del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment 2 28 20|Presencial |Transferéncia vinculacié amb el Departament 4.400
Formaci6 propia especifica del . . ' Entrevista diagnostica ADOS . o Eerson;lldel Departament i personal sense
departament Actualitzacio i aprofundiment 2 28 20|Presencial |Transferéncia vinculacié amb el Departament 4.400
Formaci6 propia especifica del Taller de coneixement i recursos per a situacions Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment de pobresa energeética 10 15 5|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 5.500
Formaci6 propia especifica del - treballadors/es socials de serveis socials basics i

" L . Taller calculadora dependéncia . . L, .
departament Actualitzacié i aprofundiment 5 15 5|Presencial |Satisfaccié residéncies de gent gran 2.750
Formaci6 propia especifica del Discapacitat Intel.lectual versus Malaltia Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment Mental,diagnostic i orientaci6 a serveis 1 20 6|Presencial |Satisfaccio vinculacié amb el Departament 660
Formaci6 propia especifica del . . ' Gestié del temps en les entrevistes de treball social . ' 3 Eerson;lldel Departament i personal sense
departament Actualitzacio i aprofundiment 1 20 20|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 2.200
Formaci6 propia especifica del Intervencié practica en els trastorns de I'espectre autista Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment (TEA) 1 20 20|Presencial |Satisfaccio vinculacié amb el Departament 2.200
Formaci6 propia especifica del . L . . Personal del Departament i personal sense

" L . Estimulacié multisensorial. Entorn Snoezelen . . P . L
departament Actualitzacio i aprofundiment 1 25 20|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 2.200
Formaci6 propia especifica del o . D!sseny de projectes socials amb perspectiva de . Personal del Departament
departament Basica - estratégica génere. 1 25 20|Presencial |Aprenentatge 2.200
Formaci6 propia especifica del - " Personal del Departament i personal sense

. L . La violéncia masclista amb adolescents . R -
departament Actualitzacio i aprofundiment 3 25 16|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 5.280
Formaci6 propia especifica del o S Personal del Departament i personal sense

_ . . Introduccié a l'abardodatge de la violéncia sexual . . L
departament Actualitzacio i aprofundiment 4 25 16|Presencial |Aprenentatge vinculacié amb el Departament 7.040
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Formaci6 propia especifica del . . . . Personal del Departament i personal sense

. L . El ciberbulling a I'adolescencia . . L, R L,
departament Divulgacio, reflexié i debat 1 25 4|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 440
Formaci6 propia especifica del Programa d'orientacié educativa i desenvolupament Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment d'habilitats parentals per a families 1 25 40|Presencial [Aprenentatge vinculacié amb el Departament 4.400
Formaci6 propia especifica del o o Atenci6 a col-lectius LGTB . ' 3 Eerson;lldel Departament i personal sense
departament Basica - estratégica 2 25 6|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 1.320
Formacié propia especifica del . o _ Valoracié geriatrica Integral . _ - P.ersonall,del Departament i personal sense
departament Actualitzaci6 i aprofundiment 1 20 20|Presencial |Satisfaccié vinculacio amb el Departament 0
Formaci6 propia especifica del Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment Detecci6 precog de casos de trasntorn mental incipient 1 20 20[Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 0
Formaci6 propia especifica del Actualitzacié i aprofundiment - Personal del Departament i personal sense
departament estratégica Introduccid a I'ética en equips d'atencié precog 1 20 20|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 0
Formaci6 propia especifica del Semipresen Personal del Departament i personal sense
departament Basica - estratégica Introduccié a I'etica deliberativa 1 20 20|cial Aprenentatge vinculacié amb el Departament 0
Formaci6 propia especifica del Personal del Departament i personal sense
departament Basica - estratégica Introduccié a I'ética aplicada 1 20 20|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 0
Formaci6 propia especifica del Personal del Departament i personal sense
departament Basica - estratégica Etica i confidencialitat 1 20 20[Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 0
Formaci6 propia especifica del Formaci6 per professionals per I'atencié de la Personal del Departament i personal sense
departament Actualitzacié i aprofundiment problematica social derivada de la malaltia mental 1 20 20|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 0
Formaci6 propia especifica del Actualitzacié i aprofundiment - Personal del Departament i personal sense
departament estratégica Curs de suport a membres d'ERES 1 15 15|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 0
Formaci6 propia especifica del Actualitzacié i aprofundiment - Etica de les professions i de les organitzacions Personal del Departament i personal sense
departament estratégica en I'ambit de la infancia i I'adolescéncia 1 25 20|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 0
Formaci6 propia especifica del Actualitzacié i aprofundiment - Presentaci6 dels treballs dels ERES Personal del Departament i personal sense
departament estratégica d'infancia i adolescéncia 1 80 5|Presencial |Satisfaccié vinculacié amb el Departament 0
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzaci6 i aprofundiment - Curs d'autocura postural per personal tasques
laborals i politiques socials estratégica administratives 1 20 10|Presencial |Aprenentatge Personal en tasques administratives 1.050
Recursos humans, prevencio de riscos |Actualitzacié i aprofundiment - Curs de rescat i salvament de persones amb mobilitat
laborals i politiques socials estratégica reduida 2 14 5|Presencial |Aprenentatge Personal d’'atencié directa a les RGG 1.100
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzaci6 i aprofundiment - Taller de prevencié del risc de lesié osteomuscular per
laborals i politiques socials estratégica personal d’atencié directa a les RGG 7 20 20[Presencial |Aprenentatge Personal d'atencio directa a les RGG 15.400
Recursos humans, prevenci6 de riscos |Actualitzacié i aprofundiment - Coaching: Manipulacié manual de persones per
laborals i politiques socials estratégica personal d’atenci6 directa 7 10 10[Presencial |Aprenentatge Personal d’'atencié directa a les RGG 7.700
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzaci6 i aprofundiment - Taller de prevenci6 de situacions de violéncies i Personal d'atenci6 directa i indirecta de les
laborals i politiques socials estratégica agressions 10 15 10[Presencial |Aprenentatge RGG 11.000
Recursos humans, prevencio de riscos |Actualitzacié i aprofundiment - Personal que fa atencié al public del PAC i
laborals i politiques socials estrategica Violéncia en el lloc de treball exercida per tercers 1 20 20[Presencial |Aprenentatge OBSF 2.200
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzaci6 i aprofundiment -
laborals i politiques socials estratégica Curs de contencié emocional i fisica 1 15 20[Presencial |Aprenentatge Personal d'atenci6 directa CD Can Ruti 2.200
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzacié i aprofundiment -
laborals i politiques socials estrategica Violéncia en el lloc de treball exercida per tercers 1 15 20|Presencial |Aprenentatge Personal que fa atenci6 CAD 2.200
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Recursos humans, prevenci6 de riscos |Actualitzacié i aprofundiment - Curs de Mindfulness per a la gesti6 i la reducci6 de

laborals i politiques socials estratégica 'estrés 2 14 27|Presencial |Satisfaccié Personal educatiu del CA La Mercé 2.786
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzaci6 i aprofundiment - Curs de Mindfulness per a la gesti6 i la reducci6 de

laborals i politiques socials estratégica 'estres 1 14 27|Presencial |Satisfaccié Personal d'atenci6 directa RGG Mossén Homs 2.786
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzacié i aprofundiment - Curs de Mindfulness per a la gesti6 i la reducci6 de

laborals i politiques socials estratégica 'estrés 1 14 27|Presencial |Satisfaccié personal d'atencié directa de la RGG Mil-lenari 2.786
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzaci6 i aprofundiment - Prevencié de situacions amb alt risc de contagi :

laborals i politiques socials estratégica Abordament protocol de l'aillament 1 20 10|Presencial |Aprenentatge Personal d'atenci6 directa RGG Puig d'en Roca 1.100
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzacié i aprofundiment -

laborals i politiques socials estrategica Prevenci6 de l'estres 1 17 20[Presencial |Aprenentatge Psicolegs de les RGG i CD 2.200
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzaci6 i aprofundiment -

laborals i politiques socials estratégica Curs de contencié emocional i fisica 1 15 20|Presencial [Aprenentatge Personal educatiu del CRAE Enric Llaberia 2.200
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzacié i aprofundiment - Taller d’autocontrol emocional per al personal de les

laborals i politiques socials estratégica RGG 2 15 20[Presencial |Aprenentatge Personal d'atencié directa a les RGG 2.200
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzaci6 i aprofundiment - Equips d’emergéncies dels centres i personal

laborals i politiques socials estratégica Extincio i practica d'incendis 4 15 4|Presencial |Aprenentatge amb responsabilitat en cas d’emergéncia 4.574
Recursos humans, prevenci6 de riscos |Actualitzacié i aprofundiment -

laborals i politiques socials estratégica Gesti6 de la prevencié de riscos laborals 1 20 5|Presencial |Satisfaccié Comandamets de les RGG i CD 0
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzaci6 i aprofundiment - Comandaments de centres de menors de la

laborals i politiques socials estratégica Gesti6 de la prevencié de riscos laborals 1 20 5|Presencial |Satisfaccid DGAIA 0
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzacié i aprofundiment - Gimnastica activa prevencio6 de les lesions

laborals i politiques socials estratégica osteomusculars 1 20 10[Presencial |Satisfaccié Personal del Departament 1.100
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzaci6 i aprofundiment -

laborals i politiques socials estratégica Curs vial practic 1 14 8|Presencial |Aprenentatge Personal educatiu CA La Mercé 3.678
Recursos humans, prevencio de riscos

laborals i politiques socials Basica Cursos primers auxilis gral 4 20 8|Presencial |Aprenentatge Personal del Departament 0
Recursos humans, prevencié de riscos

laborals i politiques socials Basica Cursos primers auxilis especifics 2 20 8|Presencial |Aprenentatge Personal dels centres d'infancia i adolescéncia 0
Recursos humans, prevencio de riscos

laborals i politiques socials Basica Cursos primers auxilis gral 2 20 8|Presencial |Aprenentatge Personal de la DGACC 0
Recursos humans, prevencié de riscos |Actualitzaci6 i aprofundiment -

laborals i politiques socials estratégica Contenci6 fisica i emocional 1 15 20|Presencial [Aprenentatge Personal educatiu CREI Els Castanyers 2.200
Recursos humans, prevencio de riscos |Actualitzacié i aprofundiment -

laborals i politiques socials estratégica Actualitzacié curs Legionel.la 1 10 25[Presencial |Satisfaccié Personal del Departament 2.625




