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> En el que portem d’any a Catalunya la contractacio ha incrementat de I'1,4% (15.881 contractes
més). Aquest creixement ha estat protagonitzat exclusivament per la indefinida (+18%,; 32.479
contractes), ja que la temporal ha disminuit (-1,7%, 16.598 contractes menys).

> Fl pes de la contractacio indefinida a Catalunya (18,3%) supera la mitjiana espanyola (12,9%).

> Contractacié del maig de 2007

El nombre de contractes de treball signats a Catalunya durant el mes de maig de 2007 s’ha situat
en 250.984, dels quals 42.165 han estat indefinits (16,8%) i 208.819, temporals (83,2%).

Interanualment, el nombre de contractes de treball ha descendit en 2.479 (-1%), fet ocasionat
integrament per la davallada de la contractacié temporal (-3,6%; 7.755 contractes menys). La
contractacié indefinida, en canvi, ha augmentat en un 14,3% (5.276 contractes més), impulsant el
pes dels indefinits (16,8%) fins el nivell més alt d’'un mes de maig en els darrers cinc anys.
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La contractacié dels homes representa el 53,3% del total (133.743 contractes), mentre que les
dones han signat el 46,7% dels contractes de treball (117.241). La contractacié en el col-lectiu
femeni s’ha mantingut practicament estable (+0,1%; 61 contractes més), mentre que ha disminuit
en el collectiu masculi (-1,9%; 2.540 contractes menys). Aquesta evolucié de la contractacio per
sexes, s'explica per un increment més significatiu de la contractacié indefinida entre les dones



(+19,5%) en relacié a la dels homes (+10,1%), aixi com la disminucié menys intensa de la
contractacio temporal en el col-lectiu femeni que en el masculi (-3,2% i -4,0%, respectivament).

La contractaci¢ del conjunt de I'Estat durant el mes de maig ha experimentat una reduccié del
-0,7% (12.074 contractes menys). Tot i que els contractes indefinits han crescut del 14,1% (23.510
contractes més), la davallada de la contractacio temporal (-2,4%; 35.584 contractes menys) ha fet
descendir el volum total de contractes.

El 22,1% dels contractes indefinits de tot I'Estat espanyol s’han formalitzat a Catalunya (42.165 de
190.378), que a més és la segona comunitat autbnoma, per darrera de Madrid (19,3%), pel que fa
al pes que representen els indefinits (16,8%) en la contractacio total.
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> Contractacié acumulada de gener a maig de 2007

Entre el gener i el maig de 2007 s’han formalitzat a Catalunya 1.163.981 contractes de treball. El
18,3% soén contractes indefinits (213.260) i el 81,7% (950.721), temporals.

Interanualment, s’ha registrat un increment de I'1,4% en la contractacié (15.881contractes més); els
contractes temporals s’han reduit en 16.598 (-1,7%), mentre que els indefinits han augmentat en
32.479 (+18,0%), assolint el pes més alt (18,3%) dels ultims cinc anys en relacié a la contractacio
total.

Les dones han signat el 47% dels contractes formalitzats durant els primers cinc mesos de 'any
(547.426) i els homes, el 53,0% (616.555). Ates que la contractaci¢ indefinida s’ha incrementat de



manera més intensa en el cas de les dones (+21,5%) que en el dels homes (+15,0%), i la temporal
s’ha reduit menys en el col-lectiu femeni (-1,3%) que el masculi (-2,1), la contractacié femenina
(+2,2%) ha experimentat un creixement interanual més intens que la masculina (+0,7%). El pes
dels indefinits que signen les dones (18,2%) és una mica inferior al dels homes (18,4%).

Els contractes formalitzats entre gener i maig de 2007 han augmentat més a Espanya (+4,1%,;
300.883 contractes més), que a Catalunya (+1,4%); aix0 ha estat aixi tant en el cas dels indefinits
(+21,6%; +18% a Catalunya) com dels temporals (+1,9% enfront un descens de I'1,7% a

Catalunya).

El pes relatiu dels contractes indefinits a Catalunya (18,3%), esta per sobre de la mitjana
espanyola (12,9%), i per comunitats autdnomes, només és superat per Madrid (20,7%).
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Les modalitats indefinides més habituals sén I'ordinari a temps indefinits (89.018 contractes) i les
conversions en indefinits (79.392 contractes), si bé, tenint en compte la variacié interanual,
destaca I'increment més intens dels contractes de foment de la contractacio indefinida (+50,2%).

Pel que fa als contractes temporals, I'eventual per circumstancies de la produccié (491.076
contractes) i el contracte per obra i servei (344.666) son les modalitats més utilitzades.

Interanualment, la major part de modalitats temporals han disminuit, tret dels contractes bonificats
a minusvalids (+6,8%; 82 contractes més), els d’interinitat (+4,93%; 5.565 més) i els de relleu

(+4,59%; 108 més).



Per demarcacions, la contractacié s’ha incrementat de manera més intensa a Tarragona (+4,6%),
seguida molt a prop per Lleida (+4,4%), i en darrer lloc, Barcelona (+0,95%). Girona, en canvi, ha
experimentat un descens del 0,3%.

La demarcacié que registra un major increment en la contractacié indefinida és Tarragona
(+23,2%), i en segon lloc, Girona (+19,9%). Quant a la contractacié temporal, s’ha reduit a Girona
(-4,7%) i Barcelona(-2,0%), mentre que ha augmentat a Lleida (+1,8%) i Tarragona (+1,3%). En
relacié amb el conjunt de I'Estat, Girona és la provincia on els indefinits tenen un major pes
(21,6%).

Per ultim, assenyalar que segons 'Enquesta de poblacié activa (EPA) del primer trimestre de 2007,
la taxa de temporalitat catalana (23,6%) se situa 2 punts per sota de la registrada un any abans i
8,4 punts per sota de la mitjana estatal (32%).



