A Generalitat de Catalunya _
¥ Departament de Treball W Comunicat de premsa M

Balanc¢ de les actuacions de la Inspeccio de Treball 2006 — ler semestre
de 2007

En 18 mesos s’han aixecat 8.537 actes
d’'infracci6 a empreses sancionades amb 31,5
milions € per incomplir la llei de prevencio de
riscos laborals

En el primer semestre de 2007 ja s’han sancionat un total de 3.803
infraccions per una quantitat superior a 11,9 milions d’euros

El Departament de Treball t¢é com una de les seves prioritats la millora en
materia de seguretat i salut laboral i la lluita contra la sinistralitat, objectiu que
vol assolir exercint les seves responsabilitats mitjancant la sensibilitzacio, la
vigilancia i el control. Un dels eixos fonamentals d’aquesta tasca és la lluita per
reduir la incidéncia dels accidents laborals a Catalunya, fets que, a banda de
les consequéncies que tenen en la vida de les persones treballadores,
redueixen la competitivitat de les empreses.

En aquest context, el Departament de Treball, la Inspeccié de Treball i
Seguretat Social i els 50 tecnics habilitats han iniciat 116.409 actuacions i
48.313 requeriments per incompliment de la normativa de prevencié de riscos
laborals entre els mesos de gener de 2006 i juny de 2007. Aix0 s’ha
concretat en aquest periode en 8.537 actes d’infraccié a empreses, amb
unes propostes de sancié per 31,5 milions d’euros. La Consellera de
Treball, Mar Serna, ha explicat aquest mati que “el 95% de les propostes de
sancio de la Inspecci6 de Treball es confirmen”.

Durant I’any 2006 es van realitzar 82.318 actuacions inspectores en prevencio
de riscos laborals, que van donar lloc a 27.194 requeriments i 4.734 infraccions,
per un total de 19.592.312,77 euros. Pel que fa als primers sis primers
mesos de 2007 ja s’han sancionat 3.803 infraccions per un import de
11.902.565,07 euros.

Com a consequéncia d’aquestes actuacions inspectores, I'any passat es van
ordenar 192 paralitzacions d’activitats laborals una vegada es va detectar un
risc greu i imminent per a la vida o la salut de les persones treballadores. En el
primer semestre de 2007, les paralitzacions han estat 98.
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Les xifres del primer semestre de l'any apunten un possible increment
d’empreses sancionades i expedientades. La Consellera Serna ha assegurat
que aquestes dades son el resultat “de la millor planificacié en el moment de
realitzar les inspeccions en aquells sectors que presenten les taxes
d’incidencia més altes”.

Cal destacar també lactivitat que han desenvolupat els 50 técnics del
Departament de Treball habilitats per a fer tasques inspectores en matéria
de seguretat laboral. Des de que van iniciar les seves tasques el juliol de 2006
han fet un total de 8.047 visites que han donat lloc a 11.752 requeriments a
empreses i 158 propostes d'actes d’infracci6. En el cas del sector de la
construccio, la cinquantena de tecnics han realitzat 4.442 visites, 6.613
requeriments i 64 propostes d’actes d’infraccié.

Els tecnics habilitats quan fan una visita i detecten mancances en materia de
prevencio de riscos laborals fan els requeriments pertinents i si en una segona
visita no s’han modificat les infraccions fan una proposta de sanci6 a la
Inspeccié.

ACTUACIONS EN MATERIA DE SEGURETAT | SALUT
2006 — ler semestre 2007

Actuacions Requeriments Actes Import multes € Paralitzacions
realitzades d’infraccié
2006 82.318 27.194 4.734 19.592.312,77 192
ler
semestre 26.044 9.367 3.803 11.902.565,07 98
2007*
50 técnics
(juliol 06 — 8.047 11.752 - - -
juny 07)
Total 116.409 48.313 8.537 31.494.877,84 290

(*) Dades provisionals

ACTUACIONS 50 TECNICS HABILITATS
Juliol 2006 — Juny 2007

Actuacions Requeriments Propostes

realitzades d’actes
d’infraccié
Alta
accidentalitat 1.554 1.451 44
Sectors
especifics 1.833 3.430 48
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Construcci6 4.442 6.613 64
Vigilancia de
la salut 218 258 2
Totals 8.047 11.752 158

Pel que fa al sector de la construccid, aquest és el que concentra I'index més
alt de sinistralitat laboral. Per aquesta radé també ha concentrat el nombre més
alt d’actuacions en matéria de seguretat i salut laboral en I'any 2006; en concret
el 40% dels requeriments i el 32% del total d’actes d’infracci6 han estat en
aquest sector.

En total en I'any 2006 han estat 17.051 les actuacions portades a terme per la
Inspeccié de Treball i els 50 tecnics habilitats, i s’han fet 18.945 requeriments a
empreses. El nombre d'infraccions detectades ha estat 1.558, amb un total de
sancions de 5.968.376,03 euros. Com a consequéencia d’aguestes accions
s’han paralitzat 123 obres.

Durant els sis primers mesos de 2007 en aquest sector s’han proposat
sancions per un import de 3.129.522 euros corresponents a un total de 682
infraccions per incompliment de la normativa de prevencio de riscos laborals.
En aquest periode s’han paralitzat 55 obres.

ACTUACIONS EN CONSTRUCCIO 2006

Actuacion Requeriments Actes Import multes € Paralitzacions
S d’infracci6
realitzades
2006 13.640 14.795 1.558 5.968.376,03 123
50 téecnics
(juliol 06 —
desembre 3.411 4.150 - = =
06)
Totals 17.051 18.945 1.558 5.968.376,03 123

Actuacions en Relacions Laborals

D’altra banda, el Departament de Treball també té com a competencia la
vigilancia pel compliment de la llei en matéeria de relacions laborals. Les
actuacions inspectores en aquesta materia dutes a terme I'any 2006 han estat
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14.387, que han suposat 1.464 requeriments. En aquesta matéria es van
sancionat 618 infraccions per un import de 2.621.326,19 euros.

Els incompliments de la normativa de contractes de treball és on s’han realitzat
més actuacions dins d’aquest ambit. En concret s’han fet 5.697 actuacions i
s’han revisat 56.102 contractes laborals aixecant-se 183 actes d’infraccié per
un import de 231.521,69 euros. El total de contractes temporals convertits a
indefinits arran de les actuacions inspectores va ser 8.566.

La Consellera ha destacat que “els eixos fonamentals de la Inspeccio de
Treball son la prevencio de riscos laborals i les relacions laborals, i estem
fent émfasi en el problema que tenim tant a Catalunya com a Espanya que
és la sinistralitat laboral”. En aquest sentit, ha recordat que “aquelles
empreses, que només son el 18% del total, que no fan els deures en
materia de relacions laborals, som i serem inflexibles i aixd0 es demostra
en |'exercici de les nostres competéncies en matéria de prevencié de
riscos laborals”.

Dimecres, 25 de juliol de 2007



