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0. La Seguretat Social

* . Que és I'’Administracio de la Seguretat Social?
 Tresoreria General de la Seguretat Social

» Institut Nacional de la Seguretat Social

» Camp d’Aplicacié

» Regim General de la Seguretat Social

» Regim Especial Treballadors Autbnoms
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Qué és I’Administracié de la Seguretat Social?

L’Administracié de la Seguretat Social és el conjunt d’'Organs Administratius amb
facultats i competéncies reguladores i gestores dedicades a garantir als
ciutadans el conjunt de prestacions assistencials, sanitaries i economiques.

La gestié del Sistema de Seguretat Social espanyol s’atribueix a:

* Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS)
* Institut Nacional de la Seguretat Social (INSS)

* Institut Social de la Marina (ISM)

« Entitats col-laboradores (Mutues de AT)
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La Tresoreria General de la Seguretat Social TGSS

Unifica els recursos economics i I'administracid financera del Sistema de la

Seguretat
Social. Competencies en mateéria de:

) Inscripcié d’empreses.

) Afiliacio de treballadors.

) Gestid i control de les cotitzacions.
)

4) Recaptacié de quotes i demés recursos de financiacio.
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L’Institut Nacional de la Seguretat Social INSS
Entitat Gestora amb competéncies sobre:

1) Reconeixement i control del dret a les prestacions economiques.
2) Reconeixement del dret a I'assistencia sanitaria.
3) Negociacid i execucido dels Convenis Internacionals de Seguretat

Social.
4) La gestio i funcionament del Registre de Prestacions Socials Publiques
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Camp d’aplicacio6 del Sistema de la Seguretat Social

Inclosos en el camp d’aplicacid del Sistema de la Seguretat Social, tots els
espanyols i estrangers que exerceixin la seva activitat al territori nacional, i
estiguin inclosos a algun dels seguents apartats:

* Treballadors per compte alie

* Treballadors per compte propi o autbnoms

» Socis treballadors de cooperatives de treball associat
 Estudiants

» Funcionaris publics, civils o militars.
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Composicié del Sistema de la Seguretat Social

El Sistema de Seguretat Social esta compost pel Régim General i per Regims
Especials que son:

Régim Especial agrari

Régim Especial de treballadors Autonoms
Régim especial de Empleats de la Llar
Régim Especial de Mineria del Carbo

Régim Especial de Treballadors de Mar
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Reégim General de la Seguretat Social

Inclosos en aquest Regim:

 Treballadors per compte alié o assimilats

* Majors de 16 anys

* Independéncia de modalitat contractual

» Altres amb especialitats (socis, administradors, advocats, becaris
d’investigacio, etc...

Exclosos d’aquest Regim:

* Treballs amistosos, benévols o de bon veinatge
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Reégim General de la Seguretat Social

Exclosos d’aquest Regim:

» Conjuge, descendents, ascendents de I'empresari fins a segon grau,

ocupats al seu centre de treball, quan convisquin a la seva llar i estiguin al

seu carrec.

*Nou Estatut del Treballador Autonom: Permet incloure en aquest
ambit als fills menors de 30 anys.

 Les persones que desenvolupin alguna feina que doni lloc a la inclusio

en un régim especial.
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Reégim Especial de Treballadors Autonoms
Inclosos en aquest Regim:

e Treballadors autonoms (ambit d’aplicacié del ETA
e Treballador per compte propi que realitzi de forma habitual,

personal i directa una activitat economica a titol lucratiu fora I'ambit
d’organitzacio i direccié d’una altre persona.
e No subjeccié a contracte de treball.
e Majors de 18 anys
e Conjuge i parents fins a segon grau que col-laborin amb ells i que no
tinguin la condicié d’assalariats (Convivencia)
e Socis de companyies regulars i colectives que treballin en el negoci
eSocis de cooperatives de treball associat si aixi ho disposen el seus
Estatuts.
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Reégim Especial de Treballadors Autonoms
Inclosos en aquest Regim:

e Determinades activitats que s’han anat incorporant al regim,
basicament professions que tenien cobertura a través d’entitat de
previsio social coorporatives ( graduats socials, administradors de
fingues, economistes, enginyers agronoms, etc...)

oEls que exerceixin funcions de direccié i geréncia que comporta el
carrec d’administrador o conseller, o bé prestin d‘altres serveis per una
societat mercantil capitalista, a titol lucratiu de forma habitual o
directa, sempre que tinguin el control efectiu de la societat directe o
indirecte.

Exclosos d’aguest Regim:

e Alguns professionals col-legiats (per ex. Advocats)
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|. L'enquadrament dels Administradors a la Seguretat Social en
funcid del tipus societari

- Control efectiu de la societat

- Societat Civil Privada

- Administradors/Socis de SOCIETATS MERCANTILS
- Socis treballadors de Societats Laborals

- Socis de Cooperatives
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Control efectiu de la Societat

Posseir personalment el 50% capital social o :
Presumpcio iuris et iure

Estar el 50% del capital distribuit entre
socis amb els que convisqui i amb els
que tingui vincle conjugal o de parentiu
fins a segon grau

Posseir un terg¢ del capital social Presumpci6 iuris tantum

Posseir una quarta part del capital social,
si té atribuides funcions de direccid i
geréncia de la societat
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SOCIETAT CIVIL PRIVADA REGIM
Soci treballador RETA
Soci no treballador NO
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SOCIETATS MERCANTILS CAPITALISTES REGIM

Socis treballadors que: General
* No posseeixin control efectiu de la societat.

Socis treballadors membres d’organs d’administracio que: General
*No desenvolupin funcions de direccio i gerencia.
*No posseeixin control efectiu de la societat.

Socis, consellers i administradors que: General amb exclusié de
*Desenvolupin funcions de direccio i geréncia. latur i FOGASA

*Siguin retribuits per les funcions anteriors o per ser
treballadors de la societat.

*No posseeixin el control efectiu de la societat.
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SOCIETATS MERCANTILS CAPITALISTES REGIM

Soci amb relacio laboral d’alta direccié que no tingui el Régim general
control efectiu de la societat.

Personal d’alta direcci6 Régim general

Socis, administradors o no, quan l'objecte social no | Exclosos del sistema de la
estigui constituit per I'exercici d’activitats empresarials o | Seguretat Social
professionals, sind només per |'administracié del
patrimoni dels socis

Consellers o membres d’organs d’administracio, siguin o | Exclosos del sistema de la
no socis, quan la seva activitat a 'empresa es limiti a la | Seguretat Social
inherent a tal activitat
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SOCIETATS MERCANTILS CAPITALISTES REGIM

Socis que:

*Desenvolupin funcions de direccio i geréncia a titol lucratiu i de
forma habitual, personal i directa

*Posseeixin control efectiu de la societat

RETA

Socis treballadors que:
*Prestin serveis a titol lucratiu de forma habitual RETA
*Que posseeixin control efectiu de la societat

Consellers o administradors que:
*Desenvolupin funcions de direccid i geréncia. RETA
*Posseeixin el control efectiu

Socis que:

*Prestin serveis a titol lucratiu i de forma habitual, personal i RETA
directa.
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SOCIETATS LABORALS REGIM

Socis treballadors amb participacio, al menys, del 50%, junt
amb la del conjuge o parents fins a segon grau amb els que

i i iy : . . RETA
convisqui. Amb excepcid que I'exercici del control requereixi el
concurs de persones alienes a la relacié familiar
Soci treballador i Sigui retribuit per el General, amb
administrador que realitzi desenvolupament d’aquest excepcio de
funcions de direccio i carrec, estigui o no vinculat a la | proteccié per I'atur i
gerencia societat  mitjancant  relacio FOGASA

laboral comuna o especial

Estiguin  vinculats mitjangant
relacio laboral de caracter
especial de personal d’Alta
Direccio
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SOCIETATS LABORALS REGIM

*Existeix una pressuncio legal de compte aliena amb
cobertura de l'atur, és a dir la administracié hauria de
probar que la retribucio del soci ho és per funcions de
direccio o gerencia.

Socis treballadors amb participacié al capital social que General
no excedeixi del 33,33% encara que formin part de
I'6rgan d’administracié que:

* Realitzin funcions de direccid i geréncia

Socis treballadors General
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COOPERATIVES DE TREBALL ASSOCIAT REGIM
Socis treballadors, a opcid de la cooperativa: General o especial que
correspongui segons
» Assimilat a treballador per compte aliena activitat
* Treballador Autonom
RETA

CREACIO D’EMPRESES

m Generalital de Calalnya

Departameant de Treball
Direccit Genaral
d'Economia Cooperativa
i Creacié d' Empreses




Eleccio de la forma societaria

ll.  Régim especial de Treballadors Autonoms versus Regim General

- Accio protectora de la Seguretat Social
- Contingéncies Comunes
- Contingencies Professionals

- Bases i tipus cotitzacio Regim Treballadors
Autonoms

- Bases i tipus cotitzacidé Regim General Seguretat Social

- Prestacio d’atur
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Accié Protectora de la Seguretat Social RETA.

e S’EQUIPARAN les prestacions per als treballadors per compte propia en las
mateixes condicions que els treballadors per compte aliena

 Contingéncies Comuns i Contingéncies Professionals.

1) Han de cobrir-les la mateixa entitat
2) Obligatories pels treballadors autobonoms economicament dependents
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Contingéncies Comuns (IT)
Cobertura obligatoria a partir de 1 de gener de 2008.

* Prestacio per Malaltia Comuna o Accident No Laboral a
partir del quart dia de baixa.

* Prestacio:

- 60% BR des del quart al vigésim dia
- 75% BR a partir d'aquest moment
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Contingéencies Professionals
Pendent de obligatorietat per determinats col.lectius amb alta sinistralitat.
 Prestacio per Accident de Treball o Malaltia Professional a

partir del dia seguent de la baixa. (75% BR)

« HA DESAPAREGUT LA EXCLUSIO: No té la consideracié d’accident de treball
els que pateixi el treballador al anar o tornar del lloc de treball
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Prestacions Contingéncies Professionals

Assisténcia Sanitaria

Subsidi por IT 75% de BR (del mes anterior a baixa)
Prestacio incapacitat permanent Parcial Disminucié no inferior al 50% del rendiment normal
de la professio.
Total Sigui quina sigui la seva edat, pot optar entre cobrar
40 mensualitats a tant algat o una pensié del 55% de
la seva BR
Absoluta

Gran invalidesa

Mort i supervivéncia Auxili defuncié Excepcio: es paga encara que no al corrent de
quotes

Pensio viudetat

Pensi6 orfandat

Pensié per a familiars

Subsidi temporal per a familiars
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CONTINGENCIA

Comuns

ALTERNATIVA PRESTACIO IT TIPUS COTITZACIO
Acollir-se a IT A partir del 4 dia 29.8%
per CC
No acollir-se (no No té prestacio 26.5%

valid a 1/1/2008)

Professionals

z
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Acollir-se CP si
té coberta la
CC

(obligatoria pels
dependents i
determinats
col.lectius amb
risc)

A partir del dia seguent

Epigraf de cotitzacié

especific

No acollir-se

No té prestacio
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Bases i Tipus Cotitzacié Regim Treballadors Autonoms. Com es cotitza

Base Minima 801,30

Base Minima treballadors amb 50 anys o | 837,60
més a 01-01-2007

Base Minima treballadors amb 30 anys o | Reduccio i bonificacié d’'un 30% durant 2
menys i dones amb 35 anys o més (des | anys
de 12 de octubre de 2007)

Base Maxima 2.996,90

Base Limit > 49 anys 1.560,90

Tipus (amb IT) 29,80

Tipus (sense IT) 26,50

Tipus AT i EP (amb IT) Segons Tarifa Primes Annexa 2 RD

2930/79 de 29 de desembre
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Bases i Tipus Cotitzacié Regim General Seguretat Social. Com es cotitza.

CONTINGENCIA EMPRESA | TREBALLADOR TOTAL
C. Comunes 23,60 470 28,30
ATUR:
* Tipus General 5,75 1,55 7,30
FOGASA 0,40 0 0,20
FP 0,60 0,10 0,70
MAXIM MINIM
Limits Cotitzacio AT i EP 2.996,10 665,70
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[1l. Retribucio dels administradors

- Retribucions per funcions de administrador. Han de constar en els
Estatuts, major retencié. 35%

- Retribucions per treballs realitzats a la societat diferents del
d’administrador

- Retribucions en especie.
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Retribucions en Espécie

* La retribucié econdmica pot ser en efectiu o en especie.
» En espécie no es pot superar el 30%
» Conceptes en espécie amb beneficis fiscals per ser:

1) Rendes exemptes
2) Per normes de valoracid d’aquestes rendes per les quals la valoracié
resulta
inferior a la de mercat
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Rendes exemptes

* Formacio Empleats

 Serveis socials i culturals

« Assegurances de malaltia

* Entrega productes a preus rebaixats

* Prestacio directa o indirecta del servei de menjador

» Assegurances d’accident laboral o de responsabilitat civil del
treballador

» Entrega gratuita o rebaixada d’accions al capital de 'empresa
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Normes Valoracié de rendes en espécie

 Utilitzacid o entrega de vivenda.

Entre el 5% i el 10% del valor catastral.

« Utilitzacié vehicle.

L'us 20% el valor a nou del vehicle.

» Préstecs a tipus d’interées inferior al legal dels diners.
Diferencia entre l'interés abonat i el legal del diner (5% el 2007)
» Opcions sobre acciones (“Stock options”)
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No tenen la consideracio de retribucié en especie i per tant no
tributen a IRPF ni cotitzen a SS:

*Entrega de productes o preus rebaixats a menjadors d’empresa, valid també per
formes indirectes: Ticket-menjador

Import maxim diari: 7,81.-€

Han d’estar numerats i expedir-se hominativament.

No es poden reemborsar.

*Serveis de guarderia, també s’admet la formulacié de ticket-guarderia.

*La entrega de forma gratuita o a preu inferior al del mercat d’accions o
participacions de la empresa:

Maxim 12.000,00.-€ anuals, per treballadors en actiu, dins del marc de la politica
retributiva de la empresa, obligacié de mantenir els titols durant 3 anys, en cap cas
es poden tenir més de un 5% de participacio, directe o indirectament.
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No tenen la consideracio de retribucié en especie i per tant no
tributen a IRPF ni cotitzen a SS:

*Despeses de actualitzacio, capacitacié o reciclatge.

*Primes d’assegurances satisfestes per 'empresa.

Accident laboral,responsabilitat civil del treballador. Malaltia del treballador, conjuge
o descendents fins a un max. De 500,00.-€.
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Conceptes exempts de IRPF i de cotitzacié a la Seguretat Social

CONCEPTE EXEMPT IRPF EXEMPT SS
Plus transport i distancia No exempt 20% IPREM
Despeses locomocio: elmport Justificat
«Us de transport public *0,19€/km
«Us de transport propi *Peatge Justificat

*Aparcament just.

Dietes per desplacaments a municipis distints:

*Despeses d’estanca L’import justificat
« Manutenci6 en hotels, restaurants... Fins a 53,34 € / dia
« Pernoctar fora de la seva residéncia Fins a 91,35 €/ dia
habitual
Descomptes en menjar: L’import de productes
« Entrega de productes rebaixats en
quantitats
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Boil Fernandez Geli

’ ADVOCATS

SERVEI DE CREACIO D’EMPRESES
Pg de Gracia 129, 3a planta
Tel 93 567 69 40
www.gencat.cat/treball/creacioempreses
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