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Estructura, organitzacio i mitjans
Estructura del Departament

Estructura del Departament
Regulacio i funcions

Regulacié

e Decret 200/2010, de 27 de desembre, de creacid, denominacio i
determinacié de I'ambit de competéncia dels departaments de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya (DOGC num. 5785, de
29.12.2010, pag. 93668).

e Decret 166/2012, de 27 de desembre, pel qual es nomenen la
vicepresidenta del Govern, els consellers i les conselleres dels
departaments de la Generalitat de Catalunya i el secretari del Govern
(DOGC num. 6281A, de 27.12.2012, pag. 63942).

e Decret 184/2013, de 25 de juny, de reestructuracié del Departament de
Governacié i Relacions Institucionals (DOGC num. 6405, de 27.6.2013,
secci6 “Disposicions”).

Funcions

¢ | 'impuls d'estratégies i I’avaluacio de les administracions publiques i
del sector public, aixi com I'estructura i dimensionament, organitzacio,
funcionament, coordinacié i desenvolupament de I'administracié
electronica, la formacié del personal al servei de les administracions
publiques i la funcioé publica.

¢ Laincorporacié de practiques de bon govern en la gestié del sector
public basades en la transparéencia, proximitat, eficiencia, austeritat,
agilitat administrativa, rendicié de comptes i avaluacio.

¢ ’elaboracié d’iniciatives relacionades amb el desplegament de
I’Estatut i I'aprofundiment de I’autogovern.

¢ La cooperacié amb I'Administracié local de Catalunya.

¢ Els processos electorals i les consultes populars.

* | esrelacions institucionals i amb el Parlament.

¢ Els afers religiosos.

Qualsevol altra que li atribueixin les lleis i altres disposicions.

Estructura

El Departament de Governaci6 i Relacions Institucionals, sota la direccio

de la vicepresidenta del Govern, s’estructura en els organs seguents:

¢ | a Secretaria General.

¢ | a Secretaria d’Administracié i Funcié Publica.

e | a Secretaria de Cooperacié i Coordinacié de les Administracions
Locals.

¢ La Direcci6 General de Relacions Institucionals i amb el Parlament.

¢ La Direccié General d’Afers Religiosos.

¢ 'Oficina per al Desenvolupament de I’Autogovern.

El Programa d'Innovacio i Qualitat Democratica resta adscrit al

Departament.

Organismes i organs adscrits

Resten adscrits al Departament de Governacio i Relacions Institucionals
els organismes i organs segiients:

e | 'Institut d'Estudis Autonomics.

e El Jurat d'Expropiacié de Catalunya.
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Estructura, organitzacio i mitjans
Estructura del Departament
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¢ | 'Escola d'Administracié Publica de Catalunya.
¢ El Memorial Democratic, mitjangant la Direccié General de Relacions
Institucionals i amb el Parlament.

Altres organismes relacionats

Mitjangant el Departament de Governacié i Relacions Institucionals es

relacionen amb el Govern de la Generalitat de Catalunya els organismes

seglents:

¢ | 'Institut Europeu de la Mediterrania.

¢ El Consorci Administracié Oberta de Catalunya.

e | 'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades.

¢ | 'Institut Catala Internacional per la Pau, mitjangant la Direccié General
de Relacions Institucionals i amb el Parlament.
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Estructura, organitzacio i mitjans
Estructura del Departament

Estructura del Departament
Organigrama

Vicepresidenta

Joana Ortega i
Alemany

Secretaria General
Lluis Bertran i Saura

1. Organigrama vigent el 31 de desembre de 2014.

Gabinet de la
Vicepresidéncia

Oriol Lazaro i Llovera
(fins al 30.4.2014)

Dolors Llorens i
Ardiaca

(a partir de I'1.9.2014)

Direcci6 de Serveis
Josefina Valls i Vila

Oficina de Relacions
Institucionals

Frederic Lopez i Palau
(fins al 31.8.2014)

Rosaura Ferriz i
Pacheco (a partir de
1.9.2014)

Oficina de la Secretaria
Eva M. Ibaiiez i Moreno
(fins al 16.3.2014)

Oficina de Comunicacid
Carles Fernandez i
Escobar

Oficina de Protocol
Maria Sed¢6 i Guiu

Subdireccié General de
Recursos Humans i
Reégim Interior
Montserrat Montana i
Herrera

Subdireccié General de
Gestié Econdomica,
Contractacio i Patrimoni
Montserrat Aparicio i
Pinto

Area de Tecnologies de
la Informacié i les
Comunicacions

Valenti Daniel i Vilaseca

Assessoria Juridica
Xavier Urios i Aparisi

Gabinet Tecnic
Claudi Auber i
Vallmitjana
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Servei de Recursos Humans
Joan Planas i Areias

Servei de Regim Interior i
Prevencié de Riscos
Alfred Garcia i Puig

Servei de Gestié Econdomica
M. Rosa Martinez i

Gonzalez

Servei de Contractacio i
Patrimoni

José Manuel Iglesias i
Garcia

Servei d’Estudis
M.Elena Ruiz i Legasa

Servei de Difusié
Montserrat Clavell i
Vergés
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Estructura, organitzacio i mitjans
Estructura del Departament
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Area de Processos
Electorals i Consultes
Populars

Montserrat Vidal i Roca

Serveis Territorials de
Governacié i Relacions
Institucionals a Barcelona
Vacant

Serveis Territorials de
Governacio i Relacions
Institucionals a Girona
M. Isabel Muradas i
Vazquez

(fins al 31.3.2014)

M.Assumpcio
Rodriguez i Vilert
(a partir de 1'1.4.2014)

Serveis Territorials de
Governacio i Relacions
Institucionals a Lleida
Jordi Curcé i Pueyo

Serveis Territorials de
Governaci6 i Relacions
Institucionals a Tarragona
M. Dolors Murillo i
Cabré

Area d’Organitzacid i
Administracié Electronica
Rubén Rebollo Martin
(a partir de I'1.2.2014)

Servei Territorial
d'Administracié Local

Joan Carles Gelabert i
Canelles

Servei Territorial de
Cooperaci6 Local

Victor Gurri i Sala (fins al
19.9.2014)

Jordi Pesudo i Casas (a
partir del 17.11.2014)

Servei Territorial
d'Administracié Local
Josep Maria Bartroli i
Besalu

Servei Territorial de
Cooperacio Local
Xavier Serra i Capell

Servei Territorial
d'Administracié Local

M. Neus Bernaus i Gaset

Servei Territorial de
Cooperaci6 Local
Rosa Maria Ciutat i Falc6

Servei Territorial
d'Administracié Local

Joan Plana i Sola

Servei Territorial de
Cooperacio Local
Alfons Cama i Saballs
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Estructura, organitzacio i mitjans

Estructura del Departament

Secretaria
d’Administracio i
Funcié Publica
Meritxell Masé i
Carbé

Direccié General de
Funcié Publica
Susanna Bouis i
Gutiérrez

Serveis Territorials de
Governacié i Relacions
Institucionals a les Terres
de I'Ebre

M. Rosa Peig i Compte

Serveis Territorials de
Governacio i Relacions
Institucionals a la
Catalunya Central

Rosa Carné i Puig

Subdireccié General de
Relacions Sindicals i
Politiques Socials

Pilar Sorribas i Arenas

Subdireccié General de
Gestié de Personal
Maria Rosa Marti i
Estrada

Subdireccié General
d’Ordenacié Juridica i
d’Inspeccié General de
Serveis de Personal
Isidre Estivill i Galdon
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Servei Territorial
d'Administracié Local
Josep Solanes i Esquirol

Servei Territorial de
Cooperacio Local
Francina Escoda i Roca

Area de Personal Laboral

Mercé Doménech i
Fabregat

Area de Personal Funcionari
Joan Nunez i Abril

Area de Prevencié, Salut
Laboral i Politiques Socials

Francesc Fransi i
Fontanet

Servei de Gestié de Llocs
de Treball

M.Angels Oliva i Fabregas

Servei de Registre de
Personal

M. Rosario Alonso i
Vicente

Servei de Provisié
M. Angels Mor i Gras

Area d’Inspeccio General
de Serveis de Personal

Olga Morros i Figuerola (a
partir de I'1.3.2014)
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Secretaria de
Cooperaci6 i
Coordinacié de les
Administracions
Locals

Joan Canada i
Campos

(fins al 19.3.2014)
Marc Prat i Arrey

(a partir del 20.3.2014)

Direccié General
d'Administracié Local

Jordi Souto i Andrés

Estructura, organitzacio i mitjans

Oficina de Processos i
Adminstracié Electronica

Joan Xirau i Serra

Area d’Organitzaci6 de
I’Administracié i del
Sector Public

Victor Lopez i Jalle

Area de Planificaci6 i
Analisi de Recursos
Humans i Difusié
Juliana Vilert i Barnet

Area de Recursos
Econdmics i Eficiencia
del Sector Public
Rosa Vidal i Planella

Subdireccié General de
Cooperacio Local
Montserrat Barrera i
Alius

Subdireccié General
d'Assisténcia Juridica i
Régim Local

Susana Marin i Dios

Estructura del Departament

Area de Qualitat i Millora de
Processos

Nuria Espuny i Salvadé

Area de Suport al
Desenvolupament de
I’Administracié Electronica
Rosa Gallego i Espanol

Servei de Gesti6 dels Fons
de Cooperacié i
Estructurals

M. Seila Sancho i Sancho

Servei de Cooperacié
Economica Local

Daniel Fuertes i Rosich

Servei de Regim Local
Victor Siles i Marc
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Estructura, organitzacio i mitjans
Estructura del Departament

Direccié General de Subdireccié General de
Relacions Institucionals| Relacions Institucionals i
i amb el Parlament de Foment de la Qualitat
Miquel Puig i Roig Democratica

Jordi Barrat i Esteve
(fins al 7.11.2014)

Subdireccié General de
Relacions amb el
Parlament

Ramon Prat i Bofill

Subdireccié General de
Memoria, Pau i Drets

Humans
M. Jesus Cabrero i
Olivan
Programa d’Innovacié i
Qualitat Democratica
Vacant
Direccié General Subdireccié General
d’Afers Religiosos d’Afers Religiosos
Enric Vendrell i Carme Baiieres i Torra
Aubach (fins al 30.9.2014)

Isabel Escandell i
Sanchez
(a partir de I'1.11.2014)

Oficina per al Area d’Assessorament i

Desenvolupament de Coordinacié

I’Autogovern Gemma Capdevila i
Ponce

Xavier Bernadi i Gil

(a partir de I'1.1.2014)
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Institut d’Estudis

Autonomics (IEA)
Carles Viver i Pi-
Sunyer

Escola d'Administracio
Publica de Catalunya
Montserrat de Vehi i
Torra

Subdireccié General de
Recerca i Gestié
Margarida Abella i
Mestanza

Subdireccié General de
Formacié i Suport a la
Seleccid

Vacant

Estructura, organitzacio i mitjans

Estructura del Departament

Area de Recerca

Merceé Corretja i Torrens

Area de
Desenvolupament
Autonomic

Gerard Martin i Alonso

Servei de Recerca,
Documentacio i
Publicacions

Mireia Plana i Franch
(a partir del 16.6.2014)

Servei de Gestid
Administrativa i Régim
Interior

Sandra Soria i Carril

Servei de Formacio i
Seleccié per a
I’Administracié Local

Magda Castro i Masalies

Servei de Formaci6 i
Continua i Suport a la
Seleccid

Lluis Rafols i Rafols

Area de Processos de
Seleccid
Eulalia Pla i Rius
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Estructura, organitzacio i mitjans
Estructura del Departament i

Pressupost

La petici6 del Grup Parlamentari del Partit Popular d’un dictamen al Con- ~ Pressupost del Departament, per
sell de Garanties Estatutaries sobre el Projecte de pressupost de la Gene- capitols

ralitat de Catalunya per a 2014 va fer inviable que els pressupostos

poguessin ser aprovats dins el termini necessari per entrar en vigor I’'1 de 4,60%
gener del 2014. Per aquest motiu, es va aprovar el Decret 269/2013, de 23
de desembre, pel qual s’estableixen els criteris d’aplicacié de la prorroga
dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per a 2012 mentre no
entrin en vigor els de 2014.

Posteriorment, s’aprova la Llei 1/2014, de 27 gener, de pressupostos de
la Generalitat de Catalunya per a 2014, que es defineixen com uns pres-
supostos coherents amb I’escenari econdmic, que garanteixen I'estabili-
tat pressupostaria del sector public i que, a més, potencien el creixement i
recullen les prioritats del Govern, concretades pel Pla de Govern 2013-
2016.

El pressupost inicial del Departament ha estat de 241.609.888,37 €i el
pressupost consolidat de I'agrupacié de Governacié i Relacions Institu- ® Operacions corrents

cionals ha estat de 242.224.552,99 €. Operacions de capital
Operacions financeres

0,52%

Pressupost del Departament, per capitols Pressupost inicial del
e Departament, per unitat gestora
Import (€) Percenta(tgﬁt—; *
Capitol 1. Remuneracions de personal 23.067.413,31 9,55
Capitol 2. Despeses de béns corrents i de serveis 27.964.356,75 11,57
Capitol 4. Transferencies corrents 178.187.827,26 73,76
Total operacions corrents 229.219.597,32 94,88
Capitol 6. Inversions reals 630.793,50 0,26
Capitol 7. Transferencies de capital 10.492.638,97 4,34
Total operacions de capital 11.123.432,47 4,60
Capitol 8. Variacié d’actius financers 1.266.858,58 0,52
Total operacions financeres 1.266.858,58 0,52
Total Departament 241.609.888,37 100
® Gabinet de la Vicepresidéncia i
Pressupost inicial del Departament, per unitat gestora Secretaria General
| Secretaria d’Administracié i Funci6
Import (€) Percentatge Publica
. : : . : (%) Secretaria de Cooperacio i
Gabinet de la Vicepresidéncia i Secretaria General® 58.185.821,74 24,08 Coordinacié de les Administracions
Secretaria d’Administracio i Funcié Publica 14.818.792,58 6,13
Secretaria de Cooperacié i Coordinacié de les 163.360.952,06 67,62 Locals
Administracions Locals ® Direccio General de Relacions
Direccié General de Relacions Institucionals i amb el 5.244.321,99 2,17 Institucionals i amb el Parlament
Parlament
Total Departament 241.609.888,37 100

P,

2 a unitat Gabinet de la Vicepr
Desenvolupament de I’Autogovern

ia i Secretaria General inclou la Direccié General d’Afers Religiosos, I’'Institut d’Estudis Autonomics i I’'Oficina per al
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Estructura del Departament

18

Personal

El mes de desembre, la plantilla del Departament de Governacié i
Relacions Institucionals i dels organismes adscrits estava integrada per
567 persones. La distribucié en funcio del tipus de lloc i del carrec que
ocupen, i la distribucié per grup, sexe i unitats, és la segiient:

Distribucio del personal, per vincle
e

Vincle Nombre
Personal funcionari 370
Personal interi 104
Personal laboral 66
Alts carrecs i personal d’alta direccié 13
Personal eventual 14
Total 567

Distribucio del personal, per lloc i carrec
|

Lloc Nombre
Alts carrecs i personal d’alta direccid 13
Personal eventual 14
Subdirectors generals i llocs singulars de nivell equiparable 43
Caps de servei i llocs singulars de nivell equiparable 85
Caps de seccio6 i llocs singulars de nivell equiparable 60
Caps de negociat i llocs singulars de nivell equiparable 68
Llocs base 284
Total 567
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Estructura del Departament
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Seus i adreces

Gabinet de la Vicepresidéncia
Via Laietana, 26

08003 Barcelona

Tel. 93 567 17 00
http://www20.gencat.cat/portal/sit
e/governacio

Secretaria General de
Governacioé i Relacions
Institucionals

Via Laietana, 26

08003 Barcelona

Tel. 93 567 17 00

Secretaria d’Administracié i
Funcié Publica

Rivadeneyra, 6

08002 Barcelona

Tel. 93 567 17 00

Secretaria de Cooperacio i
Coordinacio de les
Administracions Locals
Via Laietana, 26

08003 Barcelona

Tel. 93 567 17 00

Direccié General de Relacions
Institucionals i amb el Parlament
Rivadeneyra, 6

08002 Barcelona

Tel. 93 567 17 00

Direccié General d’Afers
Religiosos

Rivadeneyra, 6

08002 Barcelona

Tel. 93 567 17 00

Oficina per al Desenvolupament
de I’Autogovern

Rivadeneyra, 6

08002 Barcelona

Tel. 93 567 17 00

Estructura, organitzacio i mitjans
Estructura del Departament

Serveis Territorials de
Governacié i Relacions
Institucionals
Barcelona

Rivadeneyra, 6

08002 Barcelona

Tel. 93 567 17 00

Girona

Pl. de Pompeu Fabra, 1
17002 Girona

Tel. 872 97 51 62

Lleida

Alt Pirineu i Aran
Lluis Companys,1
25003 Lleida

Tel. 973703513

Tarragona

Sant Francesc, 3
43003 Tarragona
Tel. 977 23 65 59

Terres de I’Ebre

Montcada, 23 (Palau Abaria)
43500 Tortosa

Tel. 977 4412 34

Catalunya Central
Pl. Major, 37
08500 Vic

Tel. 93 69398 76

Institut d’Estudis Autonomics
(IEA)

Baixada de Sant Miquel, 8
08002 Barcelona

Tel. 93 342 98 00

Jurat d’Expropiacié de Catalunya
Seccio de Barcelona

Via Laietana, 14

08003 Barcelona

Tel. 93 567 17 53
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Estructura, organitzacio i mitjans
Estructura del Departament

Secci6 de Girona Institut Catala Internacional per

PIl. de Pompeu Fabra, 1 la Pau (ICIP)

17002 Girona Seu administrativa

Tel. 872 97 51 62 Tapineria, 10
08002 Barcelona

Seccié de Lleida Tel. 93554 42 70

Lluis Companys, 1

25003 Lleida Biblioteca

Tel. 973 70 35 00 Gran Via de les Corts Catalanes,
658

Seccié de Tarragona 08010 Barcelona

Sant Francesc, 3 Tel. 93554 42 70

43003 Tarragona

Tel. 977 23 65 59

Seccio de les Terres de I’'Ebre
Montcada, 23 (Palau Abaria)
43500 Tortosa

Tel. 977 4412 34

Escola d’Administracié Publica
de Catalunya (EAPC)

Girona, 20

08010 Barcelona

Tel. 93 567 23 23

Memorial Democratic
Peu de la Creu, 4
08001 Barcelona
Tel. 93 567 17 00

Institut Europeu de la
Mediterrania (IEMed)
Girona, 20

08010 Barcelona

Tel. 93 244 98 50

Consorci Administracié Oberta
de Catalunya (Consorci AOC)
Tanger, 98 22@ Edifici Interface
08018 Barcelona

Tel. 93 272 40 00

Autoritat Catalana de Proteccié
de Dades

Llacuna, 166

08018 Barcelona

Tel. 93 552 78 00

Tel. 902 01 17 10 (consulta
telefonica)
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Estructura, organitzacio i mitjans
Objectius i linies d’actuacié. Pla departamental

Objectius i linies d’actuacio. Pla
departamental

L’activitat del Departament de Governacié i Relacions Institucionals esta
definida en el Pla departamental 2013-2016, en el qual s’estableixen els
objectius departamentals estrategics i les actuacions que hi estan vincu-
lades per tal d’assolir els diferents objectius plantejats.

Objectiu departamental 1. Vetllar per la defensa de I'autogovern i impul-
sar-ne el desenvolupament, donar suport i assessorament en el procés de
transicié nacional i potenciar la transparéncia de I’accioé publica.

Objectiu estrategic 1.1. Millorar I’'autogovern i contribuir a I'evolucié de
I’estatus politic de Catalunya.

Objectiu estrategic 1.2. Fomentar, coordinar i donar suport a les relacions
de la Generalitat de Catalunya amb els ens locals de caracter especial.
Objectiu estrategic 1.3. Millorar la realitzacid, la promocié i la difusio de la
recerca propia i externa sobre I'organitzacié territorial dels estats, els pro-
cessos d’autogovern, 'impacte del dret europeu i el desenvolupament de
I’autogovern de Catalunya.

Objectiu estrategic 1.4. Millorar la transparéncia de I’accié publica.
Objectiu estrategic 1.5. Aconseguir una millora continua en la realitzacio
d’informes, estudis i actuacions d’assessorament en relacié amb el des-
envolupament i I'impuls de I'autogovern de Catalunya.

Objectiu departamental 2. Implantar el programa de reforma de I’Admi-
nistracio de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public per tal
d’assolir una Administracié transparent, de funcionament eficient, i inte-
grada per professionals d’alta capacitat técnica i compromesos amb el
servei public.

Objectiu estrategic 2.1. Aconseguir un funcionament de I’Administracio
basat en el principi de la transparéncia, la rendicié de comptesil'accés a
la informacio.

Objectiu estratégic 2.2. Racionalitzar i optimitzar I’organitzacio i el funcio-
nament de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public.

Objectiu estrategic 2.3. Millorar la recerca de 'EAPC al servei de les admi-
nistracions publiques catalanes.

Objectiu estrategic 2.4. Millorar la formacio continua general, i la formacié
directiva en particular, de les persones al servei de les administracions
publiques de Catalunya.

Objectiu estratégic 2.5. Desenvolupar de manera progressiva un nou
model de politiques de recursos humans de la Generalitat de Catalunya,
que introdueixi graus de flexibilitat més elevats i que faciliti els processos
de professionalitzacio i mobilitat.

Objectiu estratégic 2.6. Millorar els processos de seleccié del personal de
I’Administracio local, i els processos de seleccid i provisié del personal de
I’Administracio de la Generalitat.

Objectiu estratégic 2.7. Aconseguir una millora continua en els mecanis-
mes de suport a I'activitat del Departament.
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Estructura, organitzacio i mitjans
Objectius i linies d’actuacié. Pla departamental

Objectiu departamental 3. Impulsar el desenvolupament de I’administra-
cié electronica i de la interoperabilitat entre les diferents administracions
publiques catalanes.

Objectiu estrategic 3.1. Millorar les condicions i els mitjans amb qué la
ciutadania es relaciona amb I’Administracié pel canal electronic mitjan-
¢ant les plataformes i les eines corporatives.

Objectiu estrategic 3.2. Millorar I'intercanvi d’informacié per mitjans tele-
matics entre les administracions publiques per potenciar-ne I'eficiéncia.
Objectiu estrategic 3.3. Aconseguir el ple desenvolupament de I’adminis-
tracio electronica garantint la seguretat juridica i técnica en les transac-
cions i generant confianga en els usuaris.

Objectiu estrategic 3.4. Millorar el suport als departaments en els projec-
tes de reorganitzacio i Us intensiu de les tecnologies de la informacio.
Objectiu estrategic 3.5. Dotar de suport financer ’APDCAT en la seva
tasca de garantir el dret a la protecci6 de dades de caracter personal, i en
el foment i la promocié del coneixement d’aquest dret entre la ciutadania.

Objectiu departamental 4. Potenciar I’equilibri i la cohesié territorial mit-
jangant politiques de cooperacié economica, tecnica i d’assisténcia juridi-
ca adrecades als ens locals.

Objectiu estrategic 4.1. Millorar I’eficiéncia i la qualitat dels serveis oferts
als ens locals mitjangant la implementacié de mecanismes de relacié i
coordinacié.

Objectiu estrategic 4.2. Aconseguir el desenvolupament del marc norma-
tiu adequat als governs locals i fomentar la participacioé del mén local en
les politiques de la Generalitat.

Objectiu estrategic 4.3. Millorar les politiques que afavoreixin la suficiéen-
cia financera dels ens locals amb atencié a la seva diversitat.

Objectiu estrategic 4.4. Millorar la dinamitzacid i I’equilibri territorial mit-
jancant la inversié en obres i serveis al mén local.

Objectiu departamental 5. Impulsar les relacions entre institucions esta-
tals i autonomiques, i aprofundir en la qualitat democratica i la transpa-
réencia.

Objectiu estrategic 5.1. Fomentar les relacions de colelaboracio6 i coope-
racié entre el Govern i el Parlament, i la resta d’institucions estatutaries
dotant-les de la maxima eficacia.

Objectiu estrategic 5.2. Promoure les relacions intergovernamentals amb
I’Estat i els governs autonomics.

Objectiu estrategic 5.3. Millorar la participacié de la ciutadania en la presa
de decisions i la qualitat democratica.

Objectiu estrategic 5.4. Aconseguir la millora de les politiques publiques
de recuperacié de la memoria democratica i promoure la difusié dels
valors de la pau i els drets humans.

Objectiu estrategic 5.5. Millorar la gestié dels processos electorals i les
consultes, i la difusié d’informacié per afavorir la participacio ciutadana.
Objectiu estratégic 5.6. Dotar de suport financer 'lEMed en la seva tasca
de promocié dels intercanvis i la cooperacio, i la construccié a la Medite-
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Estructura, organitzacio i mitjans
Objectius i linies d’actuacio. Pla departamental

rrania d’un espai de pau, estabilitat i dialeg.

Objectiu departamental 6. Potenciar les relacions amb les confessions i
entitats religioses i desenvolupar politiques de suport al dialeg interreli-
gids.

Objectiu estrategic 6.1. Millorar les politiques adrecades a garantir I’exer-
cici del dret a la llibertat religiosa i fomentar el dialeg interreligiods.
Objectiu estrategic 6.2. Augmentar la cohesio social a través del foment
del rol integrador de les comunitats religioses i de la difusié de la realitat
religiosa a Catalunya.
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Actuacions i activitats realitzades
Gabinet de la Vicepresidéncia

Activitat parlamentaria
¢ Tramitacio de 762 iniciatives parlamentaries.

Iniciatives parlamentaries tramitades

Tipus d’iniciativa

Projectes de llei

Decrets llei

Proposicions de llei

Propostes de resolucio

Resolucions

Interpel-lacions

Preguntes que s’han de respondre oralment en el Ple del Parlament
Preguntes orals que s’han de respondre en comissio
Preguntes que s’han de respondre per escrit
Sol-licituds d’informacié

Sol-licituds de sessi6 informativa

Sessions informatives en comissié

Sol-licitud de compareixenga

Mocions

Total

Nombre

23
17

16

79
607

762

¢ Resolucié d’11 queixes al Sindic de Greuges i 3 actuacions d’ofici del
Sindic de Greuges, que ha donat per closes les seves actuacions.

¢ Tramitacio d’informes del Sindic de Greuges, de la Sindicatura de
Comptes i del Consell de Garanties Estatutaries relacionats amb

I’activitat del Departament.

e Coordinacié i elaboracio de les tasques administratives de suport i

assistencia a la vicepresidenta.

Comunicats de premsa

e Gestid de comunicats de premsa: redaccio i publicacié de 187 noticies

al web del Departament.
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Actuacions i activitats realitzades
Gabinet de la Vicepresidéncia

Destaquen les noticies relacionades amb la distribucié del Fons de
cooperacio local de Catalunya (FCLC) i del Pla Unic d’obres i serveis de
Catalunya (PUOSC), la Llei 27/2013, de 27 de desembre, racionalitzacié i
sostenibilitat de I’Administracié local (LRSAL), el Pla de reforma i
modernitzacié de I’Administracié, I'organitzacié del Centre Internacional
de Premsa amb motiu de la celebracié del procés de participacio
ciutadana del 9N, aixi com el seguiment de la jornada.

També cal ressaltar la difusié sobre els premis Alfons Ortufio, el premi
Compromis Democratic, el VI Premi de Recerca en Drets Humans i el IV
Memorial Cassia Just, i els comunicats sobre els 6 viatges institucionals
de la vicepresidenta.

Peticions d’informacio

e Gestid de 925 peticions de mitjans de comunicacié. Destaquen les
consultes sobre I'aplicacié de la LRSAL, sobre la reforma de
I’Administracio i la simplificacié i racionalitzacié del sector public, la
constitucié de la comarca del Moianes, i les dades relatives a processos
electorals, especialment les del dispositiu i I’organitzacié del procés
participatiu del 9N.

Publicacié d’articles

* | a vicepresdenta ha publicat 2 articles:

-"Tot estara a punt” a La Vanguardia, el 23 de maig de 2014.

-"Feu-nos la vida facil, si us plau”, a El Punt Avui, el 25 de desembre de
2014.

Entrevistes

¢ Gestio de 18 entrevistes de la vicepresidenta a diversos mitjans de
comunicacié. La majoria responen a peticions sobre temes relacionats
amb el mon local, la reforma de la funcié publica, la consultaila
realitzacié del procés de participacio ciutadana del 9N.

Butlleti electronic ‘PublicAccio’

e Ediciod i publicacié de 4 numeros (del 49 al 52) del butlleti electronic
PablicAccié. Aquest butlleti, adrecgat al personal de la Generalitat,
inclou informacié sobre les politiques relacionades amb I’Administracié
i amb la funcié publica, i amb la innovacio, la formacio i els avengos en
I’Gs de les noves tecnologies en I'ambit dels serveis publics. Cal
destacar la difusid, a través d’aquest butlleti, de les diverses iniciatives
dutes a terme en el marc del Pla de reforma de I’Administraci6 de la
Generalitat i del seu sector public, que impulsa la Secretaria
d’Administracié i Funcié Publica. El nombre total de subscriptors és de
41.430.

Activitats de la vicepresidenta

Gener

e Assistencia al dinar col-loqui "Moment Zero" a carrec de I'abat de
Montserrat i organitzat per E/ Punt Avui al Born Centre Cultural a
Barcelona.
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Actuacions i activitats realitzades
Gabinet de la Vicepresidéncia

* Presidéncia de la celebracié del Dia Internacional de Commemoracio de
les Victimes de I'Holocaust al Palau de la Generalitat.

e Visita oficial a la Vall d'Aran, reunié amb alts carrecs de la Generalitat i
amb I’Associaci6 Catalana d'Estacions d'Esqui i Activitats de Muntanya
(ACEM), i lliurament de premis de la 35a edici6 de la Marxa Beret
d'esqui 2014 a Vaqueira Beret.

Febrer

e Assisteéncia a I’acte de presa de possessio dels nous membres i del
president de la Comissio Juridica Assessora al Palau de la Generalitat.

e Assistencia a I’acte de presentacié del portal Tributs de Catalunya al
Palau de la Generalitat.

¢ Assisténcia al dinar conferéncia organitzat per Nueva Economia Férum,
"Espanya-Catalunya. Una convivéncia necessaria", a carrec de Susana
Diaz, presidenta de la Junta d’Andalusia, a I'Hotel Palace de Barcelona.

¢ Participacio a la 5a reunié plenaria de I'Assemblea Regional i Local
Euromediterrania (ARLEM) a Tanger, al Marroc.

* Presentaci6 oficial de la Fundacié Esportiva d’Arenys de Mar per a
discapacitats fisics i/o psiquics (FEDAMAR) al Centre Cultural Calisay
d’Arenys de Mar.

* Reunié amb motiu del Pacte Nacional pel Dret a Decidir, al Parlament de
Catalunya.

Marg

¢ Assisténcia a la presentacié publica del documental Giza, la nena de la
maleta del gueto de Varsovia, al Cinema Imperial a Sabadell.

¢ Assisténcia a la signatura de I'Acord pel dialeg social permanent amb
els representants dels agents econdmics i socials al Palau de la
Generalitat.

¢ Assistencia, en el marc dels esmorzars col-loqui organitzats pel Forum
Europa Tribuna Catalunya, a la conferéncia a carrec de Felip Puig,
conseller d’Empresa i Ocupacié, a I'Hotel Palace de Barcelona.

¢ Assistencia, en el marc dels esmorzars col-loqui organitzats pel Forum
Europa Tribuna Catalunya, a la conferéncia a carrec de Joaquim Gay de
Montella, president de Foment de Treball Nacional, a I'Hotel Palace de
Barcelona.

¢ Inauguracio de la nova seu de la multinacional OLYMPUS IBERIA, SAU,
a les instal-lacions de I'Hospitalet de Llobregat.

e Lliurament de diplomes a la darrera promocié de personal funcionari
amb habilitacié de caracter estatal, al Palau de la Generalitat.

¢ Presidéncia i lliurament del Segell Infoparticipa 2013 a la qualitat i
transparéencia de la comunicacié publica local a Catalunya, al Palau de
Pedralbes.

¢ Recepcié als participants del Simposi Internacional sobre Drets
Lingtistics i Cohesié Social en Societats Plurilinglies, amb el president
de la Generalitat, al Palau de la Generalitat.

e Visita al Terral (centre d’activitats promogut per Raval en Accid, Assoc.)
per tal de coneixer els programes orientats a les dones i nenes del
Raval.

Abril
¢ Assistencia a I’acte central del Centenari de la Mancomunitat de
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Actuacions i activitats realitzades
Gabinet de la Vicepresidéncia

Catalunya al Palau de la Generalitat.

¢ Assisténcia a la campanya "Roses contra I'oblit" organitzada per
I'entitat Amics de la Gent Gran amb motiu de la celebracié de la Diada
de Sant Jordi de 2014.

e Assistencia a la canonitzacié de Joan Pau Il i Joan XXIIl a la Ciutat del
Vatica.

e Assistencia a la Commemoracioé del 75¢ aniversari de la Batalla de
I’Ebre al Poble Vell de Corbera d'Ebre.

e Assistencia a la conferencia "El futur d'Europa" a carrec d’Enrico Letta,
exprimer ministre d'ltalia a La Pedrera.

e Assisténcia a la missa amb motiu de la Diada de Sant Jordi a la Reial
Capella de Sant Jordi al Palau de la Generalitat.

e Assistencia a I'acte de lliurament de les creus de Sant Jordi al Palau de
la Generalitat.

¢ Inauguracid, obertura i encesa de llums de la Feria de Abril de
Catalunya 2014 al Parc del Forum.

Maig

¢ Assistencia, en el marc dels esmorzars col-loqui organitzats pel Forum
Europa Tribuna Catalunya, a la conferéncia a carrec de Josep Maria
Pelegri a I'Hotel Palace de Barcelona.

¢ Signatura del conveni amb la Regione Emilia-Romagna della
Repubblica d'ltalia al Departament de Governaci6 i Relacions
Institucionals.

Juny

¢ Assistencia a la Xl edici6 de I'Aplec de I'Esperit organitzat per la
Conferéncia Episcopal Tarraconense a Porqueres.

¢ Assisténcia a la cerimonia de sancio i promulgacié de la llei organica
que fa efectiva |'abdicacioé del rei Joan Carles | de Borb6 al Palau Reial a
Madrid.

e Assistencia al lliurament del XXVI Premi Internacional Catalunya a
I’'arquebisbe sud-africa Desmond Tutu al Palau de la Generalitat.

¢ Cloenda de I'Assemblea de I'Associacioé Catalana de Municipis (ACM) a
I'Hotel Gran Palas La Pineda a Vila-seca.

e Visita institucional a Torell6 i inauguracio6 d’instal-lacions municipals.

e Participacié a I’Assemblea General de la Comissié Intermediterrania de
la Conferencia de les Regions Perifériques Maritimes d’Europa (CRPM)
a Venécia.

¢ Participacio a I'acte de commemoracié dels 35 anys d’ajuntaments
democratics, i reconeixement als 11 primers regidors locals que van
formar part del primer ajuntament democratic a Castellbell i el Vilar.

¢ Participaci6 al dinar debat "El Cami fins el 9N", organitzat per la
Fundacié Catalunya Oberta, amb el president de la Generalitat de
Catalunya al Restaurant Via Veneto, a Barcelona.

e Participaci6 a I’acte “Un ciutada bellcairenc amb renom”, organitzat per
I’escola Bonavista de Bellcaire d’Urgell.

¢ Presidéncia de I'acte de presentacié del Pla Adapta organitzat per la
Fundacié ONCE i Ford Espanya a I'Ajuntament de Barcelona.

¢ Presidéncia de I'acte de lliurament dels Premis Cambra 2014 a la Masia
La Tartana de Matadepera.

¢ Reunié institucional amb els membres del Consell d’Administracié de
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Creaccio, visita a les seves instal-lacions i dinar debat a Vic amb dones
empresaries de la comarca d’Osona.

¢ Visita institucional a I'Ajuntament de Castellbell i el Vilar i inauguracié
d’instal-lacions municipals.

e Visita institucional al Museu de Lleida: Diocesa i Comarcal.

Juliol

¢ Assisténcia a I’Gltim acte de I’Agrupacio6 de Supervivents de la Lleva del
Biber6 41, i signatura del conveni de col-laboracié amb el Consorci
Memorial dels Espais de |la Batalla de I’'Ebre i I’Ajuntament del Pinell del
Brai.

¢ Assisténcia a la celebracioé del 150¢ aniversari de la fundacié de
Catalana Occidente al Palau Nacional de Catalunya.

e Assistencia a la 080 Barcelona Fashion Week i lliurament del premi 080
Barcelona Fashion Week Spring Summer 2015 al Recinte Modernista de
Sant Pau.

e Assistencia a la Missa de Gloria en el marc de la festa major de Mataré.

¢ Assisténcia a I'acte d'entrega de la distincié Honorary Degree i a la
cerimonia de graduacio dels alumnes d’ESERP Business School al
Palau de Congressos de Barcelona.

¢ Assistencia al 10¢e aniversari del Grup de Treball Estable de Religions al
Palau de la Generalitat.

e Cloenda del Curs de formacié basica per a policies 2013-2014 a
I'Escola de Policia de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

¢ Inauguracio de la sessi6 de reforma de la funcié publica a I'Escola
d'Administracié Publica de Catalunya (EAPC).

* Presidéncia de I'acte de lliurament de premis de la Nit de la Uni6
Empresarial del Penedés 2014 a la Masia Vallformosa, a Vilobi del
Penedeés.

¢ Presidéncia de I'acte de presentacio de I'estudi d’investigacié Dones i
homes en els governs locals catalans 2003-2011, al Col-legi de
Periodistes de Catalunya.

¢ Assistencia a la signatura del Conveni entre la Generalitat i el Consell
Evangeélic de Catalunya per garantir I’assisténcia religiosa evangélica
als hospitals publics, al Palau de la Generalitat de Catalunya.

¢ Assisténcia a la signatura dels convenis del Pla Unic d’obres i serveis de
Catalunya (PUOSC) per a les anualitats 2014 i 2015 amb els presidents
de les diputacions provincials, al Palau de la Generalitat.

Agost

¢ Assistencia a la 52a edicio del Festival de Musica de Porta Ferrada, a
Sant Feliu de Guixols.

¢ Inauguracié de les obres de la regeneracié comercial del carrer La Réria
i del Centre d’Interpretacio del Téxtil al Pla de Santa Maria.

e Visita institucional a I'Ajuntament i al Museu d'Eines del Pagés de Sant
Climent de Llobregat.

Setembre

e Assistencia a la 32a edici6 de La Setmana del Llibre en Catala, a
Barcelona.

¢ Assistencia a la conferéncia El 1714 vist des del 2014, a carrec de
Joan Rigol i Roig a I'Ajuntament de Barcelona.
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¢ Assisténcia a la presentacio del Llibre Blanc de la Transicié Nacional
de Catalunya.

¢ Assisténcia a I'acte de signatura del Decret de convocatoria pel 9N a la
Sala Verge de Montserrat del Palau de la Generalitat.

e Conferéncia en el marc dels esmorzars col-loqui organitzats pel Férum
Europa Tribuna.

¢ Assistencia, en el marc dels esmorzars col-loqui organitzats pel Forum
Europa Tribuna, a la conferéncia a carrec de Xavier Trias a I'Hotel Palace
de Barcelona.

e Assistencia al dinar col-loqui “Dinars Cambra” del president de la
Generalitat a la Casa Llotja de Mar, a Barcelona.

e Assistencia als actes amb motiu de la Diada Nacional de Catalunya.

e Assisténcia, com a convidada d'honor, al ple extraordinari de
I’Ajuntament de Barcelona amb motiu de la consulta del 9N.

¢ Cloenda de I’Escola d’Estiu dels Governs Locals, organitzada per
I'Associacié Catalana de Municipis (ACM), a la Fundacié Universitaria
del Bages-Universitat Central de Catalunya, a Manresa.

¢ Inauguracié del passatge de Xavier Llorens al districte de Sant Marti de
Barcelona.

¢ Presidéncia de I’acte d’ofrena floral a la tomba de Rafael Casanova a
I'Església de Sant Baldiri de Sant Boi de Llobregat.

¢ Reunid, a I’Ajuntament de la Granera, amb els alcaldes de Calders,
Castellcir, Castelltercol, Collsuspina, Granera, I'Estany, Moia, Monistrol
de Calders, Sant Quirze Safaja, i Santa Maria d'0l6, amb motiu de la
creaci6 de la comarca del Moianés.

e Assistencia a la reunié del Consell Assessor per a la Transicié Nacional
ala Sala Tapies del Palau de la Generalitat.

¢ Assisténcia al sopar, organitzat per I’Associacié de Botiguers de
Tarragona, amb el col-lectiu I’Olla de Tarragona al Restaurant Mas
Rosell6.

e Visita institucional a les instal-lacions del CAT112 a Reus.

e Visita institucional a la planta del grup empresarial Celsa Barcelona a
Castellbisbal.

e Visita institucional al Port de Tarragona.

Octubre

e Assistencia a I’acte de lliurament dels premis FIDEM a la Dona
Emprenedora a la Casa Llotja de Mar de la Cambra de Comerg de
Barcelona.

¢ Assisténcia a la Cantata 1714-2014, 300 anys vencent, concert de
diferents corals de les demarcacions de Lleida i Tarragona al Teatre de
la Llotja de Lleida.

¢ Assistencia a la Nit de Cerdanyola Empresarial 2014 a I'Hotel Campus
UAB, a Bellaterra.

e Assistencia a l'acte de commemoracié del 25¢ aniversari de I'Institut
Catala de les Dones al Palau de la Generalitat.

e Assistencia a l'acte de lliurament de la Medalla d'Or al Merit Civic a
Neus Catala Palleja al Salé de Cent de I'Ajuntament de Barcelona.

e Assistencia a l'acte del centenari de la Cooperativa de Bellcaire
d'Urgell.

e Assisténcia al lliurament de la Medalla d'Or de la Generalitat de
Catalunya a Jordi Savall i Bernadet al Palau de la Generalitat.
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¢ Intervencio ala reunié de I’Assamblea Local i Regional
Euromediterrania (ARLEM) al Palau de Fires i Congressos de Malaga.

Novembre

¢ Assistencia a la conferencia a carrec del president de la Generalitat
organitzada per Nueva Economia Férum, a I'Hotel Juan Carlos I.

e Assistencia a la conferencia “Després del 9N: temps de decidir, temps
de sumar” a carrec del president de la Generalitat a I’Auditori Forum de
Barcelona.

¢ Assisténcia a la jornada Nous lideratges. Gestié del talent per a la
innovacié al Palau de la Generalitat.

¢ Assistencia a la reunié del Pacte Nacional pel Dret a Decidir al
Parlament de Catalunya.

¢ Informacié als mitjans de comunicacié sobre el desenvolupament de la
jornada del procés participatiu del 9N al Centre Internacional de Premsa
ubicat al Palau Nacional.

¢ Assistencia a I'acte de commemoracié del 50¢ aniversari de CCOQ de
Catalunya a I'Alianga del Poblenou.

e Assistencia a l'esmorzar col-loqui "Eleccions Municipals 2015"
organitzat per alcaldes.eu i El Punt Avui a I'Hotel Avenida Palace de
Barcelona.

¢ Assistencia, en el marc dels esmorzars col-loqui organitzats pel Forum
Europa Tribuna Catalunya, a la conferéncia a carrec de Miquel Iceta,
amb la presentacioé a carrec de Miquel Roca, a I'Hotel Palace de
Barcelona.

¢ Assistencia al lliurament de la 2a edicié dels Premis Alfons Ortufio a
I’EAPC.

e Clausura de la trobada de Micropobles de Catalunya al Pavelld
Municipal de Pira.

e Visita institucional a I’Ajuntament de Rossellé i inauguracié de la 1a fase
del camp de futbol i vestidors de Rossell6.

¢ Inauguracio de la senyalitzacié del camp de concentracié d'Horta, Les
Llars Mundet i el Palau de les Heures com espais de Memoria
Democratica al Campus de Mundet a Barcelona.

¢ Participacio a la Gala de lliurament dels Premis Funde 2014 a la catedral
de la Seu Vella de Lleida.

¢ Participaciéo com a membre de ’ARLEM a la sessi6 de presentacio i
debat dels resultats del projecte europeu ESPON ITAN, en el marc de la
Setmana Mediterrania.

¢ Presidéncia de I'acte inaugural del Seminari Internacional de Pedagogia
i Espiritualitat Ignasiana organitzat per la Fundacio dels Jesuites
Educaci6 a la Cova de Sant Ignasi de Manresa.

e Visita institucional a I'Ajuntament de Ger.

¢ Assistencia a la inauguracio de I'exposicié que impulsa I'Espai del
Metge i la Salut Rural al Museu d'Historia de la Medicina de Catalunya,
a Sant Feliu de Guixols.

Desembre

¢ Assistencia a la 2a edici6 de I'entrega del Segell Infoparticipa a la
qualitat i a la transparéncia de la comunicacié publica local a Catalunya,
al Palau de Pedralbes.

e Assistencia, a la capella de Sant Jordi del Palau de la Generalitat, a la
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missa i posterior benediccié del pessebre.

¢ Assisténcia a la presentacio del llibre E/l dret a decidir. La consulta
sobre el futur politic de Catalunya, de Joan Ridao, a I'Institut d'Estudis
Autonomics.

¢ Assistencia al concert del Cor infantil Amics de la Unid, el Cor de
mestres de musica de primaria i secundaria de Catalunya, i la Cobla
Sant Jordi-Ciutat de Barcelona, a la Basilica de la Sagrada Familia.

¢ Clausura de 'acte d’inauguracioé de la Casa de la Pau de la comunitat
de Sant Egidi de Manresa.

¢ Cloenda del sopar solidari 2014 de la Fundacié Ared a Barcelona.

¢ Obertura de I'acte en commemoracié del Dia Internacional contra la
corrupci6 a I'Oficina Antifrau de Catalunya, a Barcelona.

e Participacié en el Buré Politic de la Comissié Mediterrania de la
Conferéncia de Regions Perifériques i Maritimes (CRPM) a Marsellla,
Paris, Instabul i Antalya.

¢ Presidéncia de la jornada Administraci6 transparent i informacié
accessible al Palau de la Generalitat.

¢ Presidéncia del lliurament del guardé IV Memorial Cassia Just al Palau
de la Generalitat.
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Gestio de llocs de treball

e Tramitacio de 34 expedients de modificacié de la relacié de llocs de
treball: 5 corresponen a personal eventual, 28 a personal funcionarii 1 a
personal laboral. La gestié d’aquests expedients ha anat acompanyada
de I’elaboracié i/o I'actualitzacié de 67 descripcions de llocs de treball.

¢ Tramitaci6 de 12 expedients de reconeixement de triennis que afecten
151 treballadors/ores i 6 expedients de reconeixement de serveis
prestats que afecten 6 treballadors/ores.

¢ Tramitacio de 30 resolucions de grau consolidat.

e Tramitacio de 2 jubilacions, 1 per edat i 1 anticipada.

e Publicacié al portal ATRI de 60 places. S’ha rebut una mitjana de 30
curriculums per plaga.

¢ Tramitacio de 5 contractes laborals de treball (3 de relleu i 2 per jubilacié
parcial).

¢ Tramitaci6 de 52 baixes, 51 altes i d’altres moviments de plantilla
(comissions de serveis, encarrecs de funcions, atribucions de funcions,
etc.).

¢ Implementaci6 al portal ATRI del nou horari flexible de tots els
empleats/ades publics, en aplicacié del Decret 48/2014, de 8 d'abril,
pel qual es modifica el Decret 56/2012, de 29 de maig, sobre jornada i
horaris de treball del personal funcionari al servei de I'Administracié de
la Generalitat.

e Depuracié de les dades bancaries de la nomina de tot el personal, aixi
com de les transferéncies que s’efectuen amb documents
extrapressupostaris (com les retencions judicials), per adaptar-les al
codi IBAN.

¢ Inclusié en la base de dades del GIP de les primes d’assegurances
d’accidents per a la cotitzacié en concepte de retribucié en espécie.

Control de la despesa. Capitol |

¢ Tramitacio de 74 expedients de gestié de permutes i de 8 expedients de
transferéncia de crédit mitjangant el programa ESPP (Elaboracio i
seguiment del pressupost de personal).

Dietes, assisténcies i indemnitzacions

® Realitzacié de 201 lots del Departament, amb una mitjana de 15 dietes
per lot. Les dietes i assisténcies es tramiten mitjangant I’aplicacié
informatica GIP (Gesti6 integrada de personal).

Portal de transparencia

e Gestid i manteniment, al portal de la transparéncia, de les dades sobre
retribucions d’alts carrecs i personal eventual, i de les dietes per
assistencia a organs de govern del Departament de Governacid i
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Relacions Institucionals i de les entitats del sector public que en
depenen.

Codi de bones practiques per als alts carrecs de la Generalitat de

Catalunya

¢ Gestio de la difusié i adhesio del Codi de bones practiques al personal
del Departament que ocupa un alt carrec.

Formacié

e Gestio de 202 activitats formatives, amb una oferta de 978 places entre
cursos propis del Departament, de I'EAPC i d’organismes externs, a les
quals han assistit 813 alumnes.

Activitats formatives per area de coneixement

Area Activitats
Recursos humans, prevencioé de riscos i politiques socials 16
Llengua catalana 3
Llenglies estrangeres (presencial i virtual) 17
Tecnologies de la informacié 32
Comunicaci6, informaci6 i habilitats 21
Directius i comandaments intermedis 18
Gestié economica 11
Juridica 27
Organitzaci6 i processos administratius 16
Formacié especifica del Departament 25
Suport a politiques de govern 11
Formacié 5
Total 202

Distribucio de les persones assistents, per unitat?

Unitat Assistents
Gabinet de la Vicepresidéncia 23
Secretaria General 148
Direccié de Serveis 167
Secretaria d’Administracié i Funcié Publica 204
Secretaria de Cooperacio6 i Coordinacié de les Administracions Locals 83
Direccié General de Relacions Institucionals i amb el Parlament 75
Direccié General d’Afers Religiosos 16
Institut d’Estudis Autondmics 16
Oficina per al Desenvolupament de I’Autogovern 9
Escola d'Administracié Publica de Catalunya 35
Memorial Democratic 22
Institut Catala Internacional per la Pau 1
Autoritat Catalana de Proteccié de Dades 10
Consorci Administracié Oberta de Catalunya 1
Altres organismes 3
Total 813

1. Les persones assistents a les activitats formatives poden estar comptabilitzades en més d’un curs.
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Distribucio de les persones que han fet formacio, per grups?

Grup Persones
A 209
B 38
C 83
D 39
E 7
Total 376

1. Les persones que han fet formaci6 es comptabilitzen una sola vegada.

Qualitat de les activitats formatives

¢ Valoracié mitjana de la satisfaccio general de les activitats formatives
del Pla de formaci6 departamental: 9,13 sobre 10.

¢ Valoracié mitjana de la docéncia de les activitats formatives del Pla de
formacio6 departamental: 9,30 sobre 10.

Increment de la formacié amb aprofitament

* EI 100% de les activitats formatives del Pla de formacié departamental
han avaluat els coneixements assolits pels alumnes amb proves
objectives. Aix0 suposa un increment del 31,4% respecte el 2013.

Formacié en tecnologies de la informaci6 i la comunicacio
¢ Realitzacio de 21 activitats TIC, 9 de les quals han estat realitzades en
format virtual.

Anglés virtual
¢ Realitzacié de 14 activitats de formacié virtual d’anglés a 39 alumnes,
amb una durada de 2.340 hores.

Formacié estratégica departamental
¢ Realitzacio de 8 activitats formatives especifiques a peticié de diferents
unitats del Departament.

Reégim interior

Gestié documental

¢ Gestio de la documentacié de la Direccié General de Relacions
Institucionals i amb el Parlament, dels Serveis Territorials de Barcelona,
de la Secretaria d’Administracié i Funcié Publica, de I'Oficina per al
Desenvolupament de I’Autogovern i de la Direccié General d’Afers
Religiosos.

e Transferéncia de 68 expedients al servei iIARXIU del Consorci AOC
d’expedients per a la conservacié i custodia d’expedients electronics
en fase de vigéncia.

¢ Codificacié de 23 formularis del web i/o intranet del Departament, en
col-laboracié amb el Gabinet Técnic.

e Eliminacié de 57 metres lineals i enregistrament d’aquesta eliminaci6 al
Registre de destruccié de documents del Departament.
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¢ Assessorament a unitats del Departament en matéria de gestié
documental i arxiu.

¢ Revisié acurada de les dades de 30.000 registres, d’un total de 41.398,
corresponents al personal funcionari de la Segona Republica.

¢ Gestio de 1.735 metres lineals de documentacio.

¢ Recepci6 de 66 transferéncies amb 2.326 capses ingressades. S’han
ates 174 préstecs.

Serveis generals
¢ Gestio dels serveis segilients: registre, missatgeria, reserva de sales,
reserva de vehicles, comunicacions i compres.

Obres, manteniment d’instal-lacions i adequacions d’espais

¢ Realitzacié de 822 actuacions de manteniment preventiu i 1.073
actuacions de manteniment correctiu.

® Seguiment de les obres i estudi de la distribucié dels espais de
I’edifici del carrer de Rivadeneyra, 6. Trasllat de les unitats seglents:
Secretaria d’Administracié i Funci6 Publica, Direccié General
d’Afers Religiosos, Oficina per al Desenvolupament de
I’Autogovern, Direcci6é General de Relacions Institucionals i amb el
Parlament i els Serveis Territorials de Barcelona.

¢ Estudi i projecte d’implantacié en I’ordenaci6 d’espais de la nova
seu del Memorial Democratic al local del carrer del Peu de la Creu,
4.

Sostenibilitat ambiental

¢ Informacié a 'lCAEN (Institut Catala d’Energia) sobre el consum eléctric
del Departament.

e Seguiment i aportacié de dades al programa Bones practiques
ambientals a les oficines.

¢ Disseny d’imatges per al mirall energétic 1.

¢ Participacio en el grup de treball de I’eix 1: Millora de les eines
d’informacié i planificacio, dins el marc de I’Estratégia catalana per a la
renovacio energética d’edificis.

Prevencio de riscos

¢ Avaluacio de riscos especifics dels llocs de treball de 55
treballadors/ores de tots els centres, de les quals 45 sén noves
avaluacions i 10 sén revisions. S’ha fet I'informe d’avaluacié préviament
al’ocupacié de I’edifici del carrer de Rivadeneyra, 6, i la revisi6 de les
modificacions dels llocs de treball de la 2a planta de I'edifici de 'EAPC,
al carrer Girona, 20.

¢ Avaluaci6 de riscos inespecifics del nou local del Memorial Democratic:
avaluacio prévia ocupacio i mesuraments per efectuar les avaluacions
de riscos especifiques del local del carrer del Peu de la Creu, 4.

e Avaluacio de riscos del futur espai de la biblioteca de I'ICIP al carrer de
la Tapineria, 10.

¢ Aplicaci6 del metode PSQCAT-21 (eina d’avaluacié de riscos laborals
de naturalesa psicosocial) a 461 persones del Departament i
organismes adscrits, i s’han fet 83 reunions d’avaluacions de riscos

=

. Pantalla que mostra els consums eléctrics en temps real.
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psicosocials; 1 intervencié individual s’ha tractat en el Comité de
Seguretat i Salut.

¢ Revisié prévia de planols i espais de tots els trasllats duts a terme al
Departament, al Memorial Democratic i a I'Institut Catala Internacional
per la Pau. S’ha portat el seguiment de les obres, tant de I'edifici del
carrer de Rivadeneyra, 6 com del carrer del Peu de la Creu, 4.

¢ Implantacio (reunions del comité d’autoproteccio, revisié d’instruccions
dels equips d’emergéncia i realitzacié de formacions) i simulacres dels
plans d’autoproteccié dels edificis de la Via Laietana, 26 i del carrer de
Girona, 20.

e Coordinacioé d’activitats empresarials amb 37 empreses i revisié de
1.223 documents.

e Formacié: s’han impartit 7 cursos de formacié en matéria de prevencid i
avaluacio de riscos, dels quals se n’han fet 40 sessions a 393 persones
assistents.

¢ Informacié de prevencié de riscos laborals:

-Distribucié per correu electronic del manual d’acollida Més a prop de la

prevencio a 15 treballadors/ores del Departament, i s’ha lliurat I'adaptacio

feta per al'lCIP a 16 persones.

-Sessié d’informacio sobre el metode i els riscos psicosocials en 26

sessions presencials.

¢ Elaboraci6 de les campanyes, guies, protocols i comunicacions
seguents:

-Cuida la teva esquena.

-Banc de sang.

-Vacunaci6 antigripal.

-Habits saludables: menja, mou-te, cuida’t.

¢ Accidentalitat:

-Nombre d’accidents amb baixa: 14 lleus, dels quals 7 han estat in itinerei

7 en el centre de treball habitual.

-Nombre d’accidents sense baixa: 14 lleus, dels quals 8 van ser in itinerei

6 en el centre de treball.

-Realitzaci6 de la investigacid i redaccié de 28 informes dels accidents de

treball.

* Medicina del treball:

-Gestio del reconeixement medic periddic a 269 treballadors/ores del

Departament, el Memorial Democratic i I'ICIP.

¢ S’ha facilitat la informacié a delegats/ades de prevencio i membres del
Comité de Seguretat i Salut de les actuacions previstes i/o realitzades
en matéria de prevencidé de riscos laborals.

¢ Aplicacié de les mesures correctores establertes en I'informe de
I’auditoria legal del sistema de prevencio de riscos laborals del
Departament realitzada durant el 2013.

La peticié del Grup Parlamentari del Partit Popular del dictamen al Consell
de Garanties Estatutaries sobre el Projecte de pressupost de la
Generalitat de Catalunya per al 2014 va fer inviable que els pressupostos
s’aprovessin dins el termini necessari per entrar en vigor I'1 de gener del
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® Gabinet de la Vicepresidéncia i
Secretaria General
Secretaria d’Administracié i Funcié
Publica

® Secretaria de Cooperacio i
Coordinacié de les Administracions
Locals

® Direccioé General de Relacions
Institucionals i amb el Parlament

Actuacionsi activitats realitzades
Secretaria General

2014 i, per aquest motiu, es va aprovar el Decret 269/2013, de 23 de
desembre, pel qual s’estableixen els criteris d’aplicacié de la prorroga
dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2012 mentre no
entrin en vigor els del 2014.

Posteriorment, s’aprova la Llei 1/2014, de 27 gener, de pressupostos de
la Generalitat de Catalunya per al 2014, que es defineixen com uns
pressupostos coherents amb I’'escenari econdomic, que garanteixen
I’estabilitat pressupostaria del sector public i que, a més, potencien el
creixement i recullen les prioritats del Govern, concretades pel Pla de
Govern 2013-2016.

El pressupost inicial del Departament ha estat de 241.609.888,37 € i el
pressupost consolidat de I’agrupacié de Governacié i Relacions
Institucionals ha estat de 242.224.552,99 €.

Pressupost consolidat de I’agrupacié Governacié i Relacions
Institucionals

Import (€)
Departament de Governacié i Relacions Institucionals 241.609.888,37
Escola d’Administracié Publica de Catalunya 8.993.036,55
Autoritat Catalana de Proteccié de Dades 2.673.611,97
Memorial Democratic 1.415.800,00
Institut Catala Internacional per la Pau 1.139.800,00
Consorci Administracié Oberta de Catalunya 8.460.601,63
Consorci del Museu Memorial de IExili 321.970,00
Transferencies internes -22.390.155,53
Total consolidat 242.224.552,99

Entitats participades de forma no majoritaria. Classificades AP-SEC 2

Entitat Import (€)
Consorci Institut Europeu de la Mediterrania 2.333.911,71

Pressupost inicial del Departament, per unitat gestora

Unitat Import (€)  Percentatge (%)
Gabinet de la Vicepresidéncia i Secretaria 58.185.821,74 24,08
General 1

Secretaria d’Administracio i Funcié Publica 14.818.792,58 6,13
Secretaria de Cooperacié i Coordinacié de 163.360.952,06 67,62
les Administracions Locals

Direccié General de Relacions Institucionals i 5.244.321,99 2,17
amb el Parlament

Total 241.609.888,37 100

1. Inclou la Direccié General d’Afers Religiosos, I'Institut d’Estudis Autonomics i I'Oficina per al Desenvolupament de
I’Autogovern.

2.Sector Administracié Publica - Sistema Europeu de Comptes Nacionals i Regionals.
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Pressupost del Departament, per capitols

Capitol

Capitol | Remuneracions de personal
Capitol Il Despeses corrents de béns i serveis
Capitol Il Despeses financeres
Capitol IV Transferéncies corrents
Total operacions corrents

Capitol VI Inversions reals

Capitol VIl Transferéncies de capital
Total operacions de capital

Capitol VIII Variacié d’actius financers
Capitol IX Passius financers

Total operacions financeres

Total

¢ Modificacié dels crédits inicials.

Import (€)
23.067.413,31
27.964.356,75

178.187.827,26
229.219.597,32
630.793,50
10.492.638,97
11.123.432,47
1.266.858,58
1.266.858,58
241.609.888,37

Percentatge(%)
9,55
11,57
73,76
94,88
0,26
4,34
4,60
0,52
0,52
100

-Tramitacio de 16 expedients de generacié de credits, 14 dels quals
comptabilitzats per un import de 9.670.009,77 €.
-Tramitacio de 38 expedients de transferéncia intradepartamental,
comptabilitzats per un import de 13.040.993,53 €.
-Tramitacio de 8 expedients de transferéncia interdepartamental de

minoracié, comptabilitzats per un import de 6.229.925,09 €.

-Tramitacio de 10 expedients de transferéncia interdepartamental
d'increment, comptabilitzats per un import de 8.498.487,19 €.

Modificacio de crédits, per unitat gestora

Unitat Pressupost
inicial (€)
Gabinet de la Vicepresidéncia i 58.185.821,74

Secretaria General'

Secretaria d’Administracio i 14.818.792,58
Funcié Publica

Secretaria de Cooperacio i 163.360.952,06
Coordinacio de les

Administracions Locals

Direccié General de Relacions 5.244.321,99

Institucionals i amb el
Parlament

Total 241.609.888,37

Desenvolupament de I’Autogovern.

Pressupost del Departament,
per capitols

4,34

o

%
11,57%

® Cap.l
Cap.ll

®Cap.lV

®Cap.VI
Cap.Vil
Cap.Vill

Modificacié de Pressupost definitiu (€)

credits (€)
-8.320.778,00

381.872,29

20.372.805,53

-495.327,95

11.938.571,87

49.865.043,74

15.200.664,87

183.733.757,59

4.748.994,04

253.548.460,24

1. Inclou la Direccié General d’Afers Religiosos, I'Institut d’Estudis Autonomics i I'Oficina per al

e Compromisos de despesa amb carrec a pressupostos d’exercicis

futurs:

-Tramitacié de 18 expedients de despesa pluriennal que van ser aprovats
per Acord del Govern, per un import de 740.271.324,73 €. D’aquests 18

expedients, 5 corresponen a modificacions.

e Execucié del pressupost definitiu.
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Execucio del pressupost, per capitols

Capitol 1 Remuneracions
de personal

Capitol 2

Desp. corrents béns

i serveis

Capitol 4 Transferencies
corrents

Capitol 6
Inversions reals

Capitol 7 Transferéncies
de capital

Capitol 8
Variacié d’actius financers

Total

42

Pressupost

definitiu (€)

20.183.244,34

23.371.298,29

190.927.243,06

632.231,52

17.161.198,12

1.273.244,91

253.548.460,24

Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Retencions de Pressupost Executat (€) % execucié/
crédit efectuades definitiu- pressupost
pel Departament  retencions de definitiu

d’Economia credit (€)

i Coneixement (€)

20.183.244,34 20.123.457,98 99,70
23.371.298,29 23.310.812,47 99,74
80.073,90 190.847.169,16 190.843.327,85 99,96
632.231,52 632.231,52 100,00
17.161.198,12 17.050.776,82 99,36
1.273.244,91 1.266.858,58 99,50
80.073,90 253.468.386,34 253.227.465,22 99,87

Execucio del pressupost, per unitats gestores i capitols

Unitat Pressupost
definitiu (€)
Gabinet de la Vicepresidéncia 49.865.043,74

i
Secretaria General 2
Secretaria d’Administracié i
Funcié Publica

15.200.664,87

Secretaria de Cooperacio i
Coordinacio de les
Administracions Locals
Direccié General de Relacions
Institucionals i amb el
Parlament

Total

183.733.757,59

4.748.994,04

Pressupost
executat (€)
49.663.855,91

15.200.664,85

183.620.884,98

4.742.059,48

253.548.460,24 253.227.465,22

% execuci6/
pressupost
definitiu-
retencions de
credit
99,70
99,74
100,00
100,00
99,36

99,50

99,90

Percentatge
d’execucié (%)
99,60

100,00

99,94

99,85

99,87

1. No ha estat possible executar més pressupost a causa de les retencions de crédit efectuades pel Departament

d’Economia i Coneixement per un import de 80.073,90 € .

2. Inclou la Direcci6é General d’Afers Religiosos, I'Institut d’Estudis Autonomics i I'Oficina per al Desenvolupament de

I’Autogovern.

¢ Gestio del Fons de cooperacio local de Catalunya per un import de

124.178.397,80 €.

e Gestio del Pla Unic d’obres i serveis de Catalunya 2014-2015 per un

import de 18.000.000 €.
e Tramitacio dels seglients expedients:

-D’aplicacio de credits: 6. Import: 11.535,53 €.
-Convenis signats: 13. Import: 32.600.994,10 €.
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

-De transferéncia: 12. Import: 18.144.722,24 €.

-Subvencions no sotmeses a concurréncia publica: 2. Import: 850.000 €.
-D’indemnitzacio a persones incloses en els suposits previstos en la Llei
46/1977, de 15 d’octubre, d’amnistia, d’acord amb els requisits que
estableix el Decret 288/2000, de 31 d’agost: 37. Import: 105.079,65 €.
-Subvencions per a I’Us de locals sindicals: 7. Import: 439.408,34 €.
-Ajuts extraordinaris a ens locals: 25. Import: 976.283,39 €.
-Convocatories de subvencions sotmeses a concurréncia publica: 12.
Import: 5.677.294,92 € (660 beneficiaris).

-Documents d’obligacio editats: 7.341.

e Tramitacié d’expedients de subvencions:

-Revocacio: 289.

-Recurs: 30.

-Sol-licitud d’ajornament i fraccionament en el pagament de deutes de
dret public no tributaris: 3.

-Compensacié del deute a favor de la Generalitat de Catalunya que es
troben en fase recaptatoria amb credits reconeguts a favor del deutor: 5.
-Reclamacié del deute per via de constrenyiment: 8 liquidacions per
certificar el descobert amb un total de 24 expedients. Import: 343.124,75
€.

¢ Habilitacio del Departament:

-Gestio, control i seguiment dels documents de pagament i justificacié de
la despesa peridodica i esporadica. L'import total pagat per I’habilitacio ha
estat de 94.204,73 €, que han representat la realitzacié de 1.323
assentaments en els llibres de caixa i banc, dels quals 120 han estat per
transferéncia.

-Tramitacié de 39 documents de justificacié de la despesa.

-Lliurament i control de les bestretes lliurades als 4 subhabilitats del
Departament.

Contractacio

¢ Augment dels contractes menors tramitats arran de I’entrada en vigor
de la nova Llei contra la morositat de les administracions publiques,
atés que es fa necessaria I’adjudicacié prévia d’un contracte
administratiu per tramitar qualsevol factura.

¢ Gestio de més del 92% dels contractes mitjangant el GEEC (Gestor
electronic d’expedients de contractaci6). Actualment el GEEC compta
amb 53 persones usuaries.
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Contractes per unitat promotora

0,82%
1,37%
1,92%

27,679

©® Oficina de Protocol
Oficina de Comunicacié

® Secretaria General

® Direccié de Serveis
Secretaria d’Administracio i
FunciéPublica
Secretaria de Cooperacié i Coordinacié
de les Administracions Locals

® Direccié General d’Administracié Local

Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Contractes per unitat promotora

Unitat promotora Nombre Percentatge (%)
Oficina de Protocol 3 0,82
Oficina de Comunicacio 5 1,37
Secretaria General 7 1,92
Direccié de Serveis 139 38,08
Secretaria d’Administracié i Funcié Publica 6 1,64
Secretaria de Cooperacio i Coordinacié de les 1 0,27
Administracions Locals

Direccié General d’Administracié Local 4 1,10
Direccié General de Relacions Institucionals i amb 69 18,90
el Parlament

Direccié General d’Afers Religiosos 30 8,22
Institut d'Estudis Autonomics 101 27,67
Total 365 100

¢ Gestio de 437 expedients amb el detall seglient:

Expedients gestionats, segons procediment d’adjudicacié

Tipologia Nombre
Contracte menor 348
Procediment obert 2
Procediment negociat 2
Contractacié derivada d’un acord marc 13
Encarrecs de gestié 37
Resolucions extraordinaries 29
Convenis 5
Modificacions contractuals 1
Total 437

e Coordinacié i gestié de la informacié del Departament sobre la
contractacié reservada al foment dels objectius socials. Aquesta
informacié es tramet, trimestralment, a I’Oficina de Supervisio i
Avaluacio de la Contractacié Publica (OSACP) del Departament de la
Presidéncia.

L’Acord del Govern de 6 de maig del 2014 estableix la quantia
d’aquesta contractacioé que han d’assolir els departaments de
I’Administracio de la Generalitat i els seus organismes autonoms i
empreses publiques, i els centres especials de treball per a I’any 2014.
L'import assignat al Departament per a la realitzacié d’aquest tipus de
contractes durant el 2014 ha estat de 29.969 €. L'import finalment
assolit ha estat de 47.323,96 €, un 57,90% més.

D’altra banda, el mateix Acord de Govern de 6 de maig del 2014
estableix que també es poden considerar foment social els encarrecs
de serveis realitzats al Centre d’Iniciatives per a la Reinsercié (CIRE). Els
encarrecs que el Departament ha tramitat amb el CIRE han ascendit a
340.823,66 €.

Per tant, I'import total que el Departament ha destinat al foment dels
objectius socials ha estat de 388.147,62 €.
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

e Coordinacié i tramitacié d’expedients:

-Assessorament a les unitats del Departament en les fases prévies a la

proposta formal de contractacié i col-laboracié, quan ha estat necessari,

en la redacci6 dels corresponents plecs de prescripcions técniques.

-Elaboracié d’estudis de viabilitat de les propostes de contractacio

presentades.

-Incoacié dels expedients i redaccid dels plecs de clausules

administratives particulars que ha de regir la contractacid.

-Assessorament a les unitats proposants i als licitadors, quan ho han

sol-licitat, en qualsevol fase del procediment de contractacio.

-Impuls de I'expedient de contractacio, vetllant pel compliment dels

terminis legalment establerts per a cada fase del procediment.

-Perfeccionament del contracte mitjangant la signatura.

-Introduccié dels contractes administratius a la plataforma publica de

contractacié administrativa de la Generalitat de Catalunya, a excepcid

dels contractes menors.

-Elaboracié de les instruccions i dels models de documents en matéria de

contractacioé administrativa.

-Comunicacié de dades del Departament a TOSACP.

¢ Tramitacio de 5 convenis de col-laboracié, 1 dels quals té abast
pluriennal.

¢ Retorn de 22 garanties i dipdsits, corresponents a contractes finalitzats
que han exhaurit el periode de garantia.

Patrimoni

¢ Tramitacio de I’arrendament d’un nou espai a partir del mes de
novembre per a la ubicacié de diferents unitats del Departament (edifici
del carrer de Rivadeneyra, 6).

¢ Rescissid de 4 contractes d’arrendament a I’edifici de la plaga de
Catalunya, 20.

Secretaria General de Governacio6 i Relacions Institucionals

e Modernitzacié i ampliacié del web mitjangant la implantacié del nou
portal WEBELEC, per a la publicacié dels resultats electorals de les
eleccions, referendums i consultes populars celebrades a Catalunya.

¢ Millores en el procés de carrega i gestié de la base de dades electorals
(DEL) i integracié de la interficie DEL a WEBELEC.

e Incorporacié d’'un modul de signatura electronica a la Intranet del
Departament.

e Construccié de I’estructura d’un portal web preelectoral en una nova
plataforma i suport als administradors web del portal durant la carrega
de continguts.

e Construccié d’un nou web en qué s’ofereixi la informacié sobre el
procés de participacié ciutadana del 9 de novembre.

¢ Millores funcionals i técniques del SGE (Sistema de gestio electoral) per
tal de facilitar el treball, donar autonomia i augmentar la seguretat i la
qualitat del sistema. Els usuaris/aries sén interns (Area de Processos
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Electorals i Consultes Populars) i externs (ajuntaments i juntes
electorals).

e Construccié del nou sistema SGE+, que permet ampliar i agilitzar la
parametritzacié del procés.

Secretaria d'Administracioé i Funcié Publica

¢ Construccié de dos nous informes relatius a personal conjuntural dins
de I'ambit de la gestié de recursos humans i consultables des dels
espais col-laboratius d’ATRI.

¢ Millora de I'accessibilitat a les dades del Banc de dades d’ocupacié
publica i de la seva comprensié.

¢ Sistema integrat de recursos humans (SIRH):

-Adaptacié del sistema per aplicar les noves mesures establertes durant

I’any en materia de recursos humans.

Secretaria de Cooperacio i Coordinacio de les Administracions

Locals

¢ Automatitzacio de la integracié automatica de I’'Inventari public de
control (IPCCO) al GECAT per al bloqueig de subvencions.

¢ Millores en el quadrienni 2013-2016 per tal de carregar automaticament
al sistema PUOSC les sol-licituds presentades a través de ’'EACAT en
periode d’al-legacions.

e Millores en la tramesa d’informacioé pressupostaria al Departament de
Governacié i Relacions Institucionals (TIPGRI).

e Millores en I’actualitzacié de les dades de la Sindicatura de Comptes i
del Municat.

Direccié General de Relacions Institucionals i amb el Parlament

e Millores en el sistema d’informacié d’iniciatives parlamentaries (SIIP).

e Migracio i millora dels continguts del web Fosses i repressié.

¢ Millores en la gestié dels convenis mitjangant I’'aplicacié del Registre de
convenis de col-laboracié i cooperacié (RCCC).

Oficina de Processos i Administraci6 Electronica

¢ Desenvolupament de la Plataforma corporativa de serveis de gestié
documental (fase inicial), que permet el tractament i emmagatzematge
de documents electronics.

¢ Plataforma d’integraci6 i col-laboracié administrativa (PICA). Ampliacié
del cataleg de serveis d’interoperabilitat amb nous productes:
residéncia legal d’estrangers, padré (INE) i dades de dependéncia
(IMSERSO).

¢ Desenvolupament del projecte de transformacio de la PICA. Fase I.

¢ Definicid, desenvolupament i implantacié del Cataleg corporatiu de
processos de la Generalitat de Catalunya (CCP).

e Millores en el servei de notificacions electroniques (e-Notum).

¢ Millores en el formulari genéric exprés.

¢ En el marc del nou model TIC, es duu a terme el projecte de
transformacié de I’entorn de treball dels usuaris per tal de modernitzar
les estacions de treball, homogeneitzar els sistemes emprats a
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

I’Administracio i racionalitzar el model d’impressio, per tal d’aconseguir
una reduccio de costos dels serveis TIC. Aquesta transformacié s’ha
realitzat en un 85%.

Disposicions de caracter general3

e Estudi, elaboracié i proposta de disposicions de caracter general, i
control i seguiment posterior fins a la publicaci6 en el DOGC.
Disposicions tramitades:

-2 avantprojectes de llei.

-11 decrets.

-12 ordres.

-276 resolucions.

-4 anuncis.

-48 edictes.

Acords del Govern 4
e Elaboracié de 37 propostes d’acord per sotmetre-les a I’aprovacioé del
Govern.

Tramitaci6 d’expedients a la Comissié Juridica Assessora
e Tramitacio de 160 expedients:

-15 projectes de disposicions de caracter general.

-65 de responsabilitat patrimonial.

-50 de revisi6 d’ofici.

-10 de modificacid, resolucié i interpretacié de contractes.

-5 d’aprovacié de plec de clausules administratives.

-15 de delimitacions territorials.

Informes i convenis
¢ Redacci6 de 45 convenis i 431 informes (subvencions i ajuts
extraordinaris, entre d’altres).

Altres actuacions

e Tramitacio de 5 al-legacions davant el Tribunal Constitucional en
qulestions d’inconstitucionalitat.

* Resposta a 70 consultes juridiques.

3. Vegeu larelacié de les disposicions tramitades en I’apartat “Normativa”.
4. Vegeu la relacio de les propostes d’acord elaborades en I'apartat “Normativa”.
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Planificaci6 estratégica: Pla departamental i Pla de Govern (PdG)5
¢ Coordinacié, seguiment i actualitzacié periddica de la informacio del Pla

departamental.

e Extraccié dels informes d’evolucié de les actuacions programades en el
Pla departamental.

e Coordinacio del Pla departamental amb el PdG.

e Coordinacié de la documentacio relativa a I’'accié de Govern.

Planificacié estratégica i pressupostacio

Les actuacions en aquest ambit han estat les seguents:

e Coordinacié i seguiment dels indicadors pressupostaris i del PdG.

¢ Assessorament i coordinacié en I’ambit de la planificacio estratégica a
totes les unitats directives del Departament.

e Coordinacié dels programes pressupostaris amb el Pla departamental.

e Elaboracié de les memories de pressupost per a I'any 2015, de forma
conjunta amb la Direccié de Serveis.

Plans interdepartamentals
¢ Pla estratégic de politiques de dones del Govern de la Generalitat 2012-
2015: creacio del Grup de Treball de Transversalitzacié de Génere.

Pla director 2011-2014 de cooperacio al desenvolupament de la

Generalitat de Catalunya

e Coordinacié de les dades sol-licitades per I’Agéncia Catalana de
Cooperaci6 al Desenvolupament (ACCD) per a I’elaboracié de la
Memoria anual del 2013 relatives als recursos destinats a actuacions de
cooperacié al desenvolupament i solidaritat internacional del
Departament i els organismes i entitats adscrits, i les prioritats i linies
d’actuacié que es proposa realitzar per tal d’elaborar el Pla anual de
cooperaci6 al desenvolupament del 2014.

Actuacions estadistiques

e Coordinacio de les actuacions estadistiques que du a terme el
Departament incloses en el Pla anual d’actuacié estadistica de I’any
2014 (Decret 268/2013, de 23 de desembre, pel qual s’aprova el
Programa anual d’actuaci6 estadistica per a I'lany 2014), d’acord amb la
Llei 13/2010, de 21 de maig, del Pla estadistic de Catalunya 2011-2014.

e Estudi de I'activitat del Departament per elaborar la proposta de les
actuacions estadistiques per incloure en el Programa anual d’actuacié
estadistica per a I'any 2015 (aprovat mitjangant el Decret 165/2014, de
23 de desembre).

e Elaboracié de la proposta d’actuacions quadriennals del Departament
per a I’Avantprojecte de llei del Pla estadistic de Catalunya.

5. Vegeu el detall del Pla departamental en I’apartat “Objectius i linies d’actuaci6”.
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Sistema de coneixement d’actuacions al territori (SCAT)

e Seguiment de les subvencions i inversions (capitol IV i capitol VII del
pressupost) que, trimestralment, ha atorgat i/o realitzat el Departament
als ens locals.

Pla de recerca i innovacié de Catalunya 2010-2013

* Recollida de les dades de les actuacions financades per les diferents
unitats directives del Departament i els organismes adscrits i
relacionats en matéria d’R+D+l, d’acord amb la classificacio del Pla de
recerca i innovacié de Catalunya 2010-2013.

-Seguiment, validacié i lliurament a I’Area de Politiques Sectorials

Cientifiques i Tecnologiques del Departament d’Economia i Coneixement

de les actuacions finangades pel Departament durant I’exercici 2013.

-Pressupost de les actuacions previstes per a I’any 2014.

-Elaboracié de I'informe amb les accions destacables en matéria de

financament de I'R+D+l i les convocatories de finangament de I'R+D+l

gestionades, que ha de formar part de la Memoria R+D+1 2013 que edita

anualment la FECYT/MINECO (Fundacié Espanyola per la Ciénciaila

Tecnologia del Ministeri d’Economia i Competitivitat).

Memoria d’activitats del Departament
¢ Elaboracio6 de la Memodria del Departament de Governaci6 i Relacions
Institucionals 2013.

Protecci6 de dades de caracter personal (LOPD)

¢ Publicacié de I’Ordre GRI/286/2014, de 19 de setembre, per la qual es
regulen els fitxers que contenen dades de caracter personal gestionats
pel Departament de Governacio i Relacions Institucionals, i inscripcio
dels nous fitxers en el registre de ’APDCAT.

¢ Revisié i actualitzacié del document de seguretat del Departament i
dels procediments associats.

e Formacié en matéria de proteccié de dades als gestors i responsables
funcionals dels fitxers que contenen dades de caracter personal.

e Celebracio de la reunié anual del Comité LOPD.

¢ Realitzacié d’una auditoria interna dels fitxers amb dades de caracter
personal de nivell mitja i alt de seguretat i dels sistemes d’informacio
que els contenen, en compliment del Pla d’auditoria de ’APDCAT.

e Assessorament a les unitats en matéria de proteccié de dades.

e Seguiment de la implantacié al Departament de la Llei organica
15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter
personal, i del Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual
s’aprova el Reglament de desplegament de la Llei organica 15/1999, de
13 de desembre, de proteccidé de dades de caracter personal.

Enquestes omnibus 2013

¢ Assessorament en I’elaboracio i la seleccio de les preguntes de les
enquestes omnibus del Centre d’Estudis d’Opini6 (CEO), per obtenir
informacié demoscopica sobre I’actuacio i I'impacte de les politiques
que es duen a terme en els diferents ambits d’actuacioé del
Departament.
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Entorn web
¢ Manteniment del web del Departament
(http://www.gencat.cat/governacio).

Visites al web

Visites 580.827
Mitjana diaria 1.591
Visitants 353.198
Pagines visualitzades 1.969.323

¢ En coordinacié amb les unitats, creacié, actualitzacié o eliminacié, si
s’escau, dels continguts de les diferents seccions del web.

e En coordinacié amb les unitats, treball per a la millora de I'estructuraila
imatge visual del web. Creacio6 de I’estructura per a I'apartat sobre el
Pla de reforma de I’Administracié i reestructuracié de I'estil i els
continguts dels ambits d’autogovern i cooperacié institucional i qualitat
democratica.

¢ Nova aplicaci6 de resultats electorals. S’ha integrat al web del
Departament una nova aplicacié dels resultats electorals més moderna i
accessible.

¢ Consulta popular no referendaria sobre el futur politic de Catalunya
2014: elaboracié i manteniment del web d’acord amb les directrius
fixades per I’Area de Processos Electorals i Consultes Populars, fins a la
suspensio6 del procés per acord del Tribunal Constitucional.

¢ 9N 2014: elaboracié i manteniment del web www.participa2014.cat en

col-laboracié amb I’Area de Processos Electorals i Consultes Populars

fins a la seva suspensio per acord del Tribunal Constitucional.

Migracié del web del Departament al nou sistema de gestié de

continguts corporatiu GECO+.

Participacié en la nova versio del web de Fosses i repressio elaborat per

la Subdireccié General de Memoria, Pau i Drets Humans.

Seguiment fins a la resolucio efectiva de 121 incidencies técniques.

Elaboracio i tramesa de les estadistiques mensuals de visites a les

pagines web del Departament, I'EAPC, el Memorial Democratic, I'lICIP i

el Municat.

¢ Posada en marxa del nou Butlleti de Qualitat Democratica.

e Suport a I’elaboracié i publicacié de 49 butlletins electronics.

Intranet

e Manteniment, revisio i actualitzacio sistematica de totes les seccions de
la intranet, en col-laboracié amb les diferents unitats del Departament.

e Publicacié de 107 notes d’actualitat.

e Col-laboracié amb la Secretaria d'Administracié i Funcié Publica en la
migracio de la intranet de processos i administracio electronica al
mateix gestor de continguts que la intranet del Departament.
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Sistema d’atenci6 ciutadana (SAC)

¢ Elaboracio i gestié de la informacié del Departament difosa a través del
Servei d’Atencio Ciutadana (SAC - 012).

¢ Actualment, el Departament gestiona 230 fitxes d’organigrama, 57
fitxes de serveis, 107 fitxes de documents, 60 fitxes d’enllag, 150 fitxes
addicionals i 3.165 fitxes de normativa, actualitzades i actives.

Oficina Virtual de Tramits (OVT)

¢ Elaboracio i gestié de la informacié del Departament difosa a través de
I’Oficina Virtual de Tramits (OVT) de la Generalitat de Catalunya.

¢ El Departament manté actualitzades 93 fitxes OVT.

Servei de consultes, queixes i suggeriments (CQS)
¢ Coordinacié de la resposta de les 5.744 consultes ciutadanes que ha
rebut el Departament.

Planificaci6 lingiiistica

Assessorament lingliistic: correccions, traduccions i consultes

lingdistiques

¢ En la taula segient es recull el nombre de documents i de pagines que
s’han corregit o traduit al llarg de I’any:

Nombre de correccions i traduccions?

Activitat Nombre de documents Nombre de pagines
Correccio 663 3.035
Traduccié? 355 1.356
Total 1.018 4.391

1. En aquesta taula no es comptabilitzen les pagines corregides o traduides de les publicacions.
2. So6n traduccions de la parella catala-castella.

¢ Respecte al servei d’atencié de consultes lingliistiques, se n’han atés
91.

Publicacions corregides i/o traduides
e Correccio6 de 1.246 pagines.
¢ Traduccio6 de publicacions del catala al castella: 178 pagines.

Terminologia

e Tasques de coordinacié i interlocucid per a la publicacié del diccionari
Terminologia electoral basica, elaborat pel TERMCAT en col-laboracié
amb el Departament.

Imatge corporativa

¢ Adequacio6 dels 46 formularis, i els annexos associats, revisats pel
Servei de Difusio (126 pagines) a les pautes del Programa
d’identificacié visual (PIV), aixi com dels altres materials que han rebut
tractament linguistic.

¢ Disseny del logotip de I’Oficina de Racionalitzacié del Sector Public i la
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Comissioé del Sector Public (Consell per a I'lmpuls i I’'Ordenacio de la
Reforma de I’Administracio).
e Elaboracié de la plantilla per als informes amb full secundari.

Publicacions

e Gestid de la subscripcié a 40 publicacions de premsa i revistes
especialitzades.

¢ Maquetacié de la Memoria del Departament de Governacio i
Relacions Institucionals 2013.

¢ En col-laboracié amb les unitats, gestio del Pla editorial del
Departaments:

-27 publicacions no periddiques.

-19 publicacions periddiques (98 exemplars).

Ambit d’organitzacio

Homogeneitzacié i simplificacié

e Elaboracio d’11 informes d’homogeneitzaci6 i simplificacié documental
de disposicions d’ajuts i subvencions en aplicacié dels criteris de la
Circular 2/2010 i de I’Acord GOV/110/2014, de 22 de juliol.

Analisi, descripcié i simplificacié de processos

¢ En desenvolupament de la tasca d’elaboracié del Cataleg de processos
del Departament, s’han identificat, analitzat i descrit 47 processos
corresponents a 6 unitats departamentals.

Requeriments funcionals dels sistemes d’informacié departamentals
e Participacié en la definicié de requeriments funcionals de 14
desenvolupaments informatics departamentals.

Ambit d’administracio electronica

Implantacié de tramits electronics

¢ Implementacié de 15 tramits en la plataforma EACAT.

¢ Implementacié de 10 tramits en la plataforma GSIT.

¢ El grau d’utilitzaci6 del canal electronic en la tramitacié s’indica a la
taula segiient:

6. Vegeu la relacio dels productes editorials del Departament en I’apartat “Publicacions”.
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Grau d’utilitzacié del canal electronic

Tramit

Subvencions a treballs de recerca sobre
Administracié publica 2014
Canvi de nom de municipis

Canvi de nom d’entitats i nuclis
de poblacié
Informes de mancomunitats

Oficialitzacié de simbols d’ens locals
Registre d’ens locals de Catalunya
Sol-licitud d’informes de personal

Comunicacié de presa possessio

i cessament de lloc

Creacio, classificaci6 i supressio

de lloc reservat

Sol-licitud de designacié de membres de
tribunals

Sol-licitud de designacié d'instructor i/o
secretari d’expedients disciplinaris
Sol-licitud de provisioé provisional de lloc
reservat FHN

Tramesa de convocatoria de concurs
ordinari FHN

Tramesa de I’'RLT i plantilla

Inscripcié en el Registre de convenis
Inscripcié en el ROAEL

Subvencions de retribucions a carrecs
electes

Recomptes de personal

Tramesa d’informaci6 pressupostaria al
DGRI

Al-legacions del PUOSC 2013-2016
Subvencions destinades a les cases
regionals i altres entitats regionals sense
anim de lucre

Ajuts per a projectes de recerca en I'ambit
de la qualitat democratica

Subvencions per a projectes, activitats,
estudis i publicacions destinats a fomentar
la relacié entre les entitats religioses

i la societat catalana

Ajuts a projectes de recerca en diversitat
religiosa

Memorial Cassia Just de la Generalitat de
Catalunya

Premi Compromis Democratic

Premi Participa a I'Escola
Premi de Recerca en Drets Humans

Subvencions per a projectes de recupera-
ci6 i foment de la memoria democratica, i
de promocit de la pau i dels drets humans

Recerca de desapareguts i fosses
comunes i indemnitzacions a expresos de
la Guerra Civil i el franquisme:
Indemnitzacions a expresos politics

Nombre de sol-licituds Sol-licituds rebudes pel

29

58
39
279
15
850

12

36

1.303

846
378

438

1.500
2.970

893
81

26

175

27

12

25

52

canal electronic (%)
100

50
16

31
10
67

50
44
25

10

0,10
96
100

100
94

100
16
100

30

100

70
36
100
27
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Recerca de desapareguts i fosses 95 -
comunes i indemnitzacions a expresos

de la Guerra Civil i el franquisme:

Recerca de persones desaparegudes

Recerca de desapareguts i fosses 180 -
comunes i indemnitzacions a expresos

de la Guerra Civil i el franquisme:

Recerca de documentacié

Peticions d’examens 276 100
Premi Alfons Ortufio 28 43
Tramesa d’actes i acords dels ens 23.323 99
locals

Convocatories de funcionaris d’habili- 1.260 96

tats estatals

Implantacié de les eines d’administracio electronica corporatives

¢ Implantacio o impuls de I’Us de les eines corporatives d’administracié
electronica seglents:

-Valisa electronica (e-Valisa).

S’han fet 30 sessions de formacid, amb una participacié de més de 200

treballadors, i s’ha assolit una mitjana de 150 valises mensuals durant els

darrers mesos d’'implantacié.

-Signatura electronica.

-Notificacié electronica.

-Compulsa electronica i copia auténtica.

Projectes corporatius

e Participacid, en representacié del Departament, en els projectes
transversals segtents:

-Valisa electronica (e-Valisa).

-Grup per a I'lmpuls de la Valisa Electronica (GIV).

-Cataleg corporatiu de processos de la Generalitat.

-Participacié com a departament pilot en les proves a produccié de I'eina.

Procés de participacio ciutadana del 9N

¢ Actes preparatius, en compliment del marc legal, de la consulta popular
no referendaria sobre el futur politic de Catalunya fins a la suspensié del
procés per acord del Tribunal Constitucional.

e Actes preparatius del procés de participacié ciutadana del 9N en
compliment del marc legal fins a la suspensio6 per acord del Tribunal
Constitucional.
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Web d’eleccions

¢ Publicacié dels continguts de les eleccions al Parlament Europeu de
2014: calendari, normativa, sondejos, etc.

¢ Desenvolupament i posada en marxa de I’aplicacio per a la publicacié
dels resultats electorals en el web (WEBELEC).

DEL (Base de dades electorals)
¢ Adequacio6 de la base de dades per a la carrega de dades relatives a
consultes populars.

Altres actuacions

¢ Col-laboracié en I’elaboracio6 de la Terminologia electoral basica del
TERMCAT.

¢ Atencio, mitjangant la bustia corporativa del GSIT, de 5.548 consultes
relatives a eleccions i consultes populars (sol-licituds de dades
electorals, consultes i indeterminades).

e Assessorament i suport técnic al procés de participacio per a la creacié
de la comarca del Moianeés.

Actuacions en 'ambit internacional

e Escocia: observacié del referendum sobre la independéncia d’Escocia
del 18 de setembre de 2014.

Pla unic d’obres i serveis de Catalunya (PUOSC)
Vegeu la informacié relativa a les convocatories del PUOSC en ’apartat

de la Secretaria de Cooperacié i Coordinacié de les Administracions
Locals.

Modificacions dels expedients del PUOSC

Tipologia Nombre d’expedients modificats Nombre de modificacions
Canvis de desti 49 49
Rendncies 47 47
Modificacions d’obres 110 110
Total 206 206

Ajuts atorgats a les corporacions afectades per situacions
excepcionals, d’urgéncia o catastrofe

Tipologia Nombre d’expedients Import (€)
Urgéncia 13 730.952,76
Total 13 730.952,76
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Altres actuacions

¢ Assessorament a les corporacions locals sobre els diferents programes

de cooperacio: 387.

e Visites tecniques de caire informatiu als municipis que han sol-licitat

ajuts per motiu d’urgéncia, excepcionalitat o emergéncia: 24.

Expedients de trafic patrimonial dels ens locals tramitats

Tipologia

Adquisici6 directa
Alienacié o venda directa
Alienacié per concurs
Cessions gratuites
Permuta

Subhasta

Total

Expedients economics dels ens locals tramitats

Tipologia

Gestié de les dades del pressupost d’anys anteriors

Gestié de les dades del pressupost del 2014

Gestié de les dades de la liquidacié d’anys anteriors

Gestio de les dades de la liquidacié del pressupost del 2013
Modificacions de credit

Total

Nombre

Nombre
162
312
105
331
263

1.173

Control de recepcio i legalitat de les actes de les corporacions locals

Tipologia

Plens

Juntes de Govern Local
Total

Altres expedients tramitats

Tipologia

Ordenances i reglaments de les corporacions locals

Reclamacions i intervencié en assumptes municipals

Inventaris de béns de les corporacions locals

Mocions

Personal d’habilitacio estatal (classificacio de places, concursos, personal
interi, etc.)

Analisi de bases de convocatories de seleccio de personal

Plantilles de personal i designacié de vocals a tribunals de seleccié
Intervencié en expedients disciplinaris

Informes d’assessorament juridic

Assessorament a autoritats i personal funcionari dels ens locals
Actualitzacié del Municat (canvis d’alcaldia, de regidories i de cartipas)
Total
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4.236
6.253

10.489

Nombre
114

19

50
1.243
53
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2

18
479
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Activitats de representacié i participacio

¢ Assistencia, en representacié del Departament, a les reunions de la
Xarxa Local de Municipis (XALOC) i de 'EAPC: 12.

¢ Representacié del Departament en els organs seglents:

-Comissié d’Urbanisme del Departament de Territori i Sostenibilitat.

-Junta Rectora del Parc Natural de Sant Pere de Rodes.

-Junta de Proteccié del Parc Natural dels Aiguamolls de ’'Emporda.

* Reunions d’assessorament a les secretaries dels ens locals a la seu
dels consells comarcals de I’Alt Emporda, Baix Emporda, Girones,
Garrotxa, Ripollés i Pla de I’'Estany.

e Assessorament presencial a alcaldes/esses i presidents/es de consells
comarcals a la seu dels Serveis Territorials: 35.

e Assistencia a actes protocol-laris: 51.

Pla unic d’obres i serveis de Catalunya (PUOSC)

Vegeu la informacié relativa a les convocatories del PUOSC en 'apartat
de la Secretaria de Cooperacié i Coordinacié de les Administracions
Locals.

Modificacions dels expedients del PUOSC

Tipologia Nombre d’expedients modificats Nombre de modificacions
Canvis de desti 10 9
Renuncies! 49 49
Modificacions d’obres 26 26
Total 85 84

1. Es destina el 50% de la subvencié atorgada a despesa corrent o reduccié del déficit public.

Ajuts atorgats a les corporacions afectades per situacions
excepcionals, d’'urgéncia o catastrofe

Tipologia Nombre d’expedients Import (€)
Urgencia 1 35.246,64
Catastrofe 2 47.018,58
Total 3 82.265,22
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Secretaria General

Expedients de trafic patrimonial tramitats

Tipologia Nombre
Alienacid per concurs 5
Permuta 6
Subhasta 9
Total 20

Expedients economics dels ens locals tramitats

Tipologia Nombre
Gestio de les dades del pressupost d’anys anteriors 66
Gestio de les dades del pressupost del 2014 231
Gestié de les dades de la liquidacié d’anys anteriors 20
Gesti6 de les dades de la liquidaci6 del 2013 247
Total 564

Control de larecepcié i la legalitat de les actes de les corporacions

locals

Tipologia Nombre
Plens 1.738
Juntes de Govern Local 2.670
Total 4.408

Altres expedients tramitats

Tipologia Nombre
Ordenances i reglaments de les corporacions locals 81
Personal dels ens locals 24
Total 105

Activitats de representacié i participacié

¢ Assessorament presencial a 113 ajuntaments i 7 consells comarcals de
la demarcacié territorial.

¢ Activitats de suport i acompanyament al president de la Generalitat, a la
vicepresidenta del Govern i a altres alts carrecs de la Generalitat en les
visites als municipis de la demarcacio territorial: 23.

e Assistencia i participacié en 120 actes protocol-laris a la demarcacié
territorial. En destaquen les inauguracions seguents:

-Exposicio6 organitzada per I’Ajuntament de Vielha e Mijaran i el Memorial

Democratic “Catalunya Bombardejada”.
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

-Centre d’Interpretacié de la Guerra Civil i la fase final del condicionament

i millora del tossal dels Morts a Alcoletge.

-Plaga de Bellvei al municipi de Torrefeta i Florejacs.

-Obres de remodelacié del carrer Major i la plaga Major de les Avellanes i

Santa Linya.

-Obres d’urbanitzacioé del carrer de la Muralla del municipi de Vilagrassa.

-Obres de millora de la xarxa d’aigua potable i dels accessos al centre

historic de Talavera.

¢ Participacio en les reunions dels organs seglients:

-Comissi6 Territorial d’Urbanisme de Lleida: 6.

-Comissi6 de Cooperacié Local de Catalunya: 1.

e Participacidé en les rutes d’aproximacié al patrimoni cultural de
Catalunya, adrecades al personal de les forces armades de la regio
militar Pirenaica Oriental i organitzades per la Subdireccié General de
Relacions Institucionals i de Foment de la Qualitat Democratica.
Primera ruta: Parc Astronomic Montsec - Les Avellanes. Segona ruta:
Lleida monumental (dues edicions).

Pla unic d’obres i serveis de Catalunya (PUOSC)

Vegeu la informacié relativa a les convocatories del PUOSC en ’apartat
de la Secretaria de Cooperacié i Coordinacié de les Administracions
Locals.

Modificacions dels expedients del PUOSC

Tipologia Nombre d’expedients modificats Nombre de modificacions
Canvis de desti 45 45
Renuncies 65 65
Modificacions d’obres 238 238
Modificacions del projecte 87 87
Total 435 435

Ajuts atorgats a les corporacions afectades per situacions
excepcionals, d’urgéncia o catastrofe

Tipologia Nombre d’expedients Import (€)
Urgéncia 2 58.320,18
Catastrofe 5 132.149,59
Total 7 190.469,77

Altres actuacions

e Assistencia i assessorament a les corporacions locals sobre els
diferents programes de cooperacié local i sobre la tramitacié de les
sol-licituds per mitja de la plataforma EACAT.
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Expedients de trafic patrimonial tramitats

Tipologia

Adquisicio directa

Alienacié de parcel-les sobreres
Alienacié directa

Alienacié per concurs

Cessi6 gratuita d’us

Permuta

Subhasta

Inventaris de béns i drets

Total

Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Nombre

Expedients economics dels ens locals tramitats

Tipologia

Gestid de les dades del pressupost d’anys anteriors
Gestié de les dades del pressupost del 2014

Gestio de les dades de la liquidacié d’anys anteriors
Gestié de les dades de la liquidacié del 2013
Modificacions de credit

Total

Nombre
154

255

84

263

171

927

Control de larecepcié i la legalitat de les actes de les corporacions

locals

Tipologia Nombre
Plens 1.967
Juntes de Govern Local 1.204
Altres (juntes de veins d’entitats municipals descentralitzades) 96
Total 3.267
Altres expedients tramitats

Tipologia Nombre
Régim juridic dels ens locals 40
Ordenances i reglaments dels ens locals 36
Ordenances fiscals 39
Actes i acords dels ens locals 10
Mocions 1
Personal dels ens locals 2
Plantilles de personal dels ens locals 2
Personal d’habilitacié estatal 35
Processos selectius de I’ambit local 10
Total 175
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Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

Activitats de representacié i participacio

¢ Activitats de suport i acompanyament al president de la Generalitat, a la
vicepresidenta del Govern i a diversos alts carrecs del Govern en actes i
visites als municipis de la demarcacio: 28. En destaquen les seglients:

-Acte de signatura del conveni de col-laboracié entre la Generalitat de

Catalunya i I’Ajuntament de Tarragona per a la realitzacié dels Jocs

Mediterranis. Tarragona 2017.

-Assistencia de la vicepresidenta a la cloenda de ’Assemblea de

I’Associacié Catalana de Municipis al municipi de Vila-seca.

-Assistencia de la vicepresidenta a la convencié “Viabilitat i visualitat dels

micropobles al segle XXI” al municipi de Pira.

¢ Participacio en les inauguracions de les exposicions del Memorial
Democratic “Catalunya bombardejada” i “Catalunya en transicio”.

¢ Participacio en la visita a Reus “Gaudi, modernisme i industrialitzacio”
(ruta 31) del personal de tropa professional, comandaments i familiars
de la Unitat Militar d’Emergéncies (UME) de Saragossa, organitzada per
la Direccio General de Relacions Institucionals i amb el Parlament
(DGRIP), en el marc del conveni entre la Generalitat de Catalunyaii el
Ministeri de Defensa per a les rutes d’aproximacio al patrimoni cultural
de Catalunya.

e Participacié en el procés per a la revisio de la conca fluvial de Catalunya
de I’Agéncia Catalana de I’Aigua, amb el suport de la DGRIP.

e Assisténcia a les reunions dels consells d’alcaldes i la Diputacié de
Tarragona per informar sobre la regularitzacioé dels llocs reservats a
funcionaris d’habilitacio estatal: 6.

e Participacid, en representacio del Departament, en les reunions dels
organs segients:

-Comissié de Cooperacio Local de Catalunya: 1.

-Comissié Territorial d’Urbanisme de Tarragona: 8.

-Comité d’Avaluacié i Seguiment del Programa de Barris, del

Departament de Territori i Sostenibilitat, a Tarragona: 8.

-Junta Rectora del Paratge Natural d’Interés Nacional de Poblet: 2.

-Consell d’Administracié del Consorci del Transport Public del Camp de

Tarragona: 4.

Pla unic d’obres i serveis de Catalunya (PUOSC)

Vegeu la informacié relativa a les convocatories del PUOSC en 'apartat
de la Secretaria de Cooperacié i Coordinacié de les Administracions
Locals.
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Secretaria General

Modificacions dels expedients del PUOSC

Tipologia Nombre d’expedients modificats Nombre de modificacions
Canvis de desti 10 10
Renuncies 14 14
Renuncies 50 %' 60 59
Modificacions d’obres 50 43
Total 134 126

1. Es destina el 50% de la subvenci6 atorgada a despesa corrent o reduccié del déficit public.

Ajuts atorgats a les corporacions afectades per situacions
excepcionals, d’'urgéncia o catastrofe

Tipologia Nombre d’expedients Import (€)
Urgéncia 2 13.843,51

Expedients de trafic patrimonial tramitats

Tipologia Nombre
Adquisicio directa 18
Alienacié directa 7
Cessio d’'Us 1
Cessions gratuites 4
Permuta i venda de patrimoni confrontant 1
Alienacid per subhasta 3
Inventaris de béns 8

Total 42

Expedients econdomics dels ens locals tramitats

Tipologia Nombre
Gestio de les dades del pressupost d’anys anteriors 20
Gestié de les dades del pressupost del 2014 130
Gestio de les dades de la liquidacié d’anys anteriors 15
Gestié de les dades de la liquidacié del 2013 129
Modificacions de credit 38
Total 332

¢ Assistencia i assessorament als ens locals que han millorat
qualitativament la informacio6 tramesa. Aixo s’ha traduit en una reduccio
considerable del nombre d’expedients depurats, que han passat de 144
adrv.

e Tramitacio a través de I'EACAT de practicament tots els expedients
economics.
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Control de la recepcio i la legalitat de les actes de les corporacions
locals

Tipologia Nombre
Plens 1.086
Juntes de Govern Local 1.521
Altres (decrets i resolucions, juntes veinals, consells d’alcaldes...) 387
Total 2.994

Altres expedients tramitats

Tipologia Nombre
Ordenances, reglaments, estatuts i convenis 52
Mocions d’acords municipals 8
Reclamacions i intervencié en assumptes municipals 4
Consultes dels ens locals 11
Informes juridics especifics 4
Personal d’habilitacié estatal 43
Organitzacié i registre dels ens locals 2
Plantilles de personal i tribunals de seleccié i provisié 18
Expedients disciplinaris 6
Col-laboracié amb altres organs de I’Administracio 3
Ordenances fiscals 4
Sol-licitud d’informes a la Comissi6 Juridica Assessora 4
Delimitacié de termes municipals 5
Agrupacions / desagrupacions 1
Altres 16
Total 181

Activitats de representacié i participacio

e Assistencia a I’acte de commemoracié del 75¢ aniversari de la Batalla
de I’Ebre amb el president de la Generalitat.

e Assistencia a 3 actes amb la vicepresidenta del Govern. En destaca
I’ofrena floral al Monument a la Pau, a la cota 705 de la serra de
Pandols, amb I’Agrupacié de Supervivents de la Lleva del Biberé.

e Assistencia a reunions dels consells d’alcaldes del territori: 4.

e Participaci6 en les reunions dels organs seglents:

-Comissi6 Territorial d’Urbanisme de les Terres de I’Ebre: 5.

-Comite d’Avaluacié i Seguiment del Programa de Barris a les Terres de

I’Ebre: 3.

-Junta Rectora del Parc Natural del Delta de I’Ebre: 2.

-Comissi6 de Sostenibilitat de les Terres de I’'Ebre: 1.

-Consell d’Administracio i Junta General del Consorci Memorial dels

Espais de la Batalla de I'Ebre: 7.

e Assisténcia, en representacié del Departament, a 75 actes
protocol-laris. En destaquen els seglents:

-lnauguracié de la nova mesquita de Tortosa.
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-lnauguracié de les obres per al cobriment del barranc de la Caldera a

Godall.

-Acte d’aniversari de I’entitat municipal descentralitzada de Jesus.

-Expoebre de Tortosa.
-Dia del Jap6 a I’Ametlla de Mar.
-Premi de Narrativa a Vinebre.

¢ Participacio en actes organitzats arreu del territori relacionats amb la
memoria democratica i la Batalla de I’Ebre: 15.

Pla unic d’obres i serveis de Catalunya (PUOSC)
Vegeu la informacid relativa a les convocatories del PUOSC en I'apartat de
la Secretaria de Cooperacié i Coordinaci6 de les Administracions Locals.

Modificacions dels expedients del PUOSC

Tipologia Nombre d’expedients modificats Nombre de modificacions
Canvis de desti 16 16
Renuncies 5 5
Modificacions d’obres 33 38
Total 54 59

Ajuts atorgats a les corporacions afectades per situacions

excepcionals, d’'urgéncia o catastrofe

Tipologia Nombre d’expedients Import (€)
Urgencia 1 386.291,82
Catastrofe 1 3.327,50
Total 2 389.619,32

Expedients de trafic patrimonial tramitats

Tipologia

Adquisicié directa
Alienacié o venda directa
Permuta

Subhasta

Total

Nombre
13

22
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Expedients econdmics dels ens locals tramitats

Tipologia

Gestio de les dades del pressupost d’anys anteriors

Gestié de les dades del pressupost del 2014

Gestio de les dades de la liquidacié d’anys anteriors

Gestié de les dades de la liquidacié del 2013

Altres (comptes generals 2013, modificacions de crédit i inventaris)
Total

Nombre
18

80

16

78

143
335

Control de larecepcié i la legalitat de les actes de les corporacions

locals

Tipologia

Plens

Juntes de Govern

Altres (juntes veinals, decrets d’alcaldia, etc.)
Total

Altres expedients tramitats

Tipologia

Ordenances i reglaments

Requeriments d’ampliacié d’informacié de pressupostos, liquidacions i
comptes generals

Requeriments d’expedients de pressupostos, liquidacions i comptes
generals

Reclamacions i intervencions en assumptes municipals

Personal de les corporacions locals

Organitzacié i registre dels ens locals

Col-laboracié amb altres drgans de I’Administracié local

Assisténcia a tribunals de I’Administracié local

Mocions/propostes municipals

Total

Activitats de representacié i participacio

Nombre
710
1.044
401
2.155

Nombre
680
45

60

45
45

386
1.278

e Assisteéncia a reunions amb ajuntaments, consells comarcals i consells

d’alcaldes en representacio del Departament: 17.

¢ Activitats de suport i acompanyament al president de la Generalitat, a la
vicepresidenta del Govern i a altres alts carrecs del Departament en els

actes i visites als municipis de la demarcacio: 14.
e Assistencia a actes protocol-laris: 9.

e Assistencia a actes del Memorial Democratic en representacié del

Departament: 2.

e Assistencia i participacié en les reunions dels organs segients:

-Comissi6 de Cooperacié Local de Catalunya: 1.

-Comite d’Avaluacié i Seguiment del Programa de Barris de la Catalunya

Central: 6.

Generalitat de Catalunya, Departament de Governacio i Relacions Institucionals,



66

Actuacions i activitats realitzades
Secretaria General

-Comissi6 d’Urbanisme de la Catalunya Central: 6.
-Comissi6 del Patrimoni Cultural de la Catalunya Central: 6.

Pla unic d’obres i serveis de Catalunya (PUOSC)

e Seguiment dels tramits i la documentacié que s’ha de presentar pel que
fa als ajuts de la linia de manteniment del PUOSC, i assessorament
respecte d’aixo.

e Seguiment dels municipis pendents de presentar la documentacié
comptable, i assessorament respecte d’aixo.

¢ Tramitacio dels ajuts urgents de caracter economic als municipis i
entitats amb dificultats econdmiques.

e Seguiment dels municipis pel que fa als tramits de peticié d’ajuts
urgents que han de presentar als Serveis Territorials amb motiu de les
pluges torrencials, i assessorament respecte d’aixo.
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Participacio en organs de negociacio col-lectiva

¢ Mesa General de Negociacio dels Empleats Publics de I’Administracié
de la Generalitat de Catalunya: 6 reunions.

¢ Mesa Sectorial de Negociacié del Personal d’Administracié i Técnic
(personal funcionari): 16 reunions.

» Mesa Sectorial de Personal Docent no Universitari en I’Ambit de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya: 7 reunions.

¢ Mesa Sectorial de Negociacié del Personal al Servei de I’Administracié
de Justicia: 7 reunions.

¢ Mesa Sectorial de Negociacié de Sanitat: 2 reunions.

¢ Comissio Negociadora del VI Conveni col-lectiu Unic d’ambit de

Catalunya del personal laboral de la Generalitat de Catalunya: 1 reunio.

 Comissi6 d’Interpretacio, Vigilancia i Estudi del Conveni Unic (CIVE): 3
reunions ordinaries i 1 reunié extraordinaria.

* Altres meses i comissions:

-Comissi6 de Retribucions i Despeses de Personal: 27 reunions.

-Estructura Tecnica (Secretaria d’Universitats i Recerca): 1 reunid.

-Consell de la Policia-Mossos d’Esquadra: 3 reunions.

-Grup de seleccié: 3 reunions.

-Comissié de seguiment del Grup de Treball de Personal Penitenciari: 6

reunions.

-Comissié de seguiment de I’Acord de Veterinaris del Departament de

Salut: 3 reunions.

-Grup de Treball d’Agents Rurals: 8 reunions.

Control i gestio del credit horari sindical

¢ Gestio de la borsa unica d’hores de credit sindical dels 1.139 delegats,
corresponents a 14 organitzacions sindicals, i control de les hores que
corresponen a cada delegat de prevencié i de les altes i baixes dels
membres de cada Comité de Seguretat i Salut.

e Control de 34.471 hores mensuals pel que fa al personal
d'administracid, técnic i laboral, corresponents a 103 drgans de
representacio (juntes de personal, comités d'empresa, comites
intercentres, seccions sindicals i salut laboral a més de les llicencies
sindicals de caracter institucional).

¢ Resolucions de rescissio i de concessié de les llicéncies sindicals
institucionals com a consequliéncia de I'adequacio de la composicié a
les meses de negociacié. Hi ha 90 llicencies dels 6 sindicats.
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Coordinacio de les eleccions sindicals

* Personal laboral.

-Convocatoria d’eleccions a organs de representacié (comité d’empresa)
al Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca, Alimentacié i Medi
Natural (Barcelona, Girona, Lleida i Tarragona), i al Departament
d’Economia i Coneixement (Tarragona).

® Personal funcionari.

-Convocatoria d’eleccions a organs de representacié (juntes de personal)
a I'lCASS (Institut Catala d’Assisténcia i Serveis Socials).

-Realitzacié d’un projecte d’actualitzacié i adequacié de I'aplicacio
informatica de gestié d'eleccions sindicals.

-Foment de la sol-licitud del vot per correu a través del portal de ’empleat
(ATRI).

Altres actuacions

e Xarxa de Relacions Sindicals: 10 reunions. L'objectiu és la gesti6 i
negociacié de les condicions de treball dels empleats publics.

e Seguiment de les vagues dels diferents departaments de la Generalitat
de Catalunya.

¢ Gestio per a I'atorgament de la subvencio per locals sindicals a favor de
les seccions sindicals constituides en I'ambit de la Mesa Sectorial de
Negociacio del Personal d’Administracié i Técnic.

¢ Informacié de les modificacions de la relacié de llocs de treball (RLT) als
sindicats.

¢ Assignacié de membres de la comissié d’avaluacio als concursos de
meérits i capacitats.

Assessorament als ens publics i empreses de la Generalitat

¢ Assessorament i/o emissi6 d’informes a les seglients empreses i
entitats de dret public:

-Agéncia Catalana del Patrimoni Cultural (ACPC).

-Agéncia Catalana de Cooperacié al Desenvolupament (ACCD).

-Memorial Democratic.

-Centre de la Propietat Forestal.

-Centre d’Iniciatives per a la Reinserci6 (CIRE).

-Consorci de Serveis Socials (CSS).

-Institut Catala de les Empreses Culturals (ICEC).

-Consorci de Formacié Continua.

-Infraestructures de la Generalitat de Catalunya, SAU

(Infraestructures.cat).

-Agéncia Catalana de I’Aigua, ACA, en relaci6 a la subrogacié del

personal d’Aigles Ter-Llobregat.

-Institut Catala d’Energia (ICAEN).

-Institut Cartografic i Geologic de Catalunya (ICG).

-Agéncia Catalana de I’'Habitatge.

-Consell de I’'Audiovisual de Catalunya.

¢ Analisi dels convenis col-lectius seglents:

-6¢ conveni col-lectiu del personal d’administracio i serveis de les

universitats publiques catalanes per al periode 2010-2015.

-Agéncia Catalana de I'Aigua (ACA).

-Consorci Administracié Oberta de Catalunya (AOC).

-Agéncia Catalana de Cooperacio6 al Desenvolupament (ACCD).

Generalitat de Catalunya, Departament de Governacio i Relacions Institucionals,



Actuacions i activitats realitzades
Secretaria d’Administracio i Funcié Publica

-Centre de la Propietat Forestal.

-Institut Cartografic i Geologic de Catalunya (ICGC).

-Institut de Recerca i Tecnologia Agroalimentaries (IRTA).

-Agéncia Catalana de Joventut.

e Assessorament als departaments de la Generalitat en matéria de
personal laboral.

¢ Actuacions en matéria de conflictes col-lectius.

-Emissi6 d’un informe sobre la demanda de conflicte col-lectiu instat per

UGT (Unié General de Treballadors), per incompliment de I’art. 54.9 del VI

Conveni Unic sobre premis vinculats als anys de serveis prestats.

-Demanda de conflicte col-lectiu presentada per la IAC (Intersindical

Alternativa de Catalunya), per la reduccié salarial equivalent a una paga

extraordinaria aplicada al personal laboral sotmeés a I'ambit del VI Conveni

col-lectiu Unic d’ambit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat

de Catalunya els anys 2013 i 2014.

¢ Elaboracié d’informes amb la Direccié General de Funcié Publica i amb
la Direcci6 General de Pressupostos sobre la creacio i assignacié de
retribucions fora de conveni a peticié dels departaments de Cultura,
Empresa i Ocupacio, Justicia, i Territori i Sostenibilitat.

Politiques socials

Impuls de projectes de responsabilitat social corporativa

e Foment del voluntariat social entre el personal de I’Administracié
publica de Catalunya:
Coordinacié de la campanya de la Maraté de TV3 entre el personal de
I’Administracio de la Generalitat (participacié voluntaria de 64 persones:
54 dones i 10 homes).

Programa d’insercié laboral de les persones amb discapacitat intel-lec-

tual a 'Administraci6 de la Generalitat (DIL)

e Seguiment dels 97 treballadors i treballadores al lloc de treball per al
correcte desenvolupament del Programa.

e Acompanyament en els processos d’adaptacié com a conseqiiéncia de
la reestructuracioé dels departaments i dels canvis en els entorns de
treball.

¢ Elaboracié i execucio6 de formacié especifica adregada al col-lectiu de
treballadors i treballadores DIL i al seu personal referent.

¢ Disseny, programacio, elaboracié de materials i execucié, en
col-laboracié amb ’Escola d’Administracié Publica de Catalunya, de la
formacio continua adaptada a les caracteristiques especifiques del
col-lectiu DIL, per un total de 61,5 hores.

¢ Disseny, programacid, elaboracié de materials i execucio, en
col-laboracié amb I'EAPC, d’un taller d’intercanvi d’experiéncies
adrecat al personal referent del col-lectiu DIL.

e Deteccio de necessitats formatives per al col-lectiu de treballadors i
treballadores del Programa i els seus referents laborals per al proper
2015.

e Difusi6 del Programa DIL:

-Ponéncia sobre la integracié laboral de persones amb discapacitat a

I’Administracié de la Generalitat de Catalunya en el V Congreso

Internacional en Gobierno, Administracién y Politicas Publicas INAP, 29
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i 30 de setembre, i 1 d’octubre de 2014.

¢ Seguiment del conveni amb la Fundacié Catalana Sindrome de Down
per al desenvolupament del Projecte sociolaboral.

¢ Reconeixement de la Fundacié Aura, en el seu 25¢& aniversari, a la
Generalitat de Catalunya per la seva tasca integradora del col-lectiu de
persones amb discapacitat intel-lectual des de I'any 1996 (acords de
Govern i Programa DIL). Reconeixement recollit per la directora general
de Funcié Publica.

Promoci6 de politiques d’igualtat en I'ambit de ’Administracié de la

Generalitat de Catalunya

¢ Presentacio de la proposta del Pla d’igualtat d’oportunitats entre dones
i homes de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya a la Comissié
Interdepartamental d’Administracié de Personal (CIAP), i constitucié
d’un grup de treball de I'Organ Paritari de Politiques d’lgualtat per a la
seva negociacio.

e Participacié en els plans transversals de I’Administracié de la
Generalitat mitjangant la promocié de mesures d’igualtat, integracio i
inserci6 sociolaboral en I’ambit de la funcié publica.

e Seguiment, execucié dels compromisos, propostes de millora i
avaluacio del Pla de politiques de dones del Govern de la Generalitat de
Catalunya (2012-2015):

-Participacié en el Grup de Treball de Transversalitat de Génere del

Departament de Governacio i Relacions Institucionals.

-Representacio, conjuntament amb el Gabinet Técnic, en la Comissid

Técnica del Pla Estratégic de Politiques de Dones, i assisténcia als grups

de treball que se’n deriven.

-Col-laboracié amb I’Area per a la Igualtat de Tracte i No-discriminacié de

Persones Lesbianes, Gais, Transsexuals i Bisexuals (LGTB) i seguiment,

execucioé dels seus compromisos i propostes de millora.

e |dentificacio i difusié de practiques innovadores en la promocié de la
igualtat i la no-discriminacié en I’ambit de I’Administracio publica.

® Presentaci6 i aprovacio de la Mesa General de Negociaci6 de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya del Protocol per ala
prevencio, la deteccio, I’actuacid i la resolucié de situacions
d’assetjament sexual, per rad de sexe, de I’orientacié sexual i/o de la
identitat sexual a I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, i dels
instruments tecnics que 'acompanyen, i recollida semestral de dades
estadistiques per a la seva analisi i difusio.

Prevencio i salut laboral

Politiques de prevencid de riscos laborals

¢ Finalitzacio de les segones auditories del sistema de gesti6 de la
prevencio de riscos laborals dels departaments de I’Administracié de la
Generalitat, en col-laboracié amb el Departament d’Empresa i Ocupacio
que ha designat un equip auditor.

e Aprovacié a la Comissié paritaria general de prevencio de riscos
laborals del Protocol per a la prevencio, la deteccid, I'actuacid i la
resolucié de situacions d’assetjament psicologic i altres discriminacions
a la feina i dels instruments técnics que 'acompanyen.

e Elaboraci6 d’'un document sobre la medicina del treball i la vigilancia de
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la salut dels treballadors i treballadores.

e Elaboracié d’un procediment per al compliment de la normativa en
matéria de prevencio de riscos laborals, en aplicacié de la Instruccio
2/2012, de 15 de juny, de la Secretaria d’Administracié i Funcié Publica.

¢ Participacio en el grup de treball de prevencié de riscos laborals viaris
del Col-legi d’Enginyers Industrials de Catalunya.

Pla anual de formacio i informacid sobre prevencio de riscos laborals

¢ Organitzacié de cinc tallers técnics adregats al personal técnic dels
serveis de prevencié dels departaments conjuntament amb Asepeyo,
mutua d’accidents de treball i malalties professionals de la Seguretat
Social.

Activitats formatives de 'EAPC

¢ Realitzacié d’un curs presencial de nivell basic en prevencié de riscos
laborals adrecat a delegats i delegades de prevencid, components dels
comités de seguretat i salut i personal col-laborador en la gesti6 de la
prevencio de riscos laborals.

¢ Realitzacié de la Jornada del Dia Mundial de la Seguretat i Salut en el
Treball en qué es va abordar I’estrés laboral i les situacions
d’assetjament psicologic laboral en les administracions publiques.

e Realitzacio d’un seminari técnic per al personal dels serveis de
prevencioé sobre actuacions en materia de seguretat viaria per a la
prevencio dels accidents.

¢ Realitzacié d’una edicio del curs d’autoaprenentatge virtual de
prevencio6 de riscos laborals en el treball amb pantalles de visualitzacié
de dades amb la col-laboracié de 'EAPC. En aquesta edicio6 hi han
participat cinc departaments.

Sistema corporatiu de gestié de la prevencio de riscos laborals comu

a tots els departaments de I’Administracio de la Generalitat

e Coordinacié i gestié de I'aplicacié informatica.

¢ Diagnosi, estudi i implantacié de millores sobre el programari
estandard.

e Seguiment de la implantacié i la resolucié d’incidéncies.

Programes interdepartamentals i estatals

¢ Participacio a les comissions seguents:

-Comissi6 Interdepartamental per a la Igualtat d’Oportunitats per a les
Dones.

-Comissio Interdepartamental sobre les Drogues.

-Comissi6 Interdepartamental de la SIDA.

-Comissi6 Interdepartamental de Salut Mental.

-Comissi6 Interdepartamental de Suport a les Families.

-Comissié Nacional per a una Intervencié Coordinada contra la Violencia
Masclista.

Indicadors clau en matéria de prevencio6 de riscos laborals. Seguiment

de l'accidentalitat

¢ Recollida i analisi de les dades sobre sinistralitat laboral dels
departaments de I’Administracié de la Generalitat i de I'Institut Catala
de la Salut.

Generalitat de Catalunya, Departament de Governacio i Relacions Institucionals,



Actuacions i activitats realitzades
Secretaria d’Administracio i Funcié Publica

¢ Elaboracié de I’Estudi de sinistralitat laboral. Any 2013.
e Seguiment dels casos d’assetjament laboral.

Altres actuacions

¢ Participacio en les reunions dels organismes segients:

-Comissié permanent de la Comissi6 paritaria general de prevencio de

riscos laborals: 1.

-Comissi6 paritaria general de prevencié de riscos laborals: 2.

-Comissié permanent de la Comissié paritaria de prevencioé de riscos

laborals per al personal d’administracié i técnic i laboral: 6.

-Comissié permanent de la Comissié paritaria de prevencio de riscos

laborals per al personal d’administracio i técnic i laboral, en qué els

comités de seguretat i salut dels departaments han informat de les

activitats dutes a terme al llarg de I’'any 2013: 9.

-Comissi6 paritaria de prevencio de riscos laborals per al personal

d’administracio i técnic, i laboral: 4.

-Grup de treball de la comissié permanent de la Comissié paritaria de

prevencio de riscos laborals per al personal d’administracié i tecnic, i

laboral per elaborar criteris per al desenvolupament de la vigilancia de la

salut: 2.

-Grup de treball de personal sanitari técnic i laboral per elaborar un

document sobre la medicina del treball i la vigilancia de la salut dels

treballadors als departaments de la Generalitat: 4.

-Grup de treball de la Comissio paritaria general de prevencié de riscos

laborals per a I'elaboracié dels instruments técnics que acompanyen el

Protocol per a la prevencid, la deteccid, I'actuacid i la resolucio de

situacions d’assetjament psicologic i altres discriminacions a la feina:

8.

e Participacid, en representacié de I’Administracid, en les comissions
paritaries de prevencioé de riscos laborals del Departament
d’Ensenyament i del personal estatutari de I'Institut Catala de la Salut.

e Sol-licitud, per cinque any consecutiu, de I'incentiu previst en el Reial

decret 404/2010, pel qual es regula I’establiment d’un sistema de

reduccio de les cotitzacions per contingéncies professionals a les
empreses que hagin contribuit especialment a la disminucid i la
prevencio de la sinistralitat laboral.

Participacié en la Jornada interadministrativa de prevencién de riesgos

laborales 2014, organitzada pel Ministerio de Hacienda y

Administraciones Publicas, amb la presentacié “Instrumento para

agilizar la contratacion de servicios de prevencion ajenos: Acuerdo

marco de servicios de contratacion ajenos”.

Participacié en la V Jornada técnica de prevencion de riesgos laborales

organitzada per la Consejeria de Administraciones Publicas, de la ciutat

autonoma de Melilla amb la presentacio: “ Protocolos especificos de
acoso laboral. Evaluacion especifica de situaciones practicas de
implantacion de protocolos de acosos en casos de la

Administracion Publica”.

¢ Assisténcia al “IX Congreso Nacional para Racionalizar los Horarios
Esparioles” celebrat a Ciudad Real els dies 21 i 22 d’octubre.

e Participacié en les IV Jornadas de Salud Laboral en las
Administraciones Publicas , celebrades a Barcelona els dies 4 i 5 de
desembre i organitzades per la Sociedad Espafiola de Salud Laboral en

Generalitat de Catalunya, Departament de Governacio i Relacions Institucionals,



Actuacions i activitats realitzades
Secretaria d’Administracio i Funcié Publica

la Administracion Publica.

Oficina d’Atencié a les Persones Particips i Beneficiaries. Pla de pensions
per al personal de la Generalitat de Catalunya

Atencio a les persones particips i beneficiaries
¢ Gestio i seguiment de les incidéncies fins a la seva resoluci6. S’han atés
1.413 consultes i s’han realitzat 3.763 gestions.

Coordinacio amb I’entitat gestora i I'entitat dipositaria del Pla i del

Fons de pensions

e Elaboracié del document que aprova la substitucio de I'entitat
dipositaria, amb efectes de 24 d’octubre de 2014, data en qué deixa de
ser-ho CaixaBank, SA i passa a ser-ho Cecabank, SA.

e Seguiment i control, amb I'entitat gestora VidaCaixa, de les inversions
(actius, sensibilitat i durada de les carteres), les despeses i les
comissions originades pel Pla i pel Fons.

¢ Revisié i actualitzacio, amb I'anterior entitat dipositaria (CaixaBank, SA)
de les condicions preferents dels productes i serveis, inclosos en
I’oferta per als particips i els beneficiaris.

e Elaboracié de la memoria anual del Pla de pensions per a la Comissid
de Control del Pla.

¢ Elaboracié d’una nota informativa sobre I’evolucié del patrimoni, la
inversié i el rendiment del Pla de pensions durant I'exercici 2013. El
patrimoni del Fons s’ha incrementat en 20.958.824,91 € com a resultat
de la gestio6 de la inversid, les aportacions individuals de les persones
particips i d’'una rendibilitat del 8,63%.

Coordinacié amb les entitats promotores del Pla

e Seguiment de les consultes i resolucié de les incidéncies de les 54
entitats promotores, i actualitzacié de la informacié del Pla.

¢ Actualitzacié de la base de dades de les persones particips.

Suport a la Comissié de Control del Pla i del Fons de pensions

e Seguiment de la inversio6 en I’actiu immobiliari: gestié del manteniment i
administracié de I'immoble situat al carrer Doctor Roux, 80-86.

e Actualitzacio de I'index d’entitats promotores, a conseqiiéncia de les
reestructuracions esdevingudes.

* Renovacio de la polissa de responsabilitat civil per al 2014.

e Col-laboracié en I'auditoria i els comptes anuals de I'exercici 2013.

e Col-laboraci6 en la revisi6 actuarial dels exercicis 2011-2012-2013.

Comissio de Control

e Convocatoria d’11 sessions ordinaries i 1 extraordinaria. Dels acords
presos, s’ha elaborat un resum dels 5 més significatius i s’ha publicat al
web del Departament de Governacio i Relacions Institucionals i al portal
de I'empleat (ATRI).

-Subcomissié de Reglament: 3 sessions.

-Subcomissié d’Inversions: 2 sessions.

-Subcomissié de Seguiment de I'Oferta per als particips i els beneficiaris:

1 sessio.
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Dades generals del Plai del Fons a 31 de desembre de 2014

Particips 244,783
Patrimoni 278.797.976,23 €
Rendibilitat 7,27%
Prestacié reconeguda per jubilacié 2.408
Prestacié reconeguda per invalidesa 337
Prestacié reconeguda per defuncio 164

Gestié de personal

Explotacions de dades

¢ Presentacio de 240 informes i analisi de dades.

e Subministrament de 4 programes.

e Formacié impartida: 4 tallers amb un total de 56 persones formades, i 1
tutorial sobre Click&Decide aplicat a la base de dades del GIP (Gestid
integrada de personal).

Gestio de llocs de treball del personal funcionari, laboral i eventual

Tramitacié d’expedients de modificacio de la relacio de llocs de
treball (RLT)

Tipologia del lloc Nombre d’expedients Nombre de llocs
Amb incidéencia econdmica 329

Sense incidéncia economica 238

Reestructuracions 22 12.262
Provisional 14 409
No relacionat 35 170
Programes especials 42 1.282
Total 680 14.123

¢ Publicacié en el DOGC de la refosa de la RLT del personal funcionari,
laboral i eventual, i publicacié d’una actualitzacié de cadascuna de les
tipologies de llocs de treball al web del Departament.

e Analisi de I'evolucié i del cost teoric anual de les RLT: durant 'any 2014
s’ha reduit en un 1,45% el nombre de llocs i en un 1,73% el seu cost
tedric (dades extretes del GIP).

Registre de personal

¢ Incorporacio en el GIP de noves funcionalitats per tal d’adaptar-lo a les
modificacions normatives que s’han produit en matéria de recursos
humans. Entre d’altres funcionalitats, es troba la incorporacié
d’abséncies per flexibilitat horaria recuperable i per motius de salut amb
i sense efectes retributius (en funcioé de si es disposa d’hores de
flexibilitat horaria o de si es tracta d’una malaltia cronica).
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Indicadors d’activitats

Millores incorporades al sistema 222
Nombre de NIF modificats pel modul comu de modificacions 3.644
Certificats (adopcio internacional, concurs de mérits estatal i serveis prestats) 43
Altres tipus de certificats 9.987

Gesti6 d’aplicacions corporatives

¢ Gestio del portal de I’empleat de la Generalitat (ATRI): s’hi han introduit
millores, com per exemple I’adaptacié de I'aplicacié per tal d’incorporar
el codi IBAN a les dades bancaries.

Provisié de llocs de treball

¢ Gestio de concursos generals de mérits i capacitats per a la provisié de
llocs de treball de personal funcionari, competéencia de la Direccié
General de Funcié Publica, del cos de gestio6 (687 places) i del cos
d’enginyers industrials (38 places).

e Gestid de les convocatories de provisio de llocs de comandament i
singulars, per concurs especific i lliure designacié. En el cas del
Departament de Governacio i Relacions Institucionals, el nombre de
llocs sobre els que s’ha emeés informe, previament a la seva
convocatoria, va ser de 33 (20 per concurs especific i 13 per lliure
designacio).

¢ Informe i assessorament en I’elaboracio de les bases de les
convocatories de concursos de canvi de destinacié de personal laboral
del Departament de Benestar Social i Familia.

¢ Gestio de les designacions per formar part de les juntes de mérits i de
les comissions d’avaluacions, aixi com dels organs técnics d’avaluacio.
El 2014 hi ha 91 membres acreditats en actiu.

¢ Provisio de llocs de treball oferts mitjangant el portal de I’'empleat
(ATRI).

Llocs de treball publicats a ATRI

Places publicades Total departaments Departament de

Governacié i Relacions

Institucionals

Provisié de personal funcionari 1.707 56
(provisional)

Provisié de personal laboral 171 2
(provisional)

Total 1.878 58

Atencio6 personalitzada

Tipus de consulta Nombre
Telefoniques 2.650
Busties 341
Presencials 17
Total 3.008
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¢ Assignacions temporals de funcions del total de departaments: 241.
Les internes (al propi departament) han representat el 90,5% del total, i
les externes (a un altre departament) el 9,5% restant. Aquestes
darreres han estat generades pel Pla de racionalitzacié i optimitzacié
d’espais, el Programa de campanya forestal, el Programa de
preinscripcio universitaria, i I’Acord de Govern d’assignacié temporal de
funcions davant necessitats d’efectius de personal subaltern a diferents
centres d’ensenyaments secundaris.

¢ Informes elaborats sobre ofertes d’ocupacioé publica i mesures i
projectes de dimensionament de les plantilles:

-Informe sobre I’Acord GOV/146/2014, de 28 d'octubre, pel qual es

revoca I'Acord GOV/199/2010, de 9 de novembre, pel qual s'aprova

I'oferta parcial d'ocupacié publica de la Generalitat de Catalunya per a

I'any 2010 de 20 places de I'escala técnica tributaria del cos superior

d'inspeccié i tecnica tributaria de la Generalitat de Catalunya.

-Informe i proposta de mesures de reordenacié dels recursos humans de

I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, derivades del Pla

d’ocupacio per a la racionalitzacié de I'organitzacié i I'optimitzacié del

personal al servei de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

-Modul de formacié sobre dimensionament de recursos humans (incloent

la metodologia aplicada en el Pla d’ocupacié) en el Curs d’organitzacié de

I’Administracio de la Generalitat (EAPC, novembre 2014).

Selecci6 de personal

¢ Analisi i definicio del perfil professional dels cossos de titulacié superior
d’Enginyeria Industrial, Enginyeria Agronoma i Enginyeria de Mines.

e Elaboracié d’informes preceptius sobre convocatories d’altres
col-lectius:

-Resolucioé del Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca,

Alimentacioé i Medi Natural de convocatoria del procés selectiu, torn de

promocié interna, per cobrir 129 places de I'escala basica, categoria

d’agent (subgrup C1), del cos d’agents rurals de la Generalitat de

Catalunya.

-Resolucioé de I’Agéncia Tributaria de Catalunya de convocatoria del

procés selectiu exclusiu de promocio interna per proveir 18 places de

I’escala d’inspeccié tributaria del cos superior d’inspeccio i técnica

tributaria (subgrup A1) de la Generalitat de Catalunya.

¢ Proposta de regulacié de la seleccié de personal interi d’administracio i
técnic (borsa de treball i procediment de seleccid).

Consultes sobre I’accés a la funcié publica

Tematica Nombre
Oposicions. Cossos d’administracié general i especial 60
Borsa de personal interi 18
Altres consultes 32
Total 110
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Normativa

La relacié amb els avantprojectes de llei i les disposicions de caracter
general en matéria de personal, i les instruccions sobre personal
funcionari elaborades, es pot consultar en I’apartat de “Normativa”.

Comissié de Retribucions i Despeses de Personal

e Gestid de 27 reunions.

-Redaccio6 de 17 actes i 195 certificats sobre els criteris d’actuacio fixats i
sobre els assumptes que en matéria retributiva i de despeses de personal
s’han proposat per als departaments de I’Administracié de la Generalitat i
per al sector public.

Comissié Técnica de la Funcié Publica

¢ Gestio de 34 reunions. Preparacié de les corresponents actes i
certificats sobre els expedients relatius a temes de personal que s’han
proposat per als departaments de I’Administracié de la Generalitat de
Catalunya.

Assessorament i suport juridic

e Elaboracié d’informes i notes relatives a diferents matéries relacionades
amb el régim juridic de la funcioé publica.

-Informes a peticié de la Generalitat, ajuntaments, universitats, sindicats,

particulars, etc.: 167.

-Expedients tramitats a peticié del Sindic de Greuges: 1.

-Expedients tramitats a peticié del Parlament: 13.

-Elaboracié de 69 informes previs als acords del Govern, projectes

legislatius o disposicions de caracter general amb incidéncia directa o

indirecta en I'ambit de la funcié publica, i als expedients disciplinaris de

separacioé de servei a peticié de la Comissié Técnica de la Funcié Publica i

del Consell Técnic.

-Elaboracié de 195 estudis previs dels assumptes que es proposen a la

Comissio de Retribucions i Despeses de Personal.

-Elaboracié de 37 informes sobre iniciatives relatives a temes de personal

proposades a les lleis de pressupostos i de mesures fiscals,

administratives, financeres i del sector public.

Incompatibilitats

¢ Actualitzacié i manteniment de I’aplicacié GIAC (Gestio
d’incompatibilitats dels alts carrecs), i de I'aplicacié GIEP (Gestid
d’incompatibilitats dels empleats publics).

e Tramitacio i elaboracioé de les resolucions de les compatibilitats dels alts
carrecs amb I'activitat docent universitaria.

e Elaboracié d’informes relatius a acords de Govern en I'ambit de les
compatibilitats: 15.

e Gestid i tramitacié de les compatibilitats del personal al servei de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

e Elaboracié d’una nota informativa en relacié amb I’Acord
GOV/104/2014, de 15 de juliol, d’atribucié de competencies als
departaments de la Generalitat en matéria de funcié publica a efectes
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de clarificar aspectes de gestié i tramitacié administrativa en relacio
amb aquest Acord.

e Elaboracié de respostes i preparacié de documentacio en relacié amb
els requeriments de I'Oficina Antifrau de Catalunya en matéria del régim
d’incompatibilitats.

Recursos i assisténcia juridica

¢ Elaboracié d’informes i notes relacionats amb la normativaila
jurisprudéncia en matéria de funcié publica (propostes d’acords del
Govern, bases de convocatories de seleccid i provisié, peticions
d’informacié del Sindic de Greuges i de la Comissié Europea, etc.).

Recursos

e Gesti6 i tramitacié de 13 expedients de recursos en via administrativa
contra actes dictats per organs de la Secretaria d’Administracié i Funcio
Publica.

e Gestio i tramitacié de 19 recursos contenciosos (10 davant el Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya i 9 davant els jutjats contenciosos
administratius).

Altres actuacions davant dels organs jurisdiccionals

¢ Realitzacio de 87 actuacions procedimentals realitzades davant dels
jutjats contenciosos administratius i davant el Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya (ampliacions d’expedients administratius,
tramesa de certificats, documentacié sobre periodes de prova i sobre
incidents d’execucié de senténcies).

e Publicacié de 10 edictes pels quals se cita a termini a totes les persones
interessades en els diferents recursos contenciosos administratius.

Inspeccié General de Serveis de Personal

Resolucié d’expedients de reclamacions, denuncies i queixes

* Principals assumptes sobre els quals s’ha intervingut:

-Queixes en relacié amb la determinacioé de jornada i horari del personal
amb horari especial.

-Consultes sobre condicions de treball del personal d’algunes entitats del
sector public.

-Denuncies sobre el regim d’incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracié de la Generalitat.

-Actuacions a instancia de I’Oficina Antifrau de Catalunya sobre temes
que sén competencia de la Inspeccid.

¢ Les principals consultes efectuades pels departaments han estat:
-Aclariments sobre tramits del procediment disciplinari en matéria de
personal funcionari.

-Interpretacions sobre I’'aplicacié dels acords del Govern proposats pel
Departament de Governacio i Relacions Institucionals.

Aplicacié de la normativa en matéria de funcié publica

e Seguiment de les matéries delegades per I’Acord GOV/104/2014, de 15
de juliol, d’atribucié de competéncies als departaments de la
Generalitat en matéria de funcié publica (sol-licituds i resolucions de
compatibilitat del personal).
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¢ Actuacions en relacié amb el compliment dels articles 6.3 11 del
Decret 56/2012, de 29 de maig, sobre jornada i horaris de treball del
personal funcionari al servei de I’Administracié de la Generalitat.

-Recepcid trimestral i analisi de les hores extraordinaries realitzades per

part del personal dels departaments.

-Recepcio de les determinacions i concrecions horaries del personal dels

departaments amb horari especial.

¢ Actuacions en relacié amb la contractacié laboral d’alta direccié
(disposicié addicional vint-i-unena de la Llei 2/2014, del 27 de gener, de
mesures fiscals, administratives, financeres i del sector public).

-Seguiment i actualitzacié de la informacié tramesa pels departaments.

-Revisié dels nous contractes subscrits i elaboracié de I'informe

corresponent.

-Elaboracié d’informes d’analisi i seguiment.

Col-laboracié amb el Departament d’Economia i Coneixement en

I’elaboracid de I'informe anual sobre les retribucions variables del

personal directiu del sector public

¢ Recollida de les dades, seguiment de la informacio, analisi i preparacio
de I'informe corresponent per trametre’l al Departament d’Economia i
Coneixement.

e Elaboracié amb la Direccié General de Pressupostos i Tresor de
I'informe anual sobre la contractacid i les retribucions dels alts carrecs
del Govern i del personal directiu del sector public.

Altres actuacions

e Participacié en I’elaboracioé del Protocol per a la prevencid, la deteccio,
I’actuacié i la resolucié de situacions d’assetjament sexual, per rad de
sexe, de I'orientacié sexual i/o de la identitat sexual a I’Administracié de
la Generalitat de Catalunya.

Qualitat i millora de processos

Cataleg corporatiu de processos (CCP)

¢ Constitucio d’un grup de treball interdepartamental i multidisciplinari
per a I’analisi i I'aprovacio dels conceptes, la terminologia i els criteris
en I'ambit de la gestié de processos de forma homogeénia per a tota la
Generalitat de Catalunya.

e Analisi i aprovacié dels diferents documents del projecte (analisi
funcional, prototipus de pantalles, pla de proves i manual d’usuari).

¢ Disseny i execucio del Pla de formacio.

e Execucié del Pla de proves del CCP, i deteccié de propostes de millora
per desenvolupar en futures evolucions de I'aplicacio.

¢ Disseny, planificacid, execucid i validacié del Pla de migracio.

Families de processos

* Revisi6 de la Guia de families de processos.
Elaboracié d’un primer esborrany de classificacio per tal d’harmonitzar
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les diferents classificacions emprades per altres 0rgans transversals
(OVT, Oficina de Gestié Empresarial i responsables d’Arxiu del
Departament de Cultura) i les propostes de classificacié de les arees
d’organitzaci6 departamentals.

Projecte de millora i simplificacié de la gestio de les subvencions

¢ Elaboracié del model tipus de bases reguladores dels procediments de
concessié de subvencions en regim de concurréncia competitiva.

¢ S’han unificat els criteris de gesti6 general de les subvencions
tramitades.

¢ Inici de la implementacié d’un tramitador corporatiu de gesti6 de
subvencions (TAIS).

Normalitzacid de requisits i documentacio exigible a la ciutadania

¢ Revisié dels documents exigibles pels tramits més comuns a tots els
departaments de la Generalitat de Catalunya, que han estat classificats
en 16 grans families, de manera que els documents siguin homogenis a
tots els departaments.

Cooperacio amb la Xarxa Interadministrativa de Qualitat en els Serveis

Publics

e Participacidé, com a representant de la Generalitat de Catalunya, en la
Xarxa Interadministrativa de Qualitat en els Serveis Publics, forum de
cooperacio integrat pels organs responsables de qualitat i avaluacié de
I’Administracié General de I’Estat, de les comunitats autdnomes, de les
ciutats autonomes de Ceuta i Melilla, la Federacié Espanyola de
Municipis i Provincies i I’Agéncia Nacional d’Avaluacioé de la Qualitat i
I’Acreditacio.

Administraci6 electronica

Desenvolupament i impuls de la interoperabilitat

¢ Millora dels serveis d’interoperabilitat de la Plataforma d’integracié i
col-laboraci6 administrativa (PICA):

-Incorporacié del servei de consulta de dades de dependéncia.

-Transformaci6 del servei de consulta de dades del Registre de dret i

entitats juridiques del Departament de Justicia.

¢ El nombre de consultes efectuades en el Cataleg de dades i documents
electronics durant I’'any 2014 ha estat de 16.017.871, de les quals
11.883.115 han estat realitzades per departaments de la Generalitat. El
nombre de consultes ha augmentat un 107,44% respecte el 2013.

¢ Si afegim les consultes realitzades en el Cataleg de dades i documents
interoperables de Catalunya, el volum de consultes a Catalunya
ascendeix a un total de 19.633.283.

Avancos en les eines de tramitacio electronica

¢ Desenvolupament de la integracié entre la plataforma EACAT i la PICA,
de manera que amb independéncia de quin sigui el canal de tramitacié
(OVT, Canal Empresa i EACAT) es podran utilitzar els mateixos
formularis. S’han fet millores en els serveis actius del motor de
tramitacié i en el portal disponible per a I’empleat public, per facilitar-ne
I’Us.
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¢ Millores en el formulari genéric exprés, que permet als departaments
implantar tramits electronics sense cost en desenvolupament de
formularis. Actualment, 185 tramits o modalitats es poden iniciar
utilitzant el formulari genéric.

¢ Desplegament del servei de copies auténtiques electroniques a tots els
departaments i a alguns organismes de la Generalitat de manera que
puguin fer copies electroniques de documents originals en format
electronic, amb el corresponent codi segur de verificacié (CSV) per tal
de dotar d’autenticitat la cOpia en paper. S’ha fet la formacié necessaria
als usuaris per exposar els casos on és obligatori I’Us d’aquest servei,
aixi com d’altres formacions a demanda dels departaments.

¢ Configuracié del servei de digitalitzacié a tots els departaments i alguns
organismes de la Generalitat per tal que puguin convertir documents en
paper en documents electronics mitjangant la seva digitalitzacié segura
o reglamentaria. S’ha millorat I’aplicacio per fer-la més usable, tant
funcionalment com tecnoldgicament, i s’ha informat als departaments i
organismes de la necessitat legal d’utilitzacié d’aquest servei.

¢ Valisa electronica. El Consell per a I'lmpuls i I’'Ordenacié de la Reforma
de I’Administracié (CIORA) crea el Grup d’impuls al procés
d’implantacio de la valisa electronica (GIV) format per la OPAE, el
Consorci AOC i la Secretaria General del Departament de Governacié i
Relacions Institucionals, per a la implantacié efectiva de la valisa
electronica. Actuacions realitzades:

-Disseny d’un Pla d’impuls de I’e-Valisa d’acord amb les necessitats dels

departaments, i elaboracié de la documentacio6 de suport.

-Divulgacié i publicitat del Pla d’impuls a I’e-Valisa a través de la intranet

de processos i administracio electronica i del Portal de suport a la

utilitzacié de I'e-Valisa.

-Desenvolupament de millores de I'aplicacié.

Durant el 2014 s’han enregistrat 4.610 valises electroniques enviades. Cal

destacar que, des de I'inici del projecte d’implantacié efectiva de la valisa

electronica impulsat pel GIV al mes de setembre, el nombre mensual de
valises electroniques enviades s’ha incrementat en més d’un 200%, i han
passat de 359 durant el mes de setembre a 1.122 durant el mes de
desembre.

¢ Passarel-la de pagament. Incorporacié del pagament en linia de noves
taxes, com per exemple, la taxa per a la sol-licitud d’informes
d’estrangeria i la taxa per la prestacié de serveis personals i materials
en I'ambit de I’Administracio de justicia.

e Difusi6 i formacié del médul comu de tramitacié de notificacions
electroniques. També s’han fet evolucions importants del servei
conduents a incrementar-ne la usabilitat per part de la ciutadania.

e Col-laboracié amb el Consorci AOC i I'OGE en el desenvolupament del
registre electronic general de la representacié. Aquest registre acredita
els organs que tramitin procediments administratius per via electronica
I’abast, els limits i la vigéncia de la representacié amb que s’actua.
S’han realitzat els treballs previs a la publicacié de I'Ordre que regulara
el funcionament del registre. S’ha treballat conjuntament amb
I’Assessoria Juridica del Departament.

¢ Impuls d’un projecte de deteccié d’alternatives a la identificacié
mitjangant certificat digital.

e Finalitzacio de la fase inicial de construccié de la Plataforma de serveis
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de gestor documental que permet el tractament i ’emmagatzematge de
documents electronics. S’han realitzat les proves pilot amb alguns
departaments.

¢ Disseny i desenvolupament del Tramitador genéric, gestor d’expedients
enfocat a resoldre la gesti6 de tramits publicats electronicament a totes
les plataformes corporatives de tramitacio: EACAT, OVT i Canal
Empresa.

Implantacio de tramits electronics

e En data 31 desembre de 2014, el nombre total de tramits que la
Generalitat ofereix a la ciutadania és de 1.587. D’aquests, 620 es poden
tramitar de forma electronica, cosa que representa un 39,07 % del total
de tramits que la Generalitat ofereix a la ciutadania.

Les interaccions amb els ciutadans i les empreses a través dels portals
corporatius OVT i Canal Empresa (sol-licituds, canvis d’estat dels
tramits, reclamacié de documentacio, etc.) realitzades mitjangant la
PICA han estat 2.025.149. S’ha duplicat el resultat del 2013 que va ser
de 1.069.899.

En concret, en la plataforma GSIT-PICA el volum de sol-licituds rebudes
ha estat de 552.534, que representa un increment del 30,08% respecte
les rebudes durant el 2013. Dels 278 tramits actius a la plataforma I'any
2014, 84 sén nous.

¢ Actuacions a 'EACAT:

-Posada en marxa de la nova gesti6 d’usuaris de I'EACAT, a través dels
departaments.

-Implantacié de la tramesa genérica de I'EACAT, no associada a cap
tramit concret i que qualsevol Administracié pot emprar per dirigir-se a
una altra amb totes les garanties que ofereix la plataforma, com el registre
d’entrada i sortida i la signatura del formulari intel-ligent.

Tramits adrecats al mén local mitjancant la plataforma EACAT

Nombre de tramits que la Generalitat té dirigits a les administracions 123
publiques locals

Nombre de tramits que la Generalitat té dirigits a les administracions 85 (38 s6n nous)
publiques locals que es gestionen a través de I'EACAT

Grau d’implantacio6 de la tramitacié mitjangant 'EACAT 69,11%
Grau d’exclusivitat de la plataforma EACAT (tramits que només es tra- 1%
miten mitjancant aquesta plataforma)

Finalment, cal esmentar que EACAT ha esdevingut el canal exclusiu
mitjangant el qual el Sindic de Greuges i la Sindicatura de Comptes es
relacionen amb I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Transformacio de la PICA
¢ Inici del projecte de transformacié de la PICA per tal de millorar-ne les
prestacions.
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Tasques de divulgacié i difusié

e Promocié dels serveis, les solucions i les plataformes tecnoldgiques
corporatives disponibles perqué els departaments puguin desenvolupar
i implantar serveis electronics, fer consultes d’interoperabilitat, etc.

¢ Deteccio6 de necessitats dels departaments.

e Millora i actualitzacié de la documentacié sobre el funcionament dels
serveis.

e Suport i assessorament a tots els departaments en la implementacié
dels tramits i en I'Us dels serveis.

e Enviament, amb periodicitat mensual, d’un recull de les novetats i
canvis publicats a la intranet en tots els seus apartats a tots els usuaris
interessats.

Nova intranet de processos i administracié electronica

¢ Inauguracié d’una nova seu per a la intranet de processos i
administracio electronica. S’han creat nous apartats com per exemple
el de Projectes i bones practiques, i el de Preguntes freqlents, i s’ha
incorporat tot el material de suport documental per a la posada en
marxa dels projectes d’administracié electronica i processos (fitxes de
suport, manuals, etc.).

Formacié i suport

Activitats formatives

¢ Realitzacié d’accions de formacio6 continua, tant propia com a partir de
demandes concretes dels departaments i organismes, sobre les eines
disponibles, els portals de tramitacié electronica, la plataforma EACAT,
interoperabilitat, moduls comuns de tramitacié, etc.

¢ Col-laboraci6 en la preparacié del Congrés de Govern Digital. Impulsant
la transformacié, mitjangant la participacié en el Comité de programa i
la coordinacié de I'eix d’identitat digital.

Avaluacio

e Col-laboracié amb el Ministeri d’Hisenda i Administracions Publiques, a
través del Grup de Treball de I'Observatori, Indicadors i Mesures del
Comite Sectorial d’Administracio Electronica per a I’elaboracié de
I'Informe CAE 2013 (Qestionari d’administracio electronica) sobre
I’estat de I'administracié electronica a les comunitats autonomes. S’ha
fet la recollida de dades i I’elaboracié d’indicadors per a I'Informe.

e Participacié en el Grup de Treball de I’Observatori de Accessibilitat Web
del Comite Sectorial d’Administracié Electronica, coordinat pel Ministeri
d’Hisenda i Administracions Publiques.

¢ Millora dels indicadors que donen rad del consum de serveis de la
plataforma PICA, (tramitacio, interoperabilitat i mdduls comuns).

e Suport a la Comissioé per a I'lmpuls dels Mitjans Electronics a
I’Administracid, a través del Grup de Treball d’Impuls de la Tramitacio
Electronica, coordinat per TOPAE
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Elaboracié d’informes

¢ Elaboracié de 130 informes:

-9 sobre avantprojectes de llei.

-35 sobre projectes de decret.

-11 sobre projectes d’ordre.

-75 sobre propostes d’acord de Govern.

Entre els avantprojectes de llei, destaca I’Avantprojecte de llei de mesures

fiscals, administratives, financeres i del sector public per al 2015, i

I’Avantprojecte de llei de simplificacié de I'activitat administrativa de

I’Administracio de la Generalitat i dels governs locals de Catalunya.

Entre la resta d’informes elaborats, destaca el projecte de decret pel qual

es crea la Comissié de Transparéncia i Accés a la Informacié Pudblica.

e Elaboracié i enviament de diverses notes sobre propostes de
disposicions relatives a I'organitzacié de I’Administracié de la
Generalitat de Catalunya i de les seves entitats.

Impuls i tramitacié del Decret 163/2014, de 16 de desembre, pel qual

se suprimeixen diversos organs col-legiats de ’Administracié de la

Generalitat i dels seus organismes

¢ Elaboracio6 d’un registre dels organs col-legiats de I’Administracié de la
Generalitat.

¢ Analisi dels organs col-legiats actualment existents per tal de valorar-ne
I’adequacio de cada un a les necessitats reals de I’organitzacio, i
identificacio d’aquells que han esdevingut innecessaris bé per haver
assolit les finalitats atribuides, o bé pel fet que les seves funcions poden
ser assumides per altres ja existents o per les propies estructures
departamentals.

Espai d’analisi de 'ocupacio publica

e Actuacions de millora del Banc de dades d’ocupacié publica:
-Interficie més clara i senzilla.

-Més opcions de combinacioé de les dades.

-Més coheréncia interna entre les estructures dels informes i la relacio
entre informes.

-Connexions més clares entre les quantificacions globals i les dades
segmentades.

-Inclusié d'informacions metodologiques per a la interpretacio de les
dades i els informes corresponents a I'evolucié del personal al servei de
les administracions publiques catalanes.

-Incorporacié de les observacions i les sol-licituds de millora sorgides en
els entorns col-laboratius de treball.

Actuacions destacades en relacié amb les estadistiques oficials en
I’ambit de I'ocupacié publica

Banc de dades d’ocupacié publica
e Actualitzaciéo mensual de les dades d’ocupacié publica de la Generalitat
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de Catalunya, i anual per a la resta d’administracions catalanes.

* Manteniment de I’apartat “Dades del personal de les administracions
publiques catalanes” a I’Anuari estadistic de Catalunya. Aquestes
dades permeten oferir una visié global del sector public a Catalunya.

¢ Manteniment actualitzat de les dades en el Cataleg de dades obertes
de la Generalitat i en el Cataleg de serveis de la Generalitat.

¢ Elaboracié de nous informes per al blog de I’Administracié de la
Generalitat i el blog de les administracions locals, desagregats per tipus
d’ens.

¢ Incorporacié d’una nova funcionalitat: la linia del temps del Banc de
dades d’ocupacié publica. La linia del temps permet visualitzar de
manera senzilla els esdeveniments més importants, tant en I’ambit
economic, social i politic, com pel que fa a I'evolucioé de les
administracions catalanes, la qual cosa facilita la interpretacié de les
dades en el seu context.

¢ Desenvolupament d’aplicacions informatiques, difusié de publicacions i
realitzacié de jornades per explicar I'evolucié de les dades d'ocupacio
publica.

Sistema d’indicadors d’ocupacié publica (SIOP)

e Actualitzacio dels indicadors recollits en el SIOP. Estan disponibles les
dades economiques de I'any 2013 i les dades corresponents al Banc de
dades d'ocupacié publica de I'any 2014.

Provisié de dades d’ocupacié publica

¢ Actualitzacié mensual dels informes de seguiment de dades d’ocupacio
publicai d’indicadors rellevants en matéria de personal.

e Explotacié de dades d’ocupacié publica, informes i resposta a
consultes sobre ocupacié publica catalana tant per part de diferents
unitats i/o organismes com de les persones interessades.

¢ Provisié d’informacié sobre dades de plantilla al Ministeri d’Hisenda i
Administracions Publiques, a la Sindicatura de Comptesiala
Intervencié General.

¢ Difusié de les dades i els informes de I’'Espai d’analisi de I'ocupacié
publica a alts carrecs i a la direccio publica, a través de les aplicacions
informatiques corresponents, i a I’apartat “En xifres” de I’'Espai de la
direcci6 publica de I’Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

Publicacions

e [’Apunt del Mes: full informatiu que facilita la lectura de les dades
d’ocupacio publica i informa de les novetats més destacables referents
al personal de la Generalitat. Publicaciéo mensual (nimeros 23 a 33).

¢ [ a Mirada: complementa L’Apunt del Mes, apropa a alguns dels canvis
més significatius en materia d’ocupacio publica catalana i també aporta
dades sobre perfils dels diferents col-lectius que presten servei a
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya a partir de diferents
elements d’analisi i sobre altres aspectes vinculats a la gesti6 dels
recursos humans. Publicacié trimestral.

e E/ Gran Angular: Col-leccié d’informes monografics que tenen com a
objectiu aprofundir de manera més reflexiva en les tematiques
avancgades per La Mirada, aixi com altres aspectes d’actualitat del
sector public.
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¢ Publicacié de I'article: "El Banc de dades d'ocupacio publica”, dins la
seccio Innovacion y buenas practicas de la Revista Vasca de Gestion
de Personas y Organizaciones Publicas, nimero 7 (desembre, 2014).

Planificacio i analisi dels recursos humans

e Seguiment i analisi de les actuacions en matéria de planificacié dels
recursos humans que duen a terme els departaments.

e Seguiment de I'index d’ocupabilitat de les plantilles.

Formaci6 estratégica

e Col-laboracié en la | Trobada del sector public instrumental de la
Generalitat de Catalunya: necessitats d’informaci6 corporativa en
matéria de recursos humans.

¢ Participacio a la taula rodona sobre gestio del coneixement i dels
recursos humans a les administracions publiques.

¢ Presentacié del Banc de dades d'ocupacio publica al V Congreso
Internacional de Gobierno, Administracién y Politicas Publicas.

¢ S’ha impartit formacié al Departament d’Empresa i Ocupacio
relacionada amb el programa d’analisi de recursos humans
Click&Decide.

e Col-laboracié amb el Departament d’Ensenyament en el projecte de
definicioé del perfil professional del personal directiu dels centres
educatius i de les actuacions que se’n deriven.

e Col-laboracié en el projecte de desenvolupament del perfil professional
del personal de direcci6 a les oficines de treball del Servei d’Ocupacié
de Catalunya.

Informacidé, comunicacié i difusio d’actuacions

Planificacié i coordinacié de les actuacions de comunicacio interna i

externa de l'activitat de la SAFP

e Comunicaci6 i difusi6 dels continguts generats per I’Espai d’analisi de
I’ocupacio publica a través de la tramesa del newsletter informatiu.

¢ Difusi6 de les linies d’actuacié de la SAFP mitjangant la publicacio del
butlleti PublicAccié.

Programa per dur a terme el procés de racionalitzacié i simplificacié

del sector public instrumental

¢ Desenvolupament de I’analisi del sector public establert a la Llei
2/2014, del 27 de gener, de mesures fiscals, administratives, financeres
i del sector public, i formulacié d’un diagnostic i d’unes propostes
d’actuacio per tal que el Govern elabori un nou pla de racionalitzacié i
simplificacié del sector public.

Analisi del sector public de I’Administracio de la Generalitat
e Determinacié de I'univers d’entitats. L’analisi comprén les 584 entitats
existents a 31 de desembre de 2013 vinculades a I’Administracié de la
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Generalitat. Les entitats analitzades en profunditat sén les
considerades sector public de la Generalitat, particularment les entitats
matrius d’agrupacions societaries d’entitats. No s’han analitzat les que
s’han vist afectades per una mesura de racionalitzacio i simplificacio.

¢ Classificacio de les entitats per ambits de politica (sector d’activitat en
que la intervencié de I’Administracié té impacte) i per funcions (tipus
d’intervencié de I’Administracio).

¢ |dentificacié del contingut de I’ambit de politica en qué actua cada
entitat per tal de valorar el grau d’adequaci6 de les seves funcions a
I’ambit de politica corresponent.

¢ Construccié d’un model de gestié per valorar cadascuna de les entitats.
Mitjancant un formulari electronic s’incorporen dades des del sistema
d’informacié del sector public de manera automatitzada i posteriorment
es fa el tractament d’aquestes dades. El formulari conclou amb les
propostes de millora i de racionalitzacio relatives a cadascuna
d’aquestes entitats.

¢ Elaboracié de conclusions generals referides a limitacions en la
governanca general de les entitats del sector public, de recomanacions
per cada ambit de politica, i de propostes amb recomanacions per a
cadascuna de les entitats.

Racionalitzacié i simplificacié del sector public

¢ Seguiment automatitzat de I’evolucié de I'univers d’entitats del sector
public i de les seves caracteristiques en col-laboracié amb la Direccio
General del Patrimoni, la Direccié General de Pressupostos, la
Intervencié General i I’Area d'Organitzacié de I'Administracié i del
Sector Public.

e Seguiment, impuls i suport als departaments en les mesures de
racionalitzacié i simplificacié adoptades.

¢ Definicio d’una nova possibilitat organitzativa de descentralitzacié
funcional que no comporta la creacié de cap persona juridica. Es tracta
dels organs amb autonomia de gestié sense personalitat juridica. La
seva regulacié es troba a la disposicié addicional dinovena de la Llei
2/2014, del 27 de gener, de mesures fiscals, administratives, financeres
i del sector public.

¢ Elaboraci6 de guies per facilitar els processos de racionalitzacié i
simplificacio:

-Guia per als representants de la Generalitat als organs de govern de les

entitats del sector public o participades.

-Proposta de criteris per considerar la participacié de la Generalitat en les

entitats com a honorifica.

-Impacte de les modificacions normatives en matéria de consorcis en el

sector public de la Generalitat.

-Propostes d’aplicacié del model d’0rgan amb autonomia de gesti6 sense

personalitat juridica.

Sistema d’informacié sobre el sector public

e S’ha continuat amb les tasques de construccioé i foment d’un sistema
d’informacié sobre el sector public. S’han integrat dades de pressupost
aprovat i liquidat, de recursos humans, i d’aplicacié de mesures de
racionalitzacié d’entitats, entre d’altres. Aixi mateix, les dades de la
Generalitat es comparen periddicament amb la informacioé de I'inventari
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d’ens publics del Ministeri d’Hisenda i Administracions Publiques.

e Elaboracié d’informes de consulta per a I'explotacié d’aquesta
informacié.

¢ Elaboracié d’organigrames de dependéncies organiques de les entitats
del sector public.

¢ Recollida i sistematitzacié de la documentacié constitutiva i d’activitat
economica de les entitats, com a infraestructura d’informacié
necessaria per a I’analisi de les entitats del sector public.

Formacié

¢ Organitzacié del curs Introduccié a models d'organitzacié en el marc
d'auditories organitzatives, conjuntament amb I'EAPC, emmarcat en la
linia de la formaci6 estratégica i directiva amb I’objectiu de reflexionar
sobre els elements basics d'una bona organitzacié. Aquesta activitat,
que comportava la transferéncia de I’aprenentatge al lloc de treball, va
ser una primera introduccié a la formacié del personal propi per a la
realitzacié d’auditories administratives a entitats del sector public.

Premi Alfons Ortufio

¢ El projecte “Eines per a I’execucié de programes de millora a la
Generalitat de Catalunya: I’exemple de I’Oficina de Racionalitzacié del
Sector Public Instrumental” presentat per la Secretaria d'Administracié i
Funcié Publica ha estat el guanyador en la categoria d’Organitzacio i
recursos humans. El jurat ha concedit el premi "per la gran tasca de
racionalitzacié del sector public i la reduccié de pressupostos, a més de
ser un treball cooperatiu interdepartamental”.

¢ |nici de les actuacions per dur a terme I’acompliment del Pla de reforma
de I’Administracié i del seu sector public, consistents en el disseny, el
desenvolupament i la governancga del Pla, i fer el seguiment de la
implementacié de les mesures que se’n derivin, avaluar-les i retre
comptes dels resultats assolits de conformitat amb I’Acord del Govern
de 3 de juny de 2014, pel qual s’encarrega al Departament de
Governacié i Relacions Institucionals, mitjan¢ant la Secretaria
d’Administracié i Funcié Publica i el Consell per a I'lmpuls i I’'Ordenacio
de la Reforma de I’Administracio, el disseny, el desenvolupament, la
governanga i I'impuls definitiu del Pla de reforma de I’Administracié de
la Generalitat de Catalunya i del seu sector public.

Eix 1. Transparencia: transparéncia, participacié i rendicié de comptes.

e Evolucié del Banc de dades d'ocupacio publica.

e Creacid del nou espai web del sector public de la Generalitat.

¢ Ponéncia de Meritxell Maso, secretaria d’Administracié i Funcid
Publica, “Transparéncia i reforma de I’Administracié”, dins la jornada
Administracions Transparents, Informacié Accessible, el 18 de
desembre.

Eix 2. Etica: integritat i bones practiques.

e Desenvolupament d’instruments de control i de gesti6 d'ética.

Eix 3. Recursos humans: nou model de politiques de recursos humans.

e Reforma normativa per impulsar I'aplicacié de sistemes d'avaluacié de
I'acompliment i reforma en matéria de processos de seleccié6.
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¢ Revisié i ordenacié de I'estructura actual de cossos i escales.

¢ Simplificacio del contingut de la relacié de llocs de treball i la seva
gestio.

¢ Creaci6 de borses de treball de cossos generals per a la seleccié de
personal interi i impuls de la promoci6 interna.

¢ Flexibilitzacié dels procediments de concursos de trasllats i altres
sistemes de mobilitat.

Eix 4. Direccié publica professional: professionalitzacié dels carrecs

directius.

¢ Elaboracié de I'Avantprojecte de llei de la direccié publica professional
de I’Administracié de la Generalitat i del seu sector public.

Eix 5. Govern digital i simplificacié de la tramitacié administrativa:

accessibilitat i simplificacio.

¢ Impuls de I"'administracio electronica: substitucio del paper per
documents electronics i incorporacié dels tramits a la Finestreta Unica
empresarial (FUE), entre altres mesures.

Eix 6. Innovacio i talent: promocio de la innovacio6 i la gestié del talent.

e Constitucio del grup InnoGent, la finalitat del qual és el disseny i la
posada en marxa d’un sistema de foment de la innovacié en I’activitat
de I’Administracié, fonamentat en la perspectiva de la gestié del talent,
que propicii I'intercanvi d’idees, el pensament critic i les bones
practiques, aixi com la implicacié del personal al seu servei.

Les actuacions s’ordenen al voltant de tres eixos: gestié de la
innovacio, gestié del talent i gestié del coneixement.

Entre altres, el grup es va presentar dins el cicle de jornades
“Experiencies d’éxit en innovacio a les administracions”, al Centre
d’Estudis Juridics i Formacié Especialitzada.

e Creaci6 de laiINNOtECA, I’espai web que difon practiques i actuacions
innovadores que ja s’han implementat a I’Administracié i que es volen
fer publiques i reconeixer, atés el valor afegit que aporten per al
funcionament de I’Administracio.

¢ Definicié de la fase inicial del Canal Innovacio, que preveu la prova pilot
de gestié del cicle de la innovacio a la Generalitat a Girona.

¢ Traspas de la gesti6 de I'eina e-Catalunya des del Departament de la
Presidéncia al grup InnoGent com a plataforma de treball col-laboratiu.

¢ Inici dels treballs d’elaboracié de la Guia per a la gesti6 del
coneixement, que ha de contenir les orientacions per a la definicié d’un
organ de governanga departamental, I’establiment de grups de treball i
de comunitats de practiques, entre altres qliestions.

e Adhesié de la Generalitat a la Fundacié Factor Huma per establir una
comunitat de practiques en I'ambit dels recursos humans com a espai
d’intercanvi, construccié i posada en comu d’eines i estratégies seguint
les millors practiques en aquesta matéria de les organitzacions referents
del nostre entorn.

La cap de I’Area de Planificacié i Analisi de Recursos Humans i Difusié
va presentar I’accés als recursos i a les eines que la Fundacio6 Factor
Huma posa al servei de I’Administracié de la Generalitat en la sessi6 “La
Generalitat de Catalunya i la Fundacié Factor Huma: sinergies per a un
canvi de paradigma en la gesti6 de les persones”, i ha impartit la
conferéncia “La importancia de la innovacio i el talent a la Generalitat de
Catalunya”, dins la trobada amb els directius i directives del Grup UB,
duta a terme al Parc Cientific de la Universitat de Barcelona.
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¢ Organitzacié de la jornada Nous Lideratges. Gestio del Talent per a la
Innovacio.

¢ Disseny i desenvolupament d’un pla de formacioé especific per ala
innovacié a I’Administraci6 de la Generalitat.
Presentacié del pla de formacié per al foment de la cultura de la
innovacio als membres d’InnoGent en una sessié a I’Escola
d’Administracié Publica de Catalunya.

¢ Actuacions de difusio:

-Creaci6 del blog d’InnoGent “Junts per a la innovacié”.

-Creaci6 del calendari d’InnoGent, dedicat a I’Any Internacional de la

Llum i les Tecnologies Basades en la Llum.

-Creaci6 d’InnoVeu, el newsletter d’InnoGent.

Eix 7. Organitzacié de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya:

racionalitzacié i simplificaci6 de I’organitzaci6 de I’Administracio i les

seves entitats.

¢ Elaboracié de la memoria preliminar de I'Avantprojecte de llei
d’organitzacio i funcionament de I’Administracié i de les seves entitats.

Eix 8. Sector public de la Generalitat de Catalunya: reordenacié del sector

public.

Les actuacions d’aquest eix dutes a terme durant I’'any 2014, estan

referenciades i explicades en I'apartat “Oficina de Racionalitzacio del

Sector Public Instrumental”.

Altres actuacions:

¢ | a Secretaria d'Administracié i Funcié Publica ha obtingut el guardé
“Catalunya 2014-Societat de la Informacio”, en la categoria de reforma
de I’Administracié publica, amb motiu de les actuacions realitzades per
a la reordenacio del sector public de la Generalitat, que han permes
assolir un 25,6% de reduccid i, alhora, introduir importants linies de
millora centrades en la governanga d’aquests organismes, la
transparéncia i I’orientacio a resultats (18 de febrer de 2014).

Eix 9. Col-laboracié publicoprivada: partenariat institucional.

e Disseny del marc institucional de col-laboracié publicoprivada, basat en
la creacié de valor public i avaluacié de resultats.
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Fons de cooperacié local de Catalunya (FCLC)

Per tal de mantenir la suficiencia financera, tant dels ajuntaments com
dels consells comarcals, que havia resultat afectada per les limitacions de
credit de I’exercici 2013, s’aprova la Llei 5/2014, de 8 d’abril, de mesures
relatives al Fons de cooperacio local de Catalunya del 2013 i el 2014, que
estableix, a més del FCLC del 2014, una dotacié complementaria al FCLC
del 2013 quantificada en 52.670.662,40 € per als municipis i 3.514.699,57
€ per als consells comarcals.

La dotacié total del FCLC del 2014 ha estat de 124.096.933,24 €
(67.911.571,27 € del 20141 56.185.361,97 € de la dotacié complementa-
ria al 2013), que es distribueix de la manera seguent:

* A Municipis. Dotacié de 90.241.661,34 €:

-La participacié de lliure disposicio, amb un import de 86.303.063,50 €.

-La participacié per al foment de la prestacié supramunicipal de serveis,

amb un import de 3.938.597,84 €.

e A comarques. Dotacié de 33.514.699,57 €:

-623.373,41€, destinats a la Vall d’Aran.

-32.891.326,16 €, destinats a la resta de comarques

¢ A entitats municipals descentralitzades, amb un import total de
340.572,33 €. Aquest import s’ha mantingut respecte el 2013 i s’ha
distribuit amb un import fix per cada tram de poblacio.

El repartiment del FCLC destinat a les comarques (a excepcié de la Vall

d’Aran, que participa amb I’1,86% de I'import global) es fa seguint els cri-
teris seglents:

Criteris de repartiment comarcals

Criteris Import (€)
Per poblacié: poblacié comarcal per intervals (menys de 75.001 habitants) 559.878,92
Per poblacié: poblacié comarcal per intervals (75.001 habitants o més) 590.111,94
Per poblacié: en funcié directa de la poblacié comarcal 2.305.406,99
Poblacié ponderada per inversa de la renda 2.305.406,99
Per solidaritat: en proporcio directa a la superficie de la comarca 1.245.547,54
Per solidaritat: pel nombre de municipis ponderats per poblacid 555.588,26

Generalitat de Catalunya, Departament de Governacio i Relacions Institucionals,

94



Actuacions i activitats realitzades
Secretaria de Cooperacié i Coordinacio
de les Administracions Locals

Els imports atorgats a cada comarca es poden consultar a la Resolucio
GRI/1180/2014, de 23 de maig, de distribucié a I’Aran i a les comarques
de Catalunya de la participacié en els ingressos de la Generalitat integra-
daen el FCLC, any 2014, i a la Resolucié GRI/1181/2014, de 23 de maig,
de distribuci6 a I’Aran i a les comarques de Catalunya de la dotacié com-
plementaria “FCLC. Consells comarcals”, de I'any 2013.

Les disposicions aprovades en mateéria de repartiment del FCLC es poden
consultar en I'apartat de “Normativa”.

Carrecs electes

Per tal de donar suport als ajuntaments en el desenvolupament de les tas-

ques dels carrecs electes, s’estableix un sistema de compensacions eco-

nomiques a favor dels ajuntaments catalans, d’acord amb el nombre
d’habitants, per tal que abonin les retribucions de I'alcalde/essa i a deter-
minats carrecs electes locals.

* Beneficiaris: ajuntaments que no superin els 2.000 habitants segons el
padré de 2012 i en qué la totalitat dels recursos ordinaris per habitant
reconeguts, d'acord amb les dades de la liquidacié consolidada dels
seus pressupostos i els dels seus organismes autonoms de I'any 2012,
no superi en un 75% la mitjana resultant per al seu tram de poblacié.

¢ Regulacio:

-Decret 69/2008, d’1 d’abril, de regulacié d’un sistema de compensa-

cions economiques a favor dels ajuntaments perqué abonin retribucions a

determinats carrecs electes locals.

-Resolucié GRI/1573/2014, d’1 de juliol, de convocatoria per atorgar

compensacions econdmiques a favor dels ajuntaments perque abonin

retribucions a determinats carrecs electes locals, per a I’exercici 2014.

e Compensacions atorgades: 4.266.675,35 €.

Compensacions economiques a favor dels ajuntaments

Sol-licituds aprovades 405
Sol-licituds excloses 33
Requeriments previs al recurs contenciés administratiu contra 23
la resolucié d’atorgament

Carrecs electes beneficiats 474
Import mitja atorgat per municipi 10.535

Programa operatiu FEDER 2007-2013

Actuacions realitzades

¢ Gestio de diverses actuacions dels ens locals financades pel Fons
europeu de desenvolupament regional del periode 2007-2013.

L'eix amb més dotacié econdmica sobre el total ha estat I'eix 4 -

Desenvolupament local i urba, amb el 66,96% de cofinangament, seguit

per I'eix 1 - Innovacid, desenvolupament empresarial i economia del

coneixement, amb un 24,23%.
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Per comarques, la que ha rebut més fons ha estat el Barcelonés, seguida
del Bages i Osona. Quant al nombre de projectes cofinangats, el Baix

Llobregat ha estat la comarca que ha fet més operacions.

Cofinangament per eixos i categories

Nombre d’operacions

Cofinangament FEDER

Eix 1: Innovacié, desenvolupament empresarial i economia del coneixement

083.Transferencia de tecnologia i millora de les xarxes de cooperacio
Suport a la transferéncia de tecnologia i a la millora de xarxes de cooperacio

12

5.617.527,61

07. Inversié a empreses directament relacionades amb la investigacio i la innovacié

Suport a activitats emprenedores

38

13.424.068,72

08. Altres inversions a empreses
Impuls del creixement empresarial d’empreses locals amb projeccié global

16

12.498.389,88

09. Altres mesures adregades a fomentar la recerca i innovacio a I’esperit
empresarial de les pimes
Projectes i infraestructures de capacitacié de noves tecnologies

2.430.620,00

13. Serveis i aplicacions per al ciutada
Impuls de I'administracié electronica com a eix de I’atenci6 ciutadana

27

3.901.372,31

Eix 2: Medi ambient, prevencié de riscos i energia

50. Rehabilitacié de zones industrials i terrenys contaminats
Accions d’identificacio, tractament i recuperacié del sol i terrenys ocupats per
infraestructures i instal-lacions industrials

662.813,04

53. Prevencio de riscos (incloses I'elaboracio i aplicacio de plans i mesures per
prevenir i gestionar els riscos naturals i tecnologics)
Prevencié o gestio d’incendis forestals

40

10.559.215,69

Eix 4: Desenvolupament local i urba

56. Proteccié i desenvolupament del patrimoni natural
Promocio d’activitats naturals i valoritzacié del patrimoni natural

13

3.214.210,17

57. Altres ajuts per millorar els serveis turistics
Suport a actuacions de millora dels serveis turistics

99

29.339.355,32

58. Protecci6 i conservacioé del patrimoni cultural
Conservacié i recuperacié del patrimoni historicoartistic

102

31.145.160,75

61. Projectes integrats per a la regeneracio urbana i rural
Actuacions de desenvolupament i rehabilitacio integral local

110

40.969.851,77

Eix 5: Assisténcia técnica

85. Preparacié, execucio, seguiment i inspeccié
Actuacions de millora de la bona concepcio, control, gesti6 i avaluacié de les
politiques i programes

2.170.841,70

86. Avaluacié i estudis; informacié i comunicacié
Avaluacio, estudis, conferencies, seminaris, publicitat

383.103,50

Total

468

156.316.530,46

¢ Informacié i assessorament als ens locals sobre la gestié dels fons europeus.
¢ Preparacio6 del nou periode de programacié FEDER 2014-2020, en el marc de I'Estrategia RIS3CAT i sobre el
métode de desenvolupament en el Sistema integral de gestié dels fons estructurals a Catalunya (SIFECAT).
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Distribucié del PUOSC 2014 per
demarcacio territorial

Barcelona

Catalunya Central
©® Girona
® Lleida

Tarragona

Terres de I’'Ebre
® Alt Pirineu i Aran

Actuacions i activitats realitzades
Secretaria de Cooperacié i Coordinacio
de les Administracions Locals

Cooperacié territorial europea

Iniciativa comunitaria INTERREG 1V (periode 2007-2013) i INTERREG

V (2014-2020) en col-laboracié amb la Direccié General de Politica i

Promocié Economica del Departament d’Economia i Coneixement

¢ Participacio en el Programa de cooperacié territorial transfronterera
Espanya-Franga-Andorra (POCTEFA). S’ha resolt la 3a convocatoria per
a la presentacié de projectes, la qual correspon a la darrera fase de la
programacié 2007-2013, amb un pressupost total disponible de
7.000.000 €. Del total de candidatures presentades, n’hi ha 3 d’ambit
local que han estat programades per un import global de més de
900.000 €.

¢ Participacio en els treballs de preparacio del nou periode del programa
POCTEFA 2014-2020, actualment pendent de validacié definitiva.

¢ Informacid i assessorament als ens locals en relacié amb les
convocatories del POCTEFA i amb les condicions i requeriments per
accedir al cofinangament dels fons europeus.

Pla anic d'obres i serveis de Catalunya (PUOSC) 2013-2016

¢ Es prioritzen les obres de reparacié, manteniment i conservacié de les
infraestructures existents.

e Finangament: 25.735.911,68 € provinents dels recursos propis del
Departament per a les anualitats 2014 i 2015. Les aportacions de les
diputacions complementen aquesta contribucié.

e Distribucio de les aportacions:

-Per tipus d’ens: els municipis es beneficien del 96% de la linia de sub-

vencions del PUOSC, els consells comarcals del 3% i les entitats munici-

pals descentralitzades de I'1 % restant.

-Per territori: la distribuci6 territorial del PUOSC s’observa en el grafic de

I’esquerra:

e Tramitacio de la signatura de 41 convenis de col-laboracié amb els
consells comarcals per tal de regular les actuacions d’aquests ens
locals en la gestié de les subvencions del PUOSC del periode 2008-
2012.

¢ Potestat de renunciar al 50% de la subvenci6 del PUOSC 2011-2012 de
manera excepcional durant el 2014, ates el nivell de déficit public de les
administracions locals: possibilitat dels ens locals beneficiaris del
PUOSC 2011-2012 de renunciar a I’execucio de les obres i inversions
pendents d’adjudicar. Aquests ens locals tenen dret a la tramitacié del
pagament del 50% de la subvencié inicialment atorgada per destinar-la
al pagament de despesa corrent o reduccié de déficit public.

Les disposicions relatives al Pla Unic d’obres i serveis de Catalunya es

poden consultar en I'apartat de “Normativa”.

Ajuts atorgats a les corporacions locals afectades per situacions de

catastrofe

e S’han destinat a 24 ens locals que, a causa de situacions de catastrofe,
han hagut de fer front a despeses d’arranjament d’infraestructures de
competéncia local. L'import inicial atorgat ha estat de 966.817,52 €. En
destaquen els ajuts a la comarca d’Osona, arran dels danys ocasionats
per les fortes tempestes del mes d’octubre, i els destinats a les obres de
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proteccié i estabilitzacié dels talussos del penya-segat del castell de
Mora d’Ebre per evitar fallides del terreny.

Hisendes locals, analisi pressupostaria i economicofinancera dels
ens locals

Impuls a la simplificacié i millora de la tramesa d’informacié economi-

cofinancera de les corporacions locals

¢ Implementacié i execucié del programa TIPGRI (projecte simplificador
de la tramesa d’informacié pressupostaria dels ens locals al
Departament).

e Posada en marxa i execucio de la fase 1 de tramesa dels pressupostos
2014, la fase 2 de tramesa de liquidacions de 2013 i la fase 3,
conjuntament amb la Sindicatura de Comptes, que ha compartit amb el
Departament les dades de les societats mercantils per simplificar la
tramesa. S’han rebut, a través del TIPGRI, 999 pressupostos de 2014 i
1.074 liquidacions de 2013.

¢ Implementacié i posada en funcionament d’un nou servei a ’'EACAT per
enviar i rebre requeriments i comunicacions en relacié amb la tramesa
d’informacié pressupostaria al Departament.

e Elaboracié dels requeriments i aprovacié del disseny funcional i el pla
de proves de la tramesa de pressupostos 2015 i de les liquidacions de
2014.

¢ Enviament de prop de 700 trameses de pressupostos i liquidacions
corresponents a exercicis antics. Les aplicacions existents a ’TEACAT
que permetien aquestes trameses han estat desactivades.

¢ Elaboracié de I’Ordre GRI/73/2014, de 17 de marg, de modificaci6 de
I'Ordre GAP/539/2010, de 16 de novembre, per la qual es regula la
presentacié telematica dels qliestionaris dels pressupostos, i de les
liquidacions dels pressupostos dels ens locals de Catalunya, dels ens
dependents i altres entitats publiques, i es crea I'Inventari public de
control del compliment de les obligacions de tramesa de la
documentacié economicofinancera al Departament de Governacid i
Administracions Publiques i a la Sindicatura de Comptes (DOGC
31/03/2014).

e Automatitzacié del procediment de bloqueig dels pagaments de
subvencions i transferéncies de la Generalitat als ens locals que no han
complert amb I'obligacié de tramesa de documentacio, d’acord amb
I’article 6 de la normativa esmentada.

¢ Coordinacio i col-laboracié amb els serveis territorials per al seguiment
del compliment de les obligacions de tramesa dels pressupostos i les
liquidacions al Departament dels ens locals

¢ Tractament estadistic i estimacié de les dades agregades dels
pressupostos i les liquidacions dels anys 2011, 201212013 per a
I’elaboracié d’estudis anuals sobre la situacié economicofinancera dels
ens locals de Catalunya amb indicadors de gestié economica,
patrimonial i financera.

e Coordinacio de la difusié de publicacions i dades dels pressupostos i
liquidacions, i de la publicacié de novetats economicofinanceres en el
Municat.
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Pla d'actuaci6 i suport als ajuntaments en situacié economicofinancera

dificil

e Seguiment, en col-laboracié amb el Departament d’Economia i
Coneixement i les diputacions, de la situacié economicofinancera dels
ens locals, amb especial incidéncia en els ajuntaments en situacid
economicofinancera dificil, mitjangant 'assessorament en I'aplicacié
d’instruments per sanejar-la.

¢ Elaboracié d’una bateria d’indicadors, actualitzats mensualment, sobre
el risc financer, I’estalvi net, la liquiditat i la solvéncia, entre altres. S’ha
revisat i reformulat el calcul d’aquests indicadors d’acord amb la
informacié disponible i de manera conjunta amb el Departament
d’Economia i Coneixement.

Enquesta d’infraestructures i equipaments locals (EIEL)

¢ Elaboracié i recopilacié de documentacié mitjangant I’explotacié
estadistica de la base de dades de 'EIEL per col-aborar amb la
Sindicatura de Comptes en I’elaboracié d’un informe sobre mercats
municipals i escorxadors.

Extranet de les administracions catalanes. EACAT

¢ Implementacio de tots els ambits telematics de les corporacions locals
amb el Departament via EACAT

-Inscripcié, modificacié de dades i cancel*laci6 d’inscripcions en el

Registre d’ens locals de Catalunya (RELC).

-Oficialitzacio6 dels simbols dels ens locals.

-Sol'licitud d’informe sobre el projecte d’estatuts/modificacio -

estatuts/dissoluci6 de les mancomunitats.

-Autoritzaci6 de constituci6 de consorcis.

-Canvi de nom dels municipis.

-Canvi de nom de les entitats i dels nuclis de poblacio6.

-Sol'licitud de certificats de les dades dels ens inscrits en el Registre d’ens

locals de Catalunya.

Registre d’ens locals de Catalunya. RELC

¢ Actualitzacié permanent del Registre d'ens locals de Catalunya.
Enguany s’han inscrit 16 nous ens i s’han cancel-lat 62 inscripcions.

e Ampliacié dels tramits que els ens locals poden fer mitjangant la
plataforma EACAT, referent a la sol-licitud de certificats de les dades
d’inscripcio que consten en el Registre d’ens locals de Catalunya.

¢ Consolidacié de I'arxiu electronic de la documentacio tramesa a través
de la plataforma EACAT referent a inscripcions, modificacions i
cancel-lacions dels ens locals, en el Registre d’ens locals de Catalunya,
d’acord amb la nova estructura creada amb aquesta finalitat per I’Arxiu
Central Administratiu.

La relacié de les resolucions publicades sobre les inscripcions al RELC es
pot consultar en I'apartat de “Normativa”.
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Oficialitzacié dels simbols dels ens locals i canvis de noms

¢ Oficialitzacié de 19 simbols (7 escuts, 6 banderes i 6 emblemes) i
iniciacié de 25 expedients d’oficialitzacié de simbols (8 escuts, 13
banderes i 4 emblemes). En tramit, 51 expedients (24 escuts, 24
banderes i 3 emblemes), i tractament de les imatges dels simbols
perque figurin en el Municat.

¢ Preparaci6 d’'imatges i documentacioé sobre escuts municipals
oficialitzats per presentar en les IV Jornades d’Heraldica i Vexil-lologia
Municipal, celebrades a Madrid el 16 i 17 d’octubre.

e Tramitacio d’1 expedient de canvi de nom.

La relacio de les resolucions publicades sobre escuts, banderes, emble-

mes i canvis de nom es pot consultar en I’apartat de “Normativa”.

Suport a I'organitzaci6 territorial

Delimitacié territorial

e Participacié en expedients de delimitacié i d’alteracio de termes
municipals i de comarques:

-Delimitacions de termes municipals en desacord en tramit: 3.

-Alteracions de termes municipals en tramit: 15.

-Disposicions publicades: 18.

-Propostes de noves comarques en tramit: 2.

-Propostes de canvi d’adscripcié comarcal: 2.

-Respostes a peticions d’informacié dels ens locals: 101.

e Suport técnic i administratiu a la Comissié de Delimitacié Territorial.

La relacio de les disposicions publicades en matéria de delimitacié territo-

rial es pot consultar en I’apartat de “Normativa”.

Personal de les entitats locals
e Gestid del concurs unitari de provisié de llocs reservats a funcionaris
amb habilitacié de caracter nacional. El detall de les places ofertes és el

Concurs unitari de trasllats de funcionaris amb habilitacié de
caracter nacional

Categoria Quantitat
Secretaries de primera 45
Intervencions de primera 47
Viceintervencions de primera 1
Tresoreries 24
Secretaries de segona 50
Vicesecretaria de segona -
Intervencions de segona 90
Viceintervencions de segona -
Intervencié classe 2a (agrupacions) 1
Secretaries classe 3a (agrupacions) 44
Secretaries classe 3a (SAT) 25
Secretaries de tercera 200
Total 527
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e Seguiment i actualitzacié dels fitxers informatics del personal amb
habilitacié de caracter estatal a les corporacions de Catalunya, en les
diferents classes i categories.

e Control i gestio de les plantilles de personal dels ens locals.

e Tramitacio dels processos de seleccié corresponents a |'oferta publica
per al’any 2013 (112 places) del personal funcionari amb habilitacié de
caracter estatal.

Suport als governs locals i a I’organitzacio territorial

Comissio de Govern Local

e Assumptes tramitats:

-Avantprojecte de llei pel qual s'aproven determinades mesures relatives
al Fons de cooperacio local de Catalunya dels anys 2013 i2014.
-Avantprojecte de llei de simplificacié de I'activitat administrativa de I'Ad-
ministracié de la Generalitat i dels governs locals de Catalunya.

Continua el procés de delimitacié iniciat el 2007 per tal de precisar el tra-
cat de les linies de terme i, aixi, obtenir un Mapa municipal a escala
1:5.000 en format digital.

¢ Tramitacio de 944 expedients de delimitacié municipal.

¢ Delimitacié de 98 linies de terme, principalment a les comarques de la
Catalunya Central i el Camp de Tarragona.

e Oficialitzacié de 39 mapes municipals per la Comissié de Delimitacié
Territorial. El total de mapes municipals oficialitzats des de I’inici del
programa el 2007 és de 174.

¢ Finalitzacié de la delimitacié de 37 municipis. Ja sén 286 els municipis
amb la delimitacié completada, la qual cosa suposa el 30,20% del total
de municipis de Catalunya.

Mapes municipals oficialitzats per la Comissio de Delimitacio
Territorial

Municipi Comarca
Calonge de Segarra Anoia
Castellfollit de Riubregés Anoia
Marganell Bages
Monistrol de Montserrat Bages
Papiol, el Baix Llobregat
Juncosa Garrigues
Bordils Girones
Cervia de Ter Girones
Juia Girones
Celra Girones
Sant Joan de Mollet Girones
Viladasens Girones
Algerri Noguera
Alos de Balaguer Noguera
Cubells Noguera
Montgai Noguera
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Sentiu de Sio, la Noguera
Térmens Noguera
Foradada Noguera
Menarguens Noguera
Sant Pere de Torell6 Osona
Brull, el Osona
Sant Marti de Centelles Osona
Santa Eugénia de Berga Osona
Viladrau Osona
Bellvis Pla d'Urgell
Ivorra Segarra
Massoteres Segarra
Sant Ramon Segarra
Sant Guim de Freixenet Segarra
Sanalija Segarra
Estaras Segarra
Caldes de Malavella Selva
Cellera de Ter, la Selva
Sant Julia del Llor i Bonmati Selva
Tornabous Urgell
Preixana Urgell
Fuliola, la Urgell
Tagamanent Vallés Oriental

Evolucié del Mapa municipal

Estat de la tramitacio Fins a 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 %
Mapa municipal aprovat 12 13 22 67 83 97 135 174 18,40%
Fitacio realitzada 13 22 37 72 102 119 150 189 20,00%
Delimitacié completada 58 89 127 176 196 219 249 286 30,20%
Actes signades 85 148 185 238 279 310 352 379 40,00%
En procés 189 276 309 346 413 455 463 474 50,10%
Resta municipis 757 670 637 601 534 492 484 473 49,90%
Total municipis Catalunya 946 946 946 947 947 947 947 947

¢ Signatura d’un nou conveni de col-laboracié entre el Departament de
Governacié i Relacions Institucionals i I'Institut Cartografic i Geologic
de Catalunya. Tasques derivades d’aquest conveni:

-Realitzacié de 68 analisis tecniques de linies de terme.

-Conversi6 de coordenades de les linies de terme del sistema de referén-

cia ED50 a ETRS89.

La relacio de les disposicions publicades es pot consultar en I’'apartat de

“Normativa”.
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¢ Actuacions de suport técnic ala SCCAL i elaboracio6 de la
documentacié necessaria per al tramit parlamentari de les disposicions
seguents:
-Projecte de llei dels governs locals.
-Projecte de llei de simplificacié de I’activitat administrativa de
I’Administracio de la Generalitat i dels governs locals de Catalunya i
d’impuls de I'activitat economica.
-Avantprojecte de llei de finances locals de Catalunya: coordinacié del
grup de treball format per la Direccié General de Politica Financera,
Assegurances i Tresor, la Secretaria de Cooperacio i Coordinacié de les
Administracions Locals i les entitats municipals catalanes més
representatives (Associacié Catalana de Municipis i Federacié de
Municipis de Catalunya). Enguany s’han fet 2 reunions.
-Decret llei 3/2014, de 17 de juny, pel qual s’estableixen mesures urgents
per a I’aplicacié a Catalunya de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzaci6 i sostenibilitat de I’Administracié local (LRSAL): exposicié
de la Ponéncia sobre el Decret llei 3/2014, adregada als ens locals, a la
seu de la Federacié de Municipis de Catalunya, el 4 de juliol, en el marc de
la Jornada de debat sobre la situacié del finangament local amb I’entrada
en vigor de la LRSAL. Informaci6 i assessorament als ens locals sobre
I’aplicacié del Decret llei 3/2014.
-Decret llei 4/2014, de 22 de juliol, pel qual s’estableixen mesures urgents
per a I’aplicacié a Catalunya de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzaci6 i sostenibilitat de I’Administracié local. Informaci6 i
assessorament als ens locals sobre I’'aplicacié del Decret llei.
-Analisi i implementacié a Catalunya de la Llei 27/2013, de 27 de
desembre, de racionalitzaci6 i sostenibilitat de I’Administracié local
(LRSAL). Suport en I’'analisi dels suposits d’invasié de competéncies
autondmiques per part de la Llei 27/2013, a I'efecte de preparacié del
recurs d’inconstitucionalitat presentat; redaccio i publicacié en el Municat
de la nota explicativa (estudi de la llei, analisi de les propostes
presentades i text definitiu) sobre I’'aplicacié a Catalunya de determinats
aspectes de la LRSAL; implementacié d’un canal directe dirigit als ens
locals sobre consultes en I'aplicacié de la LRSAL; estudis publicats en el
web Municat per a coneixement general dels ens locals (consorcis de
participacié local i mancomunitats de municipis); assessorament directe i
immediat a les entitats locals, i proposta d’una iniciativa reguladora del
procediment per emetre els informes previstos en I'article 7.4 de la Llei
7/1985, de 2 d’abril.

Documents preparatoris per a la modificacio i el desplegament de la

normativa sobre régim local de Catalunya

¢ Elaboracié del mapa amb la normativa d’ambit local que esta obsoleta o
la que ja no s’aplica actualment i la que es proposa modificar i/o
simplificar en virtut del Projecte de llei de governs locals de Catalunya i
del Projecte de llei de simplificacié administrativa de I’Administracié de
la Generalitat i dels governs locals de Catalunya i d’impuls de 'activitat
economica, aixi com de la Llei 27/2013 de racionalitzacio i sostenibilitat
de I’Administracié local.
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Activitat parlamentaria

» Coordinaci6, assessorament i seguiment de I’activitat parlamentaria de:

-El Govern.

-El Sindic de Greuges.

-La Sindicatura de Comptes.

-El Consell de Garanties Estatutaries.

-Les Corts Generals.

-La Comissié General de les Comunitats Autonomes del Senat.

-Comissi6 Mixta Congrés-Senat per ala UE.

¢ Tramitacio de 10.470 iniciatives parlamentaries de control i impuls.

* Presentacié de 23 projectes de llei i 21 proposicions de llei.

¢ Manteniment d’observatoris electronics (e-Observatori i Butlleti de
Relacions Institucionals) de seguiment de I’activitat parlamentaria del
Govern al Parlament, a les Corts Generals i al Parlament Europeu.

e Assistencia, en representacié del Govern, a les reunions de la Junta de
Portaveus.

e Coordinacié amb la Comissio Interdepartamental de Relacions Govern-
Parlament i assessorament'’. Nombre de reunions: 20.

¢ Gestio de les iniciatives parlamentaries assignades al Departament. En
destaquen el projecte de llei de governs locals, la proposicié de llei de
consultes populars no referendaries i de participacio ciutadana, la
proposicio de llei sobre el régim especial d’Aran, i la proposicié de llei
de modificacié de la Llei 1/2006, de 16 de febrer, de la iniciativa
legislativa popular.

¢ Difusié de I'activitat de I’Oficina Antifrau de Catalunya en matéria de
transparéncia a través dels butlletins electronics i mitjans de difusio en
linia.

e Control del principi de subsidiarietat de la normativa comunitaria.
Coordinacié de 2 consultes promogudes pel Comité de les Regions
sobre I'impacte regional de les politiques comunitaries.

Publicacions, cursos i activitats formatives

Publicacions

¢ Edicié de 2 nimeros de la revista Activitat Parlamentaria: nimero 26
(gener) i nUmero 27 (desembre). Aquest darrer és un nimero especial
que inclou el Glossari de I'activitat parlamentaria del Govern.
Els continguts d’aquesta publicacié, de format electrdnic, estan
disponibles a la pagina web del Departament de Governacio i Relacions
Institucionals i al web del repositori de les revistes catalanes amb accés
obert (RACO).

1 Per a més informacié, vegeu I’apartat “Consells, comités i comissions adscrits al Departament”.
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¢Edicié de 41 nimeros de I’e-Observatori (del nimero 223 fins al 263),
butlleti electronic de periodicitat setmanal que recull la informacié de
I'activitat del Parlament de Catalunya i de les Corts Generals en catala,
castella i occita aranes.

¢ Edicié de 2 exemplars del Butlleti Relacions Institucionals, nUmeros 32
(febrer) i 33 (maig), publicacié electronica que té per objectiu divulgar
I’actualitat de I'activitat de la Direccié General en tots els seus ambits,
en catala, castella i occita aranés.

Cursos

¢ Organitzacié de 4 cursos amb el suport de 'EAPC i el Parlament: 5a
edicié del curs d’elaboracid i correccié de textos parlamentaris (31
alumnes); 14a edicié del curs sobre la tramitacié d’iniciatives
parlamentaries (28 alumnes), i 1a i 2a edicié del curs sobre I’elaboracié
de les lleis (30 i 32 alumnes respectivament).

¢ Organitzacié d’un cicle de conferéncies en el marc dels treballs de la
Comissi6 Interdepartamental de Relacions Govern-Parlament (CIRGP),
amb format obert:

-Conferéncia “El decret llei: una anomalia del parlamentarisme democra-

tic”, a carrec d’Alex Bas, conseller i secretari del Consell de Garanties

Estatutaries, el 3 de marg (48 assistents).

-Conferéncia “La defensa de I'autogovern dins I'ambit de la Generalitat",

a carrec de Xavier Bernadi i Gil, director de I'Oficina per al Desenvolupa-

ment de I’Autogovern, el 31 de marg (52 assistents).

-Conferéncia “La Sindicatura de Comptes i els seus informes de fiscalit-

zacid”, a carrec de Jaume Amat, sindic major de la Sindicatura de Comp-

tes, el 28 d’abril (57 assistents).

-Conferéncia “La tramitacié dels avantprojectes de llei", a carrec d’Albert

Capelleras, director de I'Oficina del Govern del Departament de la Presi-

déncia, el 30 de juny (70 assistents).

-Conferéncia “La implantacioé de I'avaluacié de I'impacte normatiu a I’Ad-

ministracié de la Generalitat", a carrec de Paula Orti, cap de I’Area de

Millora de la Regulacié de I'Oficina del Govern del Departament de la Pre-

sidéncia, el 17 de novembre (69 assistents).

¢ Participacio en la setmana del Parlament Universitari, organitzada
durant el mes de juliol, amb una ponéncia sobre I'activitat parlamentaria
del Govern.

Activitats de difusio

¢ Collaboracié en I’elaboracio de la série de programes titulada “Les
nostres institucions”, amb I’objectiu de donar a coneixer al public
juvenil I’'estructura institucional de Catalunya.

Registre de convenis

* Manteniment, actualitzacid i informacié sobre el Registre de convenis de
col'laboracié i cooperacié subscrits per la Generalitat amb
I’Administracio general de I’Estat, les comunitats autdnomes i els 6rgans
constitucionals o estatutaris, aixi com dels acords de col‘laboraci6
subscrits amb ens publics d’altres estats o d’organismes internacionals.
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A partir d’aquest any, també es pot consultar en linia des del Portal de
transparéncia de la Generalitat.

¢ Emissi6 de 108 informes preceptius previs a la signatura dels convenis
de col-laboracio i cooperacié entre el Govern i I’Administracio de la
Generalitat de Catalunya i altres administracions publiques.

Informes sobre convenis de col-laboracié i cooperacié

Tipus de conveni Nombre
Amb altres comunitats autonomes 4
Amb I'Estat 37
Amb organs constitucionals o estatutaris 5
Amb ens publics d’altres estats o organismes internacionals 62
Total 108

Altres activitats

¢ Desenvolupament de la 33a edicié de la campanya “Rutes
d’aproximacié al patrimoni cultural de Catalunya”, amb un total de 16
rutes i 747 participants, i elaboracié de la memoria d’activitats de la
campanya del 2013, que s’ha trameés al general en cap de I'Estat Major
de I'Exércit de Terra, en catala i castella.

¢ Beques en conflictologia, a la Universitat Oberta de Catalunya.
Enguany, s’han ofert 2 beques de postgrau i 1 beca d’ampliacié a
master.

e Premi Literari i Fotografic Roger de Lluria. S’ha convocat la 22a edici6
d’aquest premi, que té com a finalitat fomentar el coneixement de
Catalunya entre les forces armades.

Transparéncia i rendicié de comptes

e Curs sobre la transparéencia i la rendicié de comptes al mon local,
impartit a la seu de 'EAPC com a part del seu programa formatiu, i
elaboracié d’una guia didactica.

Foment dels valors democratics

Premi Participa a I'Escola

¢ Destinat a premiar les experieéncies que versin sobre formes de
participacio a I’escola o que fomentin la practica o 'aprenentatge
dels valors democratics a I’escola, desenvolupades durant el curs
academic 2013-2014.
El premi té una dotacié maxima de 5.500€.
El centre guardonat ha estat I'escola dels Encants de Barcelona,
amb el projecte "Construim les Glories que volem".
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Suport al teixit associatiu per a I'impuls de la participaci6 interna com a

element de qualitat democratica

¢ Organitzacio del curs La participacio interna a les entitats, impartit
per la Fundacié Pere Tarrés.

¢ Assessorament a 3 entitats per elaborar un pla intern de
participacio, a través de la Fundacioé Pere Tarrés. Les entitats
assessorades han estat I’Associaciéo ECOM, el Cercle
d’Agermanament Occitano-Catala (CAOC) i I’Associacié Gironina de
Teatre.

Premi Compromis Democratic

¢ Convocatoria del Premi Compromis Democratic, que reconeix
experiéncies promogudes pels ens locals i el mén associatiu, que
contribueixen a I’enriquiment i a la millora de la qualitat democratica
del municipi o I’entitat, a través de la participacié ciutadana, la
transparéncia i la rendicié de comptes. En la categoria d’ens locals
ha estat guardonat I’Ajuntament de Molins de Rei per la posada en
marxa del Consell de Seguiment de la Crisi, com a 6rgan consultiu i
de participacio, i en la categoria d’entitats sense afany de lucre ha
estat guardonada I’Associacié Cultural Casa Orlandai de Barcelona,
per I'experiéncia Equipament de gestio ciutadana, amb una dotacié
de 4.000€ cadascuna.

Millora de la governanga

Processos participatius

¢ Impuls de 3 processos participatius: Us d’espais de la seu del
Memorial Democratic, revisi6 del Pla de gestié hidrica de les
conques internes de Catalunya (Agéncia Catalana de I’Aigua), i
Avantprojecte de la llei catalana del canvi climatic (Oficina Catalana
del Canvi Climatic).

Suport a les administracions publiques catalanes

e S’han impartit 6 cursos de formacio en I’ambit de la participacio
ciutadana i la qualitat democratica: 2 dirigits a técnics de la
Generalitat i 4 a tecnics del mén local. Aquests cursos s’han
incorporat al pla formatiu de ’'EAPC.

Guia de gestioé col-laborativa

¢ Elaboracié d’una guia sobre els mecanismes de gestio
col-laborativa que hi ha actualment entre I’Administracié i la societat
civil, per tal d’oferir eines i pautes a la societat civil organitzada per
implicar-se en la gestié d’espais i equipaments publics d’una
manera més eficient i rigorosa. Aquesta guia forma part de la
col-leccié “Guies breus de participacié ciutadana”, que elabora la
unitat competent en materia de participacié ciutadana des de I'any
2010.

Innovacio al servei de la qualitat democratica

Jornada d’Innovacié Democratica
¢ Organitzacié de la 7a Jornada d’Innovacié Democratica, per a la
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difusié de les bones practiques exercides per les administracions
locals i les entitats catalanes en matéria de participacio ciutadana. En la
taula rodona, hi van participar les entitats guanyadores del Premi
Compromis Democratic 2014 i I’Ajuntament de Santa Eulalia de
Roncana.

Foment de la recerca en materia de qualitat democratica

e Publicacié de la 2a convocatoria publica d’ajuts per a la realitzacié de
projectes de recerca originals i inédits en materia de qualitat
democratica que permetin obtenir resultats cientifics i propostes
d’intervencié aplicables en aquest ambit (DEMOC2014), amb una
dotaci6 de 39.000€ . Enguany han estat 6 els projectes beneficiaris
d’aquests ajuts.

¢ Col-laboraci6 en el seguiment i I’actualitzacié del Panel de Politiques
Publiques Locals elaborat per la Fundacié Carles Pi i Sunyer.

e Publicacié de I'Informe de I'Estat de la democracia a Catalunya 2013,
elaborat per I'Institut de Govern i Politiques Publiques (IGOP) de la
Universitat Autdnoma de Barcelona.

Commemoracions i homenatges

¢ Coordinacié i coorganitzacio dels actes institucionals associats al Dia
Internacional en Memoria de les Victimes de I’'Holocaust amb
I’Ajuntament de Barcelona, el 28 de gener.

¢ Organitzacié de ’lhomenatge als soldats morts en la Batalla de I’Ebre al
Memorial de les Camposines (la Fatarella), el dia 4 d’octubre, amb la
inauguracio d’una nova placa amb els noms de 40 soldats,
corresponents als casos incorporats al Cens de persones
desaparegudes al llarg del 2013.

e Participacié en I'acte commemoratiu del 76¢ aniversari de la Batalla de
I’Ebre, que va tenir lloc el 5 d’abril, presidit pel president de la
Generalitat de Catalunya.

e Commemoracié, el 10 de desembre, del Dia Internacional dels Drets
Humans, amb la concessio6 del VI Premi de Recerca en Drets Humans i
una conferéncia a carrec de Begoiia Roman.

Convenis i protocols de col-laboracié

¢ Actuacions realitzades en el marc del conveni de col-laboracio entre el
Departament de Governacio i Relacions Institucionals, el Departament
d’Ensenyament i I'Institut Catala de les Empreses Culturals —Filmoteca
de Catalunya- per realitzar actuacions educatives adrecades a la
recuperacié i al foment de la memoria democratica, i a la promocio de la
pau i dels drets humans:

-Curs “L’exili de 1939”, adrecat al professorat de secundaria.

-“Cinema, memoria, pau i drets humans”, cicle destinat a alumnes de
primaria i secundaria, amb 7 sessions vinculades a la commemoracio
dels dies internacionals en memoria de les victimes de I'Holocaust, de
I'eliminacié de la discriminacio racial, de la seguretat i la salut en el
treball, de I’eradicacio6 de la pobresa, de I’eliminacio6 de la violéncia
contra la dona, i dels drets humans.
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¢ Elaboraci6 del conveni de col-laboracié entre el Departament de
Governacié i Relacions Institucionals, la Universitat de Barcelona (UB) i
la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) per a la prospeccio a la
serra de Riés d’Olesa de Bonesvalls (Alt Penedés) i I'analisi de les restes
humanes de la Guerra Civil que s’hi puguin localitzar.

Subvencions i premis

e Convocatoria de subvencions per a projectes de recuperacié i foment
de la memoria democratica, i de promocié de la pau i dels drets
humans, per al bienni 2014-2015, mitjangant I'Ordre GRI/179/2014, de
10 de juny.

e Convocatoria i concessié del VI Premi de Recerca en Drets Humans
amb una dotacié de 5.000 € al treball The legal treatment of mentally ill
in the international human rights instruments, de M. Angels Porxas
Roig.

Atencio a victimes de represalies durant la Guerra Civil i el franquis-

me

¢ Incorporacié de 95 casos nous al Cens de persones desaparegudes.
Durant el periode 2003-2014 ja s’han registrat un total de 4.668 casos.
D’aquests casos, el 49,8% (2.323) ja han estat resolts. Enguany s’han
resolt (i comunicat als familiars) 202 casos.
La recerca documental (consulta de registres i arxius oficials) ha permés
traslladar a les persones sol-licitants la informacié i els documents
localitzats en relacié amb les persones desaparegudes. Els expedients
dels 2.345 casos pendents (50,3% del total) estan en tramit o en fase
d’incoacio.

e En compliment de la Moci6 parlamentaria 69/X, de 19 de desembre de

2013, la Subdireccié General, d’acord amb la normativa de proteccio de

dades personals, ha adrecat una carta a les persones registrades en el

Cens com a sol-licitants de dades en qué els demana el consentiment,

exprés i revocable, per rebre informacié d’iniciatives publiques o

privades per al reconeixement i la rehabilitacié de les persones que van

patir persecucié durant la Guerra Civil i la dictadura franquista, que

siguin compatibles amb la finalitat del Cens.

Actualitzacio del Mapa de fosses i repressié amb un total de 340 fosses

localitzades.

Per la seva significacio historica, cal destacar les fosses del Pallars

Sobira, les del Convent de les Avellanes (Os de Balaguer, la Noguera),

amb 451 registres d’inhumacid, el castell de Montclar (Agramunt,

Urgell), i les fosses massives del cementiri de Lleida.

e Actuacions en fosses comunes i recollida de restes 0ssies en superficie:

-Excavacio de dues fosses comunes a Olesa de Bonesvalls (Alt Penedeés).

-Recollida de restes 0ssies en superficie.

e Comite Tecnic per a la Recuperacié i la Identificacié de Persones
Desaparegudes durant la Guerra Civil i la Dictadura Franquista.

-Coordinacio del grup de treball sobre fosses comunes.

-Coordinacio del grup de treball sobre el compliment de la Moci6 69/X, per

ala creaci6 del Banc d’ADN com a banc genétic en el marc del Programa

d’identificacio per mostres d’ADN de familiars de desapareguts a Catalun-

ya.

¢ Resolucié de 34 expedients d’indemnitzacions a expressos politics del
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franquisme per un import de 105.079,65 €. En el periode 2000-2014 ja
s’han resolt favorablement 22.432 expedients per un import total de
52.133.568,55 €.

Estat de la tramitacio dels ajuts economics a expressos

2000-2014 2014
Concessié acordada per la Mesa de Valoracié 22.432 34
Denegaci6 acordada per la Mesa de Valoracio 17.003 29
Nombre total d’expedients resolts 39.435 63

Suport a la coordinacié de I’Administracio de la Generalitat amb el
Consorci del Museu Memorial de I’Exili (MUME), el Consorci Memo-
rial dels Espais de la Batalla de I’Ebre (COMEBE), I’'Institut Catala
Internacional per la Pau (ICIP) i el Memorial Democratic

Transferéncies pressupostades inicialment

Organisme Import (€)
Memorial Democratic 1.426.070,56
Institut Catala Internacional per la Pau 1.139.795,20
Museu Memorial de I’Exili 199.879,65
Consorci Memorial de la Batalla de I’Ebre 200.000,00

Publicacions

e Edicio del llibre Els transgénics i la seva patentabilitat: implicacions
en la realitzacié dels drets humans, treball guardonat amb el V Premi
de Recerca en Drets Humans.

¢ Publicacio i tramesa electronica del Butlleti de Pau, Memoria i Drets
Humans.
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Direccié General d’Afers Religiosos

Impuls de les politiques adregades a garantir I’exercici del dret a la

llibertat religiosa i foment del dialeg interreligios

e Actuacions amb el Departament de Salut:

-Difusié entre la comunitat islamica d’una carta informativa referent a la

normativa sanitaria que s’aplica a I’hora de dur a terme el sacrifici

d’animals d’acord amb el ritual islamic, amb motiu de la Festa del

Sacrifici.

-Difusié, entre els ajuntaments i els escorxadors, de materials informatius

sobre la celebracié de la festa islamica del sacrifici.

-Signatura de dos convenis entre el Consell Evangelic de Catalunya, el

Departament de Salut i el Departament de Governacio i Relacions

Institucionals per tal de garantir I'assisténcia religiosa evangélica als

centres hospitalaris inclosos en la Xarxa de Centres d’Internament

d’Utilitzacio Publica de Catalunya.

¢ Actuacions amb el Departament de Benestar i Familia:

-Participacio6 en la Comissio Interdepartamental per a la Immigracio.

-Participacio en el grup de treball d’abordatge de la mutilacié genital

femenina en el marc de la Comissié Permanent Interdisciplinaria contra la

Violéncia de Génere.

-Participacié en la Comissio Interdepartamental de Suport a les Families.

-Participacié en el Ple del Consell General de Serveis Socials.

e Actuacions amb el Departament de la Presidéncia:

-Participacio en I'elaboracié del Pla Catalunya-Marroc 2014-2017, amb

accions incloses en I'eix 3, d’afers religiosos, inclos dins I'apartat 7 “Grup

de catalanes i catalans d’origen marroqui”.

-Participacié en la Comissio Interdepartamental de Cooperacio al

Desenvolupament, per delegacié de la vicepresidenta.

-Elaboracié, en col-laboracié amb el Centre d’Estudis d’Opinid, de I'estudi

Barometre sobre la religiositat i sobre la gestié de la seva diversitat.

¢ Actuacions amb el Departament de la Presidencia i el Departament de
Justicia:

-Realitzaci6 d’accions de coordinacié de I’assisténcia religiosa en centres

penitenciaris, en aplicacié dels convenis de col-laboracié vigents, que es

prorroguen anualment, entre la Generalitat i les principals confessions

religioses (Conferencia Episcopal Tarraconense, Consell Evangélic de

Catalunya i Consell Islamic Cultural de Catalunya).

¢ Actuacions amb el Departament d’Interior:

-Participacié en I’elaboracioé del Pla de proteccié internacional de

Catalunya.

-Col-laboracioé amb la Unitat Central de Proximitat i d’Atenci6 al Ciutada

dels Mossos d’Esquadra del Departament d’Interior en la difusié del

programa d’autoproteccié per a les parrdquies catoliques.

¢ Realitzacié d’11 assessoraments puntuals als departaments de
Benestar i Familia, d’Ensenyament, d’Interior, de Justicia i de Territori i
Sostenibilitat sobre diversos temes relacionats amb la gesti6 de la
diversitat religiosa en diferents ambits i les relacions protocol-laries
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amb entitats i personalitats de les diferents confessions.
¢ Impuls de les relacions amb I’Administraci6 general de I'Estat.
Signatura del conveni marc de col-laboracio6 entre ’Observatori del
Pluralisme Religids a Espanya, adscrit al Ministeri de Justicia, i la
Direccié General d’Afers Religiosos per dur a terme la col-laboracié
mutua per a la promocio del coneixement sobre la realitat del pluralisme
religios i, de manera singular, I'elaboracié i difusio d’eines de suport a la
gestio publica de la diversitat religiosa, aixi com la transferéncia
d'informacié mutua.
Impuls de la modificacié de la Llei 16/2009, del 22 de juliol, dels centres
de culte per ampliar a deu anys el termini de que disposen els centres
de culte preexistents i que no disposen de llicéncia per tal que puguin
adaptar-se, fins al 2020, a les condicions basiques de seguretat. La
modificacié s’ha materialitzat en I'article 210 de la Llei 2/2014, de 27 de
gener, de mesures fiscals, administratives, financeres i del sector
public.
Impuls de les actuacions del Consell Assessor per a la Diversitat
Religiosa! (CADR).
-Traduccié al castella i a I’anglés del primer document de la col-leccié
“Documents del Consell Assessor per a la Diversitat Religiosa”, La
diversitat religiosa en les societats obertes. Criteris de discerniment.
Les tres versions (catalana, castellana i anglesa) es poden descarregar
des del web.
-Elaboracié del segon document de la col-leccié, L’aportacié social de
les tradicions religioses dins les societats obertes. Les religions com a
capital sociocultural.
e Foment de I'activitat dels grups de dialeg interreligios.
-Difusio de les activitats dels grups de dialeg interreligios i assisténcia a
les activitats que duen a terme.
-Col-laboracié amb el Grup de Treball Estable de Religions en I’acte de
commemoracioé dels deu anys de 'entitat, celebrat al Palau de la
Generalitat, amb I'assisténcia del president i de la vicepresidenta de la
Generalitat. S’ha editat un opuscle amb els parlaments que es van
pronunciar en aquest acte, i se n’ha fet difusié a un miler d’entitats
religioses.
e Publicacié de la convocatoria de subvencions per a actuacions
destinades a fomentar la cultura religiosa en la societat catalana,
promoure el dialeg interreligiés com a eina per a la convivenciaila
tolerancia i difondre la realitat i I'actualitat religiosa, i per a I'edicié de
libres de tematica relacionada amb el fet religios (Ordre GRI/64/2014,
de 7 de marg). Del total de 176 sol-licituds presentades, s’ha atorgat
subvencié a 136 entitats.
Publicacio de la primera convocatoria d’ajuts a projectes de recerca en
I’ambit de la diversitat religiosa, amb la finalitat d’obtenir resultats
cientifics i propostes d’intervencié aplicables en aquest ambit (Ordre
GRI/33/2014, de 14 de febrer). Del total de 27 projectes presentats, s’ha
atorgat I’'ajut a 12 projectes.
e Lliurament del guardé Memorial Cassia Just (4a edicid). L'entitat

guardonada ha estat la Comunitat de Taizé (Franga) pel seu treball amb

1 Per a més informaci6, vegeu I'apartat “Consells, comités i comissions adscrits al Departament”.
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els joves, a favor de la reconciliacié i amb perspectiva ecuménica.
L’acte de lliurament ha estat presidit per la vicepresidenta Joana
Ortega, i el guardd, obra de Perico Pastor, ha estat recollit pels germans
Pere i Cristian.

Augment de la cohesi6 social a través del foment del rol integrador
de les comunitats religioses i de la difusi6 de la realitat religiosa a
Catalunya

¢ Realitzacié de 70 actuacions d’assessorament i assisténcia técnica a
comunitats religioses establertes en 16 comarques diferents. Les
tematiques sobre les quals s’han rebut consultes i assisténcies han
estat les relatives a la inscripcié o modificacié de dades d’entitats en el
Registre d’entitats religioses i a I'obertura de centres de culte, la
tramitacié de la llicéncia corresponent, la fiscalitat, la gestié de la
diversitat religiosa, la seguretat, les subvencions i la utilitzacié
d’equipaments.

Per confessio, les entitats que han rebut més assessoraments sén les
evangéliques i, en segon lloc, les islamiques.

e Elaboracid, amb la col-laboracié de I’empresa audiovisual Televisions
Digitals Independents (TDI), de 10 capitols de mitja hora de duracié
cadascun, agrupats sota el titol E/ color de la diversitat, en qué es
presenten les diverses comunitats religioses arrelades a Catalunya i que
s’han emés pel conjunt d’emissores municipals i comarcals.

¢ Enviament de felicitacions a les comunitats religioses de Catalunya en
ocasio de les festivitats religioses més importants.

¢ Disseny del Pla de formaci6 en matéria de diversitat religiosa amb la
finalitat de facilitar eines per tal de garantir la gestié publica de la
diversitat religiosa amb criteris de qualitat i I’exercici de la llibertat
religiosa. Aquest Pla preveu quatre linies d’actuacio:

-Formacié basica adregada al personal al servei de les administracions

publiques catalanes: s’han fet 13 edicions del Curs sobre la diversitat

religiosa a Catalunya. Conceptes i criteris d’aplicacio, en col-laboracio
amb I’Escola d’Administracié Publica de Catalunya, amb una durada de

18 hores per edicié. Aquests cursos s’han dut a terme en les diferents

demarcacions territorials (Barcelona, Lleida, Girona, Tarragona, Tortosa i

Manresa), amb la participacié de 300 alumnes i un total global de 234

hores de formacié.

-Formacié a mida en matéries especifiques sobre gestié de la diversitat

religiosa adrecada a administracions i col-lectius professionals: s’han dut

a terme 3 sessions, impartides pel personal técnic especialitzat de la

DGAR, al Consell Comarcal de I’Anoia, I’Ajuntament de Sabadell i

I’Ajuntament de Berga, amb un total de 70 persones formades.

-Sessions de divulgacié i bones practiques. Amb I’'objectiu de difondre la

cultura religiosa i el seu coneixement a publics més amplis i facilitar

I'intercanvi de bones practiques entre els diferents agents que intervenen

en I’ambit religiés, s’han fet les actuacions segiients: 5 presentacions

publiques del document La diversitat religiosa en les societats obertes.

Criteris de discerniment: a Sabadell, Barcelona (2), Lloret de Mar i Lleida,

amb I’assistencia de 300 persones; la Jornada sobre Salvaments de Vida

per difondre la tasca humanitaria dels quaquers durant la Guerra Civil,

en col-laboracié amb el Memorial Democratic, amb I'assisténcia de 25

persones, i la Jornada sobre Innovacié i Diversitat Religiosa a I’Ambit
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Local, en col-laboracié amb I’Associaci6 Catalana de Municipisii el
Comissionat d’Afers Religiosos de I’Ajuntament de Barcelona, amb
I’assisténcia de 150 persones.
-Formacié per a entitats religioses: en col-laboracié amb la Direccio
General d’Acci6 Civica i Comunitaria, per tal de facilitar eines per a la
gestio de les entitats religioses i difondre el model associatiu catala, amb
la finalitat de normalitzar la preséncia d’entitats religioses a la nostra
societat. S’ha dut a terme una sessié de benvinguda associativa, a la
demarcacié de Tarragona, amb la participacié de 25 entitats religioses.
¢ Actuacions per al foment de la llengua catalana en I'ambit de les
comunitats religioses, com a element de cohesi6 social.
-Realitzacio i presentacioé publica del projecte pilot de parelles
linglistiques interreligioses, en col-laboracié amb I’Ajuntament de Lloret
de Mar, que pren el model del programa de Voluntariat per la llengua i hi
afegeix el fet religios.
-Revisi6 i actualitzacié del Vocabulari de les religions per a mitjans de
comunicacié que es va publicar el 2004, mitjancant el conveni entre la
Direcci6 General d’Afers Religiosos, I’'Obra Social “la Caixa”, I’Associacié
UNESCO per al Dialeg Interreligios i el Centre de Terminologia TERMCAT.
-Elaboracié dels treballs preparatoris per incorporar un nimero sobre
diversitat religiosa a la col-lecci6 “Parlem tu i jo” de la Direccié General de
Politica LingUlistica, programat per a I'any 2015.
-Suport al procés d’elaboracié de la guia Gi Aya Nu al catala, de la
Plataforma per la Llengua, en col-laboracié amb la comunitat sikh de
Catalunya.
e Assessorament i assisténcia técnica als ens locals.
-Emissi6 de 19 informes relatius als nous plans d’ordenacié urbanistica
municipal (POUM) o les modificacions dels existents que, pel seu
contingut, afectin la implantacié dels centres de culte, per tal de verificar
que es compleix el que preveu la Llei 16/2009, de 22 de juliol, de centres
de culte, i el Decret 94/2010, de 20 de juliol, de desplegament de la Llei
16/2009. S’han fet 16 requeriments de I’avaluacié que, segons el que
preveu el Reglament, han de fer els ajuntaments.
-Suport als ajuntaments en relacié amb I’aplicacié i adequacio del
planejament urbanistic a la normativa dels centres de culte.
-Realitzacio de 57 tasques d’assessorament a municipis de 18
comarques diferents, relatives a I’obertura de centres de culte, gestio de
la diversitat religiosa en ’ambit local, fiscalitat, preceptes alimentaris,
subvencions, utilitzacié d’equipaments i aspectes de I’ambit funerari.
-ldentificacié de bones practiques en matéria de gestié publica de la
diversitat religiosa en I’ambit local, amb I'objectiu de fer-ne difusié
mitjancant I’organitzaci6 d’una jornada.
¢ Observacié de la realitat religiosa a Catalunya.
-Actualitzacié i difusié de les dades del mapa religiés de Catalunya
-Elaboracié, mitjangant un conveni d’encarrec de gestié al Centre
d’Estudis d’Opinio, de I'estudi “Barometre sobre la religiositat i sobre la
gestio de la seva diversitat”. Aquest estudi avalua el nivell de
coneixement de la poblacié catalana respecte a la diversitat religiosa i
copsa quina és la seva actitud vers aquesta realitat. L’estudi s’ha realitzat
a partir d’un questionari que inclou una seixantena de preguntes
i que s’ha distribuit a una mostra significativa de 1.600 persones.
e Organitzacié per primer any de la Mostra de cinema espiritual.
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¢ Elaboracié del Cataleg de cinema espiritual, una recopilacié sistematica
i exhaustiva de la produccié cinematografica relativa a les diverses
tradicions religioses, que conté una fitxa técnica i una breu descripcio
de continguts. S’han fet els primers treballs per implementar el Cataleg
al web de la DGAR, de manera que les persones interessades puguin
buscar a través d’un cercador la informacié necessaria per titol de la
pel-licula, autor, confessio religiosa, etc.

¢ Elaboracié de la Guia sobre celebracions i rituals funeraris de les
confessions religioses amb preséncia a Catalunya fruit del conveni
signat entre la Direccié General d’Afers Religiosos, I’Associacio
UNESCO per al Dialeg Interreligiés (AUDIR) i MEMORA Servicios
Funerarios.

® Publicacions.

-Reedicié del primer document de la col-leccié “Documents del Consell

Assessor per a la Diversitat Religiosa”, titulat La diversitat religiosa en

les societats obertes. Criteris de discerniment.

-Edici6 digital de les versions castellana i anglesa del primer document

del Consell Assessor per a la Diversitat Religiosa.

-Edicié de 'opuscle 10¢é aniversari del Grup de Treball Estable de

Religions (GTER).

-Dotze numeros del Butlleti d’Afers Religiosos (del 8 al 19) en format

digital.

¢ Impuls de les relacions institucionals.

L'activitat institucional del director general ha inclos la participacié en

gairebé 300 actes organitzats per les 13 grans confessions implantades al

nostre pais. Aquestes activitats, que han tingut lloc al llarg de tot el

territori, inclouen la participacié en celebracions religioses i actes de

caracter interreligiés, jornades i activitats formatives sobre cultura i

diversitat religiosa, presentacions de publicacions i exposicions, aixi com

visites a comunitats i entitats religioses.
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Impuls i suport al desenvolupament de I'autogovern

El procés participatiu sobre el futur politic de Catalunya

¢ Analisi de les vies que permeten consultar la ciutadania sobre el futur
politic de Catalunya, i assessorament sobre aquest aspecte,
especialment sobre la possibilitat de delegacié a la Generalitat de
Catalunya de la competéncia per autoritzar, convocar i celebrar un
referéndum, i sobre la tramitacio i I'aprovacié de la Llei 10/2014, de 26
de setembre, de consulta popular no referendaria i d’altres formes de
participacié ciutadana.

e Seguiment i estudi de I'activitat institucional desenvolupada en aquest
ambit.

e Suport a la ponéncia parlamentaria que ha elaborat la llei de consultes i
altres possibles formes de participacid.

e Analisi i valoracié de la Sentéencia 42/2014 del Tribunal Constitucional
per la qual es resol el recurs d’inconstitucionalitat interposat contra la
Resolucié del Parlament de Catalunya 5/X, de 23 de gener de 2013, per
la qual s’aprova la Declaracié de sobirania i del dret a decidir del poble
de Catalunya.

e Participacié del director de I’Oficina per al Desenvolupament de
I’Autogovern (ODA) en I'elaboracié de I'Informe sobre la Senténcia del
Tribunal Constitucional de 25 de marg de 2014, relativa a la Resolucié
5/X del Parlament de Catalunya, per la qual s’aprova la Declaracié de
sobirania i del dret a decidir del poble de Catalunya. Aquest Informe ha
estat coordinat per I'Institut d’Estudis Autondmics i ha comptat també
amb les aportacions dels Serveis Juridics de la Generalitat, experts en
dret constitucional i les al-legacions dels lletrats del Parlament de
Catalunya.

La reforma de I’Administracié publica que impulsa I'Estat

En relacié amb I'Informe sobre la reforma de la Administracié publica

(conegut com a Informe CORA) i els informes de la Subcomissié de

Duplicitats Administratives, i la Sumbcomissié de Simplificacié

Administrativa, ambdues de la Comissié per a la Reforma de les

Administracions Publiques, s’han dut a terme les actuacions seglients:

e Elaboracié de I'informe Valoracién y propuestas alternativas al proyecto
estatal de reforma de las administraciones publicas que analitza i
formula un seguit de propostes, elaborades a partir d’aportacions de
tots els departaments de la Generalitat, per fer front a les mesures
recentralitzadores de I'Estat que s’estan implantant des del 2013.
Aquesta actuacio ha requerit la coordinacié dels departaments i dels
organismes de la Generalitat per recollir i sintetitzar totes les
aportacions que han fet sobre I'Informe CORA.

e Elaboracié de I'informe Recull de mesures recentralitzadores adoptades
o impulsades per I'Estat, a partir de I’analisi de les lleis estatals
aprovades i dels projectes de llei en tramitacié.
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Altres actuacions en defensa i desenvolupament de 'autogovern

¢ Analisi de 37 projectes de convenis de col-laboracié i cooperacio
signats entre I’Administracio de la Generalitat de Catalunya i
I’Administracié de I’Estat, pel que fa a les seves implicacions
competencials.

¢ Elaboraci6 i difusié mitjangant I’espai web d’Autogovern i cooperacié
institucional dels documents segiients: organismes amb personalitat
juridica propia, creats per I'Estat al llarg de la X legislatura, i organismes
i unitats administratives, creats per I’Estat al llarg de la X legislatura.

e Suport a la ponéncia redactora de la Llei del régim especial d’Aran:
analisi dels textos elaborats per la ponéncia redactora, resolucié dels
problemes que planteja i proposta de solucions mitjangant textos
alternatius, aixi com analisi de la seva incidéncia en la futura llei en els
ambits competencials dels departaments sobre la base de les
observacions que aquests han elaborat de manera coordinada amb
I’ODA.

e Seguiment de la interposicio de 5 recursos d’inconstitucionalitat i de 6
conflictes positius de competéncies.

e Analisi de 10 cartes de cooperacié del Ministeri d’Hisenda i
Administracions Publiques (Direccié General de Coordinacié de
Competéncies amb les Comunitats Autonomes), relatives a la Llei de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2014, i a diverses
proposicions de llei i projectes de llei.

¢ Recopilacié, seguiment i analisi de les 61 normes amb rang de llei que
I’Estat ha aprovat enguany.

La transparéncia de I’accio publica

Llei estatal 19/2013, de 9 de desembre, de transparencia, accés a la
informacié publica i bon govern

¢ Analisi i elaboracié d’estudis sobre la llei estatal, el seu caracter basic i
la possibilitat d’adoptar solucions alternatives per a la llei catalana.

¢ Analisi de les obligacions derivades de la llei estatal per a les
administracions catalanes.

Llei catalana 19/2014, de 29 de desembre, de transparencia, accés a
la informacié publica i bon govern

¢ Analisi de la Proposicio de llei i suport a la ponéncia redactora
mitjangant I'aportacié de solucions als problemes plantejats.

¢ Analisi de les aportacions dels diferents departaments de la Generalitat
de Catalunya i d’entitats que es veuen directament implicades o
afectades per I'aplicacio de la Llei.

¢ Analisi de les diferents normes amb rang de llei de les comunitats
autonomes i de les solucions adoptades relatives a la transparéncia,
accés a la informacio publica i bon govern.

¢ Estudi de diverses questions, com ara: les obligacions per a les
administracions que es derivaran de I’entrada en vigor de la Llei, en
especial les que afectaran el Govern de la Generalitat, les implicacions
més rellevants de la normativa de transparencia que afecten les
administracions, amb especial atencié a les que poden afectar el
Departament de Governacié i Relacions Institucionals i el Departament
de la Presidéncia; la figura de la Comissio de Garanties i el silenci
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positiu en I'accés a la informacid, i la proteccié de dades en el dret
comparat.

¢ Analisi de les esmenes presentades pels diferents grups parlamentaris i
elaboracié de textos alternatius que serveixin de base per a possibles
transaccions.

Decret de creaci6 de la Comissio Interdepartamental de Transparéncia

i Accés a la Informacié Publica

e Participacié en I’elaboracio del Decret de creacié de la Comissié
Interdepartamental de Transparéncia i Accés a la Informacié Publica.
Aquesta Comissio, que té per objecte aprovar les estratégies en matéria
de transparéncia i accés a la informacioé publica i coordinar I’aplicacio
d’aquestes estratégies en el marc de I’Administracié de la Generalitat
de Catalunya, com també vetllar per la implementacio i el
desenvolupament de la normativa aprovada en aquest matéria, és
presidida per la vicepresidenta del Govern. En forma part el director de
I’ODA, el qual també participa en la Comissié Técnica per a la
Transparencia i I’Accés a la Informacié.

e Elaboracié d’una proposta de pla d’actuacio per part de la Comissié
Interdepartamental de Transparéncia i Accés a la Informacié Publica.

Pla de formacié sobre transparéncia

e Col-laboracié amb 'EAPC en I’elaboracio i execucio del Pla de formacié
sobre transparéncia, aixi com dels materials corresponents. En
execucié d’aquest Pla, s’han impartit 9 sessions de treball o formatives
per part del director de I’ODA, adrecades a alts carrecs de
I’Administracié de la Generalitat i del seu sector public.

¢ Organitzacié i difusié de la jornada Administracions transparents,
informacié accessible, celebrada el 18 de desembre, a I’Auditori del
Palau de la Generalitat.

Altres actuacions

¢ Participaci6 del director de ’'ODA en les activitats formatives seglients:

- Jornada sobre Transparéencia, xarxes socials i innovacio; impactes i
reptes en les oficines d’atencié ciutadana, organitzada per la Federacio
de Municipis de Catalunya, el 3 d’abril.

- Seminari La nova regulacié de la transparéncia administrativa,
organitzat per I’Observatori de I’Evolucio de les Institucions de la
Universitat Pompeu Fabra, el 29 de maig.

- Curs L’aplicacié de la reforma dels governs locals, amb la lectura de la
conferéncia “La nova regulacié de la transparéncia”, organitzat pel
Consorci Universitat Internacional Menéndez Pelayo-Centre Ernest
Lluch, el 6 de novembre.
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Suport a I’activitat parlamentaria

e Compareixenca del director de I'ODA davant la Comissié d’Afers
Institucionals en relacié amb I’elaboracié de la Proposicié de llei del
regim especial d’Aran.

Elaboracio dels elements que han servit per redactar els informes de
resposta a 3 interpel-lacions relacionades amb la singularitat d’Aran,
I’Académia d’Estudis Aranesos i el Projecte de llei organica sobre
I’abdicacié del rei.

Elaboracio dels elements per a 2 mocions relacionades amb la
singularitat d’Aran i I'Institut d’Estudis Aranesos.

Participacié en I’elaboraci6 de la resposta escrita a 3 preguntes
relacionades amb els criteris d’incompatibilitat dels membres del
Govern i els alts carrecs, el reconeixement de la singularitat d’Aran i el
capteniment del Govern envers la proteccié de dades de caracter
personal.

Participacié en 6 propostes de resolucié i diverses resolucions sobre les
materies seglents: Informe CORA; aplicacié de formules d’adquisicié,
contractacio i gestié conjunta entre administracions i optimitzacio del
funcionament de les administracions; debat de politica general;
Proposicio de llei del régim especial d’Aran; deslleialtats del Govern de
I’Estat, i transparéncia de I’accio publica.

Suport a les ponéncies en relacié amb la Llei de consultes populars no
referendaries i de participacié ciutadana i la Proposicié de llei del régim
especial d’Aran.

Participacié en la redaccié del balang de I'accié del Govern en
compliment de la Resolucié 776/X del Parlament de Catalunya sobre
I’orientacié politica general del Govern pel que fa als aspectes
relacionats amb el futur politic de Catalunya, les estructures d’Estat i la
transparéncia.

Comissions Generalitat-Estat’

e S’han exercit les tasques de secretaria en les comissions bilaterals
Generalitat-Estat i s’ha donat suport técnic a la representacioé de la
Generalitat en aquestes comissions.

e Elaboracié de les propostes d’acord del Govern per les quals s’ha
nomenat com a presidenta de les 4 comissions la senyora Joana Ortega
i Alemany, i els membres de la representacié de la Generalitat de
Catalunya a la Comissio Bilateral Generalitat-Estat, la Comissié Mixta
d’Afers Econdmics i Fiscals Estat-Generalitat i la Comissié Bilateral
d’Infraestructures.

Subcomissié de Seguiment Normatiu, Prevencié i Solucié de Conflic-

tes de la Comissio¢ Bilateral Generalitat—Estat

* Reunio el 18 de juny, per tal de donar compliment al requisit de
deliberacié prévia a la modificacié de les modalitats de joc i apostes
d’ambit estatal existents (article 141.2 EAC) i analisi prévia de I'informe
emes pel Departament d’Economia i Coneixement en relacié amb el
projecte d’ordre ministerial per a la reglamentacioé de les maquines
d’atzar i apostes creuades.

=

. Vegeu I’apartat “Consells, comités i comissions adscrits al Departament”.
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¢ Impuls, proposta d’actuacions i suport en la negociacio, en virtut de
I’article 33.2 de la Llei organica 2/1979, de 3 d'octubre, del Tribunal
Constitucional, dels procediments seglients: Llei 9/2014, de 9 de maig,
general de telecomunicacions; Llei 15/2014, de 16 de setembre, de
racionalitzacié del sector public i altres mesures de reforma
administrativa, i Reial decret llei 8/2014, de 4 de juliol, d’aprovacié de
mesures urgents per al creixement, la competitivitat i I’eficiéncia.

e Tancament de les negociacions iniciades els anys 2013 i 2014 per evitar
la interposicié d’un recurs d’inconstitucionalitat:

- 5 normes amb rang de llei aprovades pel Parlament de Catalunya:
Decret llei 6/2013, de 23 de desembre, pel qual es modifica la Llei
22/2010, de 20 de juliol, del Codi de consum de Catalunya; Llei 1/2014,
de 27 de gener, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al
2014; Llei 2/2014, de 27 de gener, de mesures fiscals, administratives,
financeres i del sector public; Llei 3/2014, de 19 de febrer, d’horaris
comercials i de mesures per a determinades activitats de promocid, i
Llei 4/2014, de 4 d’abril, de I'impost sobre els dipdsits a les entitats de
credit.

- 2 normes amb rang de llei estatals: Llei organica 4/2013, de 28 de juny,
de reforma del Consell General del Poder Judicial i Llei 2/2014, de 25 de
marg, de I’accié i del servei exterior de I'Estat.

Comissions Generalitat—ens locals de régim especial

¢ Proposta i impuls d’actuacions, suport a la representacié de la
Generalitat en aquests organs paritaris i exercici de les funcions de
secretaria.

Comissié Govern de la Generalitat—Conselh Generau d’Aran

¢ Reunio del Ple de la Comissié el 28 de juliol: ’ODA ha realitzat les
tasques propies de la secretaria de la Comissio, ha elaborat i impulsat
les propostes d’acord i ha coordinat la informacié corresponent a les
actuacions dutes a terme pels departaments de la Generalitat afectats.

e Llei del régim especial d’Aran:

- Participacié en la tramitacié i seguiment de la proposicié de llei
mitjangant el suport a la ponéncia redactora: analisi dels textos
elaborats, resolucié dels problemes que planteja i proposta de
solucions mitjangant textos alternatius, aixi com analisi de la seva
incidéncia en la futura llei en els ambits competencials dels
departaments prenent com a base les observacions que han elaborat
de manera coordinada amb I’ODA.

¢ Traspassos de funcions i serveis de la Generalitat de Catalunya al
Consell General d’Aran:

- Elaboracié de la proposta d’acord del Govern de la Generalitat en
relacié amb el traspas de mitjans econdmics per a la remodelacié de
I’Hospital de la Vall d’Aran.

- Elaboracié de la memoria corresponent i del text del Decret 143/2014,
de 28 d’octubre, d’ampliacié de mitjans transferits per la Generalitat de
Catalunya al Consell General d’Aran en materia de sanitat.

- Estudi de la situacio juridica de I'immoble on se situa I’antiga residéncia
de temps lliure de Les, en coordinacié amb els departaments afectats i
de la possibilitat traspassar-la o cedir-la al Consell General d’Aran.
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- Elaboracio dels esborranys dels acords de transferéncies de funcions
de la Generalitat a I’Aran en matéria de: proteccié civil, artesania i
comerg; traspas de la titularitat de la residéncia de Les, i arxius i festes
patrimonials.

¢ Financament de I’Aran:

- Participacié en I’elaboracié de I'acord de finangament i la negociacio
entre el Govern de la Generalitat i el Consell General d’Aran per a
aquest exercici.

¢ Normalitzaci6 de I'occita aranés:

- Organitzacié de 2 reunions del Consell de Politica LingUistica de

I’Occita Aranes, els dies 27 de febrer i 22 de maig: proposta d’ordre del

dia i exercici de les tasques de secretaria.

Participacié i seguiment del procés de tramitacié del Decret 12/2014,

de 21 de gener, pel qual s’atorga a I'Institut d’Estudis Aranesi el caracter

d’académia i d’autoritat lingUistica de I’occita, llengua propia a la Vall
d’Aran i oficial a Catalunya.

En I'ambit de la Ponéncia permanent de treball en matéria de

traspassos i convenis de la Comissié de Govern de la Generalitat-

Consell Genera d’Aran s’han dut a terme les actuacions segients:

- Analisi de la possible prorroga del conveni sobre I'exercici dels serveis i
funcions ambientals.

- Analisi i seguiment del conveni en matéria de prevencié i extincio
d’incendis i del Pla territorial del Garona.

- Analisi de I’aportacio excepcional de I'import total de la taxa turistica
2014.

- Analisi de la possible cessio per part de I’Agéncia Catalana de I’Aigua
(ACA) d’una part de la finca al costat de I'Estacié depuradora d’aiglies
residuals (EDAR) de Vielha per situar-hi una nova deixalleria per un
periode de 30 anys.

- Estudi de la possibilitat de fer dos convenis: un sobre el punt de trobada
del régim de visites pares/fills amb el Departament de Benestar Social i
Familia, i un altre sobre la possible delegacié de funcions en matéria de
valoracions de la dependéncia, i estudi d’una possible subvencié per a
I’estudi territorial del riu Garona i els camins veinals.

Comissié Mixta Generalitat—Ajuntament de Barcelona

¢ Exercici de les funcions de secretaria de la Comissio.

* Proposta d’actuacions i suport a les tasques de la representacié de la
Generalitat en la Comissié Mixta Generalitat de Catalunya-Ajuntament
de Barcelona.

¢ Reunio6 de la Comissid el 20 d’octubre. A iniciativa de I’Ajuntament, s’ha
aprovat la proposta de modificacié d’alguns aspectes de la Carta
municipal de Barcelona. Aquesta modificacié s’ha tramitat al Parlament
de Catalunya pel procediment de lectura Unica (Llei 18/2014, de 23 de
desembre, de modificacié de la Carta municipal de Barcelona).

- Elaboracié del text de I’Avantprojecte de llei de modificacié de la Carta
municipal de Barcelona, de la memoria general i de la memoria
d’impacte, i impuls de la seva tramitacio.

e Impuls i suport als treballs de la ponéncia per al seguiment de les
inversions de la Generalitat a la ciutat de Barcelona i dels convenis
subscrits per ambdues administracions.

127 Generalitat de Catalunya, Departament de Governacio i Relacions Institucionals,



Actuacions i activitats realitzades
Oficina per al Desenvolupament de I’Autogovern

¢ Analisi de les iniciatives normatives en tramitacié de la Generalitat que
puguin afectar el régim especial de Barcelona per a la seva posterior
tramesa a I’Ajuntament per tal de reforgar la participacié de
I’Ajuntament de Barcelona en tots els projectes normatius del Govern
que afectin de manera especial els interessos municipals.

Altres actuacions

¢ Redacci6 de 205 notes d’assessorament.

¢ Incorporacié en I’espai web d’Autogovern i cooperacié institucional
dels apartats seglents:

- Transicié nacional: continguts relacionats amb el dret a decidir i el
procés participatiu del 9N.

- Defensa de I'autogovern: inclou una relacié amb totes les normes amb
rang de llei estatals de la X legislatura, tots els organismes estatals de
nova creacio del mateix periode, informacié sobre els traspassos de
I’Estat a la comunitat autonoma des del 1978 fins al 31 de desembre de
2014, larelacio de totes les senténcies del Tribunal Constitucional sobre
normes amb rang de llei estatals o de les comunitats autonomes que
han estat impugnades, i dades estadistiques vinculades a les normes
amb rang de llei, els organismes i els traspassos.

- Transparencia: inclou continguts sobre normativa, enllagos d’interés i
informacié de la jornada Administracions transparents, informacié
accessible.

¢ Establiment de relacions amb les universitats: s’han acollit 4 estudiants
de Practicum extern de la Facultat de Dret de la Universitat Pompeu
Fabra.
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Activitats de recerca sobre I’organitzacié territorial del poder

e Les activitats de recerca de I'lEA s’han centrat en les 4 linies seglents:
-L’autogovern de Catalunya.

-L’Estat autonomic.

-L’autogovern de Catalunya en el context europeu.

-L’evolucié de I'organitzacié de les estructures territorials del poder dels
estats, el federalisme comparat i I’estudi de les autonomies politiques
estrangeres.

Seminaris, conferéncies i presentacions de llibres

¢ Organitzacié de 7 seminaris i 2 conferéncies, i presentacio d’1 llibre.
-Presentaci6 del llibre El dret a decidir. La consulta sobre el futur politic
a Catalunya. Autor: Joan Ridao. Data: 2 de desembre.

-Forum sobre el dret a decidir. 1a sessid: “Secessio i drets lingUistics de
les minories: la perspectiva Canada/Quebec”. Data: 12 de marg.
-Conferéncia “The centrifugal federal forces in South Africa: Twenty years
on?”. Data: 2 d’abril.

-Forum sobre el dret a decidir. 2a sessié: “Els drets col-lectius de les
minories i el dret de secessi¢”. Data: 19 de maig.

-Seminari “Accio exterior i comunitats autonomes”. Data: 1 de juliol.
-Taula rodona “Preguntes i respostes al voltant de la Llei de garantia de la
unitat de mercat”. Data: 15 de juliol.

-Conferéncia “Catalunya i Austria: punts de trobada de dues terres
allunyades”. Data: 9 de setembre.

-Forum sobre el dret a decidir. 3a sessié: “L’opinié publica davant el
questionament de I'estat autonomic i el debat sobiranista: qué diuen les
enquestes?”. Data: 19 de setembre.

-Forum sobre el dret a decidir. 4a sessié: “Catalunya, nou estat
d’Europa?”. Data: 6 d’octubre.

-Taula rodona “Els grans reptes actuals dels mitjans audiovisuals en
llengua catalana”. Data: 26 de novembre.

Publicacions’

Llibres

e Col-leccio “Con(Textos)A”:

-L'impacte de les reformes laborals, d'ocupacio i de seguretat social en
el marc competencial de la Generalitat de Catalunya. Ferran Camas
Roda (dir). “Con(Textos)A” num. 19.

e Col-leccio “Institut d’Estudis Autonomics” :

-El derecho a decidir. Un didlogo italo-catalan. (Seminari) Ed. Merce
Corretja i Laura Cappuccio. “Institut d’Estudis Autonomics”, nium. 88.
Barcelona, 22 d’octubre de 2013.

-La recepcié a Catalunya del dret a una bona administracio. Francesc
Mancilla Muntada. “Institut d’Estudis Autonomics”, nim. 89.

1Totes les publicacions de I'lEA s’editen en format digital des de I’any 2006 i, a més a més, una part, cada
vegada més reduida, també en suport paper.
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-El dret a decidir. La consulta sobre el futur politic de Catalunya. Joan

Ridao. “Institut d’Estudis Autonomics”, num. 90.

-Forum sobre el Dret a Decidir (). Dret comparat i context

internacional. “Institut d’Estudis Autonomics”, nim. 91.

-Descentralitzacio i autonomia politica. L'impacte de la ideologia i el

financament territorial en els models sanitaris de Catalunya i

Andalusia. Raquel Gallego (directora). “Institut d’Estudis Autonomics”,

nam. 92.

e Col-leccio “Classics del Federalisme”:

-Preparacié d’un nou volum sobre els denominats autors

“austromarxistes”. Textos seleccionats pel doctor Klaus-Jirgen Nagel.

¢ Coedicio “Tirant lo blanc” Mas sobre derechos lingliisticos.
Reflexiones sobre los limites constitucionales y su interpretacién por
el Tribunal Constitucional. Autor: Antoni Milian Massana.

¢ Col-leccio6 “eRecerca™:

-La distribuciéon competencial en materia de inmigracion juvenil.

Autora: Ana Ruiz Legazpi. “eRecerca”, num. 4.

-Garantia dels drets lingiistics. Estudis del cas: Bélgica, Canada,

Espanya, Italia, Moldavia i Suissa. Anna M. Pla Boix, coordinadora.

“eRecerca”, num. 5.

¢ Revista d’Estudis Autonomics i Federals. Numeros 19 20.

¢ Butlleti d'Estudis Autonomics. Suport digital. NUmeros 25 i 26. Edicié
en catala i en castella.

Beques

e Concessi6 de 14 beques per a la recerca sobre autonomies politiques
territorials per un import de 43.303 €, amb carrec al pressupost de I'any
2014, que sumades a les beques en curs de 2012 i 2013 comporten un
total de 114.819 €. Hi ha 4 modalitats de beques: per a estades de
recerca a I'estranger; per a la realitzacié d’un treball en equip a
Catalunyai/o a la resta de I’Estat; per a la realitzacié de treballs
individuals a Catalunya i/o la resta de I'Estat, i per financar I'estada
d’investigadors estrangers en el marc de grups d’investigacio
d’universitats catalanes.

V Premi Josep Maria Vilaseca i Marcet

* Atorgament del V Premi Josep Maria Vilaseca i Marcet per a estudis
sobre autonomia politica i federalisme a les obres seguents:

-Redistribuction in Parliamentary Democracies: The Role of Second.

Dimensional Identity Politics. Autor: Francesc Amat | Maltas.

-Justicia i legalitat de I'autodeterminacié nacional i la secessio. Autor:

Pau Bossacoma i Busquets.

Fons documental i bibliografic (FDB)

e Contingut del fons: 35.602 registres o fitxes informatitzades que
ofereixen tot el material documental relacionat amb I’estudi de les
autonomies politiques territorials a Espanya i a I’estranger.

¢ Incorporacié de nous registres: 891 (tant en suport paper com en suport
informatic), dels quals 672 es poden consultar a la seu de I'lEA. La resta
es poden consultar en altres biblioteques que s’indiquen en el registre
documental mateix.
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Activitats dutes a terme per la direccié de I’Institut

e Ponencia en 11 conferéncies.

e Participacié en 2 publicacions.

* Presentaci6 de 2 llibres.

¢ Assistencia a la reuni6 anual del Comite Cientific de TEURAC (Institute
for Studies on Federalism and Regionalism).

Activitats dels membres de I'lEA
¢ Publicacio de 6 articles cientifics.
* Ponéncia en 5 conferéncies.

Altres actuacions

¢ Participacio en el grup de treball, dirigit pel Diplocat, sobre
I’'acompliment del dret europeu de la Generalitat de Catalunyaila
deteccio de necessitats de reforgament de les estructures
administratives en cas d’esdevenir un estat independent.

e Participacié activa en totes les activitats de I'International Association
of Centers for Federal Studies (IACFS).

¢ Participacio en I'Informe Comunidades Auténomas, elaborat per
I’Institut de Dret Public de la Universitat de Barcelona.

e Suport juridic al procés del dret a decidir mitjangant I’elaboracié
d’informes sobre diferents aspectes, entre d’altres, el contingut de la
proposicié de llei de consultes referendaries i participacio ciutadana, la
proposta de decret de convocatoria de la consulta popular no
referendaria sobre el futur politic de Catalunya i I'analisi de les
consequéncies dels processos constitucionals que tenen per objecte la
convocatoria de la consulta. També s’ha coordinat I'Informe sobre la
Sentencia del Tribunal Constitucional, de 25 de marg de 2014, relativa a
la Resolucio6 5/X del Parlament de Catalunya, per la qual s’aprova la
Declaracio de sobirania i del dret a decidir del poble de Catalunya lliurat
al Govern I’1 d’abril de 2014.

e Suport al Consell Assessor per a la Transicié Nacional en la redaccié
d’alguns dels seus informes, especialment els relatius a “Les vies
d’integracié de Catalunya a la Unié Europea” i “Abastament d’aigua i
energia”.

¢ De laresta d’informes en queé s’ha treballat, cal destacar-ne dos, pel fet
d’estar vinculats a un projecte de gran abast com és I’analisi del marge
de que disposa la Generalitat per establir politiques propies en ambits
materials de la seva competéencia. En aquest sentit, s’ha conclos
I’estudi sobre quin és I’abast de la politica ambiental que pot establir la
Generalitat, alhora que s’ha iniciat la mateixa analisi en relacié amb les
politiques educatives que pot fixar la Generalitat.

e Seguiment i estudi de I'activitat normativa estatal i de la Generalitat de
Catalunya, analitzades des de la perspectiva competencial. S’han
redactat diverses notes, a les quals s’ha fet difusio a través de la pagina
web de I'Institut. Seguiment especific:
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-Procés de recentralitzacié de I’estat de les autonomies, amb I'analisi de
les politiques normatives estatals, especialment en I’ambit de la
normativa basica, utilitzacio de titols competencials transversals i
incorporacio del dret europeu, amb la finalitat de determinar-ne la
incidéncia en I'autogovern de Catalunya.

-Disposicions adoptades per I’Estat per fer front a la crisi

economicofinancera, des del vessant de la incidéncia en el regim de

descentralitzacio territorial del poder politic.

¢ Analisi de la doctrina del Tribunal Constitucional amb incidéncia sobre
el régim d’autogovern de I’Estat autonomic. Les notes que s’han
elaborat s’han fet publiques a través de la pagina web de I'Institut.

e Seguiment (doctrinal, jurisprudencial, actuacions de la Generalitat,
actuacions estatals, etc.) dels aspectes relacionats amb el procés del
dret a decidir impulsat pel Parlament de Catalunya i el Govern de la
Generalitat.

¢ Participacio en el grup de recerca de la Universitat de Barcelona: La
reforma constitucional del Estado autonémico en la perspectiva del
Federalismo del siglo XXI. En aquest marc, un dels aspectes que es
continua analitzant és el de les duplicitats en I'Estat de les autonomies.
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Escola d’Administracio Publica de
Catalunya

Recerca

e Adjudicacio de les subvencions a projectes de treballs de recerca sobre
Administracioé publica previstes a la convocatoria publicada a finals del
2013. S’han admes 27 projectes i s’han subvencionat 7 d’aquests
projectes. Aixi mateix s’ha publicat la convocatoria per al 2014.

Projectes subvencionats

Projectes Institucio

La gestié mancomunada de serveis publics en I'ambit supramunicipal a Catalunya Observatori de Dret Public-IDP
Innovacié tecnologica i govern electronic col-laboratiu: La gestié dels beneficis i dels riscos dels . .

projectes d’intercanvi d’informacié a Catalunya Universitat Ramon LIull-ESADE
Els acords de partenariat publicoprivat en els complexos esportius municipals en municipis Institut Nacional d'Educaci6 Fisica
de menys de 20.000 habitants. Aprenentatges d’experieéncies amb dissenys i resultats dispars  de Catalunya (INEFC)

Reptes i solucions de la planificacié i la gestié del sistema de recerca i d’innovacié catala Observatori de Dret Public-IDP
Gesti6 de I’habitatge social a Catalunya Universitat Rovira i Virgili

Amb e-government els municipis de Catalunya no tenen limits Universitat Oberta de Catalunya
Els models de gesti6 de les dades obertes (Open Data) de les administracions publiques i el seu ) )

impacte social | economic Universitat Pompeu Fabra

Gestio documental i arxiu

¢ Revisi6 i actualitzacié del Manual de gestié documental per a la
preparacio6 de transferéncies de documentacié dels arxius de gestio a
I’Arxiu Central Administratiu de 'EAPC.

¢ Validacid, per part del grup de treball de gestié de documents electronics
de I'EAPC, de la proposta de I’Arxiu Central Administratiu de dur a terme
un projecte d’organitzacié i control de documents electronics existents en
directoris de la xarxa de 'EAPC.

Publicacions digitals

¢ NUumeros 61 62 de la Revista de Llengua i Dret, que enguany ha rebut el
segell de qualitat de la Fundacié Espanyola per a la Ciéncia i la Tecnologia
(FECYT).

S’han publicat 46 articles al blog de la revista, que han rebut més de 16.000

visites.

¢ NUumeros 48 49 de la Revista catalana de dret public, presentats a la
Facultat de Dret de la Universitat de Barcelona (UB) amb la conferéncia
d’un expert en la matéria de cadascun dels nimeros.

1. Per a una informacié més detallada, podeu consultar la memoria d’activitats de 'EAPC al web eapc.gencat.cat.
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Enguany ha rebut el segell de qualitat de la FECYT.

S’han publicat 104 articles al blog de la revista, que han rebut més de

45.000 visites.

¢ Numeros 31 a 33 de la revista Escola Innovacié, que enguany han rebut
més de 600 visites i més de 1.500 descarregues; els videos de les
entrevistes han tingut més de 1.000 visualitzacions.

¢ NUmeros 16 a 19 de la Col-lecci6é Obres Digitals.

e Article “Comentario a la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia”, en paper.

Pla de formacié per a I’Administraci6 de la Generalitat de Catalunya

¢ Impuls d’un canvi en relacié amb la formacié dels empleats publics de
la Generalitat, consistent en passar de “gestionar la formaci6” a
“gestionar I'aprenentatge” dins de les organitzacions. S’ha dedicat a
aquest nou escenari el darrer nUmero de I'any del butlleti Escola
Innovacio, i s’ha publicat un post al blog de 'EAPC que aborda aquesta
questio.

e Enguany el Cataleg d’activitats de formacié en qué es basa la linia
basicai la linia d’actualitzacié i aprofundiment té 143 activitats, que
estan completament desenvolupades (programa, continguts teorics,
recursos d’aprenentatge i d’avaluacio, i docents preparats per impartir-
les) i que estan a disposicio dels departaments i organismes que les
demanen d’acord amb les seves necessitats. En la taula seglient hi ha
el detall d'aquestes 143 activitats per linies de formacié i tipus
d'avaluacio de I'aprenentatge.

Activitats per linies de formacio i tipus d’avaluacio de I’aprenentatge

Tipus d’avaluacié Linia basica Linia d’actualitzacié i aprofundiment Total
Satisfaccio 2 - 2
Aprenentatge 27 62 89
Transferencia 2 50 52
Total 31 112 143

¢ Organitzacio de 258 activitats formatives adrecades a I’Administracio
de la Generalitat.

e Suport als departaments i organismes publics per a I'organitzaci6 de
267 activitats del Cataleg dins dels seus plans de formacié:

-119 activitats en modalitat presencial.

-69 activitats en modalitat semipresencial.

-79 activitats en modalitat virtual.

e Contractacié dels serveis de formaciod per proveir cursos en modalitat
virtual de matéries no especifiques de I’exercici de la funcié publica
(cursos de llengua anglesa i de TIC) a empreses externes a través
d’acords marc.

¢ Ales taules segiients s’observa el nombre d’activitats organitzades
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directament per 'EAPC per modalitat (presencial, semipresencial o

virtual) en funcio de la linia de formacié i el nombre d’assistents, aixi

com la distribucié per funcions.

Nombre d’activitats per linia de formacio

Linia de formacié Presencial Semipresencial

Basica 24 5
Basica-estrategica 1 -
Actualitzacié-aprofundiment 63 9
Actualitzacié-aprofundiment-estratégica 126 2
Divulgacié, reflexié i debat 10 -
Divulgacio, reflexié i debat-estratégica 4 -
Total 228 16

Nombre d’assistents per linia de formacioé

Linia de formacié Presencial Semipresencial

Basica 390 68
Basica-estratégica 15 -
Actualitzacié-aprofundiment 858 124
Actualitzacié-aprofundiment-estratégica 2.817 14
Divulgacio, reflexi6 i debat - -
Divulgacio, reflexié i debat-estratégica 475 -
Total 4.555 206

Distribucio per funcions

Funcié

Comunicacié i habilitats

Directiva i comandaments intermedis
Econdmica

Formacié

Juridica

Organitzaci6 i processos administratius
Recursos humans, prevencio de riscos laborals i politiques socials
Suport a politiques de Govern
Tecnologies de la informacié
Urbanisme i medi ambient

Total

¢ Els indicadors d'avaluacié d’aquestes activitats sén els segiients:
-Mitjana de I'avaluacié de la satisfaccié: 3,4 en una escala de I'1 al 4.

Virtual
10

Virtual
254
23

36

4

317

50
42
17
21
34
28
32
20
13
1
258

Total
39

74
129
10

258

Total
712
38
1.018
2.835

475
5.078

Activitats Assistents

871
506
472
453
955
400
542
344
500
35
5.078

-Percentatge mitja de persones que obtenen el certificat en les activitats

amb avaluacié de I'aprenentatge (131 activitats): 91%.

Formacié de suport a les politiques interdepartamentals

e Suport en la gestié de la formacié als drgans que impulsen politiques
transversals a la Generalitat de Catalunya. Han actuat com a
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interlocutors i col-laboradors de ’EAPC els organs segiients:
-Departament de la Presidéncia (Gabinet Juridic i Centre d'Estudis
d'Opinid).
-Departament d'Economia i Coneixement (Direccié General d'Afers
Econdmics, Direccié General de Pressupostos, Institut d'Estadistica de
Catalunya, Secretaria Técnica de la Junta Consultiva de Contractacié
Administrativa, i Intervencié General).
-Departament de Benestar Social i Familia (Institut Catala de les Dones).
-Departament de Governaci6 i Relacions Institucionals (Direccié General
de Funcié Publica, Direccié General de Relacions Institucionals i amb el
Parlament, i Direccié General d'Afers Religiosos).
e Consorci Administracié Oberta de Catalunya.
e Oficina Antifrau de Catalunya.

Activitats destacades

¢ Col-laboraci6 en I'organitzacié de la Setmana de la Innovacié en Serveis
Publics Centrats en la Ciutadania, que es va dur aterme entre el 2 i el 6
de juny.

¢ Col-laboracié amb I'Equip de Desenvolupament Organitzacional (EDO)
de la UAB en I'organitzacié del Il Congrés Internacional EDO
“Organitzacions que aprenen i generen coneixement”, amb I'objectiu
d'analitzar els darrers avencos en el camp de la creacié i gesti6 del
coneixement a les organitzacions, posant especial émfasi en
I'aprenentatge en el lloc de treball.

Equips de formadors interns
e Coordinacié dels formadors interns en la tasca de creacio i revisié dels
recursos de formacié de 'EAPC.

Formacié de tercer cicle (postgraus i mestratges)

e Activitats de 3r cicle impartides:

-Mestratge en alta funcié directiva.

Adrecat a directius publics en actiu a qualsevol Administracié catalana
(autondmica, local, etc.). Enguany ha comencat la 8a edicio.

-Mestratge en direccioé publica local (amb el suport de I’Ajuntament de
Barcelona). Enguany ha comengat la 2a edicié.

-Mestratge oficial en gestié publica.

Formacio orientada a la recerca i a la professionalitzacié. Té caracter
interuniversitari. Hi participen la UAB, la UB i la Universitat Pompeu Fabra
(UPF). La docencia s’imparteix a 'EAPC des de la 16a edicié. Enguany ha
comencat la 26a.

-Mestratge en gestié i dret local.

Destinat a formar professionals per ocupar en régim d’interinitat els llocs
reservats al personal funcionari d’habilitacié estatal. Enguany ha
comengat el 2n i Ultim postgrau de la 5a edicid, en la qual participen la
UAB, la Universitat Rovira i Virgili (URV) i TEAPC.

-Postgrau de gestié dels documents electronics.

Organitzat per I’Escola Superior d’Arxivistica i Gestié de Documents de la
UAB i 'EAPC, i destinat a professionals i futurs professionals que hagin
de gestionar documents electronics en el seu lloc de treball (personal
d’arxius, lletrats i lletrades, personal informatic i personal técnic de
I’Administracio).
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-Postgrau de formaci6 integral d'agents socials (ocupacio publica).
Destinat a treballadors de les administracions publiques en els ambits de
les relacions laborals, I'assessorament juridic, la gestié de recursos
humans i les relacions sindicals.

El postgrau esta organitzat per la UAB i 'EAPC a partir de la 7a edicio.
-Postgrau en auditoria publica.

Impulsat pel Col-legi de Secretaris, Interventors i Tresorers de Catalunya,
el Col-legi de Censors Jurats de Comptes de Catalunya, el Colelegi
d’Economistes de Catalunya, la UB i 'EAPC.

Enguany ha comencat la 3a edicid.

Programa de desenvolupament directiu adregat als alts carrecs

¢ Posada en marxa d’un pla de formacio per a directors territorials, en el
qual s’han incorporat diverses activitats amb avaluacioé de la
transferéncia. Destaquen les jornades i sessions de treball relacionades
amb els diferents eixos del Programa de modernitzacié de la
Generalitat.

¢ Organitzacié, en col-laboracié amb I’Oficina de Desenvolupament de
I’Autogovern, de 9 sessions de treball per reflexionar sobre els efectes

de la normativa estatal i de la Generalitat amb relacié a la transparéncia.

Els materials de les sessions de treball s’han publicat al nou apartat del
web de 'EAPC “Espai de la transparéncia”.

Programa per a comandaments intermedis
¢ |Incorporacioé d’activitats relacionades, principalment, amb la
representacio grafica, internetiles eines 2.0.

Formacié directiva a mida

e Signatura d’un conveni amb la Universitat de Lleida per a I’elaboracio
d’un pla de desenvolupament directiu dirigit a 70 persones.

e Participacidé en el projecte Tempus de la Unié Europea, en el marc del
qual 'EAPC va presentar al Kirguizstan la seva formacié per a alts
carrecs i directius.

Formacié a mida

¢ Organitzacié de 27 activitats de formacié a mida. Els principals
departaments i organismes sol-licitants de la formacié a mida sén els
seguents:

-Catedra UNESCO de la Universitat Politecnica de Catalunya (UPC).

-CTTI (Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la Informacio).

-Departament d’Ensenyament.

-Observatori Catala de la Joventut.

-Oficina de Racionalitzacié del Sector Public Instrumental.

-Universitat de Lleida (UdL).

Formacié al territori

El Pla de formacié anual de I'EAPC per a I'Administracié de la Generalitat
de Catalunya es desenvolupa d’acord amb la distribucié territorial dels
empleats publics. Per aquest motiu part de la formacié es planifica i
gestiona de manera descentralitzada a través de les delegacions
territorials, les quals duen a terme la deteccio de les necessitats
formatives, la programacio de les activitats (de manera acordada amb els
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organs administratius en seu territorial tant locals com de la Generalitat),
el seguiment del desenvolupament de les activitats i I'avaluaci6 de
I’execucié.

¢ Elements destacables de la formacio al territori:

-Elaboracié d’un programa formatiu especific per als directors territorials
(vegeu I'apartat dedicat al Programa de desenvolupament directiu
adrecgat als alts carrecs).

-Introduccié de la transmissioé per video en temps real en I'organitzacié de
jornades de divulgacié adrecades a tots els empleats publics de
Catalunya

-Diverses edicions de la Jornada sobre eines al nuvol: gestionar
informacid, fer presentacions i treballar col-laborativament, que han
derivat en diversos tutorials en linia oberts a tothom.

Formacié estratégica per al personal de les administracions publiques

de Catalunya

e Tallers de competéncies digitals.

e Taller d’elaboracié de seminaris en linia.

e Escola d’Estiu 2014:

-Vl Jornada d’intercanvi d’experiéncies i bones practiques en formacio.

-Jornada Aprendre diferent en un mon diferent.

-Jornada Els dispositius mobils: foment de I'aprenentatge formal i

informal i de la gesti6 del coneixement.

¢ En col-laboracié amb el grup Innogent, s’han dut a terme diverses
sessions de formacié i s’ha dissenyat el Pla de formacié per a la cultura
de lainnovacio.

Altres projectes en matéria de formacio

e Manual Pautes i recomanacions per a la qualitat de la formacié dels
empleats publics. Aprovat per la Comissié Técnica de Responsables
de Formacio de la Generalitat. Va obtenir el Premi a la qualitat de
I’Institut Nacional d’Administracions Publiques (INAP).

¢ Presentaci6 d’un video sobre avaluacié de la transferéncia.

Pla de formacié per a I’Administracié local

¢ Organitzacié de 211 activitats formatives dins del Pla de formacio local
distribuides al territori de la manera segulent:

Activitats formatives al territori

Lloc de realitzaci6 Nombre de cursos Nombre d’alumnes
Barcelona 129 5.022
Girona 26 611
Lleida 17 346
Tarragona 11 229
Terres de I'Ebre 8 212
Aula virtual 20 423
Total 211 6.843
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* Enunaescalade I'1 al 4, tots els cursos han obtingut en les enquestes
de satisfaccié una puntuacié mitjana per sobre dels 3,1 punts; els
corresponents a la funcié de comunicacio i habilitats sén els que han
obtingut més puntuacio: 3,6 punts.

¢ Realitzacio de seminaris:

-IV Seminari sobre recursos humans: 61 persones inscrites.

-V Seminari sobre urbanisme: 55 persones inscrites.

-XIV Seminari d'actualitzacié per a interventors: 100 persones inscrites.

¢ Col-laboracié amb altres institucions pel que fa a I'organitzacio
d'activitats formatives d'interés general. En destaquen:

-Seminari d'actualitzacio juridica local Josep Maria Esquerda (Diputacié

de Barcelona).

-Seminari técnic local 2014 (Ajuntament de Barcelona, Federacié de

Municipis de Catalunya i Diputacié de Barcelona).

-1l Seminari d’actualitzacié juridica, Taller practic de tramitacio i gesti6 de

subvencions, Taller practic d’extincié de les concessions per causa

imputable al concessionari, i Taller practic de permisos i llicencies del
personal al servei de les administracions publiques (Xarxa de Municipis
de la Diputacio6 de Girona XALOC).

-Seminari de dret local 2013-2014 (Federacié de Municipis de Catalunya,

Diputacio6 de Barcelona, Ajuntament de Barcelona i Mancomunitat de

Municipis de I'Area Metropolitana de Barcelona).

-Curs sobre el sector local a partir de la reforma motivada per la Llei

27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de

I'Administracio local, a la Universitat d’Estiu Ramon Llull.

-Seminari d’actualitzacié juridica 2014 (Col-legi de Secretaris,

Interventors i Tresorers d'Administracié Local de Lleida).

¢ Augment constant en el nombre de consultes i gestions en linia que els
alumnes fan del seu expedient a 'EAPC mitjangant I'aplicacié “Els
meus cursos”. Enguany s’han donat d’alta 923 alumnes, i s’ha arribat, a
31 de desembre, als 11.819.

¢ Realitzacié de 20 jornades d’actualitzacid, debat i reflexié a tot
Catalunya, amb un total de 3.930 assistents.

Seleccio per a ’Administracio local

¢ Inici de la primera prova dels 5 processos selectius per a I'accés als
cossos de funcionaris amb habilitacié estatal corresponent a les
convocatories de 2013.

e Suport als ens locals en els processos de seleccié:

-Designacions de vocals titulars i suplents per formar part dels érgans

selectius.

-Tramesa de les proves de catala i proposta de qliestionaris tipus test.

-Sessions formatives per als membres col-laboradors de 'EAPC que

formen part dels organs selectius dels ens locals.

-Elaboracié d’un manual de procediment de la funcié de seleccioé per a

I’Administracié local.

¢ Informes elaborats:

-Estudi i propostes de millora de la fase de concurs en els processos de
seleccibd.

-Valoracié de I'estat i el funcionament de la base de dades de generacié
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d’examens.

-Estat del tramit telematic d’admissié dels processos de seleccio.

-Acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de

seleccié de personal a I’Administracio de la Generalitat perquée se

suprimeixi la prova de coneixements de llengua catalana en els processos
selectius.

¢ Actualitzacié del temari per a I'accés a I'escala superior d’Administracié
general del cos superior d’administracié de la Generalitat de Catalunya.

¢ En el marc de 'eix Innovacié i talent del Pla de reforma de
I’Administracié de la Generalitat i el seu sector public, s’ha
desenvolupat un projecte per establir un model d’avaluacié de les
competéncies professionals dels candidats dels processos de seleccié.

¢ Renovacio de la certificacio del sistema de gestié de la qualitat dels
processos de seleccié de personal d’acord amb els requisits de la
norma ISO 9001:2008.

¢ Elaboracié i posada en funcionament de la base de dades d’atenci6
ciutadana.

¢ Definicié d’un protocol per comunicar i difondre la informacio dels
processos de seleccié.

¢ Participacio en la gestié dels processos selectius de promocié interna
seguents:

-Escala d’inspeccié tributaria del cos superior d’inspeccié i técnica tribu-

taria (subgrup A1) de la Generalitat de Catalunya.

-Cos d’intervenci6 (subgrup A1) de la Generalitat de Catalunya.

-Escala de gestio d’Administracié general del cos de gestié d’administra-

Ci6 (subgrup A2) de la Generalitat de Catalunya.

-Escala basica, categoria d’agent (subgrup C1) del Cos d’Agents Rurals

de la Generalitat de Catalunya.

e Gestio del procés de 24 llocs del cos técnic de gestors tributaris de
I’Agencia Tributaria de Catalunya, i col-laboraci6 en la realitzaci6 de les
proves dels processos de seleccid dels cossos d’inspectors i de
subinspectors de Treball i Seguretat Social.

Tecnologies i gestio del coneixement

¢ Transformacié de I’'aplicacié Aul@ per al seu traspas als nous centres de
processament de dades d’acord amb el nou model de gesti6 TIC.

¢ Millora i manteniment de la infraestructura tecnoldgica propia de
’EAPC, tant de programari com d’equipaments.

e Potenciacié de I'Us d’aplicacions corporatives de la Generalitat.

-Gencat Forms, destinada als formularis en linia.

-e-Catalunya, eina base per a la comunicacié amb la Comissié Técnica de

Responsables de Formacio i amb les delegacions territorials. Se’n va

estenent la utilitzacié a altres arees de I'EAPC.

-BIG, repositori per als videos que es publiquen al web de 'EAPC.

e Suport tecnologic a les proves d’habilitats estatals i a la gesti6 dels fons
de formacioé continua dels empleats publics locals de Catalunya a
través del portal FEDAP-Catalunya.

Comunicacié i difusio

¢ Difusi6 i publicacié dels materials de les jornades de gran format de
I’EAPC, i emissi6 en video en temps real d’algunes jornades a través de
la pagina web.
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* Apartats creats al web:

-“Espai de la transparéencia”, amb un recull dels diferents materials que

s’han generat a 'EAPC sobre aquest tema.

-“Gestié del fons de formacié local”, amb informacio sobre els fons de

formacié continua dels empleats publics locals de Catalunya.

-Inclusié de diversos subapartats a I’apartat “Seleccié de personal” amb

tota la informacié per al seguiment dels processos selectius que ha ges-

tionat 'EAPC.

* Presentacié de la ponéncia “Directivos publicos, redes sociales y
entornos colaborativos: el caso del Espacio de la direccién publica” al V
Congres Internacional en Govern, Administracié i Politiques Publiques”
(INAP, Madrid).

¢ Difusio de les activitats de I'EAPC per via de correus informatius: gestio
de I'aplicacié de les llistes publiques de subscriptors per dur a terme
enviaments de forma combinada Llistes de distribucié.

Cooperacié institucional

e Speyer (Alemanya): diversos contactes de cara a la publicacio, a
Alemanya, i a la difusio de les matéries tractades al Seminari conjunt
entre la Universitat d’Speyer i '"EAPC que va tenir lloc a Alemanya el
2013, i treballs de preparacié del que tindra lloc el 2015 a Catalunya.

¢ Govern de Flandes: visita de I’alumnat de la 8a edicié del Mestratge en
alta funcio directiva al Parlament flamenc.

¢ Rabat: contactes amb el consol del Regne del Marroc a Barcelona per
iniciar les activitats de la Declaracié d’intencions en vigor.

e Assemblea Regional i Local Euromediterrania (ARLEM): diverses
trobades i activitats amb altres homolegs europeus per tal d’enllestir el
projecte Capacity Building.

¢ Agéncia Catalana de Cooperacié al Desenvolupament: han continuat
les converses per tal de dur a terme una activitat de formacié al
Senegal, ajornada per la situacié sanitaria a la zona.

e Catedra UNESCO de direccié universitaria-UPC: s’ha iniciat una relacié
de col-laboracioé per potenciar la seva presencia internacional amb la
participacio en una conferéncia conjunta al Kirguizstan sobre innovacié
i bones practiques de gestié a I’Administracié publica.

e CAFRAD (African Training and Research Centre in Administration for
Development). Reunié per explorar vies de col-laboracio.

¢ ORU-FOGAR (Organisation des Régions Unies — Forum Global
d’Associations de Régions). Primers contactes amb el nou secretari
general per identificar possibles ambits de cooperacio.

e ACCIO: contactes permanents per explorar I’ambit de la col-laboracié
publicoprivada. Activitats de representacio:

-Assisténcia a la Diada Nacional del Quebec a Barcelona.

-Assisténcia a la Diada Nacional de la Xina a Barcelona.
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Consells, comités i comissions
adscrits al Departament

Creat pel Decret 21/2011, de 4 de gener, d’estructuracio del Departament
de Governaci6 i Relacions Institucionals, es regula en el Decret 309/2011,
de 12 d’abril, de regulacié del Consell per a I'lmpuls i I'Ordenacioé de la
Reforma de I’Administracié. El Consell resta adscrit al Departament de
Governacié i Relacions Institucionals.

Les funcions del Consell sén avaluar la situacié de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya i les seves entitats instrumentals amb criteris de
simplificacio i eficiencia dels recursos materials, econdmics corporatius,
patrimonials i personals del sector public, i definir i planificar les actua-
cions que s'han de dur a terme per a la racionalitzacio i I’'optimitzacioé dels
recursos necessaris per al funcionament de I'Administracié i del seu sec-
tor public en els ambits seglents:

-La creacio, la supressié o la modificacié d'ens en I'ambit del sector
public de la Generalitat.

-La modernitzacié de I'Administracié de la Generalitat i, en particular, la
relativa a I'organitzacié de I'Administracio i la qualitat de les activitats i els
serveis que es presten als ciutadans.

-El desenvolupament de I'administracioé electronica de la Generalitat.

-Els criteris generals que han d'orientar les accions relacionades amb la
planificacié i la gestio dels recursos humans.

-La definicié del model i I'estructura de relacions laborals de I'Administra-
ci6 de la Generalitat i el seu sector public.

-L'agenda, les directrius i les propostes de pacte, acord o conveni en la
negociacié col-lectiva.

-La politica retributiva que s’ha d’aplicar al personal de I’Administracié de
la Generalitat i el sector public.

Del Consell per a I'lmpuls i I'Ordenacioé de la Reforma de I'Administracié
depenen:

-La Comissié de Retribucions i Despeses de Personal.

-La Comissié del Sector Public.

-La Comissié per a I'lmpuls dels Mitjans Electronics a I'Administracié.

El Consell pot crear altres comissions per tal de tractar materies especifi-
ques dins del seu ambit competencial.

Les persones membres del Consell sén les seglients:

-El/1a vicepresident/a del Govern, que n'exerceix la presidencia.

-La persona titular de la Secretaria del Govern, que n'exerceix la vicepre-
sidéencia.

-La persona titular de la Secretaria General del Departament de Governa-
cié i Relacions Institucionals.

-La persona titular de la Secretaria General d'Economia i Coneixement.
-La persona titular de la Secretaria d'Administracioé i Funcié Publica.
Actua com a secretari, amb veu perod sense vot, una persona funcionaria
del Departament de Governacié i Relacions Institucionals designada per
la presidencia del Consell.
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La Comissio de Retribucions i Despeses de Personal té per objecte coor-
dinar i garantir que les actuacions dels departaments de I'Administracio
de la Generalitat i el seu sector public en materia retributiva i de despeses
de personal s'ajustin a les directrius del Govern i del Consell per a I'lmpuls
i I'Ordenacio de la Reforma de I'Administracié sobre politica retributiva.
Les funcions de la Comissié de Retribucions i Despeses de Personal sén:
-Proposar, analitzar i avaluar les mesures sobre racionalitzacié de la des-
pesa en matéria de personal i fer-ne el seguiment.

-Fixar els criteris d'actuacié en materia retributiva a les persones repre-
sentants del Govern i de I'Administraci6 de la Generalitat en la negociacio
col-lectiva de personal funcionari i laboral.

-Informar, abans de la signatura, sobre les propostes d'acord, pacte o
conveni amb incidéncia pressupostaria derivades de la negociacio
col-lectiva que versin sobre el nombre i la qualificacié professional dels
efectius de personal, la determinacio de I'estructura i la quantia de les
retribucions, incloses les retribucions diferides i les indirectes, les indem-
nitzacions, i els premis i les recompenses de naturalesa econdmica, i
autoritzar-ne la tramitacio.

-Informar preceptivament de qualsevol proposta relativa al régim retribu-
tiu de personal funcionari i laboral al servei de I'Administracié de la Gene-
ralitat i el seu sector public, aixi com dels alts carrecs, personal eventual,
personal directiu de les entitats del sector public i altre personal amb retri-
bucions no subjectes a conveni.

-Qualsevol altra funcié relacionada amb les anteriors, aixi com les que li
atribueixi o delegui el Consell per a I'Impuls i I'Ordenacié de la Reforma de
I'Administracié.

Les persones membres de la Comissié de Retribucions i Despeses de
Personal sén:

-La persona titular de la Secretaria General d'Economia i Coneixement,
que n'exerceix la presidéncia.

-La persona titular de la Secretaria d'Administracio i Funcié Publica, que
n'exerceix la vicepresidéncia.

-1 persona en representacié del Departament de la Presidéncia amb rang
minim de director/a general.

-La persona titular de la Direccié General de Pressupostos.

-La persona titular de la Direccié General de Funcié Publica.

-2 persones funcionaries amb rang de subdirector/a general o assimilat,
designades per la persona titular del Departament d'Economia i Coneixe-
ment, 1 d'elles a proposta de la Intervencié General.

-3 persones funcionaries amb rang de subdirector/a general o assimilat,
designades per la persona titular del Departament de Governacié i Rela-
cions Institucionals, 1 de les quals, designada pel/per la president/a de la
Comissio, exerceix les funcions de secretaria.

La Comissio6 del Sector Public té per objecte impulsar i coordinar les
actuacions que en matéria de dimensionament, organitzacio, sistemes
d'informacié i atencié ciutadana, coordinacié, funcionament, recursos
materials, economics, corporatius i patrimonials, recursos humans, for-
mes de prestacio dels serveis, i contractacié i avaluacié de I'Administra-
cié de la Generalitat i el seu sector public es portin a terme, i garantir que
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aquestes actuacions s'ajustin a les directrius del Govern i del Consell per
al'Impuls i I'Ordenacié de la Reforma de I'Administracio sobre les politi-
ques afectades.

Les funcions de la Comissié del Sector Public sén:

-Proposar, analitzar i avaluar les mesures sobre racionalitzacio en els
ambits descrits anteriorment i fer-ne el seguiment.

-Fixar criteris d'actuacié en les matéries descrites anteriorment.
-Informar de les propostes relatives a dimensionament, organitzacio, sis-
temes d'informacié i atencié ciutadana, coordinacié, funcionament, recur-
sos materials, econdmics, corporatius i patrimonials, recursos humans,
formes de prestacié dels serveis, i contractacio i avaluacié de I'Adminis-
tracié de la Generalitat i el seu sector public que consideri oportunes la
Comissioé o que sol-liciti el departament afectat.

-Qualsevol altra funcié relacionada amb les anteriors, aixi com les que li
atribueixi o hi delegui el Consell per a I'lmpuls i I'Ordenacié de la Reforma
de I'Administracié.

Les persones membres de la Comissié del Sector Public sén:

-La persona titular de la Secretaria d'Administracio i Funcié Publica, que
n'exerceix la presidéncia.

-La persona titular de la Secretaria General d'Economia i Coneixement,
que n'exerceix la vicepresidéncia.

-1 persona en representacié del Departament de la Presidéncia amb rang
minim de director/a general.

-La persona titular de la Intervencié General.

-La persona titular de I'Oficina de Supervisié i Avaluacié de la Contracta-
ci6 Publica.

-La persona titular de la Direccié General del Patrimoni de la Generalitat
de Catalunya.

-La persona titular de I’Oficina de Processos i Administracié Electronica.
-La persona titular de la Direccié General de Funcié Publica.

-2 persones funcionaries d'alt nivell técnic o alts carrecs designades per
la persona titular del Departament d'Economia i Coneixement.

-2 persones funcionaries d'alt nivell técnic o alts carrecs designades per
la persona titular del Departament de Governacié i Relacions Institucio-
nals, 1 de les quals, designada pel/per la president/a de la Comissi,
exerceix les funcions de secretaria.

La Comissio per a I'lmpuls dels Mitjans Electronics a I'Administracio té
per objecte la coordinacié de I'actuacié dels departaments que executen
politiques transversals en I'ambit de I'impuls i desenvolupament dels mit-
jans electronics en I'actuacié administrativa, a I’efecte de definir les politi-
ques i estratégies TIC en I'ambit de la Generalitat i el seu sector public.
Sén funcions de la Comissio per a I'Impuls dels Mitjans Electronics a I'Ad-
ministracié:

-Fer la supervisié estratégica i la definicié de prioritats en relacié amb els
projectes corporatius que s'implementin en aquest ambit.

-Fer el seguiment de la planificaci6 estratégica aprovada, controlar-ne I'e-
xecucio, detectar les disfuncionalitats i proposar solucions.

-Coordinar els departaments de I'Administracié de la Generalitat i els
seus organismes publics per racionalitzar I'impacte de les tecnologies de
la informacié i unificar els criteris i les metodologies emprades.
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Les persones membres de la Comissié per a I'lmpuls dels Mitjans Electro-
nics a I'"Administracioé sén:

-La persona titular de la Secretaria General del Departament de Governa-
ci6 i Relacions Institucionals, que n'exerceix la presidéncia.

-La persona titular de la Secretaria General del Departament d'Empresa i
Ocupacié, que n'exerceix la vicepresidéncia.

-La persona titular de la Secretaria de Comunicacié del Govern.

-La persona titular de la Secretaria d'Administracié i Funcié Publica.

-La persona titular de la Direccioé de I'Oficina del Govern.

-La persona titular de la Direccié General d'Atencié Ciutadana i Difusio.
-La persona titular de la Oficina de Processos i Administracié Electronica.
-La persona titular de la Direccié General de Pressupostos.

-La persona titular de la Direccié General de Telecomunicacions i Societat
de la Informacio.

-La persona titular de la Direccié Geréncia del Centre de Telecomunica-
cions i Tecnologies de la Informacio.

-El/la director/a gerent del Consorci Administracié Oberta Electronica de
Catalunya.

-1 persona funcionaria d'alt nivell técnic designada per la persona titular
del Departament de Governacié i Relacions Institucionals, que exerceix
les funcions de secretaria.

El Decret 96/2001, de 20 de marg, sobre organitzacié i competéncies per
a la contractacio dels subministraments i dels seus serveis complementa-
ris, relacionats o derivats dins I’Administracié de la Generalitat i altres
organismes publics, estableix que a cada departament de la Generalitat
de Catalunya hi ha d’haver una comissié de subministraments per gestio-
nar els diferents aspectes relatius als subministraments i serveis comple-
mentaris derivats o relacionats corresponents al seu departament.

Les funcions d’aquesta Comissié sén:

-Estudiar les necessitats del departament en matéria de subministra-
ments, programar-ne la contractacié i proposar I'inici dels expedients
corresponents.

-Actuar com a mesa de contractacio en les licitacions publiques referents
als subministraments propis del Departament.

-Remetre a la Comissié Central de Subministraments les relacions de pro-
ductes i béns subjectes a contractacio centralitzada que necessiti el
Departament, aixi com les propostes de productes o béns susceptibles
d'homologacio.

-Fer el seguiment de I'execucio dels contractes de subministraments for-
malitzats pel Departament i fer una avaluacié anual dels resultats.

Sén components de la Comissio:

-President/a: la persona titular de la Direccié de Serveis.
-Vicepresident/a: la persona titular de la Subdireccié General de Gestio
Economica, Contractacio i Patrimoni.

-Secretari/aria: el/la responsable de Contractacioé i Patrimoni.

Vocals:

-El/la cap del Servei de Contractacié i Patrimoni.

-El/la responsable de Compres.

-1 representant del/s servei/s o unitat/s afectat/s pels expedients o con-
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tractes de subministraments.

El/la president/a de la Comissié pot acordar que assisteixi a les reunions
de la Comissié, amb veu pero sense vot, el personal técnic especialitzat
que consideri adient quan la naturalesa de les contractacions aixi ho
aconselli.

Quan la Comissié de Subministraments actui com a mesa de contracta-
cié, en formaran part també:

-L'interventor/a delegat/a de la Intervencié General.

-1 lletrat/ada de I'Assessoria Juridica del Departament de Governacio i
Relacions Institucionals.

D’acord amb el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’apro-
va la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals
vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, el Consell Catala de la
Funcié Publica és I'drgan superior col-legiat de consulta, informe, propos-
ta i participacié del personal en relacié amb les qliestions comunes que
en matéria de funcié publica poden afectar les diverses administracions
publiques catalanes.

Les funcions del Consell Catala de la Funcié Publica sén les segiients:
-Informar, a peticié del Govern, dels avantprojectes de llei i projectes de
reglaments relatius a la funcié publica de la Generalitat de Catalunya.
-Informar, a peticié de les diferents administracions publiques, dels pro-
jectes de reglament relatius a la funcioé publica.

-Informar, quan ho demana I'érgan competent, de les relacions de llocs
de treball que determinen la possibilitat de mobilitat dels funcionaris entre
les diverses administracions publiques.

-Informar, quan ho demana I'6rgan competent, de les condicions de tre-
ball, especialment pel que fa a la jornada setmanal, I'horari, les vacances,
les llicencies i els permisos.

-Proposar mesures d'homologacié dels sistemes de seleccié i formacid
de funcionaris per facilitar la mobilitat d'aquests entre les diverses admi-
nistracions publiques catalanes.

-Proposar mesures d'homologacié dels programes de perfeccionament
de funcionaris per mitja de I'Escola d'Administracié Publica de Catalunya.
-Proposar mesures sobre la valoracié de llocs de treball, els nivells i les
retribucions, amb vista a evitar diferéncies excessives.

-Proposar mesures relatives a I'establiment, el funcionament i la coordi-
nacié dels registres de personal de les administracions publiques catala-
nes i mesures relatives a I'ajut en aquesta matéria a les entitats locals que
no tenen prou capacitat financera o técnica.

-Proposar mesures conduents a la millora de I'organitzacid i el funciona-
ment de les administracions publiques catalanes en matéria de funcié
publica.

-Proposar mesures respecte a la coordinacioé de I'oferta publica d'ocupa-
ci6 de les diverses administracions publiques catalanes.

-Estudiar i proposar mesures per a la racionalitzacio dels metodes en
materia de personal i per a I'avaluacié continuada dels rendiments del
personal.

-Estudiar i proposar mesures conduents a la coordinacié de la funcio
publica de la Generalitat amb la de les altres administracions publiques.
-Exercir les altres funcions que li sén encomanades pel Govern.
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Integren el Consell Catala de la Funcié Publica:

-El/la conseller/a competent en matéria de funcié publica.

-5 representants nomenats pel Govern.

-5 representants de les corporacions locals designats per les associa-
cions i les federacions de municipis.

-5 representants del personal en proporcié amb la representativitat obtin-
guda en les eleccions sindicals entre el personal de les administracions
publiques catalanes.

El Consell elaborara la seva normativa d'organitzacié i podra constituir
ponencies de treball, en els casos en que ho consideri convenient, amb
experts del mon cientific, del moén cultural o del mén associatiu.

Segons el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la
refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents
a Catalunya en matéria de funcié publica, la Comissié Técnica de la Fun-
ci6 Publica és I'6rgan de coordinacio, consulta, proposta i, si escau, d’e-
xecucio dels assumptes de personal.

Té com a funcions:

-Emetre informe preceptiu en relacié amb les normes i les disposicions de
caracter general en matéria de personal.

-Emetre informe sobre les qliestions que li siguin consultades pel Consell
Executiu.

-Proposar al Govern totes les mesures que consideri convenients per
millorar la politica i la gestié del personal.

-Emetre informe sobre tots els assumptes de personal que siguin elevats
al Govern de la Generalitat per I'Grgan competent.

-Emetre informe sobre els expedients disciplinaris de separacié del servei
com a tramit previ a la imposicié de la sancié pel conseller/a correspo-
nent.

També pot exercir, per delegacié del Govern de la Generalitat, les fun-
cions seglents:

-Aprovar i modificar les normes de valoracioé de llocs de treball i la relacié i
la valoracié d'aquests llocs.

-Aprovar les ofertes d'ocupacié publica.

Integren la Comissié:

-El/la conseller/a competent en matéria de funcié publica, que en sera
el/la president/a.

Vocals:

-Secretaris/aries generals de tots els departaments.

-El/1a director/a de I'Escola d'Administracioé Publica de Catalunya.

-El/la director/a general de Funcié Publica.

-Els membres que designi el Govern de la Generalitat entre les persones
que ocupin carrecs, I'ambit competencial dels quals tingui una incidéncia
directa en la funcié publica.

Actua com a secretari/aria el/la director/a general de Funci6 Publica.

El Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament gene-
ral de provisié de llocs de treball i promocié professional dels funcionaris
de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, crea I’Organ Técnic de
Provisié de Llocs de Treball.
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Té les funcions seglients:

-Col-laborar en la realitzacio de les tasques tecniques dels processos de
provisié de llocs de treball.

-Formar part de les juntes de merits i capacitats i de les comissions d'a-
valuacié previstes en el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocié professional dels funcionaris de I'Administracié de la Generali-
tat.

-Estudiar i establir criteris comuns homogenis per a suposits de provisié
de llocs de treball similars.

-Elaborar les bases generals i especifiques de les convocatories a reque-
riment de I'drgan competent.

-Assessorar en la confeccié dels perfils professionals i en la definicié dels
sistemes d'acreditacié dels mérits i capacitats adequats tenint en compte
el tipus de lloc, de treball i de concurs.

El Decret 184/2013, de 25 de juny, de reestructuracié del Departament de
Governacié i Relacions Institucionals, adscriu I’Organ Técnic de Provisi6
de Llocs de Treball a la Direccié General de Funcié Publica, i estableix que
la seva direcci6 I'exercira la Subdireccidé General de Gestié de Personal.
Per a I’exercici de les seves funcions técniques i d’assessorament, I’Or-
gan Técnic de Provisié de Llocs de Treball estara integrat per personal
acreditat en técniques de seleccio i provisié de llocs de treball i amb
coneixements especifics sobre I'objecte dels processos de seleccié. La
Direccié General de Funcié Publica vetllara per la capacitat técnicaila
professionalitat del personal, que sera seleccionat per la Secretaria d’Ad-
ministracié i Funcié Publica o a proposta dels departaments de la Genera-
litat.

L’article 5 del Decret 312/1998, d’1 de desembre, pel qual es creen els
serveis de Prevencio de Riscos Laborals per al personal al servei de I’Ad-
ministracié de la Generalitat, crea la Comissi6 de Coordinacié de Preven-
Ci6 de Riscos Laborals com a érgan d’assessorament i consulta en mate-
ria de prevencio de riscos laborals.

Aquesta Comissio té les funcions especifiques seglients:

-Prestar I'assessorament necessari per millorar el compliment de la nor-
mativa sobre prevencio de riscos laborals i emetre informe en relacié amb
les normes i les disposicions de caracter general en matéria de prevencié
de riscos laborals.

-Proposar mesures per millorar la seguretat i la salut en el treball i pro-
moure iniciatives sobre métodes i procediments per a la prevencio efecti-
va dels riscos.

-Promoure activitats de formacié, informaci6, investigacio, estudi i divul-
gaci6 en matéria de prevencié de riscos laborals.

-Coneixer la documentacié i els informes que sobre les activitats dels ser-
veis de prevencio s'emetin en les auditories a qué fa referéncia I'article 3
del Decret 312/1998, d'1 de desembre, pel qual es creen els serveis de
Prevencié de Riscos Laborals.

-Informar sobre les consultes que se li formulin en matéria de prevencié
de riscos laborals.

Componen aquesta Comissio:

-President/a: director/a general de Funcié Publica, que podra delegar en
una persona funcionaria de la Direccié General de Funcié Publica.
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-1 representant de cadascun dels departaments de la Generalitat de
Catalunya.

-1 representant de la Direccié General de Funcié Publica.

-1 representant de I'lnstitut Catala de la Salut.

Els departaments d'Empresa i Ocupacio i de Salut tenen 2 representants
cadascun, un com a departament i un d’addicional per rad de les seves
competéncies en matéria de prevencio de riscos laborals i de salut labo-
ral.

La Llei 8/1987, de 15 d’abril, municipal i de régim local de Catalunya, crea
la Comissié de Govern Local de Catalunya com a drgan permanent de
col-laboracio entre I’Administracié de la Generalitat i els ens locals.
Aquesta Comissio esta regulada en el Decret 29/2002, de 5 de febrer.
Les funcions d’aquesta Comissié sén:

-Emetre informe sobre els avantprojectes de llei i els projectes de regla-
ment que afectin el regim local.

-Elaborar estudis i informes per a la reforma i la modificacié del régim juri-
dic, del regim de personal i altres qliestions que afectin els funcionaris de
les corporacions locals.

-Proposar mesures d'assisténcia i assessorament a les corporacions
locals.

-Fer propostes sobre I'atribucid, la delegacid i I'assignacié de competén-
cies als ens locals.

-Informar de les necessitats i les insuficiéncies dels municipis en matéria
de serveis minims i proposar criteris generals per acordar la dispensa de
la prestacié d’aquests serveis i I'establiment de serveis comarcals.
-Proposar criteris de coordinacié perqué les diferents administracions
publiques exerceixin les seves funcions de cooperacié econdmica, técni-
caiadministrativa.

-Vetllar pel compliment dels principis d'autonomia i suficiéncia financera
dels ens locals.

-Estudiar i proposar criteris per a la distribucié del Fons de cooperacié
local de Catalunya i per a I'elaboracio i I'execucié del Pla director d'inver-
sions locals de Catalunya.

-Estudiar i proposar les mesures que cregui convenients en relacié amb la
situacié economicofinancera dels ens locals.

La composicié de la Comissié de Govern Local de Catalunya és la
seguent:

-12 representants de les entitats locals de Catalunya, dels quals 6 ho sén
a proposta de I’Associacié Catalana de Municipis i Comarques i 6 de la
Federaci6 de Municipis de Catalunya.

-12 representants de I’Administracié de la Generalitat, que sén:

El/la titular del Departament de Governacio i Relacions Institucionals, que
en sera el/la president/a.

El/la secretari/aria general del departament competent en materia d’Ad-
ministracié local.

El/la director/a general d’Administracié Local.

1 representant amb rang de secretari/aria general o de director/a general
del Departament de la Presidéencia i dels departaments competents en
matéria d’Administracié local, de seguretat ciutadana, d’agricultura, de
serveis socials, d’economia i de salut, i 2 representants amb rang de
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secretari/aria general o de director/a general del departament competent
en matéria de territori.

La secretaria de la Comissié de Govern Local I'exerceix el/la titular de la
Subdireccié General d’Assisténcia Juridica i Régim Local.

D’acord amb el Decret 197/1988, d’1 d’agost, es crea la Comissié Mixta
de Traspas a que es refereixen els articles 4 i 5 i la disposicié addicional
3adelallei 5/1987, de 4 d’abril, del regim provisional de les competén-
cies de les diputacions provincials.

La Comissi6 és I'organ encarregat de proposar al Consell Executiu els
acords relatius al traspas de serveis i recursos de les diputacions a la
Generalitat o als consells comarcals per tal que siguin aprovats mitjangant
decret.

La Comissio té un total de 18 representants: 9 representants de la Gene-
ralitat, 5 representants de les diputacions catalanes i 4 representants dels
consells comarcals.

Els/les 9 representants de la Generalitat son:

-4 representants permanents:

El/la titular del Departament de Governacio i Relacions Institucionals, que
en sera el/la president/a.

1 representant del Departament de Governacié i Relacions Institucionals
que actuara com a vicepresident/a en cas d'absencia del/de la presi-
dent/a.

1 representant del Departament de la Presidencia.

1 representant del Departament d'Economia i Coneixement.

La secretaria de la Comissié Mixta de Traspas I’exerceix el/la titular de la
Subdireccié General d’Assisténcia Juridica i Reégim Local.

-5 representants no permanents amb rang de secretari/aria general o
director/a general nomenats pel Consell Executiu a proposta dels depar-
taments respectius, que es determinaran entre els detallats a continuacio,
segons la matéria o materies objecte de traspas:

Pel Departament de la Presidéncia, el/la secretari/aria general de I'Esport.
Pel Departament d'Agricultura, Ramaderia, Pesca, Alimentacio6 i Medi
Natural, el/la secretari/aria general.

Pel Departament de Benestar Social i Familia, el/la secretari/aria general.
Pel Departament de Cultura, el/la secretari/aria general.

Pel Departament d'Ensenyament, el/la secretari/aria general.

Pel Departament de Territori i Sostenibilitat, el/la secretari/aria general.
Pel Departament de Salut, el/la secretari/aria general.

Els 5 representants de les diputacions son:

-President/a de la Diputacié de Barcelona.

-President/a de la Diputacié de Girona.

-President/a de la Diputacié de Lleida.

-President/a de la Diputacié de Tarragona.

-1 representant més a proposta de la Diputacié de Barcelona.

Els 4 representants dels consells comarcals sén: 2 per I'Associacié Cata-
lana de Municipis i Comarques i 2 per la Federacié de Municipis de Cata-
lunya, que es correspondran amb cada un dels ambits provincials mitjan-
cant proposta conjunta d'ambdues entitats.
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La Comissi6 de Cooperacié Local de Catalunya esta regulada en el
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refos de la
Llei municipal i de réegim local de Catalunya.

Amb I’'aprovacio del Decret 377/2011, de 2 d’agost, de la Comissi6 de
Cooperacio Local de Catalunya, es recull en un Unic text tota la regulacio
vigent de la Comissi6 de Cooperacié Local.

Segons aquest Decret, la Comissio és I'drgan de participacio i proposta
en relacié amb la cooperacié econdmica destinada a finangar inversions
en obres i serveis de competéncia municipal. La Comissié esta adscrita
organicament al departament competent en matéria d’Administracié
local.

Les funcions d’aquesta Comissié sén:

-Proposar la convocatoria anual del Pla Unic d'obres i serveis de Catalun-
ya i formular-ne el projecte per a cada anualitat.

-Informar, preceptivament i amb caracter previ, de les bases reguladores
dels programes de subvencions destinades a inversions dels ens locals
de Catalunya finangats amb carrec als pressupostos de la Generalitat de
Catalunya, excepte en els casos de linies d'ajut o programes la normativa
reguladora dels quals estableix un drgan especific de participacioé dels
ens locals com a tramit previ a la resolucié corresponent. En aquests
casos, és suficient informar la Comissié de Cooperacié Local de les sub-
vencions atorgades.

-Formular el projecte de pla director i els programes d'execucié, i informar
préviament de les modificacions d'aquests programes.

-Exercir les funcions previstes per a les comissions provincials de
col-laboracio de I'Estat amb les corporacions locals de Catalunya i emetre
I'informe preceptiu en relacié amb la cooperacié econdmica de I'Estat.
-Les altres funcions que li atribueixi la legislacié de la Generalitat en matée-
ria d'inversions en obres i serveis de competéncia municipal.

La Comissi6 de Cooperacié Local esta integrada per les persones mem-
bres segients:

-24 representants de I’Administracié de la Generalitat:

La persona titular del departament competent en matéria d'Administracié
local, que n'ocupa la presidéncia.

El/la director/a general d'Administracié Local, que n'ocupa la vicepresi-
dencia.

El/la secretari/aria general del departament competent en matéria d'Ad-
ministracié local.

Els/les delegats/ades territorials del Govern de la Generalitat.

1 persona, amb rang de secretari/aria general o de director/a general, en
representacié de cadascun dels departaments de la Generalitat, a excep-
Ci6 dels departaments competents en matéria d'economia i d'agricultura,
que en tindran 2, ateses les seves actuals competéncies en coneixement i
desenvolupament rural.

La secretaria de la Comissié de Cooperacié Local, I’exerceix el/la subdi-
rector/a general de Cooperacioé Local de la Direccié General d’Adminis-
tracié Local.

-24 representants dels ens locals:

Els/les presidents/es de les diputacions de Catalunya.

16 persones en representacio dels municipis i 4 persones en representa-
ci6 de les comarques, proposades per les entitats municipals més repre-
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sentatives.

La Llei 8/1987, de 15 d’abril, municipal i de régim local de Catalunya, crea
la Comissié de Delimitacié Territorial com a 6rgan d’estudi, consulta i pro-
posta en relacié amb les materies que afecten la determinacid, la revisio i
la modificacié dels limits territorials dels ens locals de Catalunya i de les
demarcacions en qué s’estructura I’Administracié de la Generalitat. Amb
la finalitat de recollir en un Unic text la regulacié de la Comissio, s’aprova
el Decret 225/2002, de 27 d’agost, pel qual es regula la Comissié de Deli-
mitacio Territorial.

La Comissi6 esta adscrita organicament al Departament de Governacié i
Relacions Institucionals i es reuneix en les seves dependéncies, on hi té la
secretaria i els mitjans de suport administratiu.

En relacié amb els municipis, les seves funcions principals sén:

-Emetre informe en tots els expedients d’alteracié de termes municipals.
-Elaborar estudis i propostes per a I’aplicacié de mesures de foment per a
la fusié o agregaci6 voluntaria de municipis o per a la reforma de I'organit-
zacié municipal, d’acord amb el que estableix la Llei municipal i de regim
local de Catalunya.

-Emetre informe previ a la constitucid, modificacié o supressié d’entitats
municipals descentralitzades.

-Emetre informe previ a la resolucié per part del Departament de Gover-
nacié i Relacions Institucionals dels conflictes que es puguin plantejar
entre municipis en relacié amb la delimitacié i I’'atermenament dels seus
termes municipals.

-Emetre informe previ a la inscripci6 en el registre corresponent dels
municipis de régim especial.

En relacié amb les comarques, les seves funcions principals sén:

-Emetre informe previ a la modificacié de les demarcacions comarcals.
En relacié amb I’organitzacio territorial de I’Administracio de la Generali-
tat, les seves funcions principals sén:

-Informar, amb caracter previ, sobre la creacié o modificacio de regions i
de les unitats interregionals.

La Comissié de Delimitacié Territorial ha d’elaborar el mapa municipal i el
mapa comarcal de Catalunya; aixi mateix, pot elaborar propostes per
modificar-lo.

La Comissio s’ha de pronunciar d’ofici cada 10 anys com a minim, sobre
I’actualitzacié dels mapes i, en cas que sigui necessari, formular les pro-
postes de modificacié que consideri adients.

La Comissié de Delimitacio Territorial ha d’elaborar el mapa de les regions
en qué s'organitza territorialment I'Administracié de la Generalitat i les
unitats interregionals que es crein.

Els mapes municipal, comarcal i el de les regions sén actualitzats d’ofici
per la Comissié d’acord amb les alteracions o modificacions successives
dels limits territorials que es produeixin a I’empara de les lleis d’organitza-
cié territorial de Catalunya.

Correspon a la Comissié de Delimitacio Territorial, per iniciativa propia o a
peticio del titular del Departament de Governacio i Relacions Institucio-
nals, elaborar les propostes de correccié de disfuncionalitats territorials
d’acord amb el que preveu la Llei 8/1987, de 15 d’abril, municipal i de
reégim local de Catalunya, i el capitol 6 del Decret 140/1988, de 24 de
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maig, pel qual s’aprova el Reglament de demarcacio territorial i poblacié
dels ens locals.

Integren la Comissié:

-8 representants de les entitats locals de Catalunya, dels quals 4 ho sén a
proposta de I’Associacioé Catalana de Municipis, i 4 ho sén a proposta de
la Federacié de Municipis de Catalunya.

-3 representants de les universitats de Catalunya, proposats pel Consell
Interuniversitari de Catalunya, entre especialistes en temes de dret admi-
nistratiu, geografia i urbanisme.

-1 representant del Col-legi de Geografs.

-1 representant de I'Institut d’Estudis Catalans.

-8 representants de I’Administraci6 de la Generalitat de Catalunya:

La persona titular del departament competent en matéria d’Administracié
local, que en té la presidéncia.

El/la director/a general d’Administracié Local, que en té la vicepresidén-
cia.

El/la secretari/aria competent en matéria de territori i mobilitat del depar-
tament competent en matéria de territori.

El/la director/a general competent en matéria de politica financera i asse-
gurances del departament competent en matéria d’economia.

El/la director/a de I'Institut Cartografic de Catalunya.

1 representant, amb rang de secretari/aria general o de director/a general,
del Departament de la Presidéncia i dels departaments competents en
materia d’agricultura i de cultura.

La secretaria de la Comissié Mixta de Traspas, I’exerceix el/la titular de la
Subdireccié General d’Assisténcia Juridica i Reégim Local.

El titular del Departament de Governacié i Relacions Institucionals nome-
na els membres de la Comissio.

El Decret 199/2003, de 26 d’agost, crea el Consell Catala de Petits Muni-
cipis com a organ d’assessorament del Govern en matéria de régim local,
de participacié i de proposta en els ambits que afectin aquests municipis.
Corresponen al Consell Catala de Petits Municipis les funcions segients:
-Assessorar el Govern en totes les mesures que tinguin com a destinataris
o afectin de forma especial els petits municipis.

-Detectar els problemes especifics que afecten la ciutadania i els consis-
toris dels petits municipis.

-Elaborar propostes en relacié amb la millora de la prestacio de serveis en
aquests municipis.

-Proposar al Departament de Governacio i Relacions Institucionals I'a-
dopcié de mesures de coordinacié interadministrativa que facilitin la pres-
tacio eficag dels serveis.

-Sol-licitar I'elaboraci6 d'estudis sobre quiestions d'especial interes i relle-
vancia per als petits municipis.

-Promoure el debat entre especialistes sobre mesures que calgui adoptar
en relacié amb questions que afectin aquesta tipologia de municipis.
-Emetre informe de les qliestions que li siguin sotmeses pel Govern.

El Consell esta integrat per 23 membres nomenats pel Govern a proposta
del/de la titular del Departament de Governacio i Relacions Institucionals,
amb designaci6 prévia de I’Associacié Catalana de Petits Municipis i
Comarques i de la Federacio de Municipis de Catalunya, per meitats a
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cada grup, i distribuits de la manera seguent:

-La persona titular del Departament de Governacid i Relacions Institucio-
nals, que en sera el/la president/a.

-12 alcaldes/esses de municipis de poblacio inferior als 1.000 habitants.
-6 alcaldes/esses de municipis d’entre 1.000 i 2.000 habitants que tinguin
la poblacio6 radicada en més d'un nucli de poblacid.

-2 presidents/es d'entitats municipals descentralitzades que compleixin
els requisits de poblacié esmentats anteriorment.

-El/la director/a general d'Administracié Local.

-El/la director/a general d'Afers Interdepartamentals.

Els/les membres del Consell es renovaran després de cada eleccié muni-
cipal, perd continuaran en funcions fins a la presa de possessio dels nous
integrants.

Actuara com a secretari/aria del Consell, amb veu pero sense vot, un/a
funcionari/aria designat/ada per la persona titular del Departament de
Governacié i Relacions Institucionals.

El Consell Catala de Petits Municipis es reunira almenys una vegada
durant el primer semestre de |'any i una altra durant el segon semestre.

El Decret 4/2012, de 10 de gener, crea, amb caracter temporal, la Comis-
si6 per a I’Elaboracioé dels Documents Preparatoris dels Avantprojectes
de Llei de Governs Locals i d’Hisendes Locals. Corresponen a la Comis-
si6 les funcions seguents:

-Aprovar els documents preparatoris per a la tramitacié dels projectes de
llei de governs locals i d’hisendes locals.

-Fixar directrius i criteris generals per a I’exercici de les funcions encoma-
nades al Comité d’Experts.

-Promoure i dirigir la participacié de les diferents administracions publi-
ques catalanes i de la societat civil en I’elaboracio6 dels avantprojectes.
-Informar els grups politics amb representacié parlamentaria durant I'ela-
boracié dels documents preparatoris.

La Comissio té la composicio segient:

-La persona titular del Departament de Governacié i Relacions Institucio-
nals, que la presideix.

-La persona titular de la Secretaria del Govern.

-La persona titular de la Secretaria General del Departament de Governa-
ci6 i Relacions Institucionals.

-La persona titular de la Secretaria General del Departament d’Economia i
Coneixement.

-La persona titular de la Direccié General d’Administracié Local.

-La persona titular del Programa d’Innovacio i Qualitat Democratica.

La Comissi6 esta assistida, com a organ especialitzat, per un comité
d’experts, que és I’0Organ executiu de la Comissié. Correspon al Comite
d’Experts elaborar, examinar i debatre els documents preparatoris dels
avantprojectes de llei de governs locals i d’hisendes locals, i esta format
per:

-La persona titular de la Direccié General d’Administracié Local, que la
presideix.

-1 persona designada pel Consell de Governs Locals de Catalunya.

-2 persones designades per les principals entitats municipalistes.
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-9 juristes de reconegut prestigi, designats per la presidéncia de la
Comissio, dintre dels quals hi haura 1 en representacio de cadascuna de
les universitats publiques de Catalunya.

-3 persones funcionaries de la Direccié General d’Administracié Local,
designades per la presidéncia del Comite d’Experts.

-L’advocat/ada en cap de I’Assessoria Juridica del Departament de
Governacié i Relacions Institucionals, que actua com a secretari/aria,
amb veu i vot.

La secretaria del Comité d’Experts exerceix les funcions de secretaria de
la Comissid, amb veu i sense vot.

La Comissi6 Interdepartamental de Relacions Govern-Parlament, creada
pel Decret 2/2004, esta regulada en I'article 50 del Decret 184/2013, de
25 de juny, de reestructuracié del Departament de Governacié i Relacions
Institucionals.

Son funcions de la Comissié coordinar, intercanviar informacié i establir
criteris en relacié amb les qliestions parlamentaries.

La Comissi6 es reunira amb caracter ordinari cada 15 dies durant els peri-
odes de sessions del Parlament de Catalunya i amb caracter extraordinari
quan la convoqui el/la president/a.

La Comissio és presidida pel/per la director/a general de Relacions Insti-
tucionals i amb el Parlament, i en formen part com a vocals els caps de
Gabinet dels titulars dels diferents departaments de la Generalitat, que
podran delegar en els responsables de les qliestions parlamentaries, el/la
subdirector/a general de Relacions amb el Parlament i fins a un maxim de
2 persones més de la Subdireccié General, designades pel seu titular.
Actua com a secretari/aria la persona que designi el/la director/a general.

La Llei 10/2009, de 30 de juny, sobre la localitzaci6 i la identificacié de les
persones desaparegudes durant la Guerra Civil i la dictadura franquista, i
la dignificacio de les fosses comunes, crea aquest comité com a drgan
col-legiat de I’Administracié de la Generalitat, de participacié externa,
amb funcions consultives i d’assessorament amb relacio a les actuacions
regulades per aquesta llei, i 'adscriu al departament competent en mate-
ria de memoria democratica.

Corresponen al Comité Técnic les funcions seglents:

-Emetre informes preceptius sobre les actuacions de recuperacio i identi-
ficacié de les restes de les persones desaparegudes durant la Guerra Civil
i la dictadura franquista.

-Emetre un informe anual d’avaluacio de les actuacions dutes a terme,
que ha d’enviar al Govern i al Parlament.

-Emetre els informes que li sol-liciti el conseller o consellera del departa-
ment que té atribuides les competéncies establertes per aquesta Llei.
-Formular les observacions i les propostes que consideri pertinents.

El Comite Tecnic, que ha de tendir a assolir una composicié del 50% de
dones, és integrat pels membres seglients:

-1 persona en representacio del departament competent en matéria de
memoria democratica, que n’és el/la president/a.

-5 professionals i académics de prestigi reconegut en el camp, respecti-
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vament, de I’'arqueologia, I’antropologia fisica, la medicina forense, la his-
toria contemporaniai el dret.

-1 persona en representacioé de les entitats sense anim de lucre que com-
pleixin llurs funcions majoritariament a Catalunya i que incloguin el desen-
volupament de les activitats regulades per aquesta llei entre llurs finalitats
estatutaries.

-2 persones en representacio del Consell de Governs Locals.

El/la president/a i els 8 membres s6bn nomenats pel Govern per un periode
de 4 anys, a proposta dels departaments amb competéncies en matéria
de salut, justicia, patrimoni cultural, universitats, Administracié local i
memoria democratica.

El Decret 326/2011, de 26 d’abiril, de reestructuracié del Departament de
Governacié i Relacions Institucionals crea el Consell Assessor per a la
Diversitat Religiosa, configurat com a drgan col-legiat assessor del Depar-
tament en la implementacié de les politiques en matéria d’afers religiosos
relacionades amb les diferents esglésies, confessions i comunitats religio-
ses que tenen la seva activitat a Catalunya.

Son funcions del Consell:

-Assessorar o informar la persona titular del departament de la Generalitat
de Catalunya competent en materia d'afers religiosos sobre les quiestions
que li siguin plantejades.

-Proposar les actuacions o els plantejaments que consideri adequats en
el marc de les relacions amb les diferents esglésies, confessions i comu-
nitats religioses que tenen la seva activitat a Catalunya.

-Assessorar i donar suport, a peticié de la persona titular del departament
de la Generalitat de Catalunya competent en matéria d'afers religiosos, en
les relacions de col-laboracié o de cooperacié que impliquin la participa-
ci6 del Govern o del Parlament de Catalunya en institucions de I'Estat o
en organitzacions internacionals.

El Consell Assessor per a la Diversitat Religiosa esta integrat per un nom-
bre maxim de 15 membres nomenats per la persona titular del departa-
ment competent en matéria d'afers religiosos a proposta de la presidén-
cia del Consell.

El Consell Assessor per a la Diversitat Religiosa és presidit per la persona
designada pel/per la titular del departament competent en matéria d'afers
religiosos a proposta del/la director/a general d'Afers Religiosos.

El/la director/a general d'Afers Religiosos podra assistir a les reunions del
Consell en funcié dels temes que s'hagin de tractar.

La secretaria del Consell Assessor per a la Diversitat Religiosa, amb veu i
sense vot, I'exerceix un/a funcionari/aria de la Direccié General d'Afers
Religiosos designat/ada per la presidéncia del Consell.

A les reunions del Consell Assessor per a la Diversitat Religiosa podran
ser convidades persones relacionades amb la matéria a I'efecte que hi
aportin el seu coneixement i la seva experiencia.

La Comissi6 Bilateral Generalitat-Estat és I'dGrgan permanent de coopera-
Cio6 previst en l'article 183 de la Llei organica 6/2006, de 19 de juliol, de
reforma de I'Estatut d'autonomia de Catalunya, per instrumentar la
col-laboracié mutua en I'exercici de les respectives competéncies i la par-
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ticipacio de la Generalitat de Catalunya en els suposits previstos en I'Es-
tatut d'autonomia de Catalunya. La Comissio es regeix per 'article 183 de
I’EAC i pel seu Reglament intern.

La relacio entre el Govern de la Generalitat i el Govern de I’Estat es fona-
menta en:

-La participacio i la col-laboracié de la Generalitat en I’exercici de les
competéncies estatals que afectin 'autonomia de Catalunya.
-L'intercanvi d'informacié i I'establiment, en cas que sigui necessari, de
mecanismes de col-laboraci6 en les respectives politiques publiquesi els
assumptes d'interés comu.

Les funcions de la Comissié Bilateral Generalitat-Estat sén deliberar, fer
propostes i, si escau, adoptar acords en els casos establerts per I’Estatut
d’autonomia de Catalunya i, en general, amb relacié amb els ambits
segulents:

-Els projectes de llei que incideixen singularment en la distribucié de
competéncies entre I'Estat i la Generalitat.

-La programacio de la politica economica general del Govern de I'Estat en
tot alld que afecti singularment els interessos i les competéncies de la
Generalitat, i sobre I’aplicacié i el desenvolupament d’aquesta politica.
-L'impuls de les mesures adequades per millorar la col-laboracié entre
I'Estat i la Generalitat i assegurar un exercici més eficag de les competén-
cies respectives en els ambits d'interés comu.

-Els conflictes competencials plantejats entre les dues parts i la proposta
de mesures per resoldre'ls.

-L'avaluacio del funcionament dels mecanismes de col-laboracié que
s'hagin establert entre I'Estat i la Generalitat i la proposta de les mesures
que permetin millorar-lo.

-La proposta de la relacié d'organismes econdmics, institucions finance-
res i empreses publiques de I'Estat en els quals la Generalitat pot desig-
nar representants, i les modalitats i les formes d’aquesta representacio.
-El seguiment de la politica europea per garantir I'efectivitat de la partici-
pacié de la Generalitat en els assumptes de la Unié Europea.

-El seguiment de I'accié exterior de I'Estat que afecti les competéncies
propies de la Generalitat.

-Les questions d'interés comu que estableixin les lleis o que plantegin les
parts.

La Comissié Bilateral Generalitat-Estat esta integrada per 6 representants
de I'Estat i 6 representants de la Generalitat. La seva presidéncia és exer-
cida de manera alternativa entre les dues parts en torns d'un any que
coincideixen amb I’'any natural. La Comissié elabora una memoria anual
que trasllada al Govern de ’Estat, al Govern de la Generalitat de Catalun-
yai al Parlament.

Sén membres permanents en representacio de la Generalitat de Catalun-
ya:

-La senyora Joana Ortega i Alemany, com a presidenta de la representa-
ci6 de la Generalitat de Catalunya a la Comissio Bilateral Generalitat-
Estat, designada per I’Acord GOV/7/2014, de 28 de gener.

-La persona titular del Departament de Presidéncia.

-La persona titular del Departament d’Economia i Coneixement.

-La persona titular de la Delegacié del Govern de la Generalitat a Madrid.
-La persona titular de la Secretaria General del Departament de Governa-
ci6 i Relacions Institucionals.
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Abans de cada reunio del Ple de la Comissio, el Govern s’adregara als
grups parlamentaris perqué cadascun d’ells, si ho consideren convenient,
designin la persona que els representara en els reunions prévies que cele-
bri la representacioé de la Generalitat.

En virtut de I'Ordre HAP/1203/2012, de 6 de juny, per la qual es publica
I’Acord del Consell de Ministres d’11 de maig de 2012, els membres per-
manents en representacioé de I’Administracié general de I’Estat son:

-La vicepresidenta i ministra de la Presidéncia, com a presidenta de la
representacio.

Com avocals, els titulars dels organs segients:

-Ministeri d’Hisenda i Administracions Publiques, com a vicepresident/a
de la representacio.

-Secretaria d'Estat d’Hisenda.

-Secretaria d'Estat de Pressupostos i Despeses.

-Secretaria d’Estat d’Administracions Publiques.

-Delegacié del Govern a Catalunya.

En cas d’absencia de la presidéncia, fa de president el vicepresident de la
representacio.

En cas d’abséncia d’algun dels titulars de les secretaries d’Estat esmen-
tades, han de ser substituits per les secretaries d’Estat d’Infraestructures,
Transport i Habitatge.

La Comissio6 disposa d'una secretaria permanent, que s’exercira de forma
conjunta per les persones que es designin, 1 en representacio del Govern
de I'Estat i 1 en representacié de la Generalitat de Catalunya.

La secretaria de la representacié de la Generalitat de Catalunya a la
Comissio correspon al director de I’Oficina per al Desenvolupament de
I’Autogovern, el senyor Xavier Bernadi i Gil, atés que aquesta unitat direc-
tiva té assignades les funcions de suport a la Comissio.

El/la titular de la Direccié General de Coordinacié de Competencies amb
les comunitats autonomes i les entitats locals és el/la secretari/aria de la
representacio de I’Administracio general de I’Estat.

Aquesta secretaria permanent pot crear les subcomissions i els comites
que cregui convenients. Actualment, la Comissi6 té adscrites 5 subcomis-
sions de caracter permanent i 1 grup de treball:

-Subcomissié de Seguiment Normatiu, Prevencié i Solucié de Conflictes
de la Comissio Bilateral Generalitat-Estat.

-Subcomissié d’Infraestructures i Equipaments de la Comissié Bilateral
Generalitat-Estat.

-Subcomissié d’Assumptes Europeus i d’Accié Exterior de la Comissid
Bilateral Generalitat-Estat.

-Subcomissié de Col-laboracié i Cooperacié de la Comissio Bilateral
Generalitat-Estat.

-Subcomissié Bilateral de Cooperacié Generalitat-Estat en matéria d’im-
migracio.

-Grup de treball de la disposicié addicional 3a de la Comissi6 Bilateral
Generalitat-Estat.

L'ambit d'actuacié de la Subcomissié de Seguiment Normatiu, Prevencio
i Solucié de Conflictes es defineix en I’Acord de la Comissié de 17 de juliol
de 2007 i es refereix a:

Generalitat de Catalunya, Departament de Governacio i Relacions Institucionals,

162



163

Altres organismes adscrits al Departament

-La prevencioé de controversies competencials eventuals amb I'intercanvi
d’informacid sobre les previsions d’avantprojectes de llei i amb la presen-
tacio de cartes de cooperacié lliurades per una de les parts, de manera
que I'altra part pot fer les consideracions d’indole competencial que con-
sideri oportunes. Aixi mateix, també es fa el seguiment de les discrepan-
cies i de les propostes de solucio.

-La solucio extraprocessal de controvérsies no formalitzades davant el
Tribunal Constitucional.

-La depuracié de controversies competencials formalitzades davant el
Tribunal Constitucional i I'examen de les ja resoltes per tal de prevenir-ne
de noves, i per aplicar la doctrina i les resolucions d’aquest Tribunal.
Aquesta Subcomissié esta formada pel president de la representacié de
I'Estat i el de la Generalitat a la Comissié Bilateral Generalitat-Estat i pels
secretaris respectius.

L’Acord de la Comissi6 Bilateral de 30 de juliol de 2008 va crear en el si
d’aquesta Subcomissié el grup de treball per analitzar el marc normatiu i
I’activitat subvencional de I’Estat i la seva incidénica en la distribucié de
compteéncies.

L'actuacio6 d'aquesta Subcomissié i el seu grup de treball compren els
ambits seglients:

-L'analisi, la deliberacid i I'elaboracié de la proposta del Pla Catalunya
d'infraestructures, que finanga I'Estat (al qual es refereix la disposicié
addicional 57a, apartat 2, de la Llei de pressupostos generals de |'Estat
per al'any 2007), en compliment de la disposicié addicional 3a de |'Esta-
tut d'autonomia de Catalunya.

-El seguiment de I'execucié d'infraestructures a Catalunya, en coordina-
cié amb la Comissié d'Inversions en Infraestructures, previstes en la dis-
posicio addicional 3a de I'Estatut d'autonomia de Catalunya, i constituida
el 27 d'abril de 2007.

-En general, totes les quiestions que per a les parts siguin d'interés en
matéria d'infraestructures i equipaments.

Esta formada pels presidents de la representacié de I'Estat i de la Genera-
litat a la Comissio Bilateral Generalitat-Estat i pels secretaris respectius.

L'actuacio d'aquesta Subcomissié i dels seus grups de treball compren
els ambits seglients:

-Al grup de treball d'afers de la Unié Europea li correspon el coneixement
de la participacio de la Generalitat en els afers relacionats amb la Unié
Europea que afectin les competéncies o els interessos de Catalunya en
els termes que estableixen I'Estatut d'autonomia i la legislacié de I'Estat i,
en general, totes les quiestions que les parts considerin d'interés i que
estiguin relacionades amb els afers esmentats. Aquest grup de treball
esta compost per 4 representants de I'Administracié general de I'Estat i 4
de la Generalitat de Catalunya, i n’ha de formar part el personal técnic que
cada una de les delegacions consideri adequat.

-Al grup de treball d'accié exterior li correspon el seguiment de I'accié
exterior de I'Estat que afecti les competéncies propies de la Generalitat i,
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en general, totes les quiestions que les parts considerin d'interés i que
estiguin relacionades amb els afers esmentats. Aquest grup de treball
esta compost per 4 representants de I'Administracio general de I'Estat i 4
de la Generalitat de Catalunya, i n’ha de formar part el personal técnic que
cada una de les delegacions consideri adequat.

Aquesta Subcomissié esta formada pels presidents de la representacié
de I'Estat i de la Generalitat a la Comissi6 Bilateral Generalitat-Estat i pels
secretaris respectius.

Té com a funcio essencial I'estudi i I'analisi de les previsions de I'Estatut
d'autonomia relatives a les relacions entre I'Administracié general de I'Es-
tat i la Generalitat, i en particular:

-Les referéncies als convenis de col-laboracié la formalitzacié dels quals
estigui prevista en I'Estatut d’autonomia.

-Les referéncies a la participacié de la Generalitat en els procediments i
organs de I'Administracié general de I'Estat de contingut no economic.
-Les referéncies a I'emissié per part de la Generalitat d'informes precep-
tius sobre les diferents questions previstes en |'Estatut d’autonomia.

-Les referéncies a altres mecanismes i instruments de cooperacié que
preveu genéricament I'Estatut d’autonomia.

Esta formada pels presidents de la representacié de I'Estat i de la Genera-
litat a la Comissio Bilateral Generalitat-Estat i pels secretaris respectius.
Disposa del grup de treball de cooperacié i participacio, integrat per 3
representants de I'Administracié general de I'Estat i 3 de la Generalitat de
Catalunya, i esta dirigit pels 2 membres de la secretaria permanent de la
Comissié. D’aquest grup de treball també en forma part el personal técnic
que cada una de les delegacions consideri adequat.

La Subcomissié Bilateral de Cooperacié Generalitat-Estat en materia
d’immigracio: treball i resideéncia d’estrangers, té el seu fonament en la
disposici6 addicional 2a de la Llei organica 4/2000, d’11 de gener, sobre
drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio social, que
preveu la possibilitat de constituir, en el si de les comissions bilaterals de
cooperacio, i en concordanga amb el que prevegin els seus estatuts d’au-
tonomia respectius, subcomissions per analitzar qliestions sobre treball i
residéncia d’estrangers que els afectin directament.

Aquesta Subcomissio és el mitja per dur a terme:

-La participacio de la Generalitat en les decisions de I’Estat sobre immi-
gracié amb especial transcendéncia per a Catalunya i, en particular, la
participacio preceptiva prévia en la determinacié de la previsioé anual de
les ocupacions i, si escau, de les xifres previstes d’ocupacions que cal
cobrir a través de la gestié col-lectiva de contractacions en origen.
-L’analisi, cas per cas, de la inclusié de qualsevol suposit d’autoritzacié
inicial de treball que pugui establir la normativa vigent en cada moment en
matéria d’autoritzacions inicials de treball, no prevista en I’'annex de I'A-
cord de traspas a la Generalitat de Catalunya de funcions i serveis en
materia d’autoritzacions inicials de treball per compte propi o alié dels
estrangers, la relacioé laboral dels quals es desenvolupi a Catalunya, a I'e-
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fecte de determinar si s’adequa a I’ambit de 'article 138.2 de I'Estatut
d’autonomia.

La presidéncia de la Subcomissié s’exerceix de manera conjunta per 2
presidents, un de la representacié de I’Estat i un de la Generalitat, i poden
delegar la seva representacio en la persona que decideixin, amb rang,
almenys, de director general o equivalent, per part de I’Administracio
general de I’Estat, i de secretari general o equivalent, per part de la Gene-
ralitat.

La secretaria de la Subcomissié és exercida per 2 secretaris, un de la
representacio de I'Estat i un de la Generalitat, i ambdds poden delegar la
seva representacio en la persona que decideixin, amb rang, almenys, de
subdirector general o equivalent.

Pel que fa a la composici6 de la Subcomissio, esta integrada pels mem-
bres segiients:

-Per part de la Generalitat de Catalunya, esta formada per representants
dels departaments de Benestar Social i Familia, del d’Empresa i Ocupa-
cid, del de Governacio i Relacions Institucionals, i del Departament de la
Presidéncia.

-Per part de I’Administracié general de I'Estat, hi assisteixen represen-
tants dels ministeris competents en matéria de treball i immigracio, i de
politica territorial i Administracié publica, aixi com representants de la
Delegacio del Govern a Catalunya i de I’Administracio periférica.

La creacié d’aquest grup es va acordar en la reunié de la Comissio Bilate-
ral Generalitat-Estat de 26 de febrer de 2007. Esta constituit per represen-
tants de ’Administracié general de I'Estat i de la Generalitat de Catalunya.
El grup té el seu fonament en la disposici6 addicional 3a de I'Estatut d'au-
tonomia de Catalunya, que recull el regim aplicable a les inversions de
I'Estat a Catalunya en infraestructures i en la Llei 42/2006, de 28 de des-
embre, de pressupostos generals de |I'Estat per al 2007, que esmenta
diverses actuacions de la Comissié Bilateral referides a I'ambit de les
infraestructures, entre les quals hi ha la d'establir i posar en marxa la
metodologia que s'ha d'utilitzar per determinar el compliment d'aquesta
disposicié addicional 3a de I'Estatut d'autonomia.

El grup va aprovar la metodologia a utilitzar per determinar el compliment
de la disposici6 addicional 3a de I'Estatut relativa al calcul de les inver-
sions de I'Estat a Catalunya en la reunié mantinguda el 17 de setembre de
2007. L'acord aprovatori d'aquesta metodologia, pel que fa a la concrecié
de lainversié de I'Estat a Catalunya en infraestructures per a un periode
de 7 anys, s'ha reflectit en el document Metodologia d'aplicacié de la dis-
posicié addicional tercera de I'Estatut d'autonomia sobre inversié de I'Es-
tat a Catalunya en infraestructures.

La Comissio Bilateral va adoptar, el 16 d'octubre de 2007, un acord per
aprovar aquesta metodologia i donar continuitat a aquest grup de treball,
que ha de ser I'encarregat de supervisar el compliment i el seguiment del
que s'ha acordat. Aquest acord va ser ratificat en la reunié que la Comis-
sio Bilateral va mantenir el 10 de gener de 2008.

En compliment de les funcions de seguiment que té encomanades, el 24
de gener de 2008 va adoptar I’acord que valida la quantia de les inver-
sions a Catalunya segons els pressupostos generals de I’'Estat del 2008
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en compliment de la disposici6 addicional 3a de I’Estatut d’autonomia de
Catalunya.

El Reial decret 1666/1980, de 31 de juliol, aprova les normes per al tras-
pas de serveis de I’Estat a la Generalitat de Catalunya i el funcionament
de la Comissi6 Mixta, previstos en la disposicié transitoria 6a de I’Estatut
d’autonomia de Catalunya del 1979.

Aquestes funcions continuen vigents d’acord amb la disposicié transitoria
2ade la Llei organica 6/2006, de 19 de juliol, de reforma de I’Estatut d’au-
tonomia de Catalunya, que preveu la vigéncia, com a regulacio transitoria,
de la disposicié transitoria 6a de I’'Estatut de 1979.

La tasca més important de la Comissié Mixta de Transferéncies Estat-
Generalitat és, segons mandat estatutari, I'elaboracié i I'aprovacié dels
acords de traspas de serveis i dels mitjans de I'Administracié de I'Estat
necessaris per a l'exercici de les competéncies de la Generalitat de Cata-
lunya.

La Comissio esta integrada de forma paritaria per 9 representants desig-
nats pel Govern de I'Estat i 9 designats pel Govern de la Generalitat, i ha
de ser presidida pel/per la ministre/a d’Administracions Publiques i per 1
representant designat/ada per la Generalitat de Catalunya, que també
actua com a vicepresident/a.

L’Acord GOV/10/2014, de 28 de gener, designa la senyora Joana Ortega i
Alemany presidenta de la representacio catalana a la Comissio.

La representacio de la Generalitat a la Comissio esta integrada per vocals
nomenats pel Govern a proposta dels diferents grups politics amb repre-
sentacio al Parlament i per representants d’institucions civils del pais.

La representacié de I’Administracié de I'Estat a la Comissié no ha estat
adaptada a la nova estructura del Govern de I’'Estat, malgrat els recorda-
toris fets per la part catalana en aquest sentit.

La secretaria de la Comissié sera exercida conjuntament per un/a funcio-
nari/aria de I’Estat i un/a de la Generalitat de Catalunya designats per la
Comissio a proposta del/de la president/a i del/de la vicepresident/a, res-
pectivament.

La secretaria de la representacié de la Generalitat de Catalunya a la
Comissioé correspon al director de I’Oficina per al Desenvolupament de
I’Autogovern, el senyor Xavier Bernadi i Gil, atés que aquesta unitat direc-
tiva té assignades les funcions de suport a la Comissio.

L'apartat 1 de I'article 210 de la Llei organica 6/2006, de 19 de juliol, de
reforma de I'Estatut d'autonomia de Catalunya, estableix que la Comissié
Mixta d'Afers Economics i Fiscals Estat-Generalitat és I'0rgan bilateral de
relacié entre ambdues administracions en I'ambit del finangament auto-
nomic. Li corresponen la concrecid, I'aplicacié, I'actualitzacié i el segui-
ment del sistema de finangament, i també la canalitzaci6 del conjunt de
relacions fiscals i financeres de la Generalitat i I'Estat.

Esta integrada per 5 representants de I'Estat i 5 representants de la Gene-
ralitat. La presidéncia és exercida de manera rotatoria entre les dues parts
en torns d'un any.

L’Acord GOV/9/2014, de 28 de gener, nomena la senyora Joana Ortega i
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Alemany presidenta de la representacio catalana a la Comissio.

Formen part de la Comissié en representacié de la part catalana, com a
vocals, les persones titulars dels organs seguents:

-El Departament d'Economia i Coneixement.

-La Secretaria General de la Presidéncia.

-La Secretaria General de Governacié i Relacions Institucionals.

-La Secretaria General d'Economia i Coneixement.

-La Secretaria d'Hisenda.

-La Direcci6 de I'Agéncia Tributaria de Catalunya.

L’assisténcia efectiva dels representants de I’Administracié de la Genera-
litat és en funcié dels temes a tractar, i el nombre de representants ha de
respectar el caracter paritari de la Comissio.

La secretaria de la representacié de la Generalitat de Catalunya a la
Comissio correspon al director de I’Oficina per al Desenvolupament de
I’Autogovern, el senyor Xavier Bernadi i Gil, atés que aquesta unitat direc-
tiva té assignades les funcions de suport a la Comissié.

El/la president/a de la representacié de I’Administracié general de I'Estat
és la persona titular de la Secretaria d’Estat d’Administracions Publiques.
Els membres que formen part de la Comissié en representacio de I’Admi-
nistracié general de I'Estat van ser modificats per I’Ordre HAP/2272/2012,
de 13 de desembre, que publica I’Acord del Consell de Ministres, adoptat
el 13 de juliol de 2012. Formen part de la Comissio en representacié de
I’Administracié general de I’Estat com a vocals els titulars dels drgans
segulents:

-La Secretaria d’Estat d’Administracions Publiques, que té la presidéncia
de la representacié de I’Administracié general de I'Estat.

-La Secretaria d’Estat de Pressupostos i Despeses.

-La Secretaria d’Estat d’Hisenda.

-La Secretaria General de Coordinacié Autondmica i Local.

-La Direccié General de Coordinacié amb les Comunitats Autonomes i les
Entitats Locals.

-La Direcci6 General de I'Agéncia Estatal d'Administracio Tributaria.

-La Subdireccié General de Relacions Financeres amb les Comunitats
Autdnomes, que actua com a secretaria de la representacié de I’Adminis-
tracié general de I'Estat.

Actua com a secretari/aria de la Comissié en representacio de I’Adminis-
tracié general de I'Estat la persona titular de la Subdireccié de Relacions
Financeres amb les Comunitats Autonomes, de la Secretaria General de
Coordinacié Autonomica i Local.

La Comissi6é adopta el seu reglament intern i de funcionament per acord
entre les dues delegacions. La Comissio Mixta d'Afers Economics i Fis-
cals Estat-Generalitat exerceix les seves funcions sens perjudici dels
acords subscrits pel Govern de Catalunya en aquesta matéria en institu-
cions i organismes de caracter multilateral.

La disposici6 addicional 3a de I'Estatut d'autonomia de Catalunya esta-
bleix en el seu primer apartat que la inversi6 de I'Estat a Catalunya en
infraestructures, exclos el Fons de compensacié interterritorial, s'ha d'e-
quiparar a la participacio relativa del producte interior brut de Catalunya
amb relaci6 al producte interior brut de I'Estat per un periode de 7 anys, i
que aquestes inversions poden emprar-se per a l'alliberament de peatges
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o la construccioé d'autovies alternatives. L'apartat 2 d’aquesta disposicio
addicional 3a disposa que a aquest fi s’ha de constituir una comissié inte-
grada per les administracions estatal, autonomica i local.

L’Acord GOV/8/2014, de 28 de gener, designa la senyora Joana Ortega i
Alemany, com a presidenta de la representacié de I’Administracié de la
Generalitat a la Comissié Mixta de Transferéncies Estat-Generalitat.
Formen part de la Comissié en representacié catalana, com a vocals, les
persones titulars dels organs seguents:

-El Departament de Territori i Sostenibilitat.

-El Departament d'Economia i Coneixement.

-La Secretaria General de Governacié i Relacions Institucionals.

-La presidencia de la Federacié de Municipis de Catalunya.

-La presidencia de I'Associacié Catalana de Municipis i Comarques.

La secretaria de la representacié de la Generalitat de Catalunya a la
Comissio correspon al director de I’Oficina per al Desenvolupament de
I’Autogovern, el senyor Xavier Bernadi i Gil, atés que aquesta unitat direc-
tiva té assignades les funcions de suport a la Comissié.

A proposta dels grups parlamentaris, i en representacié d’aquests, es
designa per assistir a les reunions prévies de la part catalana de la Comis-
sio:

-El senyor Ramon Espadaler i Parcerisas, i, en cas de substitucio, el sen-
yor Josep Rull i Andreu.

-El senyor Roberto Edgardo Labandera i Ganachipi.

-El senyor Josep Llobet i Navarro.

-El senyor Lluis Salvadé i Tenessa.

-El senyor Salvador Mila i Solsona, i, en cas de substitucid, el senyor Joan
Boada i Masoliver.

El president de la representacié de I’Administracié general de I’Estat és la
persona titular de la Secretaria d’Estat de Pressupostos i Despeses.
Formen part de la Comissié en representacio de I’Administracio de I’Estat
com a vocals els titulars dels organs segients:

-Secretaria d'Estat d’Administracions Publiques.

-Secretaria d’Estat d’Infraestructures, Transport i Habitatge.
-Subsecretaria de Foment.

-Subsecretaria d’Agricultura, Alimentacio i Medi Ambient.

-Secretaria General de Coordinacié Autonomica i Local.

Actua com a secretari/aria de la Comissid, en representacio de I’Adminis-
tracié general de I'Estat, la persona titular de la Direccié General de Coor-
dinacié de Competéncies amb les Comunitats Autonomes i les Entitats
Locals.

L'article 24 de la Llei 16/1990, de 13 de juliol, sobre el régim especial de la
Val d’Aran, crea la Comissié Govern de la Generalitat-Conselh Generau
d’Aran. El Decret 3/2009, de 13 de gener, de modificacié del Decret
275/1991, d’11 de desembre, que desplega la composicié, I'organitzacié i
el funcionament.

Les funcions de la Comissié Govern de la Generalitat-Conselh Generau
d’Aran soén les seglents:

-Determinar les competéncies i els serveis que es transfereixin al Conselh
Generau d’Aran.

-Valorar els serveis traspassats i establir-ne les dotacions economiques
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corresponents.

-Elaborar les propostes de convenis i acords de cooperacié entre la
Generalitat i el Conselh Generau d’Aran respecte dels serveis no traspas-
sats.

Componen la Comissié 6 representants de la Generalitat i 6 representants
del Conselh Generau.

Els representants de la Generalitat sén les persones titulars dels organs
seguents:

-El Departament de Governacio i Relacions Institucionals, que n’exerceix
la presidencia.

-1 representant dels departaments de la Presidéncia, Governacié i Rela-
cions Institucionals i Economia i Coneixement, amb rang de secretari/aria
general.

-La Secretaria de Cooperacié i Coordinacié de les Administracions
Locals.

-La Delegaci6 Territorial del Govern a I’Alt Pirineu i Aran.

Les persones representants del Conselh Generau sén:

-El/la sindic/a, que és el/la vicepresident/a de la Comissio.

-5 consellers/eres generals designats pel Ple del Conselh Generau.

A les reunions de la Comissid, s’hi pot convidar 1 persona representant
del/s departament/s afectat/s per la matéria objecte d’analisi o acord,
amb rang de secretari/aria general o director/a general.

La Comissio es reuneix indistintament a la seu del Departament de Gover-
nacié i Relacions Institucionals i a la seu del Conselh Generau d'Aran.

La secretaria de la representacié de la Generalitat de Catalunya a la
Comissioé correspon al director de I’Oficina per al Desenvolupament de
I’Autogovern, el senyor Xavier Bernadi i Gil, atés que aquesta unitat direc-
tiva té assignades les funcions de suport a la Comissio.

Aquesta Comissio té dos grups de treball estables:

-El Consell de Politica Linguistica de I'Occita Aranés, organ previst a la
Llei de I'occita aranes, que té per objecte I'impuls i la preparacioé de les
propostes de traspassos i de convenis de col-laboracio; I'elevacié al Ple
de la Comissio de les propostes que s’hagin arribat a consensuar, el
seguiment d’aquests instruments, una vegada aprovats, i formular les
propostes de desplegament o millora que consideri oportunes.

-La Ponéncia permanent de treball en matéria de traspassos i convenis,
organ que negocia els traspassos i els convenis de col-laboracié entre la
Generalitat i el Conselh.

El Decret 175/2010, de 23 de novembre, crea la Comissié Mixta Adminis-
tracié de la Generalitat-Area Metropolitana de Barcelona, que té per
objecte proposar I’establiment de mecanismes de cooperacié i col-labo-
racié per a I’execucié de la Llei 31/2010, de 3 d’agost, per la qual es crea
I’Area Metropolitana de Barcelona, en tot alld que pugui afectar I’ambit de
competencies de I’Administracié de la Generalitat.

La Comissio Mixta s’adscriu al departament competent en matéria d’Ad-
ministracié local.

Son funcions de la Comissio Mixta:

-Avaluar les competéncies i els serveis de I’Administracié de la Generali-
tat que es veuen afectats per la creacié de I’Area Metropolitana de Barce-
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lona.

-Avaluar les actuacions que s’han de realitzar per a una prestacié més efi-
cient de serveis en I’ambit territorial de I’Area Metropolitana de Barcelona.
-Avaluar mecanismes d’execucio6 de la Llei 31/2010, de 3 d’agost, per a
una millor prestacié i desenvolupament dels serveis i les competéncies
metropolitanes en I’ambit territorial de I’Area Metropolitana de Barcelona.
-Elaborar propostes de disposicions, convenis, acords de cooperacié i
instruments similars en relacié amb les funcions abans esmentades.

La Comissié Mixta s’ha de reunir en sessié ordinaria almenys 3 vegades
I’any.

Es poden crear grups de treball per a I’'analisi, I'estudi i la proposta a la
Comissio6 de gliestions relacionades amb funcions que li s6n propies.
Componen la Comissié 7 persones membres en representacio de I’Admi-
nistracié de la Generalitat i 7 persones membres en representacié de I’A-
rea Metropolitana de Barcelona.

Representants de I’Administracié de la Generalitat:

-La persona titular de la Secretaria General del departament competent
en matéria d’Administracié local, que n’és el/la president/a.

-1 persona, amb condicio6 d’alt carrec, designada per la persona titular
dels departaments competents en matéria d’Administracio local, de rela-
cions interdepartamentals, d’economia i finances, de relacions institucio-
nals, de politica territorial i de medi ambient.

Representants de I’Area Metropolitana de Barcelona:

-7 persones membres designades pel Consell Metropolita, a proposta
del/de la president/a.

La secretaria de la representacié de la Generalitat de Catalunya a la
Comissioé correspon al director de I’Oficina per al Desenvolupament de
I’Autogovern, el Sr. Xavier Bernadi i Gil, atés que aquesta unitat directiva
té assignades les funcions de suport a la Comissio.

En la composicié de la Comissié Mixta s’ha de tendir a la participacio
equilibrada de dones i homes.

Poden assistir a les sessions de la Comissioé Mixta, amb veu perd sense
vot, d’altres persones en representacié d’altres departaments de la Gene-
ralitat i de I’Area Metropolitana de Barcelona en funcié de les matéries
objecte de debat.

La Comissié Mixta Generalitat-Ajuntament de Barcelona per a la revisio i
el desplegament de la Carta municipal de Barcelona es crea en virtut de la
disposicio transitoria 1a, paragraf 2n, de la Llei 8/1987, de 15 d’abril,
municipal i de regim local de Catalunya, com a drgan bilateral de coope-
racio i col-laboracié interadministrativa amb I’'objectiu de revisar i desen-
volupar el régim especial establert a la Carta municipal de Barcelona.

La Llei 22/1998, de 30 de desembre, que aprova la Carta municipal de
Barcelona, estableix que per a la revisié de la Carta cal la constitucié
d’una Comissié Mixta integrada per representants de la Generalitat i de
I’Ajuntament de Barcelona per tal d’elaborar els estudis i les propostes
corresponents.

A proposta de la Comissié Mixta Generalitat-Ajuntament de Barcelona,
les Corts Generals van aprovar la Llei 1/2006, de 13 de marg, per la qual
es regula el regim especial del municipi de Barcelona.

La Comissio es regeix i actua d’acord amb I’Estatut d’autonomia, la Carta
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municipal i el seu Reglament intern, publicat mitjangant la Resolucié
GRI/371/2012, de 17 de febrer.

Les funcions de la Comissié Mixta Generalitat-Ajuntament de Barcelona
son les seglents:

-Proposar la modificacio i la revisio de la Carta municipal de conformitat
amb I'article 89 de I'Estatut d'autonomia de Catalunya i la disposicié
addicional de la Carta municipal. En aquest sentit, a proposta de la
Comissié Mixta i amb la iniciativa prévia de I’Ajuntament de Barcelona, el
Parlament de Catalunya va aprovar la Llei 1/2006, de 19 de juliol, de
modificacié de la Carta municipal de Barcelona.

-Proposar criteris de desenvolupament i aplicacié de la Carta municipal.
-Estudiar i informar sobre projectes de llei i altres iniciatives legislatives
que incideixin en el régim especial previst en la Carta municipal, sens per-
judici del que estableix I'article 89 de I'Estatut d'autonomia de Catalunya.
-Fer el seguiment de I'actuacio dels consorcis, organismes i 0rgans admi-
nistratius creats per la Carta municipal.

-Estudiar i informar sobre altres aspectes derivats de |I'Estatut d'autono-
mia i de la Carta municipal.

-Proposar modificacions i revisions de la Llei 1/2006, de 13 de marg, que
regula el regim especial del municipi de Barcelona.

La composicio de la Comissio Mixta és la seglent:

-Presidéncia de la Comissié: correspon al/a la conseller/a del Govern de
la Generalitat que tingui assignada la seva presidéncia, o bé que tingui
assignades les competéncies en matéria de relacions institucionals.
-Vicepresidéncia de la Comissio: correspon al titular de I'Ajuntament de
Barcelona.

-Un nombre igual de representants de I'Administracié de la Generalitat i
I'Ajuntament de Barcelona, amb rang no inferior a secretari/aria general o
director/a general en el cas de la Generalitat, i regidor/a, delegat/ada
membre de la Comissioé de Govern, gerent o director/a en el cas de I'Ajun-
tament, designats per I’Administracié corresponent.

Els representants de I’Administraci6 de la Generalitat de Catalunya sén
les persones titulars dels organs segiients:

-El Departament de Governaci6 i Relacions Institucionals.

-La Secretaria de Govern.

-La Secretaria General de la Presidéncia.

-La Secretaria General de Governacié i Relacions Institucionals.

-La Secretaria General d'Economia i Coneixement.

-El Gabinet Juridic de la Generalitat de Catalunya.

-La Direcci6 General d'Administracié Local.

-Les secretaries generals de cada departament de I'Administracié de la
Generalitat, en funcié dels assumptes a tractar.

La secretaria de la representacié de la Generalitat de Catalunya a la
Comissio corresponen al director de I’Oficina per al Desenvolupament de
I’Autogovern, el senyor Xavier Bernadi i Gil, atés que aquesta unitat direc-
tiva té assignades les funcions de suport a la Comissioé.

Les persones representants de I’Administracié de la Generalitat podran
designar substitut per a cadascuna de les reunions. La substitucié ha de
recaure en una persona amb rang, com a minim, de director/a general o
equivalent.

Els representants de I’Ajuntament de Barcelona sén les persones titulars
dels organs:
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-L’Ajuntament de Barcelona, que n’és el/la vicepresident/a.

-Les persones titulars de la 1a, 2a, 3a i 4a tinéncia d’alcaldia.

-La Delegaci6 de Presidéncia i Relacions Institucionals.

-La Direcci6 de Serveis Juridics.

-Els/les regidors/ores, els/les delegats/ades o gerents segons els
assumptes que s’han de tractar.

Aquesta Comissio té dos grups de treball:

-La Ponéncia de Treball per al Seguiment de les Inversions i els Convenis
Socials que té com a funcions fer el seguiment de les inversions de la
Generalitat a la ciutat de Barcelona, aixi com els convenis subscrits entre
ambdues administracions, sempre que incorporin compromisos de des-
pesa. Aquesta Ponéncia també ha creat diversos subgrups de treball en
atencié als diversos ambits que sén objecte de la seva analisi.

-El grup de treball sobre la participacié normativa de I’Ajuntament de Bar-
celona en les iniciatives normatives de la Generalitat que incideixen en el
reégim especial establert en la Carta municipal de Barcelona.

L'article 5 de la Llei 1/2006, de 13 de marg, per la qual es regula el regim
especial del municipi de Barcelona, preveu la creacié d’una comissié de
col-laboracio interadministrativa integrada per representants de I’Estat, la
Generalitat de Catalunya i I’Ajuntament de Barcelona. Aquesta Comissio
es regeix pel seu Reglament intern, que la configura com a drgan de coo-
peracio entre les administracions estatal, autonomica i municipal en les
matéries previstes en aquesta Llei.

Corresponen a la Comissio les funcions seglents:

-Dur a terme els estudis per a la millor articulacié del régim local de Bar-
celona.

-Proposar criteris de desenvolupament i aplicacié de la Carta municipal.
-Avaluar els projectes de col-laboracié entre les administracions repre-
sentades i la seva aplicacié.

En compliment d'aquests objectius, pot proposar formes de col-laboracié
que ha de portar a terme per mitja de la subscripcié dels convenis corres-
ponents.

La Comissio esta formada pel/per la titular del ministeri competent en
materia d’administracions publiques, que n’és president/a, i per un nom-
bre igual de representants de I’Administracié de I’Estat, de la Generalitat
de Catalunya i de I’Ajuntament de Barcelona, amb rang no inferior a direc-
tor/a general o equivalent, i designats per I'administracié publica corres-
ponent. Aquesta designacié ha de ser comunicada al ministeri competent
en matéria d’administracions publiques.

Actua com a secretari/aria de la Comissié un/a funcionari/aria amb nivell
de subdirector/a general de la unitat de Cooperacié Local del ministeri
competent en materia d’administracions publiques.

Els representants de ’Administracié de la Generalitat de Catalunya sén
les persones titulars dels organs seglients:

-El Departament de Governacio i Relacions Institucionals.

-La Secretaria General de Governacié i Relacions Institucionals.

-La Secretaria General d'Economia i Coneixement.

-El Gabinet Juridic de la Generalitat de Catalunya.

-La Direccié General de Relacions Institucionals i amb el Parlament.

-Les secretaries generals de cada departament de I'Administracio de la
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Generalitat de Catalunya, en funcioé dels assumptes a tractar.

Creada pel Decret 167/2010, de 9 de novembre, d’homologacié d’accions
formatives i de creacié de la Comissio Técnica de Responsables de For-
macié, que I'adscriu a I’Escola d’Administracio Publica de Catalunya com
a organ de coordinacid, de proposta i d’impuls dels assumptes relacio-
nats amb la formacioé dels empleats i empleades publics que presten ser-
veis a I’Administracié de la Generalitat de Catalunya i a les universitats
publiques de Catalunya.

Sén funcions de la Comissié Técnica de Responsables de Formacié:
-Establir els criteris de qualitat per al disseny, el desenvolupament, la ges-
tié i I'avaluacio de la formacid, i vetllar perque s'apliquin de manera
homogénia en tots els departaments.

-Vetllar per la coheréncia i el desenvolupament correcte dels plans de for-
macié.

-Assessorar les persones responsables de formacié en el desenvolupa-
ment de les seves funcions.

-Avaluar el sistema de formacid i proposar-hi millores.

-Qualsevol altra que li sigui encomanada en relacié amb les seves finali-
tats.

La Comissio es reuneix amb caracter ordinari un cop al trimestre, sens
perjudici que es puguin celebrar reunions extraordinaries a proposta de la
presidéncia de la Comissié o de la meitat de les persones membres.
Quan s’estimi convenient, per rad de les matéries que s’han de tractar, es
podra decidir la creacié de grups de treball per tal d’elaborar els informes
o les propostes que els siguin encomanats i que s’han d’elevar a la
Comissio.

La Comissi6 Técnica de Responsables de Formacié es compon de les
persones membres seglents:

-El/1a director/a de I'EAPC, que n'exerceix la presidéncia.

-La persona responsable de formaci6 de cada departament designada
pel/per la secretari/aria general.

-La persona responsable de formacié de cadascuna de les universitats
publiques de Catalunya designada per I'0rgan competent que correspon-
gui.

-La persona responsable de formacié de I'Institut Catala de la Salut.
-El/la subdirector/a general de Formacié i Suport a la Seleccio, el/la cap
del Servei de Formacié Continua i Suport a la Seleccié i el/la cap del Ser-
vei de Formacio i Seleccié per a I’Administracié Local, un/a de les quals
sera designat/ada, per la presidéncia, secretari/aria de la Comissié.

En la designacié de les persones membres s’atenen els criteris de repre-
sentacioé equilibrada de dones i homes.

En funcié dels temes que s'hi tractin, a les reunions de la Comissié Técni-
ca de Responsables de Formacié poden ser convocades, perqué hi assis-
teixin amb veu pero sense vot, les persones responsables de formacié
dels organismes autonoms, de les entitats de dret public i de les empre-
ses publiques de la Generalitat de Catalunya i de les universitats publi-
ques catalanes.

-Presidéncia: I'exerceix la persona titular del Departament de Governacié
i Relacions Institucionals, nomenada per la Generalitat de Catalunya. Pot
delegar I’exercici de les funcions de la presidéncia a la vicepresidéncia
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primera.

-6 vicepresidencies, amb caracter executiu i per garantir el bon funciona-
ment del Consorci, que correspondran:

Vicepresidéncia primera: persona titular de I’dérgan de la Generalitat com-
petent en materia de memoria democratica.

Vicepresidéncia segona: delegat/ada del Govern de la Generalitat a les
Terres de I'Ebre.

Vicepresidéncia tercera: representant del Consell Comarcal de la Terra
Alta.

Vicepresidéncia quarta: representant de I’Ajuntament de Corbera de I'E-
bre.

Vicepresidéncia cinquena: representant de I’Ajuntament de Gandesa.
Vicepresidéncia sisena: representant dels ajuntaments consorciats de la
Ribera d’Ebre.

-Junta General: integrada per les persones que ocupin els llocs de la pre-
sidencia i les 6 vicepresidencies, per 3 vocals representants de la Genera-
litat de Catalunya (1 del departament competent en matéria de memoria
democratica, 1 del departament competent en matéria de culturai 1 del
departament competent en matéria de turisme), i per 2 representants de
cada ens consorciat (1 en el cas de disposar d’una vicepresidéncia).
-Consell d'administraci6: integrat per les persones que ocupin els llocs de
la presidencia i les 6 vicepresidéncies.

Aquest organ col-legiat es crea mitjancant el Decret 169/2014, de 23 de
desembre, un cop aprovada la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié i bon govern.

El Pla de Govern aprovat per als anys 2013-2016 recull, en I'eix cinque,
I’objectiu d'impulsar I'agilitat i la transparéncia de I’Administracié amb
vista a assolir una Administracié més oberta, més transparent i
participativa. En aquest sentit, ’Acord del Govern de 3 de juny de 2014
encarrega al Departament de Governaci6 i Relacions Institucionals el
desenvolupament i 'impuls del Pla de reforma de I’Administraci6 de la
Generalitat i del seu sector public, que té com a primer eix la
transparéncia.

D’acord amb aix0, es crea aquesta Comissié amb I'objecte d’aprovar i
definir les estrategies en matéria de transparencia i d’accés a la
informacié publica i coordinar I'aplicacié d’aquestes estrategies en el
marc de I’Administracié de la Generalitat. Aixi mateix té per objecte
vetllar per I'aplicacié i el desenvolupament de la normativa aprovada en
aquesta materia, per I'adopcié de bones practiques i per 'adaptacié de
la cultura administrativa a la transparéncia i I'accés a la informacio
publica.

Integren la Comissio els titulars dels organs segiients:

-Departament de Governaci6 i Relacions Institucionals, que n'exerceix
la presidéncia.

-Secretaria del Govern, que n'exerceix la vicepresidéncia primera.
-Secretaria General de Governacioé i Relacions Institucionals, que
n’exerceix la vicepresidéncia segona.

-Secretaries generals de la resta de departaments de la Generalitat de
Catalunya.
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-Gabinet Juridic de la Generalitat de Catalunya.

-Secretaria de Comunicacio del Govern.

-Secretaria d’Administracié i Funcioé Publica.

-Direcci6 del Programa de Politiques de Transparencia.

-Oficina del President i Coordinaci6 Interdepartamental.

-Direccio General d’Atenci6 Ciutadana i Difusio.

-Direccio General de Funcié Publica.

-Oficina per al Desenvolupament de I’Autogovern.

Actua com a secretari, amb veu perd sense vot, una persona
funcionaria designada per la persona que presideix la Comissio, a
proposta de la persona que n’exerceix la vicepresidencia primera.

En el si d’aquesta Comissid, es crea la Comissio técnica de treball per
a la transparéncia i I'accés a la informacid, encarregada d’elaborar la
proposta d’estratégies, les mesures i els informes que la Comissio
adopta o proposa al Govern.

L’Acord GOV/122/2008, de 25 de juny, aprova els estatuts del Consorci
del Museu Memorial de I'Exili, i el defineix com a ens public constituit per
al'establiment i la gestié en comd, al municipi de la Jonquera, del Museu
d'aquesta mateixa denominacié. Té per objecte I'exposicid, la recerca, la
interpretacio i la divulgacio dels fenomens historics a I'entorn dels exilis.
El Consorci gestiona I'Espai Memorial Walter Benjamin, ubicat a Portbou,
que té com a principals objectius I'estudi i la promocié de la figura del filo-
sof alemany Walter Benjamin, donar a coneéixer la historia de la frontera
pirinenca catalana durant la Segona Guerra Mundial i el foment d'un com-
promis critic en favor de la llibertat de consciencia enfront dels sistemes
totalitaris.

Les finalitats i objectius del Consorci sén els seglients:

-Crear un centre museistic de difusié i commemoracié memorial al voltant
de la tematica de I’exili.

-Emprendre la recuperacio sistematica del llegat de I’exili i de la diaspora
catalana contemporania.

-Reivindicar I’estudi de I’exili com a constant historica i com un dels feno-
mens més notables de la historia i de la memoria democratica de la Cata-
lunya contemporania.

-Establir punts de contacte amb un altre fenomen historic i actual com és
el de les migracions, éxodes i altres desplagaments de poblacions for-
cats.

-Actuar com a centre dinamitzador dels projectes territorials sobre I'exili i
esdevenir un equipament de referéncia en aquesta matéria dins el Pla
d’organitzacio dels espais de memoria de Catalunya, impulsat per la
direccié general competent en matéria de memoria democratica i pel
Memorial Democratic.

-Dinamitzar els espais de recuperacié, senyalitzacio i difusié de les rutes,
espais i vestigis de I'exili republica, en relacié amb I’esmentat Pla d’espais
de memoria de Catalunya.

-Establir i mantenir relacions amb altres entitats amb finalitats similars i,
en particular, amb les institucions franceses més vinculades amb I’exili de
1939.
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-Estimular la formacié critica de la ciutadania, la difusi6 dels valors demo-
cratics i la consecucié d’un mén més just i lliure.

-Incentivar culturalment el municipi de la Jonquera i situar-lo en el mapa
memorial.

La Direccié General de Relacions Institucionals i amb el Parlament és I’en-
carregada de facilitar la vehiculacié de la relacioé i coordinacié de la Gene-
ralitat amb el Consorci del Museu Memorial de ’Exili MUME).
Actualment integren el Consorci:

-L’Ajuntament de la Jonquera.

-L’Administracio de la Generalitat.

-El Consell Comarcal de I’Alt Emporda.

-La Universitat de Girona.

-L’Ajuntament de Portbou.

Els organs de govern i administracié del Consorci son els seglents:

-El consell d'administracio.

-El/la president/a i el/la vicepresident/a.

-El/la director/a técnic/a.

-La Comissi6 Especial de Comptes.

Pel que fa a la seva organitzacio, el consell d'administracio és I'drgan
superior de govern i administracié del Consorci i esta integrat per les per-
sones segulents:

-3 representants de I'Ajuntament de la Jonquera.

-3 representants nomenats/ades pel Govern de la Generalitat, 1 a propos-
ta del departament competent en materia de memoria democraticai2 a
proposta del Memorial Democratic.

-2 representants de I'Ajuntament de Portbou.

-2 representants del Consell Comarcal de I'Alt Emporda.

-1 representant de la Universitat de Girona.

També hi assisteix amb veu, perd sense vot, el/la director/a técnic/a, que
sera designat/ada pel consell d’administracio.

La presidéncia del Consorci correspon a I’alcalde/essa de la Jonquera, i la
vicepresidéncia, al/a la representant del Departament de Governacié i
Relacions Institucionals.

Les funcions de secretaria general, intervencid i tresoreria del Consorci
sén exercides per funcionaris amb habilitacié de caracter estatal, prefe-
rentment de categoria superior, designats pel consell d’administracié.

La seu del Consorci és al municipi de la Jonquera.

Els estatuts del Consorci Memorial dels Espais de la Batalla de I'Ebre,
aprovats per I’Acord de Govern del 10 de desembre de 2002, el definei-
xen com a entitat consorciada de caracter local entre la Generalitat de
Catalunya, el Consell Comarcal de la Terra Alta, I'Ajuntament de Batea,
I'Ajuntament de Caseres, I'Ajuntament de Corbera d'Ebre, I'Ajuntament
de la Fatarella, I'Ajuntament del Pinell de Brai, I'Ajuntament de Vilalba dels
Arcs, I'Ajuntament de Bot, I'Ajuntament de Gandesa, I'Ajuntament de la
Pobla de Massaluca, I'Ajuntament d’Asc9, I'Ajuntament de Benissanet,
I'Ajuntament de Flix, I'Ajuntament de Méra d’Ebre i I'Ajuntament de Riba-
roja d’Ebre, de conformitat amb els acords presos pels organismes res-
pectius, per complir les finalitats assenyalades en els seus estatuts.
Aquest Consorci s’obre a la resta d’ajuntaments de municipis que histori-
cament van tenir una participacio significativa en la Batalla de I’'Ebre i que
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demanin la seva incorporacié mitjangant adhesié.

També podran participar en el Consorci, com a col-laboradors, entitats
privades sense anim de lucre que tinguin finalitats d’interes public concu-
rrents amb les dels ens locals que el componen.

La finalitat del Consorci es basa en la recuperacié de la memoria historica
dels esdeveniments de |la Batalla de I'Ebre de I’any 1938, ja que va ser un
fet cabdal en la historia de Catalunya i d’Espanya. Aquest és I'objectiu
que ha de dirigir aquest Consorci atés que la Batalla de I'Ebre i el territori
on va tenir lloc esdevenen testimoni de la historia de la Catalunya i I'Es-
panya contemporanies.

Per dur a terme aquesta tasca de recuperacié de la memoria historica i
revaloracié del seu llegat patrimonial, el Consorci impulsara, entre els
municipis consorciats, la creacié de centres d'interpretacio, la recupera-
ci6 d'espais historics de la Batalla, aixi com totes les accions o activitats
que tinguin com a finalitat el coneixement de la Batalla de I'Ebre i dels
esdeveniments que la van envoltar.

La Direccié General de Relacions Institucionals i amb el Parlament és I’en-
carregada de facilitar la vehiculacié de la relacioé i coordinacié de la Gene-
ralitat amb el Consorci Memorial dels Espais de la Batalla de I'Ebre
(COMEBE).

El Consorci s’organitza de la manera seguent:

-Presidéncia: persona titular del Departament de Governacio i Relacions
Institucionals, nomenada per la Generalitat de Catalunya. Podra delegar
I’exercici de les funcions de la presidéncia a la vicepresidéncia primera.
-6 vicepresidencies, amb caracter executiu i per garantir el bon funciona-
ment del Consorci, que correspondran:

Vicepresidéncia primera: persona titular de I’0rgan de la Generalitat com-
petent en matéria de memoria democratica.

Vicepresidéncia segona: delegat/ada del Govern de la Generalitat a les
Terres de I’'Ebre.

Vicepresidéncia tercera: representant del Consell Comarcal de la Terra
Alta.

Vicepresidéncia quarta: representant de I’Ajuntament de Corbera de I'E-
bre.

Vicepresidéncia cinquena: representant de I’Ajuntament de Gandesa.
Vicepresidéncia sisena: representant dels ajuntaments consorciats de la
Ribera d’Ebre.

-Junta General: integrada per les persones que ocupin els llocs de la pre-
sidencia i les 6 vicepresidencies, per 3 vocals representants de la Genera-
litat de Catalunya (1 del departament competent en matéria de memoria
democratica, 1 del departament competent en materia de culturai 1 del
departament competent en matéria de turisme), i per 2 representants de
cada ens consorciat (1 en el cas de disposar d’una vicepresidéncia).
-Consell d'administracié: integrat per les persones que ocupin els llocs de
la presidéncia i les 6 vicepresidéncies.
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Publicacions

Publicacions

¢ El Departament ha publicat 46 productes editorials.

Publicacions per unitat directiva

Unitat directiva Periddiques No
periddiques
Secretaria General 1 -
Direccié General d’Afers Religiosos 1 4
Direccié General de Relacions Institucionals i amb el Parlament 5 2
Secretaria d’Administracié i Funcié Publica 1 -
Escola d’Administracié Publica de Catalunya 3 4
Institut d’Estudis Autonomics 2 8
Institut Europeu de la Mediterrania 4 6
Memorial Democratic 2 3
Total 19 27
Publicacions per tipus de producte editorial
Tipus Nombre
Revista 19
Llibres i opuscles 27
Total 46

El volum de la produccié editorial del Departament es manté gairebé en
els mateixos termes que I'any 2013. Es manté i es fomenta la politica de
I’edicié en suport electronic enfront de I’edicié en suport paper.

Publicacions no periodiques
Direccié General d’Afers Religiosos

e Ladiversidad religiosa en las sociedades abiertas. Criterios de
discernimiento, col-leccié “Documents del Consell Assessor per a la
Diversitat Religiosa”, nimero 1.

¢ |V Memorial Cassia Just 2014. Comunitat de Taizé .

e Acte commemoratiu del 10e aniversari del Grup de Treball Estable
de Religions (GTER).

e Vocabulari de les religions per a mitjians de comunicacié.

Direccié General de Relacions Institucionals i amb el Parlament
e Els transgenics i la seva patentabilitat. Implicacions en la realitzacio

dels drets humans, col-leccié “Premi de Recerca en Drets Humans”,
numero 5.
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¢ Informe sobre l'estat de la democracia a Catalunya 2013.
Escola d’Administracié Publica de Catalunya

¢ Avaluacié6 del rendiment del servei de residus sdlids urbans gestionat
pel Consell Comarcal del Baix Penedés, col-leccié “Obres Digitals”,
numero 16.

* Reversié de darsenes esportives, col-leccié “Obres Digitals”, nUmero
17.

o Estabilitat pressupostaria i coordinacio interadministrativa, col-leccié
“Obres Digitals”, nUmero 18.

* Reestructuraci6 de la justicia juvenil a Catalunya, col-leccié “Obres
Digitals”, numero 19.

Memorial Democratic

e Catalunya en Transicio. Ill Colsloqui internacional del Memorial
Democratic, col-leccié “Documents Memorial”, namero 4.

e El coratge de salvar durant I'Holocaust, “Quaderns pedagogics
Memorial Democratic”, nimero 2.

e Poder y democracia: las multiples voces de la historia oral.

Institut d"Estudis Autonomics

¢ [’'impacte de les reformes laborals, d’ocupacié i de seguretat social
en el marc competencial de la Generalitat de Catalunya, col-lecci6
“Con(Textos)A” , nUmero 19.

¢ L a distribucién competencial en materia de inmigracion juvenil,
col-leccié “e-Recerca”, nimero 4.

e Garantia dels drets lingdiistics, col-lecci6 “e-Recerca” , numero 5.

e El derecho a decidir: Un dialogo italo-catalan, col-leccié” IEA” ,
numero 88.

¢ L arecepcié a Catalunya del dret a una bona administracié. La
governanga i el bon govern, col-leccié “IEA”, niUmero 89.

e El dret a decidir, col-lecci6 “IEA”, nimero 90.

e Forum sobre el dret a decidir (1a part): Dret comparat i context
internacional, col-leccié “IEA”, nimero 91.

e Descentralitzaci6 i autonomia politica, col-leccié “IEA”, nimero 92.

Institut Europeu de la Mediterrania

e A sea of words. Un mar de paraules VI.

e Furomed Survey of experts and actors V.
¢ |[EMed Mediterranean Yearbook 2014.

¢ Annuaire IEMed de la Méditerranée 2014.
¢ |[EMed Memoria d'Activitats 2013.

¢ |[EMed Memoria de Actividades 2013.

181 Generalitat de Catalunya, Departament de Governacio i Relacions Institucionals,



Publicacions

Publicacions periodiques
Secretaria General

e Memoria del Departament de Governacio6 i Relacions Institucionals
2013.

Secretaria d’Administracio i Funcié Puablica

* PublicAccié, nimeros del 49 al 52.

Direccié General de Relacions Institucionals i amb el Parlament

¢ Activitat Parlamentaria. Especial glossari de I'activitat parlamentaria
del Govern, nimero 27.

¢ Butlleti Relacions Institucionals, nUmeros 32 i 33.

e e-Observatori, nUmeros del 223 al 263.

¢ Butlleti de Pau, Memoria i Drets Humans, nimeros 43 i 44.

* Butlleti de Qualitat Democratica, nimero 0.

Direccié General d’Afers Religiosos

e Butlleti d’Afers Religiosos, nimeros del 8 al 20.

Memorial Democratic

* Butlleti Memoria Democratica, nUmeros del 57 al 67.

e Temps i Espais de Memoria. Revista Digital del Memorial
Democratic, namero 2.

Escola d’Administracié Publica de Catalunya

e Escola Innovacié. Butlleti de la Funcié Directiva, nUmeros del 31 al
33.

¢ Revista Catalana de Dret Public, nUmeros 48 i 49.

¢ Revista de Llengua i Dret, nimeros 61 i 62.

Institut d"Estudis Autonomics

e Butlleti d'Estudis Autonomics , nimeros 25 i 26.
* Revista d'Estudis Autonomics i Federals, nUmeros 19 20.

Institut Europeu de la Mediterrania

e Quaderns de la Mediterrania. Escenarios mediterraneos, nimeros 20
i21.

¢ Paper Euromesco/IEMed, nimeros del 20 al 23.

e PaperslEMed, nimero 22.

e Documents IEMed, nimero 10.
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Projecte de llei

* Projecte de llei de governs locals.

¢ Projecte de llei de simplificacié de I’activitat administrativa de
I’Administracio de la Generalitat i dels governs locals.

Lleis

e LLEI 5/2014, del 8 d'abril, de mesures relatives al Fons de cooperacio
local de Catalunya del 2013 i el 2014.

e LLEI 10/2014, del 26 de setembre, de consultes populars no
referendaries i d’altres formes de participacié ciutadana.

e | LEI18/2014, del 23 de desembre, de modificacié de la Carta municipal
de Barcelona.

e LLEI 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informaci6 publica i bon govern.

Decret llei

e DECRET LLEI 3/2014, de 17 de juny, pel qual s’estableixen mesures
urgents per a I’aplicacié a Catalunya de la llei 27/2013, de 27 de
desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de I’Administracio local
(LRSAL). (No vigent)

e DECRET LLEI 4/2014, de 22 de juliol, pel qual s’estableixen mesures
urgents per adaptar els convenis, els acords i els instruments de
cooperacié subscrits entre I’Administracié de la Generalitat i els ens
locals de Catalunya a la disposicié addicional novena de la Llei
27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de
I’Administracio local (LRSAL).

e DECRET LLEI 9/2014, de 30 de desembre, de mesures urgents en
matéria de personal.

Decrets

e DECRET 1/2014, de 7 de gener, pel qual s'aprova l'alteracio6 dels termes
municipals de Torell6 i de Sant Viceng de Torell6.

e DECRET 48/2014, de 8 d'abril, pel qual es modifica el Decret 56/2012,
de 29 de maig, sobre jornada i horaris de treball del personal funcionari
al servei de I'Administracié de la Generalitat.

e DECRET 82/2014, de 3 de juny, pel qual s'aprova l'alteracio dels termes
municipals de Sant Quirze de Besora i de Sora.

e DECRET 104/2014, de 22 de juliol, pel qual s'aproven determinades
mesures en relacié amb les anualitats 2014 i 2015 del Pla unic d'obres i
serveis de Catalunya.

e DECRET 105/2014, de 22 de juliol, pel qual s'aprova l'alteracio dels
termes municipals de Sant Agusti de Lluganés i de Sant Boi de
Llucanes.

e DECRET 129/2014, de 27 de setembre, de convocatodria de la consulta
popular no referendaria sobre el futur politic de Catalunya.

e DECRET 154/2014, de 25 de novembre, pel qual s'aprova I'alteracio
dels termes municipals de Sant Cebria de Vallalta i de Tordera.
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e DECRET 163/2014, de 16 de desembre, pel qual se suprimeixen
diversos organs col-legiats de ’Administraci6 de la Generalitat i dels
seus organismes.

e DECRET 169/2014, de 23 de desembre, pel qual es crea la Comissio
Interdepartamental de Transparéncia i Accés a la Informacié Publica.

Ordres

e ORDRE GRI/17/2014, de 8 de gener, per la qual s’aproven les bases
reguladores per a la concessié del Premi Compromis Democratic, i
s’obre la convocatoria per a I'any 2014.

ORDRE GRI/33/2014, de 14 de febrer, per la qual s’aproven les bases
reguladores per a la concessié d’ajuts a projectes de recerca en I’ambit
de la diversitat religiosa, i s’obre la convocatoria per a I'any 2014.
ORDRE GRI/57/2014, de 5 de marg, per la qual es déna publicitat a les
taxes vigents per a I’any 2014 corresponents als procediments que
gestiona el Departament de Governacio i Relacions Institucionals.
ORDRE GRI/64/2014, de 7 de marg, per la qual s’aproven les bases
reguladores de les subvencions per a actuacions destinades a fomentar
la cultura religiosa en la societat catalana, promoure el dialeg
interreligiés com a eina per a la convivencia i la tolerancia i difondre la
realitat i ’actualitat religiosa, i per a I’edicié de llibres de tematica
relacionada amb el fet religids, i s’obre la convocatoria per a I’any 2014.
ORDRE GRI/73/2014, de 17 de marg, de modificacié de I’Ordre
GAP/539/2010, de 16 de novembre, per la qual es regula la presentacio
telematica dels qiestionaris dels pressupostos, i de les liquidacions
dels pressupostos dels ens locals de Catalunya, dels ens dependents i
d’altres entitats publiques, i es crea I'lnventari public de control del
compliment de les obligacions de tramesa de la documentacio
economicofinancera al Departament de Governacié i Administracions
Publiques i a la Sindicatura de Comptes.

ORDRE GRI/82/2014, de 14 de marg, per la qual s’aproven les bases
reguladores del Premi Participa a I’'Escola i s’obre la convocatoria per a
’any 2014.

ORDRE GRI/99/2014, de 26 de marg, per la qual s’aproven les bases
reguladores del Premi de Recerca en Drets Humans i se’n convoca la
sisena edicié per a I’'any 2014.

ORDRE GRI/106/2014, de 26 de marg, per la qual s’aproven les bases
reguladores per a la concessié d’ajuts a projectes de recerca en I’ambit
de la qualitat democratica i s’obre la convocatoria per a I’'any 2014.
ORDRE GRI/144/2014, de 29 d’abiril, per la qual s’aproven les bases
reguladores del Memorial Cassia Just de la Generalitat de Catalunya i
es convoca la quarta edicio del guardd, corresponent a I’any 2014.
ORDRE GRI/179/2014, de 10 de juny, per la qual s’aproven les bases
reguladores de les subvencions per a projectes de recuperacioé i foment
de la memoria democratica, i de promocioé de la pau i dels drets
humans, i s’obre la convocatoria per al bienni 2014-2015.

ORDRE GRI/223/2014, de 16 de juliol, per la qual s’aproven les bases
reguladores del Premi Literari i Fotografic Roger de Lluria, i se’n
convoca la 22a edicié corresponent a I'any 2014.

ORDRE GRI/286/2014, de 19 de setembre, per la qual es regulen els
fitxers que contenen dades de caracter personal gestionats pel
Departament de Governacio i Relacions Institucionals.
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Resolucions

RESOLUCIO GRI/55/2014, de 8 de gener, relativa a la delimitacid, en el
tram en desacord, entre els municipis de Montmelé i de Montornés del
Valles.

RESOLUCIO GRI/56/2014, de 8 de gener, relativa a la delimitacié, en el
tram en desacord, entre els municipis de Riudellots de la Selva i de
Fornells de la Selva.

RESOLUCIO GRI/57/2014, de 8 de gener, relativa a la delimitacié, en el
tram en desacord, entre els municipis de la Pobla de Lillet i de Sant
Jaume de Frontanya.

CORRECCIO D'ERRADA a la Resolucié GAP/629/2009, de 4 de marg,
relativa a la delimitacié entre els municipis de la Granadella i de
Bellaguarda (DOGC num. 5339, pag. 21705, de 16.3.2009).
RESOLUCIO GRI/145/2014, de 15 de gener, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Castellgalii de
Marganell.

RESOLUCIO GRI/146/2014, de 15 de gener, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Marganell i de
Sant Salvador de Guardiola.

RESOLUCIO GRI/147/2014, de 15 de gener, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Marganell i de
Sant Viceng de Castellet.

RESOLUCIO GRI/148/2014, de 15 de gener, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Monistrol de
Montserrat i de Sant Viceng de Castellet.

RESOLUCIO GRI/149/2014, de 15 de gener, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Mura i de Sant
Lloreng Savall.

RESOLUCIO GRI/150/2014, de 15 de gener, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Navas i de
Sdria.

RESOLUCIO GRI/172/2014, de 22 de gener, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Guardiola de
Bergueda i de Baga.

RESOLUCIO GRI/173/2014, de 22 de gener, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Corga i de
Rupia.

RESOLUCIO GRI/174/2014, de 22 de gener, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Gaia i de
Navas.

RESOLUCIO GRI/175/2014, de 22 de gener, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Marganell i de
Monistrol de Montserrat.

CORRECCIO D’ERRADA a I'Edicte de 21 de juliol de 2008, relatiu a la
delimitacié entre els termes municipals de Saldes i de Baga (DOGC
num. 4695, pag. 35726, de 10.8.2006).

RESOLUCIO GRI/254/2014, de 5 de febrer, relativa a la delimitacio, en
el tram en desacord, entre els municipis de Flaga i de Foixa.
RESOLUCIO GRI/368/2014, d'11 de febrer, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de la bandera del municipi de Montmelé.
RESOLUCIO GRI/369/2014, d'11 de febrer, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de la bandera del municipi de Josa i Tuixén.
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e RESOLUCIO GRI/370/2014, d'11 de febrer, per la qual es déna
conformitat a I'adopcio de I'escut heraldic del municipi de Canyelles.

e RESOLUCIO GRI/371/2014, d'11 de febrer, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de I'escut heraldic del municipi d'Ullastret.

e RESOLUCIO GRI/448/2014, de 5 de febrer, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Bescané i de
Sant Julia del Llor i Bonmati.

e RESOLUCIO GRI/449/2014, de 5 de febrer, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Flaga i de
Foixa.

e RESOLUCIO GRI/450/2014, de 5 de febrer, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Flaga i de Sant
Jordi Desvalls.

e RESOLUCIO GRI/451/2014, de 5 de febrer, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Castellnou de
Seana i de Vila-sana.

e RESOLUCIO GRI/452/2014, de 5 de febrer, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Tavertet i de
Vilanova de Sau.

e RESOLUCIO GRI/453/2014, de 5 de febrer, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Santa Eulalia
de Riuprimer i de Vic.

e RESOLUCIO GRI/467/2014, de 5 de febrer, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Calonge de
Segarrai de Pujalt.

e RESOLUCIO GRI/468/2014, de 5 de febrer, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Regencoés i de
Pals.

* RESOLUCIO GRI/566/2014, de 3 de marg, per la qual es déna publicitat
a la delimitacié entre els termes municipals de Ribera d'Ondara i de
Cervera.

e RESOLUCIO GRI/567/2014, de 3 de marg, per la qual es déna publicitat
a la delimitacio entre els termes municipals de Granyena de Segarra i de
Tarrega.

e RESOLUCIO GRI/568/2014, de 3 de marg, per la qual es déna publicitat
a la delimitacié entre els termes municipals de Tora i de Castellfollit de
Riubregés.

e RESOLUCIO GRI/569/2014, de 3 de marg, per la qual es déna publicitat
a la delimitacié entre els termes municipals de Seva i de Taradell.

e RESOLUCIO GRI/570/2014, de 28 de febrer, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Moia i de
I'Estany.

e RESOLUCIO GRI/571/2014, de 28 de febrer, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Tagamanent i
de Sant Marti de Centelles.

e RESOLUCIO GRI/572/2014, de 28 de febrer, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Sora i
d'Alpens.

e RESOLUCIO GRI/598/2014, de 10 de marg, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Montoliu de
Segarrai de Talavera.

e RESOLUCIO GRI/599/2014, de 10 de marg, per la qual es déna
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publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Verdu i de
Preixana.

e RESOLUCIO GRI/600/2014, de 10 de marg, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Cercs i de la
Nou de Bergueda.

e RESOLUCIO GRI/601/2014, de 10 de marg, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Castellbell i el
Vilar i de Marganell.

e RESOLUCIO GRI/602/2014, de 10 de marg, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Castellbell i el
Vilar i de Monistrol de Montserrat.

* RESOLUCIO GRI/603/2014, de 10 de marg, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Callus i de Sant
Joan de Vilatorrada.

* RESOLUCIO GRI/655/2014, de 17 de marg, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Santa Maria
d'Ol6 i de Moia.

* RESOLUCIO GRI/656/2014, de 17 de marg, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals del Bruc i de
Castellfollit del Boix.

e RESOLUCIO GRI/657/2014, de 17 de marg, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Vilanova del
Cami i de Santa Margarida de Montbui.

* RESOLUCIO GRI/658/2014, de 17 de marg, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals d'Amer i de la
Cellera de Ter.

e RESOLUCIO GRI/659/2014, de 17 de marg, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Riudellots de la
Selvaid'Aiguaviva.

e RESOLUCIO GRI/704/2014, de 24 de marg, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de la bandera del municipi d'Alcanar.

e RESOLUCIO GRI/705/2014, de 24 de marg, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de I'escut heraldic del municipi d'Espinelves.

* RESOLUCIO GRI/706/2014, de 24 de marg, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de I'escut heraldic de I'entitat municipal
descentralitzada de la Serra d'Almos.

e RESOLUCIO GRI/740/2014, de 31 de marg, relativa a la delimitacié, en
el tram en desacord, entre els municipis de Castellvell del Camp i
d'Almoster.

e RESOLUCIO GRI/793/2014, d'1 d'abril, relativa a la delimitacio, en el
tram en desacord, entre els municipis de les Avellanes i Santa Linya i
d'Ager.

¢ RESOLUCIO GRI/794/2014, d'1 d'abril, relativa a la delimitacio, en el
tram en desacord, entre els municipis de Sant Marti Vell i de Sant Joan
de Mollet.

e RESOLUCIO GRI/795/2014, d'1 d'abril, relativa a la delimitacio, en el
tram en desacord, entre els municipis de Tarrega i d'Ossoé de Si6.

e RESOLUCIO GRI/886/2014, de 3 d'abril, per la qual es déna publicitat a
la delimitacié entre els termes municipals de Corga i d'Ullastret.

e RESOLUCIO GRI/887/2014, de 3 d'abril, per la qual es déna publicitat a
la delimitacié entre els termes municipals de Montoliu de Segarra i de
Cervera.
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e RESOLUCIO GRI/888/2014, de 3 d'abril, per la qual es déna publicitat a
la delimitacié entre els termes municipals de Centelles i d'Aiguafreda.

e RESOLUCIO GRI/889/2014, de 7 d'abril, per la qual es déna publicitat a
la delimitacié entre els termes municipals de Parlava i de Corga.

e RESOLUCIO GRI/890/2014, de 7 d'abril, per la qual es déna publicitat a
la delimitacio entre els termes municipals de Parlava i de Rupia.

e RESOLUCIO GRI/891/2014, de 7 d'abril, per la qual es déna publicitat a
la delimitacio entre els termes municipals de Parlava i de Serra de Daré.

e RESOLUCIO GRI/892/2014, de 7 d'abril, per la qual es déna publicitat a
la delimitacié entre els termes municipals del Papiol i de Molins de Rei.

e RESOLUCIO GRI/991/2014, de 30 d'abril, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de I'emblema de I'organisme autonom local
denominat Escola Municipal de Musica d'Ascd.

e RESOLUCIO GRI/993/2014, de 24 d'abril, per la qual es déna publicitat
a la delimitacio entre els termes municipals de Tarrega i d'Osso6 de Si6.

e RESOLUCIO GRI/994/2014, de 24 d'abril, per la qual es déna publicitat
a la delimitacié entre els termes municipals de Sant Joan de Vilatorrada
i de Sant Mateu de Bages.

e RESOLUCIO GRI/995/2014, de 24 d'abril, per la qual es déna publicitat
a la delimitacié entre els termes municipals de Cardona i de Sant Mateu
de Bages.

e RESOLUCIO GRI/996/2014, de 24 d'abril, per la qual es déna publicitat
a la delimitacié entre els termes municipals de Cardona i de Navas.

e RESOLUCIO GRI/997/2014, de 24 d'abril, per la qual es déna publicitat

a la delimitacio entre els termes municipals d'lvars d'Urgell i de

Castellnou de Seana.

RESOLUCIO GRI/998/2014, de 24 d'abril, per la qual es déna publicitat

a la delimitacié entre els termes municipals de Torrefeta i Florejacs i de

Pinell de Solsonés.

RESOLUCIO GRI/999/2014, de 24 d'abril, per la qual es déna publicitat

a la delimitacio entre els termes municipals d'Artesa de Segre i de la

Baronia de Rialb.

RESOLUCIO GRI/1000/2014, de 24 d'abril, per la qual es déna

publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Callus i de Sant

Mateu de Bages.

RESOLUCIO GRI/1052/2014, de 25 d'abril, per la qual es déna

publicitat a la delimitacié entre els termes municipals d'Osor i de Santa

Coloma de Farners.

RESOLUCIO GRI/1053/2014, de 25 d'abril, per la qual es déna

publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Sant Fruités de

Bages i de Talamanca.

RESOLUCIO GRI/1054/2014, de 25 d'abril, per la qual es déna

publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Castellsera i de

Preixens.

RESOLUCIO GRI/1055/2014, de 25 d'abril, per la qual es déna

publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Sora i de

Montesquiu.

RESOLUCIO GRI/1056/2014, de 25 d'abril, per la qual es déna

publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Castellgali i de

Sant Salvador de Guardiola.

e RESOLUCIO GRI/1057/2014, de 25 d'abril, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Granyena de
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Segarrai de Ribera d'Ondara.

e RESOLUCIO GRI/1058/2014, de 25 d'abril, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Tagamanent i
de Figar6-Montmany.

e RESOLUCIO GRI/1103/2014, de 12 de maig, relativa a la delimitacio, en
el tram en desacord, entre els municipis de Tora i de Llobera.

e RESOLUCIO GRI/1114/2014, de 7 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Mura i del Pont
de Vilomara i Rocafort.

e RESOLUCIO GRI/1115/2014, de 7 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Manresa i de
Sant Fruités de Bages.

e RESOLUCIO GRI/1116/2014, de 7 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Calders i
d'Avinyo.

e RESOLUCIO GRI/1117/2014, de 7 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals d'Agramunt i de
Foradada.

e RESOLUCIO GRI/1118/2014, de 7 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals d'lgualada i
d'Odena.

e RESOLUCIO GRI/1119/2014, de 7 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Centelles i de
Castellcir.

e RESOLUCIO GRI/1130/2014, de 13 de maig, per la qual es déna
publicitat a I'adhesié dels municipis de Rubié, Sant Marti Sesgueioles i
la Pobla de Claramunt a la Mancomunitat per a I’Atencié dels
Minusvalids Psiquics de la Comarca de I’Anoia.

e RESOLUCIO GRI/1159/2014, de 13 de maig, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de I'emblema del Consorci del Besos.

e RESOLUCIO GRI/1178/2014, de 23 de maig, de distribucié als
municipis de Catalunya de la participacio en els ingressos de la
Generalitat integrada en el Fons de cooperacié local de Catalunya, any
2014.

e RESOLUCIO GRI/1179/2014, de 23 de maig, de distribucié a les
entitats municipals descentralitzades dels municipis de Catalunya de la
participacio en els ingressos de la Generalitat, integrada en el Fons de
cooperacié local de Catalunya, any 2014.

e RESOLUCIO GRI/1180/2014, de 23 de maig, de distribucié aI’Arania
les comarques de Catalunya de la participacié en els ingressos de la
Generalitat integrada en el Fons de cooperacié local de Catalunya, any
2014.

e RESOLUCIO GRI/1181/2014, de 23 de maig, de distribucié aI’Arania
les comarques de Catalunya de la dotacié complementaria al “Fons de
cooperaci6 local de Catalunya. Consells comarcals”, de I'any 2013,
establerta per la Llei 5/2014, del 8 d’abril, de mesures relatives al Fons
de cooperacio local de Catalunya del 2013 i el 2014.

e RESOLUCIO GRI/1232/2014, de 28 de maig, per la qual es déna
conformitat al canvi de nom del municipi de Santa Maria de Corco, que
passa a denominar-se I’Esquirol.

* RESOLUCIO GRI/1262/2014, de 21 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Castellnou de
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Bages i de Sallent.

e RESOLUCIO GRI/1263/2014, de 21 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Balsareny i de
Castellnou de Bages.

e RESOLUCIO GRI/1264/2014, de 21 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Reus i
d'Almoster.

e RESOLUCIO GRI/1265/2014, de 21 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Clariana de
Cardener i de Cardona.

e RESOLUCIO GRI/1266/2014, de 21 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Maganet de la
Selva i de Riudarenes.

e RESOLUCIO GRI/1267/2014, de 21 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Castellnou de
Bages i de Sduria.

e RESOLUCIO GRI/1268/2014, de 21 de maig, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Sant Just
Desvern i de Sant Feliu de Llobregat.

e RESOLUCIO GRI/1448/2014, de 5 de juny, per la qual es déna publicitat
a la delimitacio entre els termes municipals d'Aiguamurcia i del
Montmell.

e RESOLUCIO GRI/1449/2014, de 5 de juny, per la qual es déna publicitat
a la delimitacio entre els termes municipals d'Anglesola i de Barbens.

e RESOLUCIO GRI/1450/2014, de 5 de juny, per la qual es déna publicitat
a la delimitacié entre els termes municipals de Santa Susanna i de
Malgrat de Mar.

e RESOLUCIO GRI/1451/2014, de 5 de juny, per la qual es déna publicitat
a la delimitacié entre els termes municipals de Santa Susanna i de
Palafolls.

e RESOLUCIO GRI/1487/2014, de 20 de juny, per la qual es déna
publicitat a I'Acord del Govern de 3 de juny de 2014.

e RESOLUCIO GRI/1517/2014, de 18 de juny, per la qual es rectifiquen
errors materials en la Resolucié GAP/583/2007, de 2 de marg, per la
qual es déna publicitat al nom oficial dels municipis, de les seves
capitals respectives i de les entitats municipals descentralitzades de
Catalunya.

e RESOLUCIO GRI/1557/2014, de 18 de juny, per la qual es déna
conformitat a I'adopcioé de la bandera del municipi de les Franqueses
del Vallés.

e RESOLUCIO GRI/1558/2014, de 18 de juny, per la qual es déna
conformitat a la modificacié de I'escut heraldic del municipi de Corga.

* CORRECCIO D'ERRADES a la Resolucié GRI/451/2014, de 5 de febrer,
per la qual es déna publicitat a la delimitacié entre els termes
municipals de Castellnou de Seana i de Vila-sana (DOGC num. 6574, de
4.3.2014).

e RESOLUCIO GRI/1573/2014, d’1 de juliol, de convocatoria per atorgar
compensacions econdmiques a favor dels ajuntaments perque abonin
retribucions a determinats carrecs electes locals, per a I’exercici 2014.

e RESOLUCIO GRI/1881/2014, de 21 de juliol, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals dels Plans de Sié i
de Tarrega.
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RESOLUCIO GRI/1882/2014, de 21 de juliol, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Sant Marti de
Riucorb i de Belianes.

RESOLUCIO GRI/1883/2014, de 21 de juliol, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de les Avellanes i
Santa Linya i d'Ager.

RESOLUCIO GRI/1884/2014, de 21 de juliol, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Granyena de
Segarra i de Montornés de Segarra.

RESOLUCIO GRI/1885/2014, de 21 de juliol, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Rocafort de
Queralt i de Sarral.

RESOLUCIO GRI/2039/2014, de 20 d'agost, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Naves i de
I'Espunyola.

RESOLUCIO GRI/2040/2014, de 20 d'agost, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Granyanella i
dels Plans de Si6.

RESOLUCIO GRI/2041/2014, de 20 d'agost, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Montornés de
Segarra i de Ribera d'Ondara.

RESOLUCIO GRI/2042/2014, de 20 d'agost, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Bellpuig i
d'Anglesola.

RESOLUCIO GRI/2043/2014, de 20 d'agost, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals d'Avinyé i de
Santa Maria d'Ol6.

RESOLUCIO GRI/2044/2014, de 21 d'agost, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Balsareny i de
Sallent.

RESOLUCIO GRI/2045/2014, de 21 d'agost, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Seva i
d'Aiguafreda.

RESOLUCIO GRI/2046/2014, de 21 d'agost, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Ponts i de la
Baronia de Rialb.

RESOLUCIO GRI/2047/2014, de 21 d'agost, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals del Prat de
Llobregat i de Barcelona.

RESOLUCIO GRI/2048/2014, de 21 d'agost, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Santa
Margarida de Montbui i d'Orpi.

RESOLUCIO GRI/2167/2014, de 8 de setembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Beuda i
d'Albanya.

RESOLUCIO GRI/2168/2014, de 8 de setembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Castellnou de
Bages i de Navas.

RESOLUCIO GRI/2169/2014, de 8 de setembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de I'Estany i de
Santa Maria d'Olé.

RESOLUCIO GRI/2170/2014, de 8 de setembre, per la qual es déna
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publicitat a la delimitacio entre els termes municipals d'lgualada i de
Vilanova del Cami.

e RESOLUCIO GRI/2171/2014, de 8 de setembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Tiurana i de
Ponts.

e RESOLUCIO GRI/2172/2014, de 8 de setembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Callus i de
Castellnou de Bages.

e RESOLUCIO GRI/2173/2014, de 8 de setembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de les Masies de
Roda i de Vilanova de Sau.

e RESOLUCIO GRI/2174/2014, de 5 de setembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Borreda i
d'Alpens.

e RESOLUCIO GRI/2233/2014, de 2 d'octubre, relativa a la delimitacio,
en el tram en desacord, entre els municipis de Queralbs i de Ribes de
Freser.

e RESOLUCIO GRI/2234/2014, de 26 de setembre, relativa a la
delimitacid, en el tram en desacord, entre els municipis d'Ascé i de la
Fatarella.

e RESOLUCIO GRI/2309/2014, de 3 d'octubre, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de I'emblema del municipi de Guissona.

* RESOLUCIO GRI/2386/2014, de 22 d'octubre, relativa a la delimitacio,
en el tram en desacord, entre els termes municipals de la Comaiila
Pedraide Josai Tuixén.

* RESOLUCIO GRI/2387/2014, de 22 d'octubre, relativa a la delimitacio,
en el tram en desacord, entre els termes municipals de Pals i de
Torroella de Montgri.

* RESOLUCIO GRI/2388/2014, de 22 d'octubre, relativa a la delimitacio,
en el tram en desacord, entre els termes municipals de Vilanova del
Cami i de Santa Margarida de Montbui.

e RESOLUCIO GRI/2461/2014, de 22 d'octubre, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de I'emblema del Consorci del Campus
Interuniversitari Diagonal-Besos.

e RESOLUCIO GRI/2462/2014, de 22 d'octubre, per la qual es déna
conformitat al canvi de I'emblema de la comarca de la Selva.

e RESOLUCIO GRI/2626/2014, de 17 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals d'Artesa de Segre
i de Gavet de la Conca.

e RESOLUCIO GRI/2627/2014, de 17 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Bellpuig i de
Barbens.

e RESOLUCIO GRI/2628/2014, de 17 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Llorac i de
Talavera.

e RESOLUCIO GRI/2629/2014, de 7 de novembre, per la qual es dona
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Naves i de
Lladurs.

e RESOLUCIO GRI/2630/2014, de 7 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Castellar de la
Ribera i de Lladurs.

e RESOLUCIO GRI/2642/2014, de 5 de novembre, per la qual es déna
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publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Castellar de la
Ribera i de Bassella.

RESOLUCIO GRI/2643/2014, de 13 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Santa Coloma
de Farners i de Sant Feliu de Buixalleu.

RESOLUCIO GRI/2644/2014, de 13 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals d'Avinyé i de
Moia.

RESOLUCIO GRI/2645/2014, de 13 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals d'Esparreguera i
d'Olesa de Montserrat.

RESOLUCIO GRI/2646/2014, de 13 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Bell-lloc
d'Urgell i dels Alamus.

RESOLUCIO GRI/2657/2014, de 17 de novembre, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de I'escut heraldic del municipi de Begues.
RESOLUCIO GRI/2658/2014, de 17 de novembre, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de I'escut heraldic del municipi de Sant Julia de
Vilatorta.

RESOLUCIO GRI/2659/2014, de 17 de novembre, per la qual es déna
conformitat a I'adopcié de la bandera del municipi de Cabanabona.
RESOLUCIO GRI/2752/2014, de 18 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Balsareny i de
Gaia.

RESOLUCIO GRI/2753/2014, de 18 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Manresa i de
Sant Viceng de Castellet.

RESOLUCIO GRI/2754/2014, de 18 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Moia i de
Castellcir.

RESOLUCIO GRI/2755/2014, de 18 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Mura i de Sant
Viceng de Castellet.

RESOLUCIO GRI/2756/2014, de 19 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Riudarenes i de
Sant Feliu de Buixalleu.

RESOLUCIO GRI/2757/2014, de 19 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacié entre els termes municipals de Sant Feliu de
Buixalleu i de Breda.

RESOLUCIO GRI/2758/2014, de 19 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacio entre els termes municipals de Sant Feliu de
Buixalleu i de Sant Celoni.

RESOLUCIO GRI/2759/2014, de 19 de novembre, per la qual es déna
publicitat a la delimitacioé entre els termes municipals de Sant Viceng de
Castellet i de Rellinars.

Propostes d’Acord del Govern

Proposta d’Acord del Govern sobre I'aprovacioé de mesures i projectes
corporatius a desenvolupar el 2014 per desplegar I’administracio
electronica a I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Proposta d’Acord del Govern pel qual s’aprova la memoria preliminar de
I’Avantprojecte de llei per la qual s’aproven determinades mesures
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relatives al Fons de cooperacio local de Catalunya 2013 i2014.

* Proposta d’Acord del Govern pel qual s’autoritza el Departament de
Governacié i Relacions Institucionals per subvencionar I’Ajuntament de
Mora d’Ebre per a la realitzacio de les obres de proteccié i estabilitzacié
de talussos del penya-segat del castell sobre els edificis del carrer de
Gracia i del passeig de I’'Ebre.

* Proposta d’Acord del Govern d’iniciar els tramits per a la interposicio
d’un recurs d’inconstitucionalitat en relacié amb els preceptes de la Llei
27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de
I’Administracio local que vulneren competéncies de la Generalitat de
Catalunya i I'autonomia local.

® Proposta d’Acord del Govern pel qual s’aprova la memoria preliminar de
I’Avantprojecte de llei de simplificacié de I'activitat administrativa de
I’Administracio de la Generalitat de Catalunya i dels governs locals de
Catalunya.

® Proposta d’Acord del Govern pel qual s’aprova la memoria preliminar de
I’Avantprojecte de llei de la direcci6 publica professional de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public.

¢ Proposta d’Acord del Govern pel qual s’encarrega al Departament de
Governacié6 i Relacions Institucionals, mitjangant la Secretaria
d’Administracié i Funcié Publica i el Consell per a I'lmpuls i I’'Ordenacio
de la Reforma de I’Administracio, el disseny, el desenvolupament, la
governanga i I'impuls definitiu del Pla de reforma de I’Administracio de
la Generalitat de Catalunya i del seu sector public.

® Proposta d’Acord del Govern pel qual s’autoritza el Departament de
Governacié i Relacions Institucionals a atorgar una subvencié al Consell
Comarcal del Baix Llobregat per al finangament de la campanya anual
de desinsectacio.

® Proposta d’Acord del Govern pel qual s’aprova la memoria preliminar de
I’Avantprojecte de llei d’organitzacié i de funcionament de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public.

® Proposta d’Acord del Govern pel qual s’acorda la tramesa al Govern de
I’Estat de la sol-licitud de I’Ajuntament de Biosca per sotmetre a
consulta popular el canvi d’adscripcié de comarca del municipi.

® Proposta d’Acord del Govern pel qual s’acorda la tramesa al Govern de
I’Estat de la sol-licitud de I’Ajuntament de Tora per sotmetre a consulta
popular el canvi d’adscripcié de comarca del municipi.

® Proposta d’Acord del Govern pel qual s’acorda la tramesa al Govern de
I’Estat de la sol-licitud de I’Ajuntament d’Olesa de Montserrat per
sotmetre a consulta popular diversos assumptes.

® Proposta d’Acord del Govern pel qual s’aprova la memoria preliminar de
I’Avantprojecte de llei de mesures d’ordenacié de I’'ocupacié publica.

* Proposta d’Acord del Govern pel qual es sol-licita I’aplicacié de I’Acord
de la Comissi6 Delegada per als Assumptes Economics del Ministeri
d’Hisenda i Administracions Publiques, de data 31 de juliol de 2014.

Acords del Govern

e ACORD GOV/7/2014, de 28 de gener, pel qual es designa la presidenta
de la representacié de la Generalitat de Catalunya a la Comissié
Bilateral Generalitat-Estat.

e ACORD GOV/8/2014, de 28 de gener, pel qual es designa la presidenta
de la representacié de la Generalitat de Catalunya a la Comissié
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Bilateral d’Infraestructures.

e ACORD GOV/9/2014, de 28 de gener, pel qual es designa la presidenta
de la representacié de la Generalitat de Catalunya a la Comissié Mixta
d’Afers Economics i Fiscals Estat-Generalitat.

e ACORD GOV/10/2014, de 28 de gener, de nomenament de la
presidenta de la representacié catalana a la Comissié Mixta de
Transferéncies Estat-Generalitat.

e ACORD GOV/15/2014, de 4 de febrer, pel qual es nomenen els
representants de la Generalitat de Catalunya a la Comissié Bilateral
Generalitat-Estat.

e ACORD GOV/16/2014, de 4 de febrer, pel qual es nomenen els
representants de la Generalitat de Catalunya a la Comissié Bilateral
d’Infraestructures.

e ACORD GOV/17/2014, de 4 de febrer, pel qual es nomenen els
representants de la Generalitat de Catalunya a la Comissié Mixta
d’Afers Economics i Fiscals Estat-Generalitat.

e ACORD GOV/78/2014, de 3 de juny, de desafectacié d’un bé comunal
situat al municipi de Cubells.

e ACORD GOV/79/2014, de 3 de juny, pel qual es nomenen els membres
del Comite Técnic per a la Recuperacié i la Identificacié de Persones
Desaparegudes durant la Guerra Civil i la Dictadura Franquista.

e Acord del Govern pel qual s’acorda la tramesa al Govern de I'Estat de la
sol-licitud de I’Ajuntament de Cabrils per sotmetre a consulta popular
I’Gs de I’espai que actualment ocupa I’'aparcament dels Horts de la
Santa Creu.

¢ Acord del Govern pel qual s’encarrega a la vicepresidenta del Govern i
consellera de Governacié i Relacions Institucionals proposar a la
Comissio6 de control regulada a la Llei de consultes populars no
referendaries i participacioé ciutadana les persones membres de les
comissions de seguiment que han de ser designades a proposta del
Govern de la Generalitat.

e Acord del Govern pel qual s’aprova I'inici de la tramitacié de
I’Avantprojecte de llei sobre la modificacié parcial de la Llei 22/1998, de
30 de desembre, de la Carta municipal de Barcelona.

e Acord del Govern pel qual es desestima el requeriment previ a la
interposicié de recurs contenciés administratiu formulat per
I’Ajuntament de I’Hospitalet de Llobregat contra el Decret 104/2014, de
22 de juliol, pel qual s’aproven determinades mesures en relacié amb
les anualitats 2014 i 2015 del Pla Unic d’obres i serveis de Catalunya.

e ACORD DEL GOVERN de 3 de juny de 2014, pel qual s'encarrega al
Departament de Governacié i Relacions Institucionals, mitjangant la
Secretaria d'Administracié i Funcié Publica i el Consell per al'lmpuls i
I'Ordenacié de la Reforma de I'Administracié, el disseny, el
desenvolupament, la governanca i I'impuls definitiu del Pla de reforma
de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public
(RESOLUCIO GRI/1487/2014, de 20 de juny, per la qual es déna
publicitat a I'Acord del Govern de 3 de juny de 2014).

e ACORD GOV/104/2014, de 15 de juliol, d'atribucié de competéncies als
departaments de la Generalitat en matéria de funcioé publica.

e ACORD GOV/151/2014, d’11 de novembre, sobre el punt general
d’entrada de factures electroniques de Catalunya.

e ACORD GOV/156/2014, de 25 de novembre, de declaracié d’ocupacié
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Normativa

urgent per I’Ajuntament de Llica d’Amunt (Valles Oriental) dels béns i
drets afectats pel Projecte de millora de la xarxa de clavegueram 2012-
2013, tram 5, carrer Estany de Llanés.

e ACORD GOV/188/2014, de 30 de desembre, pel qual es deixen sense
efectes determinades mesures sobre reduccié de jornada dels llocs de
treball ocupats pel personal interi d'administracio i técnic i docent no
universitari.

Instruccions

 INSTRUCCIO 1/2014, de 15 d'abril, per la qual s'estableixen criteris per
la recuperacié del dia festiu establert al calendari laboral de I'any 2014.

 INSTRUCCIO 2/2014, de 30 de juny, de modificacié de la Instruccié
3/2012, de 24 de juliol, sobre reingrés al servei actiu del personal
funcionari procedent de situacions administratives que no comporten
reserva de plaga i destinacio.

Circulars

e Circular 1/2014, de 2 de juliol, per la qual es regula el Registre de
destruccié de documents del Departament de Governacio i Relacions
Institucionals.
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Annexos
Sigles

Sigles

Sigles Descripcié

ACM Associacié Catalana de Municipis

APDCAT Autoritat Catalana de Proteccié de Dades

ARLEM Assemblea Regional i Local Euromediterrania

BOPC Butlleti Oficial del Parlament de Catalunya

CAOC Consorci Administracié Oberta de Catalunya

CCP Cataleg corporatiu de processos de la Generalitat de Catalunya

COMEBE Consorci del Museu dels Espais de la Batalla de I’'Ebre

CRPM Conferencia de les Regions Perifériques Maritimes d’Europa

CTTI Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la Informacid

DGAR Direccié General d’Afers Religiosos

DGAL Direccié General d’Administracié Local

DGRI Departament de Governacio i Relacions Institucionals

DGRIP Direccié General de Relacions Institucionals i amb el Parlament

DIL Col-lectiu amb discapacitat intel-lectual

DOGC Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

EAC Estatut d’autonomia de Catalunya

EACAT Extranet de les administracions catalanes

EAPC Escola d’Administracié Publica de Catalunya

ECTS European Credit Transfer and Accumulation System

EDP Espai de la direccié publica

EFIMED Institut Forestal Europeu

EIEL Enquesta d’infraestructures i equipaments locals

EMD Entitat municipal descentralitzada

ENAP Ecole Nationale d’Administration Publique (Quebec)

ERTA Electors residents temporalment absents

ESAGED Escola Superior d’Arxivistica i Gestié6 de Documents

ESPP Elaboraci6 i seguiment del pressupost de personal

EURAC European Academy of Bolzano

FCLC Fons de cooperacié local de Catalunya

FALR Forum d’Autoritats Locals i Regionals de la Mediterrania

FDiB Fons documental i bibliografic de I'IEA

FECAC Federacion de Entidades Culturales Andaluzas en Catalunya

FEDARECAT Federacié de Cases Regionals i Entitats Culturals de Catalunya

FEDER Fons europeu de desenvolupament regional

FECYT Fundacioé Espanyola per a la Ciéncia i la Tecnologia

FERA Forum d’Entitats per a la Reforma de I’Administracio

FEP Frontal de I’empleat public

FHE Funcionaris d’habilitacié estatal

FMC Federacié de Municipis de Catalunya

GECAT Gestié economica de la Generalitat de Catalunya

GECO Gestor de continguts web

GEEC Gestor electronic d’expedients de contractacio

GIAC Gestié d’incompatibilitats dels alts carrecs

GIP Gesti6 integrada de personal

GPL Base de dades de gesti6é dels pressupostos, les liquidacions i les dades
economicofinanceres dels ens locals

GSIT Gencat serveis i tramits

IACFS International Association of Centers for Federal Studies

ICAEN Institut Catala de I’Energia

ICIP Institut Catala Internacional per la Pau

ICS Institut Catala de la Salut
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Sigles
IEA
IEMED
IT
LGTB
LOPD

LOREG
LRSAL

MNAC
MUFACE
MUME
NAPA
NRP
OBIS
ODA
OGE
0Js
OPERA
OPPI
ORDP
OSACP
OTPL
ovT
PCI
PdG
PICA
PIE
PIQD
PIV
POCTEFA

POUM
PUOSC
RACO
R+D+l
REAF
RELC
RLT
ROAEL
SAC
SAFP
SCCAL
SCE
SCT
SGE
SGE+
SIGEDA

SIIP
SIFECAT
SIOP
SIP
SIRH
SOC

TC

TIC

Annexos
Sigles

Descripcio

Institut d’Estudis Autondmics

Institut Europeu de la Mediterrania

Incapacitat temporal

Persones lesbianes, gais, transsexuals i bisexuals

Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de protecci6 de dades de
caracter personal

Llei organica 5/1985, de 19 de juny, del regim electoral general
Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de
I’Administracié local

Museu Nacional d’Art de Catalunya

Mutualitat General de Funcionaris Civils de I'Estat

Consorci del Museu Memorial de I’Exili

National Academy of Public Administration

Numero de registre de personal

Ofertes de béns i serveis

Oficina per al Desenvolupament de I’Autogovern

Oficina de Gestié Empresarial

Open Journal System

Oficina per a I’'Execucié de la Reforma de I’Administracio
Organ Paritari de Politiques d’lgualtat

Operacié de recollida de dades provisionals

Oficina de Supervisié i Avaluacio de la Contractacié Publica
Organ Técnic de Provisié de Llocs de Treball

Oficina Virtual de Tramits

Plataforma de col-laboracié interadministrativa

Pla de Govern

Plataforma d’integracié i col-laboracié administrativa
Participacioé en els ingressos de I'Estat

Programa d’Innovacié i Qualitat Democratica

Programa d’identificacioé visual

Projecte de cooperacio territorial transfronterera Espanya-Franca-Andorra

Pla d’ordenacié urbanistica municipal

Pla unic d’obres i serveis de Catalunya

Revistes catalanes amb accés obert

Recerca, desenvolupament i innovacié

Revista d’Estudis Autonomics i Federals

Registre d’ens locals de Catalunya

Relacié de llocs de treball

Registre d’organitzacions associatives dels ens locals
Sistema d’Atencié Ciutadana

Secretaria d’Administracio i Funcié Publica

Secretaria de Cooperacié i Coordinacié de les Administracions Locals
Sistema de carrecs electes

Servei Catala de Transit

Sistema de gesti6 electoral

Sistema de gestié electronica plus

Sistema de gestié electronica de la documentacié de I’Administracié de
la Generalitat de Catalunya

Sistema informatic d’iniciatives parlamentaries

Sistema integral de gestié dels fons estructurals a Catalunya
Sistema d’indicadors d’ocupacié publica

Sistema d’informacié de personal

Sistema integrat de recursos humans

Servei d’Ocupacié de Catalunya

Tribunal Constitucional

Tecnologies de la informacié i les comunicacions
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Annexos
Sigles

Sigles
TIPGRI

TPIL

UAB

uB

udG

UdL

uiC
UNITALSI

UPG

UPF

URV
WEBELEC
WTC
XALOC
XBEG

Descripci6

Tramesa d’informacié pressupostaria dels ens locals al Departament de

Governacio i Relacions Institucionals

Tramesa de pressupostos i liquidacions dels ens locals

Universitat Autdbnoma de Barcelona

Universitat de Barcelona

Universitat de Girona

Universitat de Lleida

Unid Internacional de Ferrocarrils

Unione Nazionale Italiana Transporto Ammalati a Lourdes e Santuari
Internazionali

Universitat Politécnica de Catalunya

Universitat Pompeu Fabra

Universitat Rovira i Virgili

Resultats electorals publicats al web

World Trade Center

Xarxa local de municipis

Xarxa de Biblioteques Especialitzades de la Generalitat de Catalunya
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