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EXPERIENCIA 1: NOIES | NOIS A LEDUCACIO: DIAGNOSI DALGUNES DIFERENCIES

Grafics estadistics

Presentacio de I'activitat

Nivell Secundaria.
Durada Una hora aproximadament.
Objectius = Sensibilitzar 'alumnat en les diferéncies

existents entre dones i homes en I'ambit
educatiu i professional i involucrar-los en
la problematica mitjancant la lecturaila
interpretacié de grafics estadistics sobre
I'estructura de la poblacié “activa”.

Resultats esperats = Aconseguir que I'alumnat sigui capac de
veure les diferéncies que existeixen per rad
de sexe a l'educacio i en el mercat laboral
mitjancant la interpretacié de grafics.

= Sensibilitzar I'alumnat sobre aquestes
diferéncies.

= Aconseguir que reflexionin sobre aquesta
realitat i que la debatin.
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Grafics estadistics

Desenvolupament de I'activitat

1 El professorat introdueix I'activitat a desenvolupar comentant-ne els
objectius i el contingut en 'Argumentari.

2 Tot seguit, proposa a I'alumnat que facin una analisi de grafics
estadistics on s’hi reflecteixi la distribucié de noies i nois en el sistema
educatiu i en la poblaci6 “activa”. Es reparteix individualment la Fitxa
6.1: Exercici de lectura i interpretaci6 de grafics estadistics.

3 Finalment, més enlla del que han aprés en relacié a I'estructura
de la poblacié activa i de |a lectura de grafics, demana a I'alumnat
que reflexionin al voltant de la participaci6 de les noies i els nois en
les diverses especialitats formatives i el seu posterior reflex en el
mercat laboral. Per fer-ho, es pren com a base la Fitxa 6.2: les teves
conclusions.
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Grafics estadistics

Recursos didactics

Materials per a I'alumnat:

= Presentacié de l'activitat.
= Fitxa 6.1: Exercici de lectura i interpretaci6 de grafics estadistics.
= Fitxa 6.2: Les teves conclusions.

Materials per al professorat:

= Argumentari.

= Solucionari.

= Glossari.

= Fitxa d’avaluacio de l'activitat.
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Grafics estadistics

Argumentari

A l'inici de I'activitat

El professorat introduira I'exercici comentant els objectius a aconseguir
segons la Fitxa Desenvolupament de I'activitat.

Per comencar, es valorara el coneixement de I'alumnat sobre grafics i taules
preguntant-los si n’havien fet servir alguna vegada.

Abans de donar-los el material, el professorat explicara que aquesta activitat
no és tan sols un exercici d’analisi de taules i grafics en relacio a 'estructura
de la poblacié quant a I'ocupacio, siné que la seva finalitat complementaria
és observar les diferéncies en la tria d'especialitats educatives entre dones i
homes, aixi com la seva situacié cares a la feina.

Una vegada explicats els objectius, es distribuiran, de forma individual, les
Fitxes de I’Exercici de lectura i interpretacié de grafics estadistics (Fitxa 6.1) i
de les teves conclusions (Fitxa 6.2).

Per a la dinamica de 'activitat

El professorat llegira les preguntes de |a Fitxa 6.1i donara uns minuts
a l'alumnat perque observin les taules i els grafics en profunditat i els
preguntara si tenen algun dubte al respecte.

Llavors, els donara uns 20 minuts perque facin l'activitat de completar la
Fitxa 6.2 de les teves conclusions.

Per finalitzar I’activitat

De manera aleatoria, el professorat preguntara a cinc noies i cinc nois les
respostes a les preguntes de la Fitxa 6.1. Llavors, comentara com han de ser
explicats els grafics i en quins aspectes cal que es centri I'analisi.

Un cop fet I'exercici, es recolliran les teves conclusions (Fitxa 6.2) i es fara la
mateixa operacio: preguntar les respostes que hi han escrit.
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Solucionari

De manera general, les respostes que I'alumnat hauria d'expressar son les
seguents:

1

QUE ESTUDIEN LA MAJORIA DELS NOIS? | DE LES NOIES?

* Els nois de segon curs de Batxillerat es distribueixen uniformement
per modalitats, encara que es decanten per Tecnologia (38%) i
Humanitats i Ciéncies Socials (36%).

= En canvi, les noies es concentren en la modalitat d’Humanitats i
Ciéncies Socials (57%).

COM ES DISTRIBUEIX LA POBLACIO D’HOMES | LA DE DONES EN
RELACIO A LUACTIVITAT | A LOCUPACIO?

Es veuen grans diferéncies entre el percentatge de dones i homes que
es troben “inactius” laboralment. Practicament la meitat de les dones
majors de 16 anys (47%), davant d’un terc dels homes (27%) es troba
en situacio de “inactivitat”.

Pel que fa a 'ocupacié, cal notar que les dones pateixen I'atur en una
mesura més gran que els homes. Com que la poblacié activa de dones
és menor que la dels homes, el percentatge d’aturades (4%) és més
significatiu que el dels homes.

Dit d’una altra manera: el 5,6% dels homes actius es troba a l'atur;
percentatge que creix en el cas de les dones: el 8% de les dones actives
esta en situacié d’atur.

CREUS QUE EL TERME “INACTIVITAT” PER PARLAR DE LES MESTRESSES
DE CASA LES IDENTIFICA?

Quan es fa servir el terme “inactivitat” per denominar les mestresses
de casa, entre d’altres, s'esta deixant de valorar el seu treball com
atal. Encara que la feina de casa i la cura dels familiars es facin de
manera gratuita, com a minim haurien d'estar considerades com a
“treball” i no com a “inactivitat”. Les persones que treballen en aquests
ambits cobreixen unes necessitats que, d’altra manera, haurien de
cobrir altres persones d’'una manera remunerada. En aquest sentit,
caldria que s’instaurés un terme que reconegués la important feina
que realitzen les mestresses de casa.

COM ES DISTRIBUEIXEN LES DONES | ELS HOMES OCUPATS PER
SECTORS D’ACTIVITAT?

= Els homes treballen principalment en el sector serveis (49,46%),
encara que una gran part dells treballa a la industria i el comerg
(30% i 20,6%, respectivament).

= Les dones, per la seva part, estan ocupades gairebé exclusivament en
el sector serveis (82%).
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Solucionari

Algunes possibles conclusions per complementar

Les dones i els homes, en efecte, es distribueixen diferencialment tant en
'ambit educatiu com en el laboral.

En I'ambit educatiu les noies tendeixen a concentrar-se en branques de
coneixement de caracter social, mentre que les especialitats técniques son
triades, principalment, pels nois.

Per la seva banda, el mercat laboral es caracteritza per les denominades
segregacio horitzontal i vertical, mitjancant les quals dones i homes es
concentren en diferents sectors, professions i tipus de feina, i les dones
tenen menys accés a llocs de responsabilitat i pateixen pitjors condicions
d’ocupacio.

Leleccié de branques de coneixement i la participacié en el mercat de
treball no estan condicionades que les noies i nois posseeixen diferents
capacitats, sind que estan associats a factors de diversa indole (familiars,
socials i culturals, emocionals, psicologics, econdmics, etc) que limiten les
expectatives i el desenvolupament professionals, sobretot en el cas de les
dones.
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Grafics estadistics

Glossari

Dades desagregades per sexe

= Conjunt de dades i informacions estadistiques desglossades per sexe,
la qual cosa permet fer una analisi comparativa entre dones i homes
per a detectar les diferéncies de génere i possibles discriminacions.
Exemple: El percentatge de dones a I'atur diferenciat del percentatge d’homes a l'atur.

Divisio sexual del treball
= Repartiment social de tasques en funcio6 del sexe, segons el qual
historicament s’assigna a les dones el treball reproductiu i als homes
el treball productiu.

Segregacio horitzontal de 'ocupacio

= Distribuci6 no uniforme d’homes i dones en un sector d’activitat
determinat. Generalment, la segregacio horitzontal de 'ocupaci6 fa
que les dones es concentrin en llocs de treball que es caracteritzen per
una remuneracié i un valor social inferiors i que sé6n en bona mesura
una prolongacié de les activitats que fan en 'ambit doméstic.

Exemple: Professions en el camp de I'educacid, la infermeria, la neteja i la confeccio téxtil.
A la Unid Europea hi ha entre un 70 i 80% més d’homes que de dones a l'enginyeria, la
inddstria i la construccio, igualment que a les ciéncies, matematiques i informatica. D'altra
banda, les dones representen més de dos tercos de I'alumnat de ciéncies de I'educacio,

humanitats, lletres, salut i assisténcia social.

Segregacio vertical de I'ocupacio

= Distribuci6 no uniforme d’homes i dones en nivells diferents
d’activitats. Generalment, la segregacio vertical de 'ocupaci6 fa que
les dones es concentrin en llocs de treball de menor responsabilitat.
Exemple: La poca preséncia de dones en carrecs directius, al cercle dempresaris, en els
col-legis oficials, etc. El percentatge global de dones que ocupen llocs executius en grans
empreses a Espanya arriba escasament al voltant del 3%.

*Definicions extretes del “Recull de termes, Dones i treball” del Departament de Treball de la Generalitat de
Catalunya.




