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Disposicions

SERVEI D’OCUPACIO DE CATALUNYA

RESOLUCIO

EMO/1481/2011, de 8 de juny, per la qual s'obre la convocatoria de les subvencions
per a la realitzacio d’accions de formacio d oferta mitjangant plans formatius en
arees professionals prioritaries, per a l'any 2011.

El mercat de treball és dinamic i complex, per aixo0 és convenient fer ’analisi
i el seguiment de la seva evolucié de manera permanent, alhora que s’articulen
programes i accions que han de permetre I’adaptacié immediata de la formacio per
a persones treballadores segons les necessitats de les empreses; d’altra banda, les
linies d’actuacioé marcades pel Programa operatiu del Fons Social Europeu per al
periode 2007-2013 comporten la necessitat de prioritzar la qualificacio professional
en determinats sectors economics i donar resposta a les necessitats emergents dels
diferents sectors productius als diferents territoris.

Atesa la conjuntura sociolaboral actual, per tal de donar resposta a les necessitats
concretes del mercat de treball, el Servei d’Ocupacié de Catalunya ha optat per
diversificar 'oferta formativa i fer-la més accessible 1 ajustada a les competéncies
professionals de les persones treballadores.

Vist el Decret 182/2010, de 23 de novembre, d’ordenacié de la formaci6 professional
per a l'ocupacié de Catalunya (DOGC num. 5764, de 26.11.2010), i el Reial decret
34/2008, de 18 de gener, pel que es regulen els certificats de professionalitat (BOE
nam. 27, de 31.1.2008), modificat pel Reial decret 1675/2010, de 10 de desembre
(BOE niim. 318, de 31.12.2010);

Vist el Reial decret llei 3/2011, de 18 de febrer, de mesures urgents per a la millora
de 'ocupabilitat i la reforma de les politiques actives d’ocupacio;

Vistos la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE nim.
276, de 18.11.2003), i el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol (BOE nim. 176, de
25.7.2006), que la desplega;

Vistos el capitol IX del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual
s’aprova el Text refos de la Llei de finances publiques de Catalunya (DOGC nam.
3791A, de 31.12.2002);

Vista la Llei 25/2009, del 23 de desembre, de pressupostos de la Generalitat
de Catalunya per a I'any 2010 (DOGC nam. 5537, de 31.12.2009), prorrogats pel
Decret 109/2011, d’11 de gener, pel qual s’estableixen els criteris d’aplicacio de la
prorroga dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2010 mentre no
siguin vigents els del 2011 (DOGC num. 5795, de 13.1.2011);

Vistala Llei 17/2002, de 5 de juliol, d’ordenacié del sistema d’ocupacié i de creacio
del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya (DOGC num. 3676, de 12.7.2002);

En conseqiiéncia, amb 'informe previ del Servei Juridic i de la Intervenci6 De-
legada, amb la consulta prévia del Consell de Direccio del Servei d’Ocupaci6 de
Catalunya, i en Us de les facultats que em son conferides,

REsoLc:

Article 1
Objecte

Aquesta Resolucio té per objecte obrir la convocatoria per a la presentacio de la
sol'licitud de subvencions per a la realitzacio d’accions de formacié d’oferta mitjan-
cant plans formatius en arees professionals prioritaries per a I'any 2011.

Article 2
Normativa reguladora
La normativa reguladora d’aquesta convocatoria és:
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El Reial decret llei 1/2011, de 11 de febrer, de mesures urgents per promoure la
transicio a l'ocupacid estable i la requalificacio professional de les persones deso-
cupades ( BOE num. 37, de 12.02.2011).

L’Ordre TRE/338/2008, de 4 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores
de les subvencions relatives a la formaci6 d’oferta per realitzar accions formatives
adrecades prioritariament a treballadors/ores desocupats/ades que promou el Servei
d’Ocupaci6 de Catalunya (DOGC nim. 5171, d’11.7.2008), modificada per ’Ordre
EMO/121/2011.

L’Ordre TRE/395/2008, d’1 d’agost, per la qual s’estableix el régim de justifica-
cié econdmica de les subvencions previstes en els programes de politiques actives
d’ocupacio que gestiona el Servei d’Ocupacié de Catalunya (DOGC num. 5197, de
19.8.2008), modificada per I'Ordre TRE/260/2009, de 15 de maig (DOGC num.
5386, de 25.5.2009).

L’Ordre TRE/349/2008, de 9 de juliol, per la qual es regula el régim d’ajuts i
beques a les persones treballadores desocupades 1 empreses establert en matéria
de formaci6 d’oferta (DOGC num. 5176, de 18.7.2008), modificada per I'Ordre
TRE/396/2009, de 2 de setembre (DOGC num. 5463, de 14.9.2009).

L’Ordre TIN/2965/2008, de 14 d’octubre, per la qual es determinen les despeses
subvencionables pel Fons Social Europeu durant el periode de programacio 2007-
2013 (BOE num. 252, de 18.10.2008), modificada per I'Ordre TIN/788/2009, de 25
de mar¢ (BOE num. 79, d’1 d’abril de 2009).

L’Ordre TIN/887/2011, de 5 d’abril, per la qual es distribueixen territorialment per
a I’exercici economic de 2011, per la seva gestio per les comunitats autonomes amb
competencies assumides, subvencions de I’ambit laboral finangades amb carrec als
pressupostos generals de I’Estat (BOE num. 87, de 12 d’abril de 2011).

La Resolucio TRE/3767/2009, de 30 de novembre, per la qual es publica el
qiiestionari d’avaluacio6 de la qualitat de les accions formatives adregades priori-
tariament a treballadors/ores desocupats/ades que promou el Servei d’Ocupacio
de Catalunya (DOGC niim. 5545, de 14.1.2010), corregida en data 27 de gener de
2010 i modificada per la Resolucido TRE/3713/2010 de 8 d’octubre, (DOGC niim.
5762, de 24.11.2010).

Article 3
Entitats beneficiaries

1. Podran accedir a les subvencions previstes en aquesta convocatoria els centres
o entitats de formaci6 publics o privats, inscrits al corresponent registre de centre
i entitats de formacio6 del Servei d’Ocupacié de Catalunya.

Les entitats sol-licitants en el moment de la presentaci6 de la sol'licitud, hauran
d’estar incloses i donades d’alta en el Registre de centres i entitats de formacio, amb
una especialitat vigent al Fitxer d’especialitats formatives del Servei d’Ocupacio
de Catalunya i hauran de tenir homologada en I’adrega en que vulguin sol-licitar
accions formatives alguna especialitat de ’area que sol'licitin, en una data anterior
a la publicaci6 d’aquesta convocatoria.

2. Les entitats o centres que vagin a impartir la formacio i estiguin homologats/
des en els certificats de professionalitat derogats pels nous certificats de professi-
onalitat, es consideraran acreditades en els nous certificats de professionalitat de
manera provisional, fins el 31 de desembre del 2011 o bé fins a la finalitzacio, si
s’escau, de les accions formatives aprovades durant aquest periode. En la resolucié
d’atorgament restara implicita l'autoritzacio del Servei d’Ocupacié de Catalunya
per a la impartici6 d’aquests. La relacio de certificats de professionalitat derogats i
I’equivaléncia amb els nous certificats s’adjunta en I’annex 1 d’aquesta Resolucio.

3. Les entitats beneficiaries hauran d’executar les accions d’acord amb el que
disposa I’article 28.2 de I’Ordre TRE/338/2008, de 4 de juliol, modificada per
’Ordre EMO/121/2011.

4. En el cas d’entitats publiques adscrites a entitats locals, només es podran
presentar les entitats que no participin en altres convocatories especifiques de
formaci6 d’oferta del 2011.
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Article 4
Requisits de les entitats

Les entitats beneficiaries hauran de complir els requisits establerts en I’article 5
de I’'Ordre TRE/338/2008, de 4 de juliol, modificada per I'Ordre EMO/121/2011.

Article 5
Obligacions dels/de les beneficiaris/aries de la subvencio

Els/les beneficiaris/aries de les subvencions d’aquesta Resolucié resten subjectes
a les obligacions que estableix I’article 6 de ’Ordre TRE/338/2008, de 4 de juliol,
modificada per 'Ordre EMO/121/2011.

Article 6
Destinataris/aries de la formacio

1. Les accions de formaci6 que es regulen en aquesta Resoluci6 s’adrecen pri-
oritariament a persones treballadores en situacio d’atur demandants d’ocupacio,
sens perjudici de la participacio de persones treballadores ocupades. Les persones
treballadores en situacié d’atur o ocupades que participin en aquestes accions
formatives s’han d’haver inscrit al Servei d’Ocupaci6 de Catalunya abans d’iniciar
’acci6 formativa. La participacié de persones treballadores en situacio d’atur sera
la que estableix 'article 7.1 de 'Ordre TRE/338/2008, d’11 de juliol.

La consideraci6 de persona treballadora en situacié d’atur o ocupada estara
determinada per la situacio laboral en qué es trobi abans i en el moment d’iniciar
’acci6 formativa.

2. Des del Servei d’Ocupacié de Catalunya es fomentara la participacio de per-
sones que presentin major dificultat en la incorporacio al mercat de treball i també
es fomentara la igualtat d’oportunitats home-dona envers 'ocupacio.

3. Per aquesta convocatoria, sera prioritaria la participacio en les accions for-
matives de:

Persones treballadores prioritariament desocupades joves (menors de 25 anys).

Persones treballadores prioritariament desocupades de 45 i més anys.

Persones treballadores prioritariament desocupades dones.

Persones treballadores prioritariament desocupades que estiguin participant en
un procés d’orientacio tutoritzat, amb especial atencid a les persones participants
en els itineraris que estableix el Reial decret llei 1/2011, d’11 de febrer, de mesures
urgents per promoure la transicié a I'ocupacio estable i 1a requalificacio professional
de les persones desocupades.

Article 7
Aplicacio pressupostaria i finangament

1. L import maxim destinat a I’atorgament de les subvencions per a la realitzacio
de les accions de formacio previstes en aquesta convocatoria durant I’any 2011 és de
65.000.000,00 euros. S’acredita I’existéncia de crédit a les partides pressupostaries
6204 D/470000604/3341/0000 (21.327.000,00 euros) i 6204 D/470000601/3341/0052
(43.673.000, 00 euros) del pressupost de la Generalitat de Catalunya per al 2010,
prorrogat pel 2011.

2. La distribucio del pressupost es realitza tenint en compte el nombre de persones
treballadores en situacié d’atur dels diferents ambits territorials.

Distribuci6 territorial del pressupost

Demarcacio territorial de Barcelona: 48.570.924,00 euros.

Demarcacio territorial de Girona: 6.132.542,00 euros.

Demarcacio territorial de Lleida: 3.090.050,00 euros.

Demarcacio territorial de Tarragona: 5.660.267,00 euros.

Demarcaci6 territorial de les Terres de I’Ebre: 1.546.217,00 euros.

El/la director/a del Servei d’Ocupacio de Catalunya podra reassignar els
romanents territorials que no s’hagin atorgat a altres ambits territorials que ho
requereixin.
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L'import total podra ser objecte de modificacié com a conseqii¢ncia de I’efec-
tiva transferéncia de crédits, mitjangant resolucié del/ de la director/a del Servei
d’Ocupacio6 de Catalunya.

3. Les subvencions concedides son cofinangades en un percentatge del 50% pel
Programa operatiu plurirregional d’adaptabilitat i ocupacié nam. 2007ES05UPO001,
per al periode 2007-2013.

4. La concessio de les subvencions resta condicionada a ’existéncia de credit
adequat i suficient per finangar les obligacions derivades de les concessions dels
ajuts corresponents en el moment de la resoluci6 d’atorgament.

5. Un cop coneguda la naturalesa juridica dels beneficiaris de les subvencions,
es tramitaran les modificacions pressupostaries oportunes per tal d’imputar la
despesa al concepte corresponent en funcio de la classificacio economica (par-
tides pressupostaries 6204 D/470000604/3341/0000, 6204 D/481000102/3341,
6204 D/482001801/3341, 6204 D/484000104/3341, 6204 D/469000103/3341, 6204
D/470000601/3341/0052)

6. A mesura que es produeixin rentincies o revocacions de les subvencions i en
el supdsit que un cop resolta la convocatoria s’hagi esgotat I'import maxim destinat
per aquest exercici, /0 si es produeix I'efectiva transferéncia de crédits, es podran
assignar nous atorgaments d’accions formatives a aquelles que compleixin els
requisits per obtenir la subvencio que disposa aquesta convocatoria, que no van
obtenir subvencio i que, basant-se en els criteris de valoraci6 de la concurréncia
competitiva, mantenen una posicié immediatament posterior a la de les accions
subvencionades.

Article 8
Sol'licitud i termini de presentacio

1. Les entitats interessades hauran de mecanitzar la sol'licitud mitjancant ’apli-
caci6 informatica del Servei d’Ocupacié de Catalunya (GIA: Gestio Integrada
d’Accions) disponible al web del Servei d’Ocupacio de Catalunya (www.oficina-
detreball.gencat.cat).

Aquestes sol'licituds s’hauran d’adregar al/a la director/a del Servei d’Ocupacio de
Catalunya i presentar amb la documentacio impresa mecanitzada al GIA, I'original
1 una copia s’haura de presentar en suport paper juntament amb la documentacié
complementaria que indica I'apartat 2 d’aquest I’article, preferentment al registre
de les direccions o serveis territorials que corresponguin.

Les adreces son les segiients:

Direccid Territorial de Barcelona: carrer Llull, 297-307, 08019 Barcelona.

Direcci6 Territorial de Girona: Plaga Pompeu Fabra, 1, 17002 Girona.

Direccid Territorial de Lleida: carrer General Britos, 3, 25007 Lleida.

Direcci6 Territorial de Tarragona: carrer Joan Baptista Plana, 29-31, 43005
Tarragona.

Serveis Territorials d’Empresa i Ocupacio a les Terres de I’Ebre: carrer de la
Rosa, 9, 43500 Tortosa.

Els impresos per formular la sol'licitud també estan disponibles a les web: www.
oficinadetreball.gencat.cat o www20.gencat.cat/portal/site/empresaiocupacio

Aiximateix, es poden presentar les sollicituds per qualsevol dels procediments
administratius que preveu l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu.

La data de presentacio de la sol-licitud que es tindra en compte a efectes del com-
pliment del termini establert a I’apartat 6 d’aquest article sera la de I'entrada de la
sollicitud al registre corresponent, i no la de la mecanitzacio a I’aplicacio GIA.

2. Juntament a la sollicitud s’haura de presentar la documentacio segiient:

a) Sol'licitud de subvencio per a accions formatives que inclou declaraci6 de
complir els requisits de la present convocatoria.
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b) Copia compulsada del poder suficient en dret que acrediti les facultats de
representaci6 dels signataris/aries de la sol'licitud per actuar en nom de la persona
juridica sol'licitant.

¢) Documents acreditatius de la inscripcié de I'entitat al registre administratiu
corresponent, si s’escau.

d) Copia compulsada de I’escriptura publica de constitucio i dels estatuts on
consti que les entitats sollicitants disposen de personalitat juridica.

e) Sollicitud de transferéncia bancaria per a pagaments de la Tresoreria de la
Generalitat de Catalunya a creditors particulars (2 exemplars.)

f) Document amb les declaracions responsables degudament signat. Aquest
document inclou les declaracions segiients:

- Conforme I’entitat no es troba en cap de les circumstancies que preveu I'article
13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

- De ’existéncia d’altres subvencions, amb indicacié de I'estat en que es troben
(en fase de sollicitud o de concessio i de la quantia). Ha de quedar constancia de
manera expressa si les subvencions esmentades financen totalment o parcialment
idirectament o indirectament el pla presentat. En cas que no hi hagi altres subven-
cions, cal la declaraci6 expressa de no haver demanat cap ajut o subvencio per a
l'objecte de la sol'licitud.

- Declaracio del beneficiari que I'acceptacio del finangament del Fons Social Eu-
ropeu implica I’'acceptacio de la seva inclusio en la llista de beneficiaries d’acord amb
larticle 7 apartat 2, lletra d) del Reglament (CE) N° 1828/2006 de la Comissio.

- Conforme es compleixen els requisits establerts als articles 32.1, 32.3136.4 de
la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica lingiiistica.

- De les entitats que tinguin cinquanta persones treballadores o més, conforme
es dona ocupacid almenys a un 2% de les persones treballadores amb disminucio
sobre el nombre total de persones treballadores o conforme apliquen les mesures
alternatives, d’acord amb el Reial decret 364/2005, de 8 d’abril.

- Conforme no ha estat sancionada I’entitat sol-licitant, en resolucid ferma, per
la comissié d’infraccio greu en mateéria d’integracid laboral de persones amb
disminuci6 o de infraccié molt greu en matéria de relacions laborals o en mate-
ria de seguretat i salut en el treball, de conformitat amb el Text refos de la Llei
sobre infraccions i sancions en I'ordre social, aprovat pel Reial decret legislatiu
5/2000, de 4 d’agost.

- De contractaci6 d’asseguranca d’accidents personals dels participants d’acord
amb l’article 21 d’aquesta Resolucio.

- Que presentara aquesta polissa abans de I'inici dels cursos, d’acord amb el
protocol que estableix el Servei d’Ocupacié de Catalunya.

- Que disposa del personal docent expert i amb experiencia, aixi com de les instal-
lacions, equipaments i espais adients per a impartir la formacié de les especialitats
sol'licitades, d’acord amb el programa formatiu de referéncia detallat al Fitxer d’es-
pecialitats formatives vigent i/o disposa de recursos, instal-lacions, equipaments i
espais adients per impartir la formacio de les especialitats sol‘licitades d’acord amb
la regulaci6 dels certificats de professionalitat.

- Conforme la documentaci6 aportada esta vigent i sense modificacions (5 anys
des de la seva presentacid) , en el cas que documents previstos en els apartats
anteriors ja estiguin en poder del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya, ’aportacio es
pot substituir per una declaracié de I’entitat sol‘licitant conforme no hi ha hagut
modificacions en la data de presentaci6 de la sol'licitud, i s’hi ha de fer constar el
lloc 1 la data on es va presentar la documentaci6, excepte el document de I’apartat
a), que s’haura de presentar en tots els casos.

- Que l'entitat compleix les obligacions tributaries davant I’Estat i la Generalitat
1 les obligacions davant la Seguretat Social.

- Conforme es disposa del certificat de solidesa vigent de I'immoble o els immobles
on s’impartiran les accions formatives, visat per qualsevol dels col-legis autoritzats.
Els certificats expedits 1 visats a partir del 2007 tindran validesa per al 2011.
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- Que compleix I'obligacié de respectar la igualtat de tracte i d’oportunitats a
I’ambit laboral i, amb aquesta finalitat, s’han adoptat mesures adaptades a evitar
qualsevol tipus de discriminacio laboral entre homes i dones. (En el cas d’empreses
de més de 250 persones treballadores, aquestes hauran d’elaborar i aplicar amb
caracter obligatori un Pla d’Igualtat, d’acord amb el que estableix la Llei organica
3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva entre homes i dones).

- Conforme coneix que l’assetjament sexual és un risc laboral que contempla
larticle 45 1 segiients de la Llei 31/1995 de 8 de novembre, de prevenci6 de riscos
laborals, i és obligaci6 de I'empresari garantir la seguretat i la salut del personal en
tots els aspectes relacionats amb el treball.

- Per a entitats amb més de 25 persones treballadores, indicacio dels mitjans que
I’entitat fara servir com a mesures de prevenci6 i detecci6 dels casos d’assetjament
sexual i d’assetjament per ra6 de sexe als seus centres de treball,d’acord amb el que
estableix la disposicio addicional setena de la Llei 52008, de 24 d’abril, del dret de
les dones a eradicar la violéncia masclista, que modifica el Text refos de la Llei de
finances publiques de Catalunya.

- Conforme disposen d’un sistema d’organitzacio i de gestid de la prevencio,
d’acord amb la Llei 31/1995, de prevencio de riscos laborals; el Reial decret 39/1997,
d’1 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels serveis de prevencio, aixi com
d’acord amb les modificacions posteriors introduides per la Llei 54/2003, de 12 de
desembre, de reforma del marc normatiu de la prevenci6 de riscos laborals.

- Conforme es dona compliment a la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre,
de proteccio de dades de caracter personal.

- Conforme es dona compliment a Iarticle 92.2 lletra i) del Text refés de la Llei
de finances publiques de Catalunya, aprovat mitjancant el Decret legislatiu 3/2002
de 24 de desembre.

- Conforme no s’incorre en cap dels suposits de prohibicid establerts a I'article
92 bis de la Llei de finances publiques de Catalunya.

- Que inclogui les remuneracions que percep el personal directiu de I’entitat
subvencionada, entenent per directiu o directiva la persona que exerceix funcions
executives i d’administracio; el compromis de donar publicitat a les remuneracions
esmentades en la memoria que s’adjunta amb els estats comptables; el compromis
de les entitats de mantenir, en el marc de la relaci6 laboral preexistent i durant el
periode de vigéncia de la subvenci6, I’estructura retributiva esmentada, i el com-
pliment de les regles dels apartats a), b), ¢) i d) de Iarticle 90 bis de la Llei 26/2009,
de 23 de desembre, de mesures fiscals, financeres 1 administratives.

- Que la documentacio6 presentada en relaci6 al/la representant legal, si s’escau,
¢s totalment vigent i no ha estat modificada, restringida ni limitada.

- Que, la informacié i els documents aportats en aquest procediment soén de
contingut absolutament cert.

g) Document que haura d’incloure els criteris de seleccio i avaluacio dels alum-
nes, la metodologia formativa, aixi com la descripci6 de la preparacid i execucio de
les practiques en empresa i de perfeccionament professional o estades a I’'estranger
fora de la durada del curs, si s’escau.

h) Document on consti que I'entitat beneficiaria es compromet a realitzar practiques
en empreses i de perfeccionament professional, adjuntant les cartes de compromis
de les empreses que faran aquestes practiques.

1) Quan les sol‘licituds siguin presentades excepcionalment en format paper i
no de manera on-line (mitjangant I'aplicacié GIA), sera necessari afegir a la docu-
mentaci6 esmentada anteriorment, la fitxa d’accié formativa i la relacio de plans
formatius.

3. La inexactitud o la falsedat de les declaracions responsables anteriorment
esmentades son causes de revocacio, d’acord amb I’article 92.9 de la Llei de finances
publiques de Catalunya, i constitutives d’infraccié administrativa molt greu que
comporta una sanci6 d’inhabilitacié durant 5 anys per participar en convocatories
d’ajuts o subvencions del Servei d’Ocupacio de Catalunya, d’acord amb I’article
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102 de la Llei de finances publiques de Catalunya i I’article 59 de la Llei general de
subvencions. Aquests fets, si s’escau, es posaran en coneixement de 1'organisme
competent.

4. La signatura de la sollicitud implica ’autoritzaci6 al Servei d’Ocupacio de
Catalunya a fer les comprovacions telematiques d’ofici en relacié amb el compliment
de les obligacions tributaries, d’estar al corrent de pagament amb la Seguretat So-
cial, DNI del representant legal del centre, NIF de I’entitat sol'licitant i altres dades
que constin en la sol'licitud i, si ho considera pertinent, demanar la documentacié
complementaria que estimi necessaria per tal de comprovar les dades comunicades
per lentitat.

5. Les entitats que tinguin negociada amb Hisenda o la Seguretat Social una
prorroga, ajornament, moratoria o qualsevol altre condicio especial, cal que aportin
la documentacio acreditativa d’aquesta prerrogativa especial.

6. El termini de presentacio de les sol'licituds sera 20 dies habils a comptar des
de 'endema de la publicacié d’aquesta Resolucio al DOGC.

Article 9
Accions de formacio subvencionables

1. Les accions de formaci6 que podran ser subvencionades mitjangant aquesta
convocatoria son les segiients, diferenciades en dos tipus d’accions:

a) Accions de formacid professionalitzadora no adrecada a ’'obtencid de certi-
ficats de professionalitat vinculades al Fitxer d’especialitats formatives del Servei
d’Ocupacio6 de Catalunya.

b) Accions de formaci6 adregades a I'obtenci6 de certificats de professionalitat
regulats pels reials decrets corresponents.

2. Aquestes accions hauran d’estar incloses en un pla formatiu. Les accions for-
matives incloses en cada pla formatiu hauran de ser d’una mateixa area professional,
i es duran a terme en una mateixa demarcacio6 territorial.

L'execucio dels plans formatius atorgats es dura a terme amb la realitzacio de les
diferents accions formatives d’especialitats incloses dins I’area professional objecte
del pla, amb l'objectiu que els alumnes adquireixen les competeéncies técnico-pro-
fessionals previstes en cada accio.

3. Per aquesta convocatoria es consideraren prioritaries les accions for-
matives adrecades als sectors de la logistica, distribucio, transport i comu-
nicacions, turisme, comerg, energies renovables i eficiéncia energética, area
sociosanitaria i d’atencié a les persones, gestio de microempreses, tecnologies
de la informaci6 i la comunicacio, les especialitats vinculades a I'obtenci6 dels
certificats de professionalitat de nova publicacio, les especialitats especifiques
per al col-lectiu de persones amb algun tipus de discapacitat i aquelles que
corresponguin a un diagndstic de necessitats formatives territorials o acreditin
mitjancant “declaraci6é d’interessos” signat per les empreses o sectors d’acti-
vitat economica del territori. Aquesta necessitat formativa es podra acreditar
mitjangant la presentacié d’un diagnostic de necessitats formatives territorials
o mitjangant una “declaraci6 d’interessos” signada per les empreses o sectors
d’activitat economica d’un territori.

També seran prioritaries les accions formatives corresponents a les unitats forma-
tives i modul de practica professionals no laborals no publicades en les convocatories
dels exercicis anteriors, que permetin completar la totalitat de la formaci6 associada
als certificats de professionalitat programats en les convocatories 2009 1 2010.

Article 10
Requisits de les accions formatives

1. Les accions formatives en que es concretin els plans formatius a qué fa refe-
réncia aquesta convocatoria han de complir els requisits establerts a I’article 29 de
I’Ordre TRE/338/2008, de 4 de juliol.
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2. Les accions formatives s’han d’impartir d’acord amb el programa formatiu de
referéncia del Fitxer d’especialitats formatives del Servei d’Ocupacid de Catalunya
o de cadascun dels certificats de professionalitat.

3. El programa de cada acci6 formativa es pot consultar a la xarxa telematica
del Servei d’Ocupacid de Catalunya. El contingut d’aquest programa no podra ser
objecte de modificacio per I'entitat.

4. Les accions formatives no adregades a 'obtencio de certificats de professio-
nalitat es poden realitzar per moduls formatius que hi estiguin associats, o per la
totalitat de I’especialitat.

5. Les accions formatives es podran sollicitar amb caracter general per un nombre
de places d’alumnes entre 15 1 20. La subvencié maxima sera per 15 alumnes.

Les especialitats adrecades a persones amb discapacitat (DCP) s’hauran de sol-
licitar com a minim per 10 alumnes i com a maxim pel nombre de places d’alumnes
que determini el programa formatiu de referéncia.

6. Les accions formatives s’han d’iniciar amb 12 alumnes o més, excepte les
especialitats adrecades al col'lectiu de persones amb discapacitat que s’han d’iniciar
amb un minim de 10 alumnes.

7. Totes les accions formatives hauran d’incloure la imparticié obligatoria del
modul de formacioé complementaria FCO003 de 10 hores relatiu a la inserci6 laboral,
sensibilitzacid mediambiental, i igualtat de génere; i els moduls de prevenci6 de
riscos laborals FCOSO01 de 10 hores o el FCOS02 de 30 hores segons s’estableixi
des del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya, llevat que el programa formatiu de I’es-
pecialitat el contempli, en aquest cas s’haura d’impartir el modul especific del
mateix programa.

El contingut d’aquests moduls es podra consultar a la xarxa telematica del
Servei d’Ocupacid de Catalunya i ’entitat haura de lliurar aquesta informacio a
I’alumne.

8. En el moment que el Servei d’Ocupacio de Catalunya editi material comple-
mentari al programa dels moduls esmentats en el paragraf anterior, I'entitat I’haura
de facilitar obligatoriament als alumnes.

Article 11
Arees professionals dels plans formatius

1. Les arees professionals subvencionables que poden integrar un pla formatiu
consten a 'annex 2 d’aquesta Resolucio on també s’especifiquen el preu/hora/alumne
corresponent.

2. Les especialitats formatives son les que consten a ’'annex 3 d’aquesta Reso-
lucio.

Article 12
Requisits dels plans formatius

Els plans formatius que se sol-licitin s’hauran de correspondre amb una area
professional. No es podra sol'licitar més d’un pla formatiu en una determinada area
professional per a una mateixa demarcacio territorial. Lexecuci6 del pla implicara
la realitzacié d’accions formatives incloses dins la mateixa area professional.

En cap cas es podran realitzar dins d’un mateix pla formatiu accions formatives
de diferents arees professionals i de diferents demarcacions territorials.

Les sol'licituds que abastin més d’una demarcacio territorial s’han de presentar
en una unica sol-licitud.

Les demarcacions territorials establertes son:

La provincia de Barcelona.

La provincia de Girona.

La provincia de Lleida.

La provincia de Tarragona, llevat de les comarques de les Terres de I’Ebre.

Comarques de les Terres de I’Ebre: Baix Ebre, Montsia, Ribera d’Ebre i Terra
Alta.
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Article 13
Requisits de les aules i/o tallers homologats de les accions formatives

1. Els requisits de les aules i/o tallers homologats de les accions formatives son
els segiients:

a) Tenir homologades al cens de centres i entitats de formaci6 del Servei d’Ocu-
pacio6 de Catalunya, en data anterior a la publicaci6é d’aquesta convocatoria, aules i/0
tallers per a la impartici6 d’alguna especialitat formativa inclosa a I’area professional
que vulgui sollicitar.

b) Disposar en data anterior a la publicacié d’aquesta convocatoria dels espais i
equipaments, especificats en el programa formatiu de ’especialitat, i en el cas dels
certificats de professionalitat, en els Reials decrets que els regulen, per impartir les
accions formatives sol-licitades. Aquestes dotacions son explicitades als programes
formatius de cada especialitat.

2. Per poder sollicitar accions formatives adrecades a 'obtenci6 de certificats
de professionalitat I’entitat ha de tenir homologades les aules i /o tallers de I’espe-
cialitat concreta.

3. En el cas que I’entitat vulgui sol'licitar accions formatives diferents a les
especialitats en les quals esta homologada, podra sollicitar altres especialitats
que no siguin certificats de professionalitat sempre i quan estiguin dintre de la
mateixa area professional i disposi dels espais formatius i equipaments requerits
al programa. Les accions sol-licitades que no compleixin aquests requisits no
seran atorgades.

Les accions formatives s’hauran de realitzar en aules i tallers que compleixin els
requisits d’espai i equipament especificats en el programa formatiu o, en el cas dels
certificats de professionalitat, en els Reials decrets que regulen els mateixos.

El nombre d’hores sol-licitades no podra ser superior a la capacitat de les seves
instal-lacions homologades. En una mateixa aula es podra programar en un any un
maxim de 2.000 hores.

Article 14
Accions de perfeccionament professional

En les accions de formacid es podran programar practiques de perfeccionament
professional. La imparticié d’aquestes practiques queda subjecta al que dispo-
sa 'article 31 de I’Ordre TRE/338/2008, de 4 de juliol, modificada per I'Ordre
EMO/121/2011.

Les practiques de perfeccionament professional s’hauran de programar en finalitzar
cadascuna de les accions formatives que formin part d’un mateix pla formatiu.

Les accions formatives d’una durada inferior a 100 hores, podran realitzar
practiques de perfeccionament professional de menys de 30 hores, amb una du-
rada que permeti a 'alumne I’adquisicié de la formaci6 practica adient. En aquest
suposit, les empreses que realitzin practiques de perfeccionament professional
no laborals podran sol'licitar una compensaci6 economica per alumne/a/hora de
practica formativa, d’acord amb el que s’estableix a ’Ordre TRE/349/2008, de
9 de juliol.

No es consideren practiques de perfeccionament professional aquelles practiques
no laborals en empreses que estan programades dintre de la accié formativa i es
consideren part del programa teoricopractic d’aquesta.

No es podran programar practiques de perfeccionament professional en aquelles
accions formatives corresponents a certificats de professionalitat, ja que aquests
inclouen el modul de formaci6 practica en 'empresa.

Lano execuci6 de les practiques de perfeccionament professional programades
a la sol'licitud sera causa de revocacio total de la subvencio6 atorgada per I’accio
formativa en la que s’hagin sol'licitat.

Les practiques de perfeccionament professional hauran de finalitzar com a maxim
el 30 de juny de 2012, tal com estableix ’article 23.1 d’aquesta convocatoria.
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Article 15
Certificats de professionalitat

1. Els alumnes poden realitzar accions formatives adregades a ’obtencié de
certificats de professionalitat per la totalitat dels moduls formatius que hi estiguin
associats, o bé pels moduls formatius o unitats formatives associades a cadascuna
de les unitats de competencia incloses en el certificat de professionalitat.

Aquestes accions hauran de complir tots els requisits especificats en el reial
decret que els reguli.

Les persones que finalitzen les accions formatives amb avaluaci6 positiva podran
sol'licitar el certificat de professionalitat o I'acreditacio parcial dels moduls formatius
realitzats, d’acord amb el procediment que s’estableixi per normativa especifica.

2. Lentitat que programi tots els moduls formatius corresponents a un certificat
de professionalitat haura de programar obligatoriament amb aquests el modul de
formaci6 practica en empreses.

3. Excepcionalment, el Servei d’Ocupaci6 de Catalunya podra autoritzar el
desenvolupament del modul de formacio practica en el centre de formaci6 sempre
que, en el moment de la sollicitud, I’entitat beneficiaria acrediti d’acord amb les
instruccions del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya, la inexisténcia d’empreses ade-
quades, aquest motiu ha d’estar degudament justificat i acreditat. L’autoritzacié del
Servei d’Ocupacio6 de Catalunya s’entendra implicita a la resoluci6 d’atorgament de
subvencio6 per a la realitzacié d’aquest modul.

El desenvolupament del modul de formacio practica en centres de formacio o
empreses es realitzara preferentment un cop superats la resta dels moduls formatius
del certificat de professionalitat, si bé podra desenvolupar-se simultaniament a la
realitzaci6 d’aquells. En cap cas no es podra programar de forma independent.

Els centres o entitats que sollicitin la subvencid per a la realitzacié d’aquest modul
hauran de subscriure un conveni de col-laboracio entre el centre de formacio i 'em-
presa on s’efectuen les practiques d’acord amb el model normalitzat que es trobara a
la “Guia de seguiment de la gesti6 d’accions de formacio6 per a 'ocupaci6 20117 .

El centre formatiu i 'empresa on es realitzin les practiques designaran, cadas-
cuna, un tutor entre el seu personal que sera el responsable d’establir i acordar el
programa de practiques, supervisara, donara suport técnic i realitzara el seguiment
i avaluaci6 dels alumnes.

Ladurada, el contingut i criteris d’avaluacio de les practiques realitzades en aquest
modul s’hauran d’ajustar a allo previst en el reial decret que regula el certificat de
professionalitat corresponent.

Les persones que acreditin una experiéncia laboral minima de 3 mesos, que es
correspongui amb les capacitats recollides en el modul de formaci6 practica en
centres de treball, podra sol'licitar-ne al Servei d’Ocupacié de Catalunya una cer-
tificacié d’exempcio, tret que el mateix alumne valori positivament la participacio
en I’'esmentat modul per actualitzar coneixements, habilitats i noves competéncies.
La sollicitud del certificat d’exempci6 es fara d’acord amb les instruccions que
determini el Servei d’Ocupaci6 de Catalunya.

La subvencio del modul de formaci6 practica en empresa sera de 3€ per alum-
ne/hora de practica. Aquesta subvencio anira destinada al finangament dels costos
de lactivitat del tutor del centre o entitat de formacio. No s’estableix un nombre
minim d’alumnes participants en aquest modul, ja que aquest estara condicionat
al nombre d’alumnes que estiguin exempts de fer-lo.

Les empreses o centres de treball on es realitzin les practiques relatives a aquest
modul podran tramitar un ajut d’acord amb el que regula l’article 27 d’aquesta
Resolucid.

Article 16
Calcul del cost de cada accio formativa

1. Laquantia a concedir per a cada accio6 formativa es determinara de la manera
seguent:
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Preu acci6 formativa = hores accié * nombre d’alumnes (maxim 15)* import
modul economic de I’especialitat de ’accio.

2. La quantia a concedir per a cada pla formatiu sera la suma dels imports de
cadascuna de les accions.

3. La quantia a concedir pel modul de formaci6 practica dels certificats de
professionalitat en centres de formaci6 o empreses sera el que determina I’article
15 d’aquesta Resoluci6 i el pagament és realitzara un cop comprovat els alumnes
que I’han realitzat.

El Servei d’Ocupaci6 de Catalunya pot atorgar un nombre d’alumnes i d’hores
diferent del sol'licitat per I’entitat per cada pla formatiu.

Article 17
Procediment de concessio

1. El procediment de concessio de les subvencions és el de concurréncia com-
petitiva.

2. Elpressupost assignat a cada demarcacio territorial segons 'article 7.2, es re-
distribuira per comarca i arees professionals sol'licitades tenint en compte el nombre
de persones treballadores en situacié d’atur de cada comarca i la prioritzacié de les
diferents arees en funcié de la puntuacio obtinguda a la mesa local corresponent,
sectors prioritaris de I’article 9.3 d’aquesta convocatoria i les necessitats formatives
territorials determinades pel Servei d’Ocupaci6 de Catalunya.

3. La tramitaci6 de les sol'licituds i la resolucio s’efectuara acord amb el que
preveu l’article 9 de 'Ordre TRE/338/2008, de 4 de juliol, i modificada per I'Ordre
EMO/121/2011.

4. La instrucci6 del procediment de concessio de les subvencions correspon
als/les directors/ores territorials del Servei d’Ocupacié de Catalunya, mitjangant
els seus serveis territorials.

5. Una vegada registrada la sol'licitud, es verificara la documentacio presentada,
que l’entitat compleixi els requisits per sollicitar els ajuts i el termini de presentacio
indicats en cada convocatoria.

6. Les entitats que no compleixin els requisits establerts a I’article 5 de I'Ordre
TRE/338/2008, de 4 de juliol, no podran accedir a les subvencions previstes en
aquesta Resolucio, i la seva sol'licitud no sera admesa a tramit, mitjangant resolucio
del/de la cap del servei territorial corresponent.

7. Si la sol'licitud no compleix els requisits que estableix aquesta Resolucio es
requerira I'interessat per tal que en un termini de deu dies habils esmeni el defecte
o adjunti els documents preceptius. Si no ho fa aixi s’entendra que desisteix, d’acord
amb Darticle 71 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les ad-
ministracions publiques i del procediment administratiu comu, i el cap del servei
territorial dictara la resolucio corresponent. Aixi mateix, en els casos de presentacio
de la sol'licitud fora de termini i rentincia de I'entitat sollicitant, el cap del servei
territorial dictara la resoluci6 que correspongui. Contra aquestes resolucions, que
no esgoten la via administrativa, es podra interposar recurs d’alcada davant els/les
directors/ores territorials del Servei d’Ocupacié de Catalunya corresponent en el
termini d’un mes a comptar de I'endema de la recepci6 de la notificacié o 3 mesos
des de la finalitzacio del termini per resoldre i notificar sense que s’hagi produit
resolucio6 expressa.

Article 18
Criteris d atorgament de la subvencio

1. Els criteris d’atorgament per a les accions de formacio que constitueixen els
plans formatius seran els que preveu ’article 10 de I’Ordre TRE/338/2008, de 4 de
juliol. Els criteris d’atorgament de les subvencions previstes a la present convocatoria
s’aplicaran d’acord amb el que s’estableix a la taula segiient:
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Criteris PN (*) PX (¥)
Criteri A — Adequacio a les necessitats del mercat de treball

a.l Meses locals d’ocupacio 0 5
a.2 Arees prioritaries del SOC i deteccié de necessitats

formatives territorials 0 25
Criteri B — Capacitat i qualitat de les entitats

b.l Informe valoratiu del centre i familia professional -10 38
b.2 Gestio de les accions formatives realitzades 0 6
b.3 Nivell d’execuci6 per entitat i comarca -20 4
b.4 Nivell d’insercid per entitat 0 20
Criteri C — Valoraci6 de la formacio sol'licitada

c.l Programaci6 de practiques en empreses 0 15
c.2 Valoraci6 de la programaci6 de tots els continguts

formatius d’una especialitat 0 10
c.3 Valoraci6 del nombre d’alumnes de les accions 0 5

c.4 Programaci6 d’accions formatives adrecades a I'obtencio
de certificats de professionalitat o adrecades
a persones amb discapacitat 0 7

Puntuaci6 total -30 135

(*) PN: Puntuaci6é minima, PX: Puntuacié maxima

2. La puntuaci6é maxima assolible de la valoracié d’aquests criteris és de 135
punts. Aquelles entitats de les quals, per rad de I’atorgament obtingut en anys
anteriors, no es disposa de dades per valorar els items b.2, b.3 0 b.4 obtindran una
puntuacié minima en funcio6 de la mitjana de ’historic de les entitats que tinguin
dades per cada item.

3. No poden obtenir un atorgament superior al corresponent a dos plans formatius
les entitats que no hagin obtingut cap subvencio del Servei d’Ocupacio de Catalunya
en els exercicis 2008, 2009 1 2010 per a la realitzacio d’accions de formacio adrecades
a treballadors/ores en situacié d’atur.

4. Els criteris d’atorgament d’aquestes subvencions estan detallats en el document
“Desenvolupament dels criteris del procediment de concurréncia competitiva”, que
es pot consultar mitjancant la xarxa telematica del Servei d’Ocupacié de Catalunya
durant el periode de presentacio de sol-licituds.

5. Un cop rebudes i revisades les sollicituds, s’iniciara el procediment de conces-
si6, en el qual s’aplicara el calcul que estableix I’article 16 d’aquesta Resolucio. En
la distribucio de les subvencions es prioritzaran les arees que no disposin d’oferta
formativa subvencionada pel Servei d’Ocupacio de Catalunya en el mateix ambit
territorial d’actuacid. Aixi mateix, es vetllara per la distribucié diversificada i
equilibrada de les accions atorgades en els plans formatius de les diferents arees
professionals en el territori, que doni resposta a les necessitats ocupacionals dels
diferents sectors productius i de les comarques de Catalunya, aixi com de les per-
sones desocupades.

Article 19
Termini de resolucio

1. Un cop aplicats els criteris de procediment de concurréncia, s’elevara la proposta
de resoluci6 d’atorgament a I’organ competent per dictar la resoluci6 d’atorgament,
degudament motivada.

Avaluades les sol‘licituds, aquestes seran examinades per un organ col-legiat, la
composicio del qual sera la de Iarticle 9.5 de I’Ordre TRE/338/2008, de 4 de juliol,
modificada per 'Ordre EMO/121/2011, d’1 de juny.
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2. El/la director/a de la Xarxa Ocupacional, per delegacio del/la director/a del
Servei d’Ocupaci6 de Catalunya, emetra la corresponent Resolucio de concessio
o denegacio en el termini de 2 mesos, a comptar des de la data en qué finalitza el
periode de sollicitud, i en tot cas la data maxima per resoldre estara dins ’any de
I’exercici pressupostari de la convocatoria.

Si transcorregut aquest termini no s’ha dictat i notificat Resoluci6, s’ha d’entendre
desestimada la sol'licitud, d’acord amb el que estableix I’article 54.2 e) de la Llei
26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya.

3. LaResolucio, degudament motivada, es notificara a la persona o entitat inte-
ressada per correu certificat o per qualsevol mitja que en permeti tenir constancia
de larecepcid, d’acord amb el que disposen els articles 58 1 59 de la Llei 30/1992, de
26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, i ’article 56 de la
Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya.

4. Contra laresoluci6 de 'expedient, que no exhaureix la via administrativa, es
podra interposar recurs d’alcada davant el/la secretari/aria d’Ocupacio i Relacions
Laborals en el termini d’un mes a comptar de 'endema de la recepcio de la notifi-
cacid o 3 mesos des de la finalitzacio del termini per resoldre i notificar sense que
s’hagi produit resolucid expressa.

Article 20
Publicitat de les subvencions per part del beneficiari

L'entitat beneficiaria de la subvenci6 ha de donar la publicitat adequada al ca-
racter public del finangament de les accions objecte de subvencid, d’acord amb el
que preveu l'article 31 del Reglament de la Llei general de subvencions, aprovat pel
Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

D’acord amb els articles 8 1 9 del Reglament (CE) niim. 1828/2006 de la Comis-
si6 Europea, el beneficiari s’assegurara que els destinataris de I’actuacié han estat
informats del cofinangament del Fons Social Europeu. Concretament, fara constar
I’emblema de la Unidé Europea, la referéncia al Fons Social Europeu i la declara-
cié “L’FSE inverteix en el teu futur”, aixi com el logotip del Servicio Publico de
Empleo Estatal d’acord amb l’article 3 i I'annex V de I'Ordre TIN 687/2010, de 12
de marg, i d’acord amb el Programa operatiu d’adaptabilitat i ocupacio en el marc
dels objectius de convergéncia i competitivitat regional i ocupacié d’Espanya, per
al periode 2007-2013, amb CCI 2007ES05UPO001 en totes les mesures d’informa-
cid 1 publicitat adrecades als destinataris, als destinataris potencials i al public en
general que estableix les responsabilitats dels beneficiaris relatives a les mesures
d’informacio i publicitat destinades al public.

Lentitat beneficiaria haura de presentar la documentacié d’informacio i publicitat
per la supervisio prévia del técnic de seguiment.

En qualsevol cas haura de fer les activitats segiients:

- Informar els participants del cofinangament de I’activitat pel Fons Social Eu-
ropeu mitjangant el Programa Operatiu d’adaptabilitat i ocupacié en el marc dels
objectius de convergencia i competitivitat regional i ocupacioé d’Espanya, per al
periode 2007-2013, amb CCI 2007ES05UPO001, i del cofinangament per part del
Servei d’Ocupaci6 de Catalunya.

- Comunicar al Servei d’Ocupaci6 de Catalunya, a titol informatiu i préviament
a la seva realitzacid, les accions de presentaci6 i difusio publica dels programes o
accions subvencionables.

Article 21
Asseguranca d accidents

1. Les entitats de formaci6 abans de I'inici de I’acci6 formativa hauran de con-
tractar una polissa d’assegurancga d’accidents personals que cobreixi, per a cadascun
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dels/de les alumnes, un capital de 23.432,25 euros en cas de mort, i un capital de
46.864,52 euros en cas d’invalidesa, tots dos derivats del risc d’accident durant el
desplacament, per qualsevol mitja, i durant I’assisténcia a les accions formatives,
inclosa la realitzaci6 de practiques en empreses dins ’acci6 formativa. En el cas de
practiques de perfeccionament professional fora de la durada de ’accié formativa
sera 'empresa la que haura de contractar la polissa. Quan es tracti d’estades a I’es-
tranger, sera I’entitat de formacio la que haura de contractar la polissa d’asseguranga
que garanteixi als seus alumnes la cobertura d’assisténcia sanitaria i de repatriacio
en cas d’accident o malaltia, aixi com la responsabilitat civil privada personal. El
capital garantit per alumne/a participant sera de 150.253,03 euros.

2. S’haura de presentar aquesta polissa d’asseguranca o certificat d’asseguranca
d’accidents personals abans de I'inici de I’acci6 formativa i, en el moment de la
justificacio economica, caldra presentar obligatoriament el rebut que n’acrediti el
pagament.

Article 22
Seleccio d’alumnes

1. Les entitats beneficiaries abans d’iniciar el procés de seleccié d’alumnes hauran
de comunicar-ho a I’'Oficina de Treball corresponent amb qui es coordinaran per
tal d’establir criteris de seleccio, perfil d’entrada d’alumnes en I’acci6 formativa,
formes de derivacio, comunicacio del resultat de la seleccio.

2. Les persones derivades per part de I'Oficina de Treball que compleixin aquests
requisits hauran de ser incloses obligatoriament en el procés de seleccio i informades
del resultat d’aquest en qualsevol cas.

3. Del total de persones que superen el procés de seleccio, es donara prioritat a
aquelles que compleixen un o més dels requisits seglients:

- Les persones derivades d un procés d’orientacio de I’Oficina de Treball o de la
mateixa entitat, si és el cas.

- Les persones treballadores en situacio d’atur que hagin esgotat el periode com a
beneficiaries de prestacions per desocupacio de nivell contributiu i no tinguin dret
a qualsevol dels subsidis establerts per la llei o bé hagin esgotat alguns d’aquests
subsidis o subvencions (PREPARA), incloses les seves prorrogues.

- Les persones prioritzades pel Servei d’Ocupaci6 de Catalunya d’acord amb
larticle 6.3 d’aquesta Resolucio.

- Les persones que no hagin realitzat cap acci6 formativa en aquest exercici.

En el cas d’accions formatives adrecades a 'obtencio dels certificats de profes-
sionalitat, I’entitat beneficiaria haura de verificar que les persones derivades i/o
seleccionades comptin amb els requisits formatius i professionals suficients per
cursar amb aprofitament I’acci¢ formativa d’acord amb el que estableix la norma-
tiva vigent.

4. Els candidats a participar en les diferents accions formatives poden formular la
seva peticid d’informaci6 i/o de preinscripcid mitjangant el web del Servei d’Ocupacio
de Catalunya. Lentitat beneficiaria de la subvenci6 té I'obligacié de respondre a les
peticions d’informaci6 i/o preinscripcio sollicitades al web del Servei d’Ocupacio
de Catalunya. La persona sol-licitant ha de rebre una resposta expressa de I’entitat
en un termini maxim de deu dies i sempre abans de I'inici de I’accié formativa,
d’acord amb el mitja de comunicaci6 que hagi escollit.

Les entitats beneficiaries hauran de deixar constancia documental a 'expedient
del I’acci6 formativa de tot el procés de seleccio dels candidats/es, i en aquest procés
hauran de verificar que compleixen el perfil d’entrada que determini el programa
formatiu de referéncia, i en el cas d’especialitats de certificats de professionalitat
el que determinin el reials decrets que les regulin.

5. Les entitats tenen l'obligaci6é d’informar i mostrar als alumnes preseleccio-
nats el programa formatiu aprovat pel Servicio Publico de Empleo Estatal i hauran
d’acreditar i deixar constancia documental d’aquesta informaci6 en I'expedient de
cadascuna de les accions formatives. Tant mateix, I’entitat de formacio facilitara a
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les persones treballadores en situacié d’atur un full informatiu, on se’ls informi de
les sortides laborals de I'acci6é formativa que han d’iniciar.

6. Les entitats i centres de formaci6 hauran de sol'licitar a 'Oficina de Treball
corresponent la comprovacio de la situacio de les persones candidates com a de-
mandants d’ocupacio no ocupades inscrites al Servei d’Ocupacio de Catalunya o de
treballadors/ores en actiu, si s’escau, només en els casos en que la xarxa telematica
del Servei d’Ocupacio de Catalunya no reconegui els/les treballadors/ores en actiu
0 no reconegui com a persones demandants d’ocupacio no ocupades I'alumnat en
situaci6 d’atur inscrit al Servei d’Ocupaci6 de Catalunya.

7. Cada acci6 a desenvolupar dins d’un pla formatiu haura de tenir un nombre
de places d’alumnes d’entre 15 com a minim i 20 com a maxim. El nombre maxim
d’alumnes subvencionables per cada accid del pla formatiu sera de 15.

8. En cas de baixa d’un/a alumne/a per causes alienes al centre un cop iniciada
’acci6 formativa, en penalitzara 'accés a una nova accid per un periode de 6 mesos
des de I'abandonament, llevat que la baixa es produeixi per causes meédiques, baixa
per col'locaci6 o trasllat de domicili a una distancia superior a 200 km, respecte a
la poblaci6 on es realitza I’accié formativa. Aquestes causes hauran d’estar degu-
dament justificades, i I’entitat haura de disposar de la documentaci6 acreditativa i
informar de les dades corresponents a la xarxa telematica del Servei d’Ocupacio
de Catalunya.

Article 23
Terminis, condicions d execucio i seguiment de les accions

1. Els centres i entitats beneficiaries hauran de programar I'inici de les accions
formatives dels diferents plans formatius amb un calendari que diferencii periodes
d’execuci6 en diferents mensualitats que permeti obtenir una oferta diversificada
en el temps.

Les accions formatives es podran iniciar com a maxim el 31 de desembre de 2011.
La data maxima de finalitzaci6 sera el 30 de juny de 2012.

2. Pertal que I'inici de les accions formatives es distribueixi en un periode ampli
al llarg de I’any, el Servei d’Ocupacié de Catalunya vetllara per tal que I'execucio de
l'oferta formativa es desenvolupi en els periodes d’inici de les accions sol-licitades
per lentitat.

Linici d’accions fora del periode sol'licitat haura d’estar degudament justificat
per entitat; el servei territorial que tingui assignat el seguiment de I’accié podra
autoritzar el canvi, tot valorant aspectes com la planificacio global d’inici d’accions
al territori, la planificacié d’inicis del centre i si el canvi ha estat motivat per causes
alienes a l’entitat.

3. L'entitat beneficiaria haura de sol'licitar en un termini de 15 dies naturals abans
de comengar I’acci6 formativa I’autoritzacio del seu inici o el canvi del periode d’inici
al servei territorial corresponent, sens perjudici que s’hagi pogut iniciar el procés
de seleccid d’alumnes, 1 s’hi han de fer constar les dades segiients:

- Data d’inici.

- Codi i nom de I’especialitat que constitueix ’accié formativa atorgada i area
professional a la qual pertany.

- Nombre d’hores del curs, indicant les hores de practiques professionals en
empreses, si s’escau.

- Nombre d’alumnes.

- Adreca on s’impartira el curs (indicant I’aula).

Abans de I'inici de I'accié formativa, el centre o entitat de formacié podra sol-
licitar la modificaci6 de I’especialitat atorgada prevista inicialment, pero la nova
especialitat haura d’estar inclosa en la sol‘licitud de ’entitat i sempre haura de
pertanyer a la mateixa area professional del pla atorgat. En cas contrari no s’auto-
ritzara el canvi. En el cas d’accions formatives d’una especialitat de certificat de
professionalitat, inicament s’autoritzara el canvi si la nova especialitat del canvi
esta inclosa a la sol‘licitud, que sigui un altre certificat de professionalitat i que
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pertanyi a la mateixa area professional. També s’autoritzaran canvis de moduls
formatius/unitats formatives sollicitats dins d’'una mateixa especialitat formativa
de certificat de professionalitat.

El canvi d’especialitat haura d’estar degudament justificat per 'entitat per facilitar
als alumnes la realitzaci6é d’un itinerari formatiu. El Servei Territorial valorara
la viabilitat de I'inici de I’acci6 formativa i/o la modificacid de I’especialitat, i
l’autoritzara o denegara en un termini de 10 dies naturals. Si en aquest termini
el centre o entitat de formacid no ha rebut comunicacié expressa s’entendra au-
toritzat I'inici de I’accié formativa. Aquesta comunicaci6 es podra efectuar per
via telematica.

Qualsevol canvi sol'licitat respecte a les accions formatives atorgades compor-
tara la retroaccid de les actuacions al moment de la puntuacié de cada acci6 en
el procediment de concurréncia competitiva, i si el canvi suposa I'obtencié d’una
puntuacié que impliqui una modificacié en la fase de concurréncia, no s’acceptara
el canvi sol'licitat.

Si el centre o entitat de formacié no ha executat totes les hores atorgades dins
d’un pla formatiu, I'import corresponent es revocara. Aixi mateix, si el centre o
entitat de formaci6 imparteix més hores de les atorgades en el pla formatiu no
s’incrementa la subvencio.

4. Les entitats beneficiaries han de mecanitzar a la xarxa telematica del Servei
d’Ocupacio6 de Catalunya les dades resultants de la gestio de les accions i lliurar al
servei territorial corresponent tota la documentacio que indica la “Guia de seguiment
de la gesti6 d’accions de formacio per a 'ocupacié 2011 dins de termini.

5. Ates que les accions estan confinangades pel Fons Social Europeu, i d’acord
amb I'annex XXIII del Reglament (CE) 1828/2006 de la Comissid, les entitats
beneficiaries hauran d’informar dels indicadors que consten a I'annex 4 d’aquesta
Resolucio, llevat que el Servei d’Ocupacié de Catalunya ja disposi d’aquestes
dades. Les dades d’aquests indicadors seran facilitades per ’entitat mitjangant
l’aplicaci6 de gestié GIA amb la introducci6 de les dades dels alumnes o d’acord
amb les instruccions que es publiquin a la xarxa telematica del Servei d’Ocupaciod
de Catalunya.

6. D’acord amb ’article 37 del Decret 182/2010, de 23 de novembre, les entitats
beneficiaries de les subvencions previstes en aquesta Resoluci6 vetllaran per tal
que els/les alumnes, en finalitzar les accions formatives, coneguin els recursos
disponibles al territori que els poden permetre completar el seu procés formatiu,
aixi com rebre un acompanyament personalitzat en el seu procés de recerca de feina
amb l'objectiu d’incrementar o millorar les seves possibilitats d’ocupacio.

Des del Servei d’Ocupacié de Catalunya es vetllara per impulsar mitjangant
les oficines de treball, els mecanismes de coordinacid necessaris per recolzar un
model de servei d’orientacié integrador que permeti un treball de proximitat i en
xarxa entre els diferents agents economics, socials i territorials, per fer més eficient
I’acompanyament de I’alumne/a en I’execuci6 del seu propi projecte professional i
el seu procés de recerca de feina.

Article 24
Forma de pagament

1. Laforma de pagament de les accions formatives regulades en aquesta Resolucio
es fara de la manera segiient: el/la director/a de la Xarxa Ocupacional efectuara la
proposta de pagament del 80% de la dotaci6 atorgada a partir del moment en queé
el centre o entitat informi, mitjangant la xarxa telematica del Servei d’Ocupacioé
de Catalunya, que la primera accio s’ha iniciat i s’ha tancat la inscripci6 de les per-
sones participants i el 20% restant de la dotacio atorgada un cop s’ha verificat que
les activitats s’han realitzat correctament i s’han justificat les despeses de I’accio
formativa, sense necessitat de presentar préviament aval o garantia.

2. Encas que els centres i entitats de formacio vulguin una bestreta pel 100% de
I'import atorgat, hauran de presentar un aval per aquesta quantitat.
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Article 25
Comunicacions

Les comunicacions i informacions emeses pel Servei d’Ocupacio de Catalunya
que afectin a la pluralitat de beneficiaris de les subvencions regulades en aquesta
Resolucié es realitzaran mitjangant la xarxa telematica del Servei d’Ocupacio de
Catalunya quan aixi es determini.

Article 26
Accions de verificacio i control

Les entitats beneficiaries de les subvencions s’han de sotmetre a les actuacions
de comprovacié que el Departament d’Empresa i Ocupaci6 o el Servei d’Ocupacid
de Catalunya consideri necessaries i a les del control financer que corresponguin,
d’acord amb el que preveuen els articles 90 bis 1 97 i segtients del Decret legisla-
tiu 3/2002 i els articles 45 1 46 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

Aixi mateix, estan sotmeses a les actuacions de verificacid i control necessaries
a efectes del cofinangament del Fons Social Europeu, d’acord amb el que establei-
xen el Reglament (CE) 1083/2006, del Consell, d’11 de juliol, i el Reglament (CE)
1828/2006, de la Comissio, de 8 de desembre.

Les entitats beneficiaries hauran de facilitar la informacio necessaria dels/de les
participants que sigui requerida pel Servei d’Ocupacio de Catalunya, d’acord amb el
Reglament (CE) 1828/2006 de la Comissio, atés que les accions estan cofinancades
pel Fons Social Europeu.

Article 27
Ajuts i beques

Els/les alumnes i empreses que realitzin accions de formacié d’aquesta convocatoria
podran gaudir d’ajuts i beques que es finangaran mitjangant subvencions en régim
de concessio directa de conformitat amb el que preveu I’Ordre TRE/349/2008, de 9
de juliol, per la qual es regula el régim d’ajuts 1 beques a les persones treballadores
desocupades i empreses establert en matéria de formacio d’oferta, modificada per
I’Ordre TRE/396/2009, de 2 de setembre.

Els centres i entitats de formaci6 hauran de realitzar la tramitaci6 de les beques
dels alumnes d’acord amb les instruccions que determini el Servei d’Ocupacié de
Catalunya i que es publicaran al web: www.oficinadetreball.gencat.cat.

Article 28
Insercio laboral dels/de les alumnes

Lentitat beneficiaria mitjangant la xarxa telematica del Servei d’Ocupacio de
Catalunya, a I’aplicacié GIA, tindra accés a consultar I'index d’insercio assolit en
exercicis anteriors. El Servei d’Ocupaci6 de Catalunya facilitara les dades de la base
de dades de Registre de Contractes de Catalunya. Per al calcul de I'indicador basic
d’inserci6 dels alumnes es considera una persona inserida al mercat de treball quan
tingui com a minim un contracte registrat al Contrat(@ des de la data d’inici a I’accio
fins a 6 mesos després de la finalitzacio de la persona en aquesta, la data de finalitzacio
de I'alumne/a podra coincidir o no amb la data de finalitzacié del curs.

Els 6 mesos es computen a partir de 'endema del dia que tingui lloc la finalitzacio
de la persona a I’acci6. Si en el mes de venciment no hi ha cap dia equivalent a aquell
en que comenga el comput, s’entén que el termini expira ’altim dia del mes.

Un cop el Servei d’Ocupaci6 de Catalunya hagi publicat aquestes dades, el centre
podra informar a I’aplicacio GIA iacreditar les dades d’insercio dels seus alumnes,
només en el cas que siguin discordants amb les publicades i mitjangant dades con-
trastades de la Tresoreria General de la Seguretat Social com ara I'informe de vida
laboral dels alumnes o altes d’autonoms/es, com a documents acreditatius valids.

Els documents acreditatius esmentats anteriorment es presentaran al servei
territorial corresponent, i prévia verificacio de la documentacio6 presentada, es pro-
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cedira si s’escau a la validaci6 informatica respecte a la insercio dels alumnes que
el centre hagi acreditat degudament i I’aplicacidé GIA recalculara automaticament
I'index d’inserci6 assolit per I’entitat.

Lentitat ha de presentar I'acreditaci6 d’inserci6 dels/de les alumnes que correspon-
gui com amolt tard, en la data que s’exhaureix el termini de presentacio de sol'licitud
establert a I’article 8.6. Les acreditacions d’insercio presentades amb posterioritat a
aquesta data no es tindran en compte en el calcul de les dades d’insercio de I’entitat
per al procés de concurréncia competitiva regulat en aquesta convocatoria.

Article 29
Avaluacio i certificacio de la formacio

Lacreditacié de la formacio es fara mitjangant el certificat d’assisténcia amb
aprofitament. Aquests certificats es lliuraran d’ofici a aquells/es alumnes que hagin
obtingut una avaluaci6 positiva.

Es considerara alumne amb avaluacié positiva de I’accié formativa aquell que
hagi finalitzat el curs, superat les proves d’avaluacié corresponents i hagi assistit
com a minim el 75% del total de les hores de I’acci6 formativa.

En tots cas I'avaluacio i la certificacio de la formaci6 rebuda per ’'alumne/a es
realitzara d’acord amb el que disposa I’article 30 de I’Ordre TRE/338/2008, de 4 de
juliol, modificada per 'Ordre EMO/121/2011.

En les accions formatives corresponents a certificats de professionalitats es
procedira d’acord amb el que regula I’article 15 d’aquesta Resolucio.

Article 30
Renuncia i revocacio

Les rentincies i revocacions es regiran pel que disposen els articles 20 1 21 de
I’Ordre TRE/338/2008, de 4 de juliol, modificada per 'Ordre EMO/121/2011.

Les renuincies i revocacions podran ser de la totalitat del pla formatiu subvenci-
onat o d’una part.

Expressament, constitueixen causes de revocacio total:

- El fet que les accions atorgades s’imparteixen en aules i/0 tallers per a les quals
no es disposa de les dotacions adequades.

- Dincompliment dels requisits establerts en els reials decrets reguladors dels
certificats de professionalitat.

- Lincompliment de la normativa relativa a la imatge corporativa.

Si en el seguiment de les accions formatives es detecta que I’entitat incorre en
I'incompliment d’alguna de les causes exposades anteriorment, el cap del servei
territorial podra procedir a la suspensi6 cautelar de I'execuci6 de ’accio, 1 haura
d’informar I’entitat que disposa d’un termini maxim d’un mes per esmenar I'incom-
pliment. En cas contrari el servei territorial corresponent iniciara el procediment
de revocacio total de la subvencio atorgada per ’accio formativa.

En el cas de rentincia I’entitat ha d’ingressar I'import corresponent al compte
restringit d’ingressos del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya (CIF Q0801272F).

Entitat: 2100 “La Caixa”

Oficina: 1183

Digit de control: 35

Numero de compte: 0200135636

En l'escrit de pagament s’ha de fer constar la referéncia: “I’entitat que fa I'ingrés,
nam. d’expedient, identificaci6 de la convocatoria i accions a les quals es renuncia
i donen lloc a I'ingrés”.

Aiximateix, s’ha de trametre una fotocopia de la transferéncia bancaria a I'adrega
seglient:

Generalitat de Catalunya

Servei d’Ocupaci6 de Catalunya

(Servei de Pressupostos i Gestidé Economica)

¢/ Llull, 297-307

08019 Barcelona
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Article 31
Recalcul de I’import atorgat

A Tefecte de fixar la quantia de la subvencid una vegada executada la formacio
es tindra en compte el nombre d’alumnes que finalitzin I’accié formativa.

Es considerara que un/a alumne/a ha finalitzat la formacio quan hagi assistit,
almenys, al 75% de la durada de l’acci6 formativa.

Si es produeixen abandonaments d’alumnes durant el primer 25% de I’acci6 for-
mativa, es podran incorporar altres alumnes en el seu lloc. Si els abandonaments
es produeixen amb posterioritat a aquest periode, s'admetran desviacions per accio
fins a un 15% del nombre de participants que I’hagin iniciat.

En el recompte d’alumnes subvencionables al final de I’accié formativa es tindra
en compte el nombre d’alumnes inscrits fins a un maxim de 20.

En el cas de persones treballadores en situacio d’atur, es considerara que han
finalitzat I’acci6 formativa les persones que I’hagin abandonat per collocacio,
sempre que hagin realitzat, almenys, el 25% de I’acci6 formativa.

Article 32
Justificacio de despeses

1. El termini per a la presentaci6 de la justificacié economica és de dos mesos
des de la finalitzacio de I'tltima acci6 de I'Gltim pla formatiu.

Lentitat beneficiaria presentara la justificacié economica, segons la modalitat
justificativa establerta a I’article 10, 11 o0 12 de I'Ordre TRE/395/2008, d’1 d’agost,
modificada per 'Ordre TRE/260/2009, de 15 de maig, segons correspongui.

2. Als efectes d’aquesta convocatoria, es consideraran despeses subvencionables
les generades per I’activitat formativa que tot seguit es detallen:

Costos establerts a I’article 15.1 de ’'Ordre TRE/338/2008, de 4 de juliol, mo-
dificada per 'Ordre TRE/84/2009, de 5 de mar¢ (DOGC num. 5336, d’11.3.2009)
(correccio d’errades al DOGC num. 5386, pag. 54627, de 25.5.2009), i modificada
per ’Ordre EMO/121/2011, d’1 de juny.

Costos establerts a I’article 15.3 de I'Ordre TRE/338/2008, de 4 de juliol, mo-
dificada per 'Ordre TRE/84/2009, de 5 de mar¢ (DOGC num. 5336, d’11.3.2009)
(correccio d’errades al DOGC num. 5386, pag. 54627, de 25.5.2009), i modificada
per ’Ordre EMO/121/2011, d’1 de juny.

3. Lesdespeses indirectes es justificaran mitjangant un tant algat del 20% de les
despeses directes que generi I’activitat formativa.

4. Les despeses generades per les activitats d’avaluacié que realitzi I'entitat, i
entre d’altres les derivades de ’aplicacié i informaci6 de les dades obtingudes al
qliestionari d’avaluacio de la qualitat de les accions d’aquesta convocatoria emplenats
pels alumnes quedaran incloses dins l’apartat de despeses indirectes.

5. El beneficiari haura de mantenir una pista d’auditoria suficient, que consis-
tira a disposar de tota la documentacio técnica (tota la documentacio relativa a
’acreditacio de la realitzaci6 de I’activitat) i economica (aquella que déna suport al
compliment de la justificacié de despeses) que permeti verificar, d’'una banda, la
correcta realitzacid de les activitats objecte d’aquesta subvencio, i de I’altra, I’ade-
quacio entre els registres comptables i els documents acreditatius de les despeses
derivades de la realitzacié d’aquestes activitats, amb els imports que es presentaran
a cofinancament del Fons Social Europeu.

La persona beneficiaria haura de mantenir la documentacio justificativa de la
realitzacio de totes les actuacions objecte d’aquesta convocatoria, aixi com de les
despeses generades i de la correcta aplicaci6 dels fons rebuts fins a un periode de 3
anys a partir del tancament del programa operatiu en que esta cofinangat o a partir
de 'any en que s’hagi produit el tancament parcial. Aquest tancament s’estima que
sera el 31 de desembre de 2021.

Article 33
Imatge corporativa
La imatge corporativa que han d’implantar els centres i les entitats de formacio,
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es regeix per la Resoluciéo TRE/2550/2009, de 8 de setembre, per la qual s’ordena
laretirada i el canvi de plaques identificatives als centres o entitats de formaci6 del
Servei d’Ocupaci6 de Catalunya (DOGC ntim. 5469, de 22.9.20009).

Aixi mateix, en totes les accions que es realitzin i durant la seva imparticio
s’anunciara a I’aula amb la informacio segiient: la denominacié de I’acci6, resum
del programa formatiu, durada, data d’inici i final, horari i la relaci6 d’experts/es.
S’ha de fer constar que ’acci6 formativa esta cofinangada pel Servei d’Ocupacio de
Catalunya i el Fons Social Europeu amb el lema “L’FSE Inverteix en el teu Futur”,
aixi com el logotip del Servicio Publico de Empleo Estatal d’acord amb I’article 3
1’annex IV de I’Ordre TIN 887/2011, de 5 d’abril.

El Servei d’Ocupacio de Catalunya podra determinar les mesures de comunicacio
1 difusio oportunes durant el periode d’execucio de les accions formatives.

Respecte al format s’haura de seguir el model publicat al web:

www.gencat.cat/piv/descarregues/dptEmpresa/05_serveiOcupacioCatalunya.
html

Article 34
Publicitat de la concessio de les subvencions concedides

El Servei d’Ocupaci6 de Catalunya donara publicitat de I'atorgament de les subven-
cions mitjancant la seva publicacié al DOGC i indicara la convocatoria, el programa
1 el credit pressupostari, la quantitat concedida i les finalitats de la subvencio.

DisposICIO FINAL

Aquesta Resolucio produira efectes 'endema de la seva publicacié al DOGC.
Barcelona, 8 de juny de 2011
ESTHER SANCHEZ TORRES

Directora

ANNEX 1

Relacio de certificats de professionalitat antics derogats i equivalencia amb els
nous certificats de professionalitat

Certificats derogats

Nous certificats equivalents

Codi Denominacio Reial decret Codi Denominacio Reial decret
ADGA20 Administratiu de personal RD 310/96,de 23 de =~ ADGDO0208  Gesti6 integrada de recursos hu- RD 1210/2009, de 17
febrer mans (nivell 3) de juliol
ADGA40 Administratiu comptable ~ RD 307/96, de 23 ~ ADGDO0108 Gestid comptable i gestié adminis-
febrer trativa per a I’auditoria (nivell 3)
ADGF60 Empleat de gestio financera RD 2026/96,de 6de ~ ADGNO108 Finangament d’empreses (nivell 3)
d’empresa setembre
ADGI10 Telefonista/Recepcionista RD 308/96,de 23 de = ADGGO0208  Activitats administratives en relacid
d’oficina febrer amb el client (nivell 2)
ADGI20 Secretari/aria RD 309/96,de 23 de = ADGGO0108  Assisténcia de direccio (nivell 3)
febrer
AGAF10 Fructicultor/a RD 2032/96 de 6de  AGAF0108 Fructicultura (nivell 2) RD 1375/2008, d’1
setembre d’agost
AGAHI10 Horticultor/a RD 2004/96 de 6 de ~ AGAHO0108 Horticultura i floricultura
setembre (nviell 2)
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Certificats derogats

Nous certificats equivalents

Codi Denominacio Reial decret Codi Denominacio Reial decret
AGAO50 Jardiner/a RD 2031/96 de 6de  AGAO0208 Installacié i manteniment de jardins
setembre i zones verdes (nivell 2)
AGAP20 Ramader/a d’intensiu de RD 2005/96 de 6 de ~ AGAP0108 Producci6 porcina de reproduccio
bestiar porci setembre icria (nivell 2)
AGAP0208 Produccié porcina de recria i ence-
ball (nivell 2)
COMV10 Dependent/a de comerg RD 1393/95 de 4 COMVO0108 Activitats de venda (nivell 2) RD 1377/2008, d’1
d’agost d’agost
ENAEI0 Instal'lador de sistemes fo- RD 2224/98 de 16  ENAE0108 Muntatge i manteniment d’instal- RD 1381/2008, d’1
tovoltaics i eolics de petita d’octubre lacions solars fotovoltaiques (ni- d’agost
poténcia vell 2)
ENAE20 Instal-lador de sistemes RD 2223/1998 de 16 = ENAE0208 Muntatge i manteniment d’instal- RD 1967/2008, de
d’energia solar térmica d’octubre lacions solars térmiques (nivell 2) 28 de novembre
ENAG30 Operari de sistemes de dis- RD 409/1997 de 21 ENAS0108 Muntatge i manteniment de xarxes
tribucio de gas de marg de gas (nivell 2)
ENAT30 Operador de sistemes de RD 410/97 de 31 de  ENATO0108 Muntatge i manteniment de xarxes RD 1381/2008, d’1
distribuci6 d’aigua marg d’aigua (nivell 2) d’agost
EOCC10 Picapedrer RD 2011/96,de 6 de ~ IEXDO0108 Elaboracio de pedra natural (nivell RD 1217/2009, de 27
setembre 2) de juliol
EOCL10 Paleta RD 2012/96,de 6de ~ EOCBO0108 Fabriques d’obra de paleta (nivell RD 1212/2009,de 17
setembre 2) de juliol
FMEL20 Tuber industrial RD 84/97, de 24 de FMECO0108 Fabricaci6 i muntatge d’instal- RD 1216/2009,de 17
gener lacions de canonada industrial de juliol
(nivell 2)
HOTAI10 Recepcionista d’hotel RD 305/96 de 23 de HOTA 0308  Recepcio en allotjaments (nivell RD 1376/2008, d’1
febrer 3) d’agost
HOTA20 Governant/a d’hotel RD 304/96 de 23 de  HOTA0208 Gestio de pisos i neteja en allotja-
febrer ments (nivell 3)
HOTA30 Cambrer/a de pisos RD 303/96 de 23 de  HOTAO0108 Operacions basiques de pisos
febrer d’allotjament (nivell 1)
HOTGI10 Empleat/a d’agéncies de RD 300/96 de 23 de = HOTG0208 Venda de serveis i productes turis-
viatges febrer tics (nivell 3)
HOTR20 Cuiner/a RD 301/96 de 23 de = HOTRO0408 Cuina (nivell 2) RD 295/2004, de 20
febrer de febrer
HOTR40 Cambrer/a de restaurant- RD 302/96, de 23 de HOTRO0608 Serveis de restaurant (nivell 2) RD 1256/2009, de
bar febrer 24 de juliol
HOTR70 Ajudant de cuina RD 301/96, 23 de  HOTRO108 Operacions basiques de cuina (ni- RD 1376/2008, de 1
febrer vell 1) d’agost
IMACI10 Mantenidor d’aire condici- RD 335/97,de 7de  IMARO0208 Muntatge i manteniment d’instal- RD 1375/2009, de
onat i fluids marg lacions de climatitzacio i ventilacio- 28 d’agost
extraccio (nivell 2)
IMAF10 Frigorista RD 942/97,de 20de = IMARO0108 Muntatge i manteniment d’instal- RD 1375/2009, de
juny lacions frigorifiques (nivell 2) 28 d’agost
INAC20 Carnisser RD 2020/96, de 6 de INAIO108 Carnisseria i elaboracié de produc- RD 1380/2009, de
setembre tes carnis (nivell 2) 28 d’agost
INAPI10 Forner RD 2021/96,de 6 de ~ INAF0108 Fleca i brioxeria (nivell 2) RD 1380/2009, de
setembre 28 d’agost
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Certificats derogats

Nous certificats equivalents

Codi Denominacio Reial decret Codi Denominacio Reial decret
MAMM30 Mecanitzador/a de fustai RD 2565/1996 de 13 MAMRO0308  Mecanitzat de fusta i derivats (ni- RD 1968/2008, de
taulons de desembre vell 2) 28 de novembre
MAMSI0 Fuster RD 2567/1996 de 13 MAMRO0408 Instal'lacié de mobles (nivell 2)
de desembre
MAMRO108  Muntatge de mobles i elements de
fusteria (nivell 2)
MAMS0108 Instal-lacio d’elements de fusteria RD 1378/2008, d’1
(nivell 2) d’agost
QUIBIO Operador de planta quimi- RD 1392/1995 de 4  QUIE0108 Operacions basiques en plantaqui- RD 1970/2008, de
ca d’agost mica (nivell 2) 28 de novembre
SSCL10 Expert en neteja d’immo- RD 1596/97, de 17  SSCMO0108 Neteja de superficie i mobiliarien RD 1378/2009, de
bles d’octubre edificis i locals (nivell 1) 28 d’agost
SSCS30 Auxiliar d’ajuda a domicili RD 331/97 de 7 de  SSCS0108 Atenci6 sociosanitaria a persones RD 1379/2008, d’1
marg al domicili (nivell 2) d’agost

ANNEX 2

Arees professionals subvencionables amb el preu/hora/alumne corresponent

PRE = formaci6 presencial

DCP = formacio presencial per a treballadors amb la discapacitat indicada al programa formatiu

PRE DCP

Familia professional: ADG- Administracio i gestio’
ADGA Administracié / Gestid 6,21 8,37
ADGC Consultoria empresarial 6,02 -
ADGD Administracié i auditoria 6,08 -
ADGF Finances 6,04 -
ADGG Gestio de la informacio i comunicacié 6,08 -
ADGI Informacié / Comunicacid 5,32 717
ADGN Finances i assegurances 6,08 -
ADGS Assegurances 5,89 -
ADGX Especialitats sense area definida (administracio i oficines) 5,95 -
ADGY Especialitats sense area definida (assegurances i finances) 6,46 -
ADGZ Area per a centres especialitzats (Tec. en control

de qualitat, Gerent cooperatives,...) 7,10 -
Familia professional: AFD- Activitats fisiques i esportives’
AFDA Activitats fisiques esportives recreatives 5,32 -
AFDB Activitats esportives de benestar fisic 5,32 -
Familia professional: AGA- Agraria’
AGAA Agroturisme 6,61 -
AGAC Conreu extensiu 6,65 -
AGAE Explotaci6 forestal 6,21 -
AGAF Fructicultura 6,23 -
AGAG Ramaderia menor 5,61 -
AGAH Horticultura 5,87 -
AGAJ Jardineria 6,27 -
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PRE DCP
AGAM  Mecanitzaci6 agraria 7,03 -
AGAN Ramaderia 6,27 -
AGAO Ornamentals i jardineria 6,38 8,6
AGAP Explotaci6 de bestiar porci 6,59 -
AGAQ Explotaci6 de bestiar equi 5,91 -
AGAR Forestal 6,27 -
AGAU Agricultura 6,27 -
AGAV Explotaci6 de bestiar bovi, ovi i cabrum 5,63 -
AGAX Especialitats sense area definida (agraria) 7,16 -
Familia professional: ARG- Arts grafiques’
ARGD Disseny 7,69 -
ARGE Editorial 7,25 -
ARGI Impressio 7,22 9,75
ARGM Postimpressié / Manipulats 5,93 -
ARGN Edicio 7,05 -
ARGP Preimpressio 7,16 -
ARGS Postimpressio 6,33 -
Familia professional: ART- Arts i artesania’
ARTC Ceramica 5,34 -
ARTD Pedra i marbre 5,93 -
ARTE Metall 6,31 -
ARTF Fibres vegetals 4,98 -
ARTJ Joieria i bijuteria 6,05 -
ARTL Pell i cuir 6,10 -
ARTM Fusta 6,61 -
ARTO Orfebreria 7,31 -
ARTS Varis 6,14 -
ARTT Textil 5,63 -
ARTV Vidre 6,46 -
Familia professional: ‘COM- Comerg i marqueting’
COMA  Emmagatzematge 6,14 8,29
COMC Atencid al client 5,04 -
COMD Direcci6 / Gestio 5,89 -
COME Comerg exterior 6,14 -
COMF Facturacio /Cobrament 5,30 -
COMP Publicitat / Imatge 5,59 -
COMV Venda 5,87 -
COMX Especialitats sense area definida (comerg) 6,46 -
Familia professional: ‘ELE- Electricitat i electronica’
ELEA Electricitat (industrial) 7,33 -
ELEC Electronica (muntatge) 6,86 -
ELEE Instal-lacions electriques 7,10 -
ELEL Electricitat (instal-lacio) 6,89 -
ELEN Electronica (instal-lacio) 6,67 -
ELEQ Equips electronics 7,10 -
ELER Electricitat (manteniment) 7,03 9,49
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PRE DCP
ELES Instal-lacions de telecomunicacio 7,10 -
ELET Electronica (manteniment) 7,71 -
Familia professional: ‘ENA- Energia i aigua’
ENAD Distribuci6 d’energia eléctrica 6,46 -
ENAE Energia renovable 7,67 -
ENAP Produccio6 d’energia eléctrica 7,03 -
ENAS Gas 6,91 -
ENAT Captacid, tractament i distribucié d’aigua 7,03 -
Familia professional: ‘EOC- Edificacio i obra civil’
EOCA Acabaments 6,80 -
EOCB Magoneria i acabats 6,82 -
EOCC Picapedrer i pedra artificial 6,61 -
EOCE Estructures 6,76 -
EOCH Formigo 6,82 -
EOCI Instal-lacions i aillaments 6,50 -
EOCL Obra 6,65 -
EOCM Maquinaria 7,82 -
EOCO Projectes i seguiment d’obres 6,82 -
EOCT Teécniques auxiliars 6,76 -
EOCV Perforacions i voladures 7,03 -
EOCX Especialitats sense area definida (edificacio i obres publiques) 8,09 -
Familia professional: ‘FCO- Formacio complementaria’
FCOA Aspectes mediambientals 7,03 -
FCOI Informatica complementaria 7,03 -
FCOM Manipulaci6 alimentaria 7,03 -
FCOO Orientacio laboral 7,03 -
FCOS Seguretat i salut laboral 7,03 -
FCov Competencies clau 7,03 -
Familia professional: ‘FME- Fabricacié mecanica’
FMEA Construccions aeronautiques 8,69 -
FMEC Construccions metal-liques (fabricaci6 d’equips) 7,44 -
FMEE Fabricaci6 electromecanica 744 -
FMEF Fosa 7,44 -
FMEG Metal lurgia 5,93 -
FMEJ Joguines 6,52 -
FMEL Construccions metal-liques (industria pesada) 7,82 -
FMEM Mecanica 7,39 9,98
FMES Construccions metal-liques i soldadura 7,58 -
Familia professional: ‘HOT- Hostaleria i turisme’
HOTA Allotjament 5,30 7,15
HOTF Fires i congressos 5,89 -
HOTG Agencies de viatge 6,02 -
HOTI Informacid, promocio i desenvolupament turistic 6,16 -
HOTN Animacio 6,46 -
HOTR Restauracio 7,37 9,95
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PRE DCP
Familia professional: ‘IEX- Industries extractives’
IEXD Pedra 7,92 -
IEXE Extracci6 de minerals 8,26 -
IEXT Tractament de minerals 7,03 -
Familia professional: ‘IFC- Informatica i comunicacions’
IFCI Informatica 8,39 -
IFCT Sistemes i telematica 8,31 -
IFCX Especialitats sense area definida 773 10,43
Familia professional: ‘IMA- Instal-lacio i manteniment’
IMAC Fred i climatitzacié (manteniment) 7,42 -
IMAF Fred i climatitzacio (instal-lacio) 8,50 -
IMAI Muntatge i manteniment d’instal-lacions 7,67 -
IMAM Mecanica (installacio) 7,20 -
IMAN Mecanica (manteniment) 6,84 -
IMAR Fred i climatitzacio 8,14 -
IMAT Organitzaci6 del manteniment 8,16 -
Familia professional: ‘IMP- Imatge personal’
IMPE Estetica 6,14 -
IMPP Perruqueria i tractaments de pell i bellesa 6,14 -
IMPQ Perruqueria 6,14 -
Familia professional: ‘IMS- Imatge i so’
IMSA Ambientacid 6,82 -
IMSD Direccio — Realitzaciod 8,22 -
IMSF Informacio 744 -
IMSG Imatge i Fotografia 8,07 -
IMSI Imatgeiso 7,12 -
IMSM Multimeédia 7,63 -
IMSN Animaci6 7,63 -
IMSR Postproduccio 7,80 -
IMSS So 1 Sonoritzacio 7,88 -
IMSV Producci6 audiovisual 7,56 -
Familia professional: ‘INA- Industria alimentaria’
INAA Industria d’alimentacié diversa 6,27 -
INAB Industria de begudes 6,82 -
INAC Industria carnia 7,58 -
INAF Fleca pastisseria, confiteria i molineria 6,84 -
INAI Carnies 6,84 -
INAL Industria lactia 6,99 -
INAN Ocupacions comuns a totes les arees d’industries alimentaries 7,31 -
INAO Industria del cacau, xocolata i confiteria 6,46 -
INAP Industria del pa, brioxeria, pastisseria i galetes 7,44 -
INAQ Activitats auxiliars en la industria alimentaria 6,84 -
INAR Industria de precuinats i cuinats 6,78 -
INAS Industria de conserves 6,50 -
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PRE DCP
Familia professional: ‘MAM- Fusta, moble i suro’
MAM Transformacio del suro 6,08 -
MAM Fabricaci6 industrial de fusteria i moble 6,40 -
MAM Fusteria i moble 6,50 -
MAMS Fabricacié semi industrial de fusteria i moble 7,01 9,46
MAM Primera transformacio de la fusta 6,10 -
Familia professional: ‘MAP- Maritim pesquer’
MAPB Busseig 9,47 -
MAPL Pesca en aigiies amb limit 6,23 -
MAP Conreu de mol-luscs 6,46 -
MAPN Pesca i navegacio 6,61 -
MAPP Piscicultura 6,84 -
MAPU Agqiiicultura 6,61 -
Familia professional: ‘QUI- Quimica’
QUIA Analisi i control 8,35 -
QUIB Quimica basica 8,69 -
QUIC Transformaci6 de plastic i cautx(i 7,61 -
QUIE Procés quimic 8,35 -
QUIF Fabricacio i transformacio de productes quimics 8,14 -
QUIL Laboratori quimic 8,62 -
QUIP Industria paperera 8,43 -
Familia professional: ‘SAN- Sanitat’
SANB Salut bucodental 7,33 -
SANC Cures auxiliars 6,08 -
SAND Dietética 6,46 -
SANF Farmacia 5,55 -
SANL Teécniques de laboratori 7,63 -
SANR Técniques radiologiques 7,88 -
SANX Especialitats sense area definida (sanitat) 7,63 -
Familia professional: ‘SEA- Seguretat i medi ambient’
SEAG Gestid ambiental 6,44 -
SEAL Proteccio civil 6,38 -
SEAP Control de plagues 6,46 -
SEAS Control i seguretat 7,03 -
SEAT Recollida, evacuaci6 i tractament d’aigiies 7,03 -
SEAU Neteja, tractament i eliminacio de residus urbans 5,34 72
Familia professional: ‘SSC- Serveis socioculturals i a la comunitat’
SSCA Activitats associatives 5,89 -
SSCC Activitats culturals 744 -
SSCD Servei domeéstic 4770 -
SSCF Formacio 6,76 -
SSCL Neteja 4,70 6,34
SSCM Assisténcia social i serveis al consumidor 6,27 -
SSCR Activitats recreatives 5,06 -
SSCS Assisténcia social 6,19 -
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PRE DCP
SSCX Especialitats sense area definida (docéncia i investigacio) 6,46 -
SSCZ Area per a centres especialitzats 7,31 -
Familia professional: ‘TCP- Textil, confeccio i pell’
TCPA Confeccio, pell d’ant, napa i pelleteria 6,48 -
TCPC Calgat 6,36 -
TCPE Ennobliment téxtil 6,31 -
TCPF Confeccio 6,52 8,8
TCPG Génere de punt 6,21 -
TCPH Filatura 5,78 -
TCPL Teixit de calada 6,36 -
TCPM Marroquineria i guanteria 6,48 -
Familia professional: ‘“TMV- Transport i manteniment de vehicles’
TMVA Transport aeri 5,91 -
TMVC Transport per carretera 6,69 -
TMVD Reparacio de vehicles de dos o tres rodes 5,93 -
TMVE Reparacio de sistemes electromecanics de vehicles 7,84 -
TMVH  Reparacio de carrosseries de vehicles 8,09 -
TMVM  Transport maritim 6,89 -
TMVN  Reparacio de motors nautics 6,52 -
TMVR Transport per rail o cable 6,46 -
T™MVV Reparacio de motors d’aviacio 7,58 -
TMVX  Especialitats sense area definida (automocio) 5,40 -
Familia professional: ‘VIC- Vidre i ceramica’
VICB Fabricacio de rajoles i revestiments ceramics 6,91 -
VICC Ceramica 6,52 -
VICV Vidres 6,52 -

ANNEX 3
Especialitats formatives

Les especialitats de les accions formatives estan subjectes al Cataleg de Quali-
ficaci6 Professional vigent.

Les especialitats amb codi identificatiu seguit de les lletres DCP son especialitats
de formacio ocupacional adrecades exclusivament a persones amb discapacitats.

La programacio d’aquestes especialitats esta restringida a centres que puguin
acreditar la collaboracié amb el Servei d’Ocupacié de Catalunya en la realitzacio
de cursos de formacio6 adrecats a aquest col-lectiu.

En el cas de sol'licitar I'especialitat SSCS21-monitor/a d’activitats de lleure infantil
i juvenil, I’entitat beneficiaria pot ser una escola d’educadors en el lleure infantil i
juvenil autoritzada per la Secretaria de Joventut, en aplicacié del Decret 213/1987, de
9 de juny, sobre reconeixement d’escoles d’educacio en el lleure infantil i juvenil.

En el cas que ’entitat beneficiaria no compleixi el requisit indicat anteriorment,
la imparticié d’aquesta especialitat formativa resta subjecta a la signatura d’un
conveni entre I’entitat beneficiaria de la subvenci6 i una escola d’educadors en el
lleure infantil i juvenil autoritzada per la Secretaria de Joventut.
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FP=familia professional; H: hores de formacio; MF: Moduls formatius; UF: Unitats formatives

FP: ADG - Administracio i gestio

AREA: ADGA - Administracio / Gestio H
ADGAI10 Empleat d’oficina 790
ADGAI2DCP  Auxiliar d’empleat/ada d’oficina 410
ADGAI3DCP  Administratiu/va amb informatica empleat/da d’oficina 450
ADGA30 Administratiu/iva comercial 800
ADGAS0 Administratiu/va polivalent per a PIMES 610
AREA: ADGC - Consultoria empresarial H
ADGCO01 Creaci6 1 gesti6 d’empreses: autoocupacio 400
ADGC02 Aplicacions informatiques de gestio 300
ADGC10 Enquestador/a 300
AREA: ADGF - Finances H
ADGEFO01 Anglés financer 150
ADGF10 Administratiu/iva d’entitats financeres 475
ADGF50 Gestor/a comercial de serveis financers 550
AREA: ADGI - Informaci6 / Comunicacio H
ADGIO1 Angles: atenci6 al public 200
ADGIO02 Frances: atenci6 al public 200
ADGIO03 Alemany: atenci6 al public 200
ADGI11DCP Telefonista recepcionista d’oficina 500
AREA: ADGS - Assegurances H
ADGSI10 Técnic/a administratiu/iva d’assegurances 600
ADGS20 Comercial d’assegurances 550
AREA: ADGX - Especialitats sense area definida (administracio i oficines) H
ADGX01 Anglés: gestio comercial 200
ADGX02 Frances: gestio comercial 200
ADGX03 Alemany: gesti6 comercial 200
ADGX04 Expert/a en gestio de salaris i d’assegurances socials 300
AREA: ADGY - Especialitats sense area definida (assegurances i finances) H
ADGYO01 Gestio de riscos 150
AREA: ADGZ - Area per a centres especialitzats (tec. en control de qualitat,

gerent cooperatives,...) H
ADGZ84 Operari/aria d’instal-lacions radioactives 80
ADGZS85 Assaigs no destructius 400
ADGZ86 Teécnic/a en control de qualitat (normes ISO) 425
FP: AFD - Activitats fisiques i esportives

AREA: AFDB - Activitats esportives de benestar fisic H
AFDBI0 Socorrista aquatic 240
AFDB40 Monitor/a esportiu/iva 300
AFDB50 Monitor/a activitats aquatiques per a persones amb discapacitat 350
FP: AGA - Agraria

AREA: AGAC - Conreu extensiu H
AGACS2 Analisi de sols i plantes 350
AREA: AGAE - Explotaci6 forestal H
AGAEI10 Treballador/a forestal 340
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Disposicions

FP: AGA - Agraria

AGAE20 Motoserrista 280
AREA: AGAF - Fructicultura H
AGAF21 Expert/a en tecniques culturals en ’explotacio viticola 180
AREA: AGAH - Horticultura H
AGAHI16 Instal-lador/a i mantenidor/a de sistemes de reg 150
AGAH30 Productor/a de plantes horticoles 370
AGAH40 Manipulador/a de fruites i hortalisses 260
AREA: AGAM - Mecanitzaci6 agraria H
AGAMI0 Tractorista 700
AREA: AGAO - Ornamentals i jardineria H
AGAO3IDCP  Auxiliar de jardineria i centres de jardineria 466
AGAO40 Viverista 590
AGAOS53DCP  Operari/aria de vivers i jardins 500
AGAOS56 Podador/a restaurador/a arbori 140
AREA: AGAX - Especialitats sense area definida (agraria) H
AGAX02 Gestio informatitzada de ’explotacio agraria 350
FP: ARG - Arts grafiques

AREA: ARGD - Disseny H
ARGDOI Programes de retoc digital i escaneig d’imatges 200
ARGD02 Disseny modificacio de planols 2D 3D 180
ARGDO03 Disseny mecanic modelat i parametritzat de peces 200
ARGDO04 Disseny de planols i esquemes d’automatismes eléctrics 270
ARGDI10 Teécnic/a auxiliar en disseny grafic 630
ARGD30 Técnic/a auxiliar en disseny industrial 630
ARGD40 Teécnic/a auxiliar en disseny d’interiors 630
ARGD50 Técnic/a auxiliar en disseny de moda 630
AREA: ARGE - Editorial H
ARGEI10 Teécnic/a de produccio editorial 450
ARGE20 Técnic/a editor/a 400
ARGE30 Grafista maquetista 620
AREA: ARGI - Impressio H
ARGI30 Impressor/a d’offset en full 600
ARGI40 Impressor/a de flexografia 620
ARGIS51IDCP Impressor/a de serigrafia 733
AREA: ARGP - Preimpressio H
ARGPI10 Preimpressor/a 570
ARGP20 Preparador/a de textos 420
ARGP30 Preparador/a d’imatges 520
FP: ART - Arts i artesania

AREA: ARTM - Fusta H
ARTM10 Fuster/a - ebenista artesa/ana 750
ARTM20 Restaurador/a en fusta 800
FP: COM - Comerg i marqueting

AREA: COMA - Emmagatzematge H
COMAI10 Gestor/a de magatzem 300
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FP: COM - Comerg¢ i marqueting

COMAI2DCP  Auxiliar de magatzem de grans superficies 421
COMAI3DCP  Mosso/a de magatzem i reposador/a 463
AREA: COMC - Atencio al client H
COMCI10 Informacio al client 225
AREA: COMD - Direcci6 / Gestio H
COMDI10 Gerent de petit comerg 720
AREA: COME - Comerg exterior H
COMEI10 Auxiliar de comerg exterior 450
AREA: COMF - Facturaci6 /Cobrament H
COMF10 Caixer/a 140
AREA: COMP - Publicitat / Imatge H
COMP10 Organitzador/a del punt de venda en autoserveis 285
COMP20 Aparadorista 315
AREA: COMYV - Venda H
COMV20 Agent comercial 435
COMV30 Venedor/a técnic/a 420
AREA: COMX - Especialitats sense area definida (comerg) H
COMXO01 Técnic/a de comerg exterior 300
FP: ELE - Electricitat i electronica

AREA: ELEC - Electrénica (muntatge) H
ELECI10 Auxiliar de muntatges electronics 110
ELEC20 Muntador/a de dispositius i quadres electronics 200
ELEC30 Muntador/a ajustador/a d’equips electronics 410
AREA: ELEL - Electricitat (installacio) H
ELEL10 Electricista d’edificis 870
ELELI13 Installacions d’energia renovables en edificis 200
ELEL14 Electricista basic d’edificis 550
AREA: ELEN - Electronica (instal-laci6) H
ELENI10 Instal-lador/a d’equips i sistemes electronics 690
ELEN20 Instal-lador/a d’equips i sistemes de comunicacid 690
AREA: ELER - Electricitat (manteniment) H
ELERO7DCP  Auxiliar de muntatge i manteniment electric 700
ELER10 Electricista de manteniment 690
AREA: ELET - Electronica (manteniment) H
ELET10 Electronic/a de manteniment 980
ELETI1 Manteniment de sistemes d’instrumentacio i control 500
ELET12 Manteniment de sistemes informatics 470
ELET13 Manteniment de sistemes de comunicaci6 470
FP: ENA - Energia i aigua

AREA: ENAD - Distribuci6 d’energia electrica H
ENADI10 Operari/aria de xarxes i centres de distribucio d’energia eléctrica 700
AREA: ENAE - Energia renovable H
ENAE30 Técnic/a de sistemes d’energies renovables 380
AREA: ENAP - Producci6 d’energia eléctrica H
ENAP30 Operador/a de planta de central termoeléctrica 700
AREA: ENAT - Captacio, tractament i distribucié d’aigua H
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FP: ENA - Energia i aigua

ENAT10 Teécnic/a de manteniment de planta de captacio i tractament d’aigua 460

ENAT20 Operari/aria de planta de tractament d’aigua 350

FP: EOC - Edificacio i obra civil

AREA: EOCI - Installacions i aillaments H
EOCI02 Reparador/a- mantenidor/a d’instal-lacions de

fontaneria i calefaccio 315
EOCI10 Lampista 730
EOCI30 Instal-lador/a de gas 725
EOCI60 Instal-lador/a, mantenidor/a, reparador/a de calefaccid

i aigua calenta sanitaria 840
EOCIo61 Instal-lador/a de calefacci6 i aigua calenta sanitaria 515
EOCI62 Mantenidor/a- reparador/a de calefacci6 i aigua calenta 485
AREA: EOCM - Maquinaria H
EOCMI10 Operador/a de maquinaria d’excavacio 800
EOCMS0 Operador/a de grues 600
EOCMS2 Operador/a de grua torre 275
EOCM90 Operador/a de retro-pala 400
AREA: EOCT - Tecniques auxiliars H
EOCTI10 Delineant de construccié / CAD 600
EOCT20 Auxiliar técnic/a d’obra 600
EOCT30 Auxiliar tecnic/a de topografia 450
EOCT31 Especialista en topografia electronica 250
EOCT32 Practic/a en topografia per a obra urbana 300
EOCT41 Analista de terres 325
EOCT50 Auxiliar técnic/a de control i vigilancia d’obres 250
EOCT60 Vigilant de seguretat i higiene 100
AREA: EOCX — Especialitats sense area definida (edificacio i obres ptibliques) H
EOCX02 Mantenidor/a —reparador/a d’edificis 530

FP: FME - Fabricacié mecanica

AREA: FMEA - Construccions acronautiques H

FMEA10 Muntador/a d’estructures d’aeronaus 645

AREA: FMEC - Construccions metal-liques (fabricacié d’equips) H

FMECI0 Calderer/a tuber/a 710

FMEC20 Técnic/a en caldereria 480

FMEC30 Supervisor/a de soldadura 560

AREA: FMEL - Construccions metal-liques (industria pesada) H

FMEL10 Calderer/a industrial 950

FMEL30 Fuster/a tancaments metal-lics i de PVC 1150

FMEL40 Muntador/a d’estructures metal-liques 790

FMELS50 Soldador/a d’estructures metal-liques lleugeres 955

FMELS53 Constructor/a - soldador/a d’estructures metal-liques d’acer 780

FMEL60 Soldador/a d’estructures metal-liques pesants 915

FMEL6106 Soldador/a amb maquines semiautomatiques MAG/MIG 230

FMEL6206 Soldador/a per arc eléctric (basic) 300

FMEL6506 Soldador/a de canonades, recipients i diposits d’alumini

pel procediment TIG per a homologacions en posicions G 250
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FP: FME - Fabricacidé mecanica

FMEL6706 Soldador/a d’unions aixamfranades per a homologacions G

amb eléctrodes i TIG 250
FMEL70 Soldador/a de canonades i recipients d’alta pressio 825
FMEL7106 Soldador/a de canonades d’alta pressio d’acer al carboni amb TIG

i eléctrodes per a homologacions en 2g, 5g i 6g 390
FMEL72 Soldador/a de canonades de grans dimensions per a gasoductes

ioleoductes 250
AREA: FMEM - Mecanica H
FMEMI10 Muntador/a ajustador/a 450
FMEM20 Ajustador/a mecanic/a 675
FMEM30 Fabricant de matrius, emmotllador/a 710
FMEM40 Operador/a de maquines eines 425
FMEM42DCP  Operador de maquines eines i manipulats de subconjunts 600
FMEMS50 Torner/a fresador/a 700
FMEMG60 Preparador/a programador/a de maquines eines amb CNC 1100
FMEM70 Teécnic/a en prototips 600
FMEMS0 Técnic/a en investigacio i desenvolupament de productes 700
FMEMO90 Muntador/a electromecanic/a 555
AREA: FMES - Construccions metal-liques i soldadura H
FMES10 Manteniment d’estructures metal-liques 1030
FP: HOT - Hostaleria i turisme
AREA: HOTA - Allotjament H
HOTA40 Llencer/a, bugader/a, planxador/a 445
HOTA41DCP  Auxiliar de bugaderia 120
AREA: HOTF - Fires i congressos H
HOTF10 Hostessa, auxiliar de congressos 330
AREA: HOTG - Agéncies de viatge H
HOTG20 Guia de ruta 460
AREA: HOTI - Informacid, promoci6 i desenvolupament turistic H
HOTII0 Técnic/a en informacio6 turistica 465
HOTI20 Agent de desenvolupament turistic 555
AREA: HOTN - Animacio H
HOTNI10 Animador/a turistic/a 800
AREA: HOTR - Restauracio6 H
HOTRI10 Cap d’economat i celler 350
HOTR26DCP  Auxiliar de cuina 696
HOTR30 Cap de cuina 710
HOTRS50 Mestre-sala, maitre 670
HOTR60 Sommelier 415
FP: IEX - Industries extractives
AREA: IEXE - Extracci6 de minerals H
IEXES0 Miner/a electromecanic/a 1000
FP: IFC - Informatica i comunicacions
AREA: IFCI - Informatica H
IFCI02 Sistemes d’informaci6 geografica computeritzada 100
IFCI10 Programador/a d’aplicacions informatiques 950
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Disposicions

FP: IFC - Informatica i comunicacions

IFCI12 Programador/a de llenguatges estructurats 200
IFCI13 Programador/a de sistemes 400
IFCI14 Analista programador 400
IFCI15 Analista funcional 400
IFCI16 Administrador/a de base de dades 400
IFCI17 Teécnic/a en programari ofimatic 350
IFCI20 Técnic/a en sistemes microinformatics 500
IFCI21 Teécnic/a en seguretat de xarxes i sistemes 400
IFCI23 Informatica de I'usuari/aria 200
IFCI3004 Programador/a d’aplicacions orientades a objectes 250
IFCI4004 Programador/a de base de dades relacionables 200
IFCI5004 Administrador/a de xarxes 400
IFCI7004 Administrador/a de servidors i pagines web 350
AREA: IFCX - Especialitats sense area definida H
IFCX01DCP Polivalent gesti6 informatica 200
IFCX02 Iniciacio6 a Internet 60
IFCX0304 Dissenyador/a web i multimedia 350
IFCX03DCP Disseny de pagina web 375
IFCX58DCP Dependent/a operari/aria de copisteria 750
IFCX59DCP Composici6 i edicié informatiques 600
FP: IMA - Instal-laci6 i manteniment
AREA: IMAC - Fred i climatitzacioé (manteniment) H
IMACI1 Mantenidor/a-/a d’instal-lacions de climatitzacio 470
AREA: IMAF - Fred i climatitzaci6 (installacio) H
IMAFI11 Frigorista d’instal-lacions de refrigeraci6 comercials 500
IMAF12 Frigorista d’instal-lacions de refrigeracio6 industrials 500
IMAF13 Instal'lador/a de climatitzacid 500
AREA: IMAM - Mecanica (instal-lacio) H
IMAM13 Instal'lador/a d’ascensors i muntacarregues 400
IMAM20 Instal-lador/a d’automatismes 950
AREA: IMAN - Mecanica (manteniment) H
IMANI10 Mecanic/a de manteniment 1065
IMANI14 Mecanic/a de manteniment hidraulic 250
IMANI15 Mecanic/a de manteniment pneumatic 250
IMAN20 Electromecanic/a de manteniment 1090
IMAN24 Mantenidor/a de sistemes electrohidraulics 250
IMAN25 Mantenidor/a de sistemes electropneumatics 250
AREA: IMAR - Fred i climatitzacio H
IMARO1 Manipulacié d’equips amb sistemes frigorifics de qualsevol carrega

de refrigerants fluorats, curs basic. 80
IMARO2 Manipulacié d’equips amb sistemes frigorifics de qualsevol carrega

de refrigerants fluorats, curs complementari. 24
IMARO3 Manipulacio d’equips amb sistemes frigorifics que utilitzen

refrigerants fluorats. 104
AREA: IMAT - Organitzaci6 del manteniment H
IMAT11 Polimantenidor/a d’edificis i equipaments urbans 555
IMAT21 Polimantenidor/a industrial 465
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FP: IMP - Imatge personal

AREA:IMPP - Perruqueria i tractaments de pell i bellesa H
IMPP Perruqueria 1155
FP: IMS - Imatge i so

AREA: IMSA - Ambientacio H
IMSA10 Luminotecnic/a 460
IMSA20 Regidor/a d’escena 385
AREA: IMSF - Informaci6 H
IMSF10 Ajudant/a de documentacio de mitjans de comunicacio 420
AREA: IMSG - Imatge i Fotografia H
IMSG21 Teécniques digitals aplicades a la fotografia 50
IMSG22 Edicio de fotografia digital 80
AREA: IMSI - Imatge i so H
IMSI20 Operador/a d’equips de televisio 340
IMSI30 Editor/a muntador/a d’imatge 540
IMSI40 Técnic/a de so 665
IMSI50 Técnic/a en audiovisuals 525
IMSI70 Fotograf/a 790
IMSI80 Operador/a de camera 565
AREA: IMSM - Multimedia H
IMSMI10 Dissenyador/a grafic digital 440
AREA: IMSN - Animaci6 H
IMSN20 Modelador/a-texturitzador/a de 3d 420
AREA: IMSR - Postproduccio H
IMSR10 Infografista de mitjans audiovisuals 440
FP: INA - Industria alimentaria

AREA: INAA - Industria d’alimentaci6 diversa H
INAA6006 Peixater/a 380
AREA: INAC - Industria carnia H
INAC10 Escorxador/a 320
INAC30 Elaborador/a de productes carnis 710
AREA: INAN - Ocupacions comuns a totes les arees d’industries alimentaries H
INANI10 Auxiliar d’industries alimentaries 340
INAN20 Magatzemista d’industries alimentaries 340
INAN30 Aucxiliar de laboratori d’industries alimentaries 300
INAN40 Envasador/a de productes alimentaris 220
INAN5006 Teécnic/a de control de qualitat alimentaria 490
INANSO Técniques d’analisi d’aliments 470
INANS1 Técniques d’analisi instrumentals d’aliments 160
INANS2 Técniques d’analisi microbiologiques d’aliments 160
AREA: INAP - Industria del pa, brioxeria, pastisseria i galetes H
INAP20 Pastisser/a 465
AREA: INAR - Industria de precuinats i cuinats H
INARI10 Elaborador/a de productes precuinats i cuinats 570
INAR20 Processador/a d’un servei d’apats 500
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FP: MAM - Fusta, moble i suro

AREA: MAMM - Fabricaci6 industrial de fusteria i moble H
MAMMI0 Projectista de fusteria i moble 500
MAMMI1 Elaborador/a de peces per a fusteria i mobles per ordinador en 3d 100

FP: MAP - Maritim pesquer
AREA: MAPB -Busseig H
MAPBI0 Bussejador/a professional 400

FP: QUI - Quimica

AREA: QUIB - Quimica basica H
QUIB20 Técnic/a de planta quimica 320
AREA: QUIF - Fabricacio i transformaci6 de productes quimics H
QUIF10 Operador/a de fabricaci6 quimica 580
QUIF20 Teécnic/a de fabricacié quimica 440

FP: SAN - Sanitat

AREA: SANB - Salut bucodental H
SANBI10 Higienista dental 425
SANB20 Protetic/a dental 675
SANB30 Auxiliar de protésic dental 400
SANB40 Auxiliar d’estomatologia i odontologia 350
AREA: SANC - Cures auxiliars H
SANCO1 Atencio especialitzada malalts Alzheimer 250
SANCIO0 Zelador/a sanitari 250
SANC20 Auxiliar d’infermeria en hospitalitzacio 675

SANC3007 Auxiliar d’infermeria en geriatria 300
SANC4007 Auxiliar d’infermeria en salut mental i 300

toxicomanies

SANC5006 Auxiliar de infermeria en rehabilitacio 350
SANC6004 Técnic/a en transport sanitari 385
SANC70 Teécnic/a en psicomotricitat 400
AREA: SAND - Dietetica H
SAND10 Teécnic/a en dietética i nutricid 700
AREA: SANF - Farmacia H
SANF10 Auxiliar de farmacia 375
AREA: SANL - Técniques de laboratori H
SANL10 Técnic/a en microbiologia 600
SANL20 Teécnic/a en hematologia 660
SANL30 Técnic/a en immunologia i bioquimica 540
AREA: SANR - Técniques radiologiques H
SANRI10 Teécnic/a en radiodiagnosi 770
SANR30 Técnic/a en radioterapia 770

FP: SEA - Seguretat i medi ambient

AREA: SEAL - Protecci6 civil H

SEALI0 Ajudant técnic/a de prevencio d’incendis en el medi rural 520

AREA: SEAS - Control i seguretat H

SEASI0 Vigilant de seguretat privada 240
Disposicions
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FP: SEA - Seguretat i medi ambient

AREA: SEAT - Recollida, evacuaci6 i tractament d’aigiies H
SEAT10 Operador/a d’estacions depuradores d’aigiies residuals 400
AREA: SEAU - Neteja, tractament i eliminaci6 de residus urbans H
SEAU20 Operari/aria d’instal-lacions de tractament i eliminacio

de residus urbans 400
FP: SSC - Serveis socioculturals i a la comunitat
AREA: SSCA - Activitats associatives H
SSCA10 Técnic/a en consum 450
AREA: SSCC - Activitats culturals H
SSCC10 Auxiliar de biblioteca i centres de documentacio 250
AREA: SSCL - Neteja H
SSCL12DCP Auxiliar serveis de neteja 200
AREA: SSCR - Activitats recreatives H
SSCR20 Operador/a de centres d’esbarjo 320
SSCR40 Monitor/a d’aerobic 360
AREA: SSCS - Assistencia social H
SSCS01 Cuidador/a de discapacitats/des fisics i psiquics 200
SSCS10 Monitor/a sociocultural 300
SSCS20 Monitor/a d’educacié ambiental 300
SSCS21 Monitor/a d’activitats de lleure infantil i juvenil 275
SSCS40 Comunicacio6 per llenguatge de signes en espanyol 500
AREA: SSCZ - Area per a centres especialitzats H
SSCZ80 Curs basic de la lluita contra el foc 230
FP: TCP - Textil, confeccio i pell
AREA: TCPF - Confeccio H
TCPF31DCP Magquinista de confecci6 industrial 530
TCPF80 Controlador/a de qualitat de confeccid 720
AREA: TCPH - Filatura H
TCPH10 Processador/a de fibres téxtils 340
FP: TMV - Transport i manteniment de vehicles
AREA: TMVA - Transport aeri H
TMVAI10 Auxiliar de vol (TCP) : tripulacid cabina 510
TMVA20 Operador/a de centres de facilitaci6 aeroportuaria 660
AREA: TMVC - Transport per carretera H
TMVCO01 Angleés: basic de transport 250
TMVCO03 Angles: gestio de transport 250
TMVC04 Frances: gestio transport 250
TMVCO05 Conductor/a de vehicles articulats 60
TMVC06 Transport de mercaderies perilloses per carretera 110
TMVCI0 Agent de planificacio del transport 460
TMVC20 Conductor/a vehicles lleugers motor 495
TMVC21 Conductor/a de vehicles classe B 400
TMVC30 Conductor/a de cami6 pesant 405
TMVC3I Conductor/a de vehicles classes C1-C 370
TMVC32 Conductor/a de camions amb remolc classe E 360
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FP: TMV - Transport i manteniment de vehicles

TMVC40 Conductor/a d’autobusos 405
TMVC4l1 Conductor/a de vehicles classe D 370
TMVC43 Transport de viatgers per carretera (CAP) 280
TMVC44 Transport de mercaderies per carretera (CAP) 320
TMVC50 Operari/a de magatzem 200
AREA: TMVD - Reparaci6 de vehicles de dos o tres rodes H
TMVDI10 Mecanic/a de vehicles de dues i tres rodes 725
AREA: TMVE - Reparaci6 de sistemes electromecanics de H
TMVEI10 Mecanic/a de vehicles lleugers 850
TMVE20 Mecanic/a de vehicles pesats 800
TMVE22 Manipulaci6 de sistemes frigorifics que utilitzen refrigerants fluorats
destinats a confort térmic de persones instal-lats en vehicles 40
TMVE30 Mecanic/a de motors i d’equips d’injeccid 675
TMVE40 Electricista electronic/a de vehicles 675
TMVESO Técnic/a en diagnosi de vehicles 615
AREA: TMVH - Reparacio de carrosseries de vehicles H
TMVHI0 Xapista pintor/a de vehicles 750
AREA: TMVM - Transport maritim H
TMVM20 Operador/a d’estiba, de desestiba i desplagament de carrega 320
AREA: TMVN - Reparaci6 de motors nautics H
TMVNIO0 Mecanic/a de motors nautics i components mecanics navals 955
AREA: TMVYV - Reparaci6 de motors d’aviacid H
TMVVI10 Mecanic/a de motors d’aviacio 925
AREA: TMVX - Especialitats sense area definida (automocio) H
TMVX10 Assessor/a de seguretat 250

Especialitats formatives adrecades a [ 'obtencio de certificats de professionalitat de nova publicacio

FP: ADG - Administraci6 i gestio

AREA: ADGD - Administraci6 i auditoria MF/UF H Normativa reguladora
ADGDO0108 Gestio comptable i gestio administrativa 11 630 RD 1210/2009 de 17 de juliol
ADGDO0208 Gestio integrada de recursos humans 15 790 RD 1210/2009 de 17 de juliol
AREA: ADGG - Gestio de la informacid i comunicaci6 MEF/UF H Normativa reguladora
ADGG0108 Assisteéncia a la direccio 12 610 RD 1210/2009 de 17 de juliol
ADGG0208 Activitats administratives en la relacié amb el client 13 800 RD 1210/2009 de 17 de juliol
AREA: ADGN - Finances i assegurances MEF/UF H Normativa reguladora
ADGNO0108 Finangament d’empreses 14 630 RD 1210/2009 de 17 de juliol

FP: AFD - Activitats fisiques i esportives

AREA: AFDA - Activitats fisiques esportives recreatives MF/UF H

Normativa reguladora

AFDA0109

Guia per itineraris amb bicicleta 8 420

RD 1209/2009 de 17 de juliol

FP: AGA - Agraria

AREA: AGAC - Conreu extensiu ME/UF H

Normativa reguladora

AGACO0108

Cultius herbacis 10 600

RD 1375/2008 d’1 d’agost
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FP: AGA - Agraria

AREA: AGAF - Fructicultura MF/UF H Normativa reguladora
AGAF0108 Fructicultura 10 600 RD 1375/2008 d’1 d’agost
AREA: AGAG - Ramaderia menor MEF/UF H Normativa reguladora
AGAGO0108 Producci6 avicola intensiva 4 250 RD 1375/2008 d’1 d’agost
AGAG0208 Producci6 cunicula intensiva 3 220 RD 1375/2008 d’1 d’agost
AREA: AGAH - Horticultura MF/UF H Normativa reguladora
AGAHO0108 Horticultura i floricultura 10 600 RD 1375/2008 d’1 d’agost
AREA: AGAJ - Jardineria MF/UF H Normativa reguladora
AGAJO0108 Activitats auxiliars en floristeria 5 390 RD 1211/2009 de 17 de juliol
AGAJ0308 Gestid de la instal-lacié i manteniment de gespes en camps esportius 12 520 RD 1211/2009 de 17 de juliol
AREA: AGAN - Ramaderia MEF/UF H Normativa reguladora
AGANO108 Ramaderia ecologica 8 490 RD 1965/2008 de 28 de novembre
AGANO0208 Cria de cavalls 11 670 RD 1211/2009 de 17 de juliol
AREA: AGAO - Ornamentals i jardineria MEF/UF H Normativa reguladora
AGAO0108 Activitats auxiliars en vivers, jardins i centres de jardineria 4 330 RD 1375/2008 d’1 d’agost
AGA00208 Installacié i manteniment de jardins i zones verdes 7 470 RD 1375/2008 d’1 d’agost
AGAO0308 Jardineria i restauraci6 del paisatge 8 510 RD 1375/2008 d’1 d’agost
AREA: AGAR - Forestal MF/UF H Normativa reguladora
AGARO0108 Aprofitaments forestals 11 600 RD 1211/2009 de 17 de juliol
AREA: AGAU - Agricultura MEF/UF H Normativa reguladora
AGAU0108 Agricultura ecologica 7 490 RD 1965/2008 de 28 de novembre
AGAU0208 Gestio de la producci6 agricola 12 820 RD 1211/2009 de 17 de juliol
AREA: AGAX - Especialitats sense area definida (agraria) MF/UF H Normativa reguladora
AGAXO0108 Activitats auxiliars en ramaderia 6 510 RD 1375/2008 d’1 d’agost
AGAX0208 Activitats auxiliars en agricultura 6 370 RD 1375/2008 d’1 d’agost
FP: ARG - Arts grafiques
AREA: ARGI - Impressio MF/UF H Normativa reguladora
ARGI0209 Impressio digital 8 440 RD 1213/2009 de 17 de juliol
AREA: ARGN - Edicio MF/UF H Normativa reguladora
ARGNO0109 Producci6 editorial 9 540 RD 1213/2009 de 17 de juliol
FP: COM - Comerg i marqueting
AREA: COMP - Publicitat / Imatge MEF/UF H Normativa reguladora
COMPO0108 Implantacio i animaci6 d’espais comercials 5 390 RD 1377/2008 d’1 d’agost
AREA: COMYV - Venda MEF/UF H Normativa reguladora
COMV0108 Activitats de venda 10 590 RD 1377/2008 d’1 d’agost
FP: ELE - Electricitat i electronica
AREA: ELEE - Instal-lacions eléctriques MF/UF H Normativa reguladora
ELEEO0108 Operacions auxiliars de muntatge de xarxes eleéctriques 3 220 RD 1214/2009 de 17 de juliol
AREA: ELEQ - Equips electronics MEF/UF H Normativa reguladora
ELEQO108 Instal-laci6 i manteniment de sistemes d’electromedicina 7 600 RD 1214/2009 de 17 de juliol
AREA: ELES - Instal-lacions de telecomunicacio MEF/UF H Normativa reguladora
ELES0108 Muntatge i manteniment d’infraestructures

de telecomunicacions en edificis 7 450 RD 1214/2009 de 17 de juliol

Disposicions

MM Generalitat
Y de Catalunya

http:/www.gencat.cat/dogc

ISSN 1988-298X
DL B-38014-2007



34884 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

Nim. 5904 —21.6.2011

FP: ENA - Energia i aigua

AREA: ENAE - Energia renovable MEF/UF H Normativa reguladora
ENAEO0108 Muntatge i manteniment d’instal-lacions solars fotovoltaiques 7 540 RD 1381/2008 d’1 d’agost
ENAE0208 Muntatge i manteniment d’instal-lacions solars térmiques 7 580 RD 1967/2008 de 28 de novembre
ENAEO0308 Organitzacié i projectes d’instal-lacions solars térmiques 7 630 RD 1967/2008 de 28 de novembre
ENAE0408 Gestio del muntatge i manteniment de parcs eolics 9 620 RD 1967/2008 de 28 de novembre
ENAE0508 Organitzaci6 i projectes d’instal-lacions solars fotovoltaiques 7 630 RD 1215/2009 de 17 de juliol
AREA: ENAS - Gas MEF/UF H Normativa reguladora
ENAS0108 Muntatge i manteniment de xarxes de gas 8 450 RD 1967/2008 de 28 de novembre
AREA: ENAT - Captacio, tractament i distribuci6 d’aigua MEF/UF H Normativa reguladora
ENATO0108 Muntatge i manteniment de xarxes d’aigua 8 450 RD 1381/2008 d’1 d’agost

FP: EOC - Edificacio i obra civil

AREA: EOCO - Projectes i seguiment d’obres MEF/UF H Normativa reguladora
EOCO00208 Representacio de projectes d’obra civil 8 600 RD 1212/2009 de 17 de juliol

FP: FME - Fabricaci6 mecanica

AREA: FMEC — Construccions metal-liques (fabricacio d’equips) MEF/UF H Normativa reguladora
FMECO0108 Fabricacio i muntatge d’instal-lacions de canonada industrial 9 530 RD 1216/2009 de 17 de julio
AREA: FMEE - Fabricaci6 electromecanica MEF/UF H Normativa reguladora
FMEEO0108 Operacions auxiliars de fabricacié mecanica 7 440 RD 1216/2009 de 17 de juliol
FMEE0208 Muntatge i posada en marxa de béns d’equip i maquinaria industrial 10 690 RD 1216/2009 de 17 de juliol
FMEE0308 Disseny de productes de fabricacié mecanica 10 680 RD 1216/2009 de 17 de juliol
AREA: FMEF - Fosa MEF/UF H Normativa reguladora
FMEF0108 Fusio i colada 5 400 RD 1969/2008 de 28 de novembre
FMEF0208 Emmotllament i fabricacié de mascles 5 400 RD 1969/2008 de 28 de novembre
FMEF0308 Producci6 en fosa i pulvimetal-largia 9 560 RD 1969/2008 de 28 de novembre
FP: HOT - Hostaleria i turisme

AREA: HOTA - Allotjament MF/UF H Normativa reguladora
HOTA0108 Operacions basiques de pisos en allotjaments 6 380 RD 1376/2008 d’1 d’agost
HOTA0208 Gestid de pisos i neteja en allotjaments 10 480 RD 1376/2008 d’1 d’agost
HOTAO0308 Recepciod en allotjaments 10 630 RD 1376/2008 d’1 d’agost
AREA: HOTG - Agéncies de viatge MEF/UF H Normativa reguladora
HOTGO0108 Creaci6 i gestio de viatges combinats i esdeveniments 9 670 RD 1376/2008 d’1 d’agost
HOTG0208 Venda de productes i serveis turistics 9 670 RD 1376/2008 d’1 d’agost
AREA: HOTI - Informacid, promoci i desenvolupament turistic MF/UF H Normativa reguladora

HOTI0108 Promocio turistica local i informacio al visitant 9 690 RD 1376/2008 d’1 d’agost
AREA: HOTR - Restauracio ME/UF H Normativa reguladora
HOTRO0108 Operacions basiques de cuina 6 350 RD 1376/2008 d’1 d’agost
HOTRO0208 Operacions basiques de restaurant i bar 6 290 RD 1376/2008 d’1 d’agost
HOTRO0308 Operacions basiques de catering 4 250 RD 1376/2008 d’1 d’agost
HOTR0408 Cuina 13 810 RD 1376/2008 d’1 d’agost
HOTRO0508 Serveis de bar i cafeteria 640 RD 1256/2009 de 24 de juliol
HOTRO0608 Serveis de restaurant 580 RD 1256/2009 de 24 de juliol
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FP: IFC - Informatica i comunicacions

AREA: IFCT - Sistemes i telematica MF/UF H Normativa reguladora
IFCTO108 Operacions auxiliars de muntatge i manteniment

de sistemes microinformatics 5 370 RD 1218/2009 de 17 de juliol
FP: IMA - Instal-laci6 i manteniment
AREA: IMAI - Muntatge i manteniment d’instal-lacions MEF/UF H Normativa reguladora
IMAIO108 Operacions de fontaneria i calefaccio-climatitzacio doméstica 6 480 RD 1375/2009 de 28 d’agost
AREA: IMAR - Fred i climatitzacié MF/UF H Normativa reguladora
IMARO0108 Muntatge i manteniment d’instal-lacions frigorifiques 6 540 RD 1375/2009 de 28 d’agost
IMARO0208 Muntatge i manteniment d’installacions de climatitzacié

i ventilacié-extraccid 6 500 RD 1375/2009 de 28 d’agost
IMARO0308 Desenvolupament de projectes de xarxes i sistemes

de distribuci6 de fluids 7 630 RD 1375/2009 de 28 d’agost
FP: IMP - Imatge personal
AREA: IMPE - Estética MF/UF H Normativa reguladora
IMPE0108 Serveis auxiliars d’estética 5 360 RD 1379/2009 de 28 d’agost
AREA: IMPP - Perruqueria i tractaments de pell i bellesa MF/UF H Normativa reguladora
IMPP0108 Cures estetiques de mans i peus 5 360 RD 1373/2008 d’1 d’agost
IMPP0208 Serveis estetics d’higiene, depilacio i maquillatge 8 640 RD 1373/2008 d’1 d’agost
IMPP0308 Hidrotermal 8 570 RD 1373/2008 d’1 d’agost
AREA: IMPQ - Perruqueria MEF/UF H Normativa reguladora
IMPQO108 Serveis auxiliars de perruqueria 4 330 RD 1379/2009 de 28 d’agost
FP: IMS - Imatge i so
AREA: IMSD - Direcci6 — Realitzacié MEF/UF H Normativa reguladora
IMSD0108 Assisténcia a la realitzacio en televisio 7 530 RD 1380/2008 d’1 d’agost
AREA: IMSV - Producci6 audiovisual MF/UF H Normativa reguladora
IMSVO0108 Assistencia a la produccid cinematografica i d’obres audiovisuals 10 490 RD 1374/2009 de 28 d’agost
IMSV0208 Assistencia a la producci6 en televisio 10 510 RD 1374/2009 de 28 d’agost
FP: INA - Industria alimentaria
AREA: INAF - Fleca pastisseria, confiteria i molineria MEF/UF H Normativa reguladora
INAFO0108 Fleca i pastisseria 8 530 RD 1380/2009 de 28 d’agost
AREA: INAI - Carnies MF/UF H Normativa reguladora
INAIO108 Carnisseria i elaboraci6 de productes carnis 7 510 RD 1380/2009 de 28 d’agost
AREA: INAQ - Activitats auxiliars en la industria alimentaria MEF/UF H Normativa reguladora
INAQO108 Operacions auxiliars de manteniment i transport intern

en la indistria alimentaria 4 240 RD 1380/2009 de 28 d’agost
FP: MAM - Fusta, moble i suro
AREA: MAMR - Fusteria i moble MEF/UF H Normativa reguladora
MAMRO108 Muntatge de mobles i elements de fusteria 6 460 RD 1968/2008 de 28 de novembre
MAMRO0208  Acabat de fusteria i moble 7 490 RD 1968/2008 de 28 de novembre
MAMRO0308 Mecanitzacio de fusta i derivats 6 520 RD 1968/2008 de 28 de novembre
MAMRO0408 Instal-lacio de mobles 7 550 RD 1968/2008 de 28 de novembre
AREA: MAMS - Fabricaci6 semi industrial de fusteria i moble MF/UF H Normativa reguladora
MAMSO0108 Instal-lacio d’elements de fusteria 7 500 RD 1378/2008 d’1 d’agost
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FP: MAP - Maritim pesquer

AREA: MAPN - Pesca i navegacio MEF/UF H Normativa reguladora
MAPNO108 Confeccid i manteniment d’arts i aparells 6 330 RD 1376/2009 de 28 d’agost
AREA: MAPU - Aqiiicultura MF/UF H Normativa reguladora
MAPUO108 Engreixament de peixos, crustacis i cefalopodes 7 420 RD 1376/2009 de 28 d’agost

FP: QUI - Quimica

AREA: QUIA - Analisi i control MF/UF H Normativa reguladora

QUIA0108 Assaigs fisics i fisicoquimics 9 500 RD 1970/2008 de 28 de novembre
QUIA0208 Assaigs microbiologics i biotecnologics 9 520 RD 1970/2008 de 28 de novembre
AREA: QUIB - Quimica basica MF/UF H Normativa reguladora

QUIB0108 Gestio i control de planta quimica 10 840 RD 1374/2008 d’1 d’agost
AREA: QUIE - Procés quimic MF/UF H Normativa reguladora

QUIE0108 Operacions basiques en planta quimica 8 610 RD 1970/2008 de 28 de novembre
QUIE0208 Operacions en instal-lacions d’energia i de serveis auxiliars 8 530 RD 1970/2008 de 28 de novembre
AREA: QUIL - Laboratori quimic MF/UF H Normativa reguladora

QUIL0108 Analisi quimica 10 690 RD 1374/2008 d’1 d’agost

FP: SEA - Seguretat i medi ambient

AREA: SEAG - Gesti6 ambiental MF/UF H Normativa reguladora
SEAGO0108 Gestio de residus urbans i industrials 8 390 RD 1377/2009 de 28 d’agost

FP: SSC - Serveis socioculturals i a la comunitat

AREA: SSCM - Assisténcia social i serveis al consumidor MF/UF H Normativa reguladora
SSCMO0108 Neteja de superficies i mobiliari en edificis i 5 230 RD 1378/2009 de 28 d’agost
AREA: SSCS - Assistencia social MEF/UF H Normativa reguladora

SSCS0108 Atenci6 sociosanitaria a persones al domicili 9 600 RD 1379/2008 d’1 d’agost
SSCS0208 Atencio sociosanitaria a persones dependents en institucions socials 8 450 RD 1379/2008 d’1 d’agost

ANNEXx 4

Indicadors de realitzacio i de resultat del Fons Social Europeu

Indicadors de realitzacio

A) Nombre de persones participants, classificats per:

1. Edat: (homes, dones, total)
<25 anys

Entre 25-54 anys

>54 anys

2. Nivell d’estudis: (homes, dones, total)

Educaci6 primaria o secundaria inferior (ISCED 1 12)

Educacio secundaria superior (ISCED 3)
Educacio post secundaria no superior (ISCED 4)
Educacio superior (ISCED 5y 6)

3. Situaci6 laboral: 3.a. Persones ocupades: (homes, dones, total)

3.a.1.0cupats/ades per compte propi
3.a.2 Ocupat amb contracte fix
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3.a.3 Ocupat amb contracte temporal

3.a.4 Amb regim de funcionariat

3.b. Persones desocupades: (homes, dones, total)
3.b.1 Persones desocupades de llarga durada

3.c. Persones inactives (homes, dones, total)

3.c.1 Persones inactives rebent educacié o formacio
3.c.2 Persones inactives en situacio6 de jubilacio
3.c.3 Persones inactives retirades dels negocis

3.c.4 Persones inactives amb incapacitat permanent
3.c.5 Persones inactives dedicades a la vida familiar
3.c.6 Persones inactives dedicades a altres assumptes

B) Nombre de persones participants incloses dins d’alguns d’aquests Grups

vulnerables

Homes, dones, total: Immigrants

Minories

Persones amb discapacitat

Amb persones en situacié de dependéncia

Altres persones desafavorides

Indicadors de resultats

Nombre total de persones que segueixen un modul mediambiental

(11.160.013)

%
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