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Disposicions

SERVEI D’OCUPACIÓ DE CATALUNYA

RESOLUCIÓ
EMO/1467/2011, de 8 de juny, per la qual s’obre la convocatòria per a l’any 2011 
per a la presentació de sol·licituds de subvencions per als programes de desenvo-
lupament local.

El Govern de la Generalitat de Catalunya, en un escenari de promoció de l’ocupació 
en els àmbits territorials i locals, posa a disposició de les administracions locals un 
conjunt de programes de desenvolupament local per tal que aquestes actuïn com a 
impulsores de l’ocupació i del desenvolupament en el seu territori.

En el marc del programa de foment del desenvolupament local es posa a disposició 
de les entitats locals un conjunt d’accions destinades a proporcionar eines que els 
permetin analitzar les potencialitats de desenvolupament, diagnosticar el territori, 
planificar estratègies, implementar programes, projectes i actuacions; comunicar 
i fer difusió de les accions que es fan en el territori; realitzar actuacions de caràcter 
públic per afavorir la difusió, la coordinació i execució dels projectes del territori; 
i facilitar els intercanvis de coneixements i d’experiències de desenvolupament 
local i ocupació.

Aquest programa de foment del desenvolupament local es concreta en quatre tipus 
d’accions. En primer lloc, estudis i informes de diagnosi, planificació, sectorials, de 
viabilitat, o altres de naturalesa anàloga, per tal de proporcionar a les entitats locals 
eines de planificació estratègica i operativa amb l’objectiu d’afavorir el desenvolu-
pament, la generació d’activitat, la diversificació econòmica i la creació d’ocupació. 
En segon lloc, campanyes per promocionar, difondre i comunicar els projectes i 
les actuacions que tinguin per objecte afavorir la dinamització socioeconòmica i la 
generació d’ocupació. En tercer lloc, jornades i seminaris per afavorir el desenvolu-
pament local i l’ocupació, la innovació, la cohesió social, la implementació dels plans 
de desenvolupament, la difusió de les bones pràctiques i la cooperació en el territori. 
I finalment, intercanvis de coneixements i d’experiències amb altres territoris, per tal 
de conèixer altres experiències, amb l’objectiu d’acumular coneixements i extreure 
lliçons que puguin repercutir en el territori objecte d’actuació.

Igualment, i amb l’objectiu d’afavorir la creació, la diversificació de l’activitat 
econòmica i la generació de llocs de treball, es dóna continuïtat a la figura de 
l’agent d’ocupació i desenvolupament local, la funció del qual serà dinamitzar, 
promoure i executar, en col·laboració amb altres agents del territori (agents socials, 
econòmics, empresarials i altres), les polítiques i els programes que afavoreixin 
la promoció econòmica en el seu territori d’actuació, cercant un desenvolupa-
ment socioeconòmic generador d’ocupació el més integrat, equilibrat, equitatiu 
i sostenible possible.

D’altra banda, i per tal de donar compliment al que preveu l’article 22 de la Re-
solució TRE/653/2007, de 27 de febrer, de desplegament de l’Ordre TRI/125/2006, 
de 17 de març, per la qual s’estableixen les bases reguladores de les subvencions 
destinades a programes per al desenvolupament local i l’ocupació en col·laboració 
amb entitats locals, el Servei d’Ocupació de Catalunya va regular, mitjançant la 
Resolució TRE/937/2009, de 6 d’abril, per la qual s’obre la convocatòria per a l’any 
2009 per a la sol·licitud de subvencions per a la pròrroga dels agents d’ocupació i 
desenvolupament local, es crea la xarxa d’agents d’ocupació i desenvolupament local, 
i es modifica parcialment la Resolució TRE/653/2007, de 27 de febrer, la creació 
d’una xarxa d’agents d’ocupació i desenvolupament local, per tal de millorar la seva 
prestació de serveis a les oficines de promoció econòmica i desenvolupament local 
dels ens locals de Catalunya, dotada de recursos i serveis amb la finalitat d’optimitzar 
el treball que aquests desenvolupen al territori català.
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El Servei d’Ocupació de Catalunya, com a continuïtat de les actuacions ja ende-
gades durant els exercicis 2009 i 2010, destinarà els recursos necessaris per anar 
dotant progressivament la plataforma que sostindrà aquesta xarxa, entre d’altres, 
els recursos i serveis següents:

a) Formació especialitzada per als tècnics dels projectes Treball als Barris, Treball 
a les 7 Comarques i per als Agents d’Ocupació i Desenvolupament Local.

b) Tercera edició del postgrau en desenvolupament econòmic local.
c) Plataforma virtual de la Xarxa d’AODL i Desenvolupament Local.
d) Instruments metodològics de caràcter sectorial per establir metodologies de 

treball comunes.
e) Butlletí electrònic de desenvolupament local i ocupació.
f) Mapa de recursos i serveis per tal de millorar la prestació de serveis que s’ofe-

reixen des del territori en l’àmbit del desenvolupament local i l’ocupació.

Atesa l’Ordre TRI/125/2006, de 17 de març, per la qual s’estableixen les bases 
reguladores de les subvencions destinades a programes per al desenvolupament local i 
l’ocupació en col·laboració amb entitats locals (DOGC núm. 4604, de 30.3.2006);

Atesa la Resolució TRE/653/2007, de 27 de febrer, de desplegament de l’Ordre 
TRI/125/2006, de 17 de març, per la qual s’estableixen les bases reguladores de les 
subvencions destinades a programes per al desenvolupament local i l’ocupació en 
col·laboració amb entitats locals (DOGC núm. 4840, de 13.3.2007);

Atesa la Resolució TRE/937/2009, de 6 d’abril, per la qual s’obre la convocatòria 
per a l’any 2009 per a la sol·licitud de subvencions per a la pròrroga dels agents 
d’ocupació i desenvolupament local, es crea la xarxa d’agents d’ocupació i desen-
volupament local, i es modifica parcialment la Resolució TRE/653/2007, de 27 de 
febrer, de desplegament de l’Ordre TRI/125/2006, de 17 de març (DOGC núm. 
5358, de 14.4.2009);

Atesa l’Ordre TRE/165/2008, de 15 d’abril, per la qual s’aproven les bases regu-
ladores dels ajuts per a la realització de projectes i accions per a l’ocupació amb les 
entitats locals i s’obre la convocatòria per al període 2008-2009;

Vista la Llei 17/2002, de 5 de juliol, d’ordenació del sistema d’ocupació i de creació 
del Servei d’Ocupació de Catalunya (DOGC núm. 3676, de 12.7.2002);

Vista la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE núm. 
276, de 18.11.2003), i el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, que la desplega (BOE 
núm. 176, de 25.7.2006);

Atès el capítol IX del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya (DOGC núm. 
3791A, de 31.12.2002);

Atesa l’Ordre TIN/887/2011, de 5 d’abril, per la qual es distribueixen territori-
alment per a l’exercici econòmic de 2011, per a la seva gestió per les comunitats 
autònomes amb competències assumides, subvencions de l’àmbit laboral finançades 
amb càrrec als pressupostos generals de l’Estat;

Vist el Decret 109/2011, d’11 de gener, pel qual s’estableixen els criteris d’aplicació 
de la pròrroga dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2010 mentre 
no siguin vigents els del 2011 (DOGC núm. 5795, de 13.1.2011);

En conseqüència, amb l’informe previ del Servei Jurídic del Servei d’Ocupació 
de Catalunya i de la Intervenció Delegada, amb la consulta prèvia del Consell de 
Direcció del Servei d’Ocupació de Catalunya, i en ús de les facultats que em són 
conferides,
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RESOLC:

Article 1
Objecte

Aquesta Resolució té per objecte obrir la convocatòria per a l’exercici 2011 per 
presentar les sol·licituds per a l’obtenció de subvencions públiques destinades 
a programes per al desenvolupament local en col·laboració amb entitats locals. 
Concretament, foment del desenvolupament local (FDL), contractació d’agents 
d’ocupació i desenvolupament local (AODL) i pròrroga dels agents d’ocupació i 
desenvolupament local.

Article 2
Entitats beneiciàries

Podran ser beneficiàries d’aquestes subvencions, tal com estableixen els articles 
10 i 17 de l’Ordre TRI/125/2006, de 17 de març, les entitats locals de Catalunya, 
els seus organismes autònoms i les entitats amb competència en matèria de desen-
volupament local i de promoció de l’ocupació, dependents o vinculades a aquelles, 
d’acord amb el que estableix el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya (DOGC 
núm. 3887, de 20.5.2003), que compleixin amb els requisits establerts a l’article 3 
de l’Ordre TRI/211/2005, de 27 d’abril, per la qual es regula el procediment comú 
relatiu als atorgaments de les subvencions gestionades pel Servei d’Ocupació de 
Catalunya.

Article 3
Obligacions de les entitats beneiciàries

Les entitats beneficiàries de les subvencions que s’atorguin en el marc d’aquesta 
Resolució resten subjectes a les obligacions que estableix l’article 5 de l’Ordre 
TRI/125/2006, de 17 de març.

Article 4
Normativa reguladora

4.1 La normativa reguladora d’aquesta convocatòria és:
L’Ordre TRI/125/2006, de 17 de març, per la qual s’estableixen les bases regu-

ladores de les subvencions destinades a programes per al desenvolupament local i 
l’ocupació en col·laboració amb entitats locals (DOGC núm. 4604, de 30.3.2006).

La Resolució TRE/653/2007, de 27 de febrer, de desplegament de l’Ordre 
TRI/125/2006, de 17 de març, per la qual s’estableixen les bases reguladores de les 
subvencions destinades a programes per al desenvolupament local i l’ocupació en 
col·laboració amb entitats locals (DOGC núm. 4840, de 13.3.2007).

La Resolució TRE/937/2009, de 6 d’abril, per la qual s’obre la convocatòria per a 
l’any 2009 per a la sol·licitud de subvencions per a la pròrroga dels agents d’ocupació 
i desenvolupament local, es crea la xarxa d’agents d’ocupació i desenvolupament 
local, i es modifica parcialment la Resolució TRE/653/2007, de 27 de febrer, de 
desplegament de l’Ordre TRI/125/2006, de 17 de març (DOGC núm. 5358, de 
14.4.2009).

L’Ordre TRI/211/2005, de 27 d’abril, per la qual es regula el procediment comú 
relatiu als atorgaments de les subvencions gestionades pel Servei d’Ocupació de 
Catalunya (Correcció d’errada al DOGC núm. 4417, pàg. 19875, d’1.7.2005).

L’Ordre del Ministeri de Treball i Afers Socials de 15 de juliol de 1999, per la 
qual s’estableixen les bases de concessió de subvencions públiques per al foment 
del desenvolupament local i l’impuls dels projectes i de les empreses qualificades 
d’I+O, parcialment modificada per l’Ordre TAS/49/2005, de 14 de gener, i l’Ordre 
TAS/360/2008, de 6 de febrer.

4.2 En relació amb els criteris de valoració de les accions de foment de des-
envolupament local i dels agents de desenvolupament local i amb la forma de 



Diari Oicial de la Generalitat de Catalunya  Núm. 5902 – 17.6.201134418

http://www.gencat.cat/dogc ISSN 1988-298X
DL B-38014-2007

Disposicions

pagament de les accions de foment de desenvolupament local serà d’aplicació la 
normativa següent:

L’Ordre TRE/165/2008, de 15 d’abril, per la qual s’aproven les bases reguladores 
dels ajuts per a la realització de projectes i accions per a l’ocupació amb les entitats 
locals i s’obre la convocatòria per al període 2008-2009.

4.3 En relació amb la justificació econòmica serà d’aplicació la normativa 
següent:

L’Ordre TRE/395/2008, d’1 d’agost, per la qual s’estableix el règim de justifica-
ció econòmica de les subvencions previstes en els programes de polítiques actives 
d’ocupació que gestiona el Servei d’Ocupació de Catalunya (DOGC núm. 5197, de 
19.8.2008), modificada per l’Ordre TRE/260/2009, de 15 de maig (DOGC núm. 
5386, de 25.5.2009).

Article 5
Tipologia de les accions, conceptes i quantia de les subvencions

5.1 En el marc del programa de foment del desenvolupament local es poden 
subvencionar les despeses elegibles corresponents a les accions realitzades amb 
mitjans aliens que s’indiquen a continuació:

a) Estudis i informes: el cost dels estudis o els informes objecte de la subven-
ció.

b) Campanyes: els materials produïts, díptics, fulletons, publicacions, revistes, 
anuncis de premsa i altre material gràfic de difusió i publicitat, sempre que no es 
tracti de la finalitat mateixa de l’acció i respongui a l’estratègia de desenvolupament 
del territori.

c) Jornades i seminaris: els honoraris dels ponents, i els seus desplaçaments i 
les dietes; l’edició de materials, el disseny i la impressió; la publicitat; el lloguer 
d’instal·lacions; els projectors; la traducció simultània; el màrqueting per a la re-
cerca d’assistents, així com les despeses d’organització i de coordinació, si s’escau, 
i només per a la part subcontractada.

d) Intercanvis de coneixements i d’experiències: desplaçaments i dietes de les 
persones participants, edició de productes derivats de l’intercanvi, despeses d’or-
ganització i de coordinació.

La quantia total de la subvenció podrà ascendir fins al 70% del cost total de les 
accions de foment del desenvolupament local, amb un límit màxim de 12.020,24 
euros per a cadascuna de les accions subvencionades.

5.2 En el marc dels programes de contractació d’agents d’ocupació i desen-
volupament local i pròrroga dels agents d’ocupació i desenvolupament local les 
accions que es poden subvencionar són la contractació d’agents d’ocupació i des-
envolupament local i la pròrroga dels agents d’ocupació i desenvolupament local, 
perquè duguin a terme un pla de treball específic, dins d’un pla estratègic o d’acció 
de desenvolupament econòmic local de l’entitat o entitats sol·licitants.

La quantia subvencionable podrà ascendir fins al 80% dels costos laborals totals 
anuals dels agents d’ocupació i desenvolupament local, inclosa la cotització em-
presarial a la Seguretat Social per tots els conceptes, amb un màxim de 27.045,55 
euros anuals per cada contractació subvencionada.

Article 6
Finançament

6.1 L’import màxim destinat a les subvencions que preveu aquesta Re-
solució és de 10.500.000,00 euros a càrrec de la partida pressupostària 6204.
D/460001406/3321/0000, que es distribueixen de la manera següent:

a) L’import màxim destinat a les subvencions per al foment del desenvolupament 
local serà d’1.200.000,00 euros.

b) L’import màxim destinat a les subvencions per a la contractació d’agents 
d’ocupació i desenvolupament local serà de 2.100.000,00 euros.

c) L’import màxim destinat a les subvencions per a la pròrroga dels agents 
d’ocupació i desenvolupament local serà de 7.200.000,00 euros.
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6.2 El pressupost de la Generalitat de Catalunya per a l’any 2011 ho és en si-
tuació de pròrroga pressupostària d’acord amb el Decret 109/2011, d’11 de gener, 
pel qual s’estableixen els criteris d’aplicació de la pròrroga dels pressupostos de la 
Generalitat de Catalunya per al 2010 mentre no siguin vigents els del 2011. Per tant, 
les partides pressupostàries que s’indiquen més amunt per a cadascun dels progra-
mes estan condicionades a la codificació i disponibilitat definitiva del pressupost 
per a l’exercici 2011.

Aquests imports màxims són quanties estimades d’acord amb el pressupost del 
Servei d’Ocupació de Catalunya per a l’any 2011. En cas que es produeixin modifi-
cacions, els imports màxims definitius, si s’escau, s’establiran mitjançant resolució 
del/de la director/a del Servei d’Ocupació de Catalunya.

6.3 La distribució del pressupost per als programes de desenvolupament local 
és orientativa i, per tant, podrà haver-hi flexibilitat per al traspàs de fons entre els 
diferents programes de desenvolupament local, condicionat a la tipologia de les 
accions efectivament sol·licitades.

6.4 Aquests programes, per l’import que s’especifica, són finançats pel Minis-
teri de Treball i Immigració, d’acord amb l’Ordre TIN/887/2011, de 5 d’abril, per la 
qual es distribueixen territorialment per a l’exercici 2011 les subvencions de l’àmbit 
laboral finançades amb càrrec als pressupostos generals de l’Estat.

Article 7
Sol·licitud i termini de presentació

7.1 Les entitats beneficiàries hauran de presentar la sol·licitud i la documentació 
adjunta corresponent a cadascun dels ajuts en els terminis següents:

a) Subvencions per al foment del desenvolupament local.
Des de l’endemà de la publicació d’aquesta Resolució al DOGC fins al 15 de 

juliol de 2011.
b) Subvencions per a la contractació d’agents d’ocupació i desenvolupament 

local.
Des de l’endemà de la publicació d’aquesta Resolució al DOGC fins al 15 de 

juliol de 2011.
c) Subvencions per a la pròrroga dels agents d’ocupació i desenvolupament 

local.
Des de l’endemà de la publicació d’aquesta Resolució de convocatòria al DOGC 

fins al 15 de setembre de 2011.
7.2 Les sol·licituds i la documentació adjunta de les subvencions corresponents 

als programes de desenvolupament local s’han de presentar al Registre del Servei 
d’Ocupació de Catalunya, carrer Llull, 297-307, 08019 Barcelona, adreçades a 
l’Àrea de Desenvolupament Local de la Subdirecció General de Polítiques Actives 
d’Ocupació de la Direcció de Programes, dins el termini que estableix aquesta 
convocatòria per a cadascun dels ajuts.

7.3 Els impresos normalitzats per formular la sol·licitud de subvencions per als 
programes de desenvolupament local, així com les relacions de la documentació 
específica que cal adjuntar per a cadascuna de les sol·licituds, estan a disposició 
dels sol·licitants a l’adreça d’Internet del Departament d’Empresa i Ocupació de la 
Generalitat de Catalunya (http://www.gencat.cat/treball/impresos/index.html).

Les declaracions que ha d’efectuar l’entitat sol·licitant i que estan incloses en els 
impresos de sol·licitud són les següents:

Declaració responsable conforme l’entitat no es troba en cap de les circums-
tàncies que preveu l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions.

Declaració conforme es compleixen els requisits que estableixen els articles 32.1, 
32.3 i 36.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de política lingüística.

Declaració de l’existència d’altres subvencions, amb indicació de l’estat en què es 
troben (en fase de sol·licitud o de concessió) i de la quantia. Ha de quedar constància 
de manera expressa si les subvencions esmentades financen totalment o parcial-
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ment i directament o indirectament el pla presentat. En cas que no hi hagi altres 
subvencions, cal la declaració expressa de no haver demanat cap ajut o subvenció 
per a l’objecte de la sol·licitud.

Declaració, en el cas d’entitats que tinguin cinquanta treballadors/ores o més, 
conforme es dóna ocupació almenys a un 2% de treballadors/ores amb discapaci-
tat sobre el nombre total de treballadors/ores o conforme s’apliquen les mesures 
alternatives.

Declaració i indicació dels mitjans que l’entitat farà servir com a mesures de 
prevenció i detecció dels casos d’assetjament sexual i d’assetjament per raó de sexe 
als seus centres de treball, en cas d’entitats amb 25 treballadors/ores o més, d’acord 
amb el que estableix la disposició addicional setena de la Llei 5/2008, de 24 d’abril, 
del dret de les dones a eradicar la violència masclista, que modifica el Text refós de 
la Llei de finances públiques de Catalunya.

Declaració acreditativa d’estar al corrent del pagament de les obligacions tri-
butàries davant l’Estat i la Generalitat de Catalunya i les obligacions davant la 
Seguretat Social.

Declaració de no haver estat sancionats/ades, en resolució ferma, per la comissió 
d’una infracció greu en matèria d’integració laboral de disminuïts o molt greu en 
matèria de relacions laborals o en matèria de seguretat i salut en el treball, de con-
formitat amb el Text refós de la Llei sobre infraccions i sancions en l’ordre social, 
aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d’agost.

Declaració que compleix l’obligació de respectar la igualtat de tracte i d’oportunitats 
en l’àmbit laboral i, amb aquesta finalitat, s’han adoptat mesures adaptades a evitar 
qualsevol tipus de discriminació laboral entre homes i dones (en el cas d’empreses 
o entitats de més de 250 treballadors/ores, aquestes hauran d’elaborar i aplicar amb 
caràcter obligatori un pla d’igualtat, d’acord amb el que estableix la Llei orgànica 
3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva entre homes i dones).

Declaració conforme disposen d’un sistema d’organització i de gestió de la pre-
venció, d’acord amb la Llei 31/1995, de prevenció de riscos laborals, i el Reial decret 
39/1997, d’1 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels serveis de prevenció, així 
com d’acord amb les modificacions posteriors introduïdes per la Llei 54/2003, de 
12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevenció de riscos laborals.

Declaració que inclogui les remuneracions que percep el personal directiu de 
l’entitat subvencionada, entenent per directiu o directiva la persona que exerceix 
funcions executives i d’administració; el compromís de donar publicitat a les re-
muneracions esmentades en la memòria que s’adjunta amb els estats comptables; el 
compromís de les entitats de mantenir, en el marc de la relació laboral preexistent 
i durant el període de vigència de la subvenció, l’estructura retributiva esmentada, 
i el compliment de les regles dels apartats a), b), c) i d) de l’article 90 bis del Text 
refós de la Llei de finances públiques de Catalunya.

Declaració conforme no s’incorre en cap dels supòsits de prohibició establerts a 
l’article 92 bis del Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya.

L’entitat local sol·licitant podrà autoritzar el Servei d’Ocupació de Catalunya, 
mitjançant l’espai reservat per a aquest efecte a l’imprès de sol·licitud, per tal que 
comprovi les dades relatives a estar al corrent de les obligacions amb la Seguretat 
Social, de les obligacions tributàries amb l’Estat i amb la Generalitat, les dades 
del NIF del representant de l’entitat local que presenta la sol·licitud i de la targeta 
d’identificació fiscal d’aquesta. Contràriament haurà de presentar tota aquesta docu-
mentació amb caràcter previ al pagament de la subvenció atorgada. Les entitats que 
tinguin concedida una pròrroga, ajornament, moratòria o qualsevol altra condició 
especial, hauran d’aportar documentació acreditativa d’aquestes circumstàncies.

7.4 En el cas de documents que ja es trobin en poder del Servei d’Ocupació 
de Catalunya, en aplicació del que preveu l’article 35.f) de la Llei 30/1992, de 26 
de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment 
administratiu comú, la seva aportació es pot substituir per una declaració de l’enti-
tat sol·licitant conforme no hi ha hagut modificacions en la data de presentació de 
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la sol·licitud, fent constar el lloc, la data i l’òrgan davant el qual es va presentar la 
documentació. Aquesta declaració s’annexarà a l’imprès de sol·licitud.

En el cas que s’hagin produït modificacions en la documentació presentada, 
hagi prescrit el seu període de vigència o hagin transcorregut més de 5 anys des 
de la finalització del procediment per al qual es va lliurar, s’haurà de presentar 
necessàriament la nova documentació.

7.5 Si la sol·licitud no compleix els requisits que estableix aquesta convocatòria, 
es requerirà l’interessat per tal que en un termini de deu dies hàbils esmeni el de-
fecte o adjunti els documents preceptius. Si no ho fa així, s’entendrà que desisteix, 
d’acord amb l’article 71 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de 
les administracions publiques i del procediment administratiu comú, i es dictarà 
la resolució corresponent.

Article 8
Valoració dels criteris d’atorgament de les subvencions per als programes de 
desenvolupament local

8.1 Per a la concessió de les subvencions per al foment del desenvolupament 
local es tindran en compte els criteris establerts a l’article 18.1 apartat B punt 6 de 
l’Ordre TRE/165/2008, de 15 d’abril, per la qual s’aproven les bases reguladores dels 
ajuts per a la realització de projectes i accions per a l’ocupació amb les entitats locals 
i s’obre la convocatòria per al període 2008-2009, els quals es valoraran amb una 
puntuació total màxima de 100 punts i amb el barem especificat a continuació:

a) Que l’acció estigui prevista per a un àmbit geogràfic d’implementació su-
pralocal o plurilocal i respongui a l’acció concertada entre diverses entitats locals 
(màxim 14 punts).

b) Que l’acció afecti zones de regressió demogràfica, reequilibri territorial o 
permeti impulsar actuacions dirigides al reequilibri social (màxim 10 punts).

c) Que l’acció serveixi per definir les estratègies de l’entitat local per a la gene-
ració d’activitat econòmica i ocupació (màxim 20 punts).

d) Que l’acció s’inclogui dins d’un marc d’actuació per al desenvolupament local 
del territori (màxim 10 punts).

e) Que la memòria tècnica de l’acció contingui tots els elements previstos con-
venientment descrits i els resultats siguin concrets (màxim 10 punts).

f) Que a la memòria tècnica de l’acció hi hagi coherència entre els objectius, les 
metodologies proposades i els resultats esperats (màxim 10 punts).

g) Que l’acció impliqui la participació dels agents del territori objecte d’actuació 
(agents socials, teixit empresarial, altres institucions, sector comercial, turístic, 
etc.) (màxim 5 punts).

h) Que la realització de l’acció impulsi la diversificació de l’activitat productiva 
del territori (màxim 10 punts).

i) Que l’acció aporti elements innovadors en el territori, des del punt de vista 
metodològic i/o de l’àmbit temàtic de l’acció (màxim 5 punts).

j) Que l’entitat sol·licitant aporti fons propis per a la realització de l’acció objecte 
de la subvenció (màxim 6 punts).

Per a l’atorgament d’aquestes subvencions s’hauran d’obtenir obligatòriament un 
mínim de 50 punts entre els criteris c), d), e) i f).

8.2 Per a la concessió de les subvencions per a la contractació d’agents d’ocu-
pació i desenvolupament local es tindran en compte els criteris establerts a l’article 
18.1 apartat B punt 5 de l’Ordre TRE/165/2008, de 15 d’abril, els quals es valoraran 
amb una puntuació total màxima de 100 punts i amb el barem especificat a con-
tinuació:

a) Que l’entitat sol·licitant estigui situada en zones de regressió demogràfica, 
reequilibri territorial o apliqui criteris de reequilibri social (màxim 7 punts).

b) Que les estructures de promoció econòmica i desenvolupament local de 
l’entitat sol·licitant estiguin en fase de creació, desenvolupament o consolidació 
(màxim 5 punts).
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c) Que l’entitat sol·licitant aporti fons propis per a la implementació de les actu-
acions (màxim 5 punts).

d) Que l’entitat sol·licitant disposi dels recursos humans, organització, infraes-
tructures i equipaments adequats (màxim 10 punts).

e) Que el Pla d’acció de desenvolupament econòmic tingui un àmbit geogràfic 
d’implementació supralocal o plurilocal, és a dir, que estigui concertat tant en la 
fase de disseny com d’execució (màxim 15 punts).

f) Que el Pla d’acció de desenvolupament econòmic contingui tots els elements 
previstos convenientment descrits i sigui coherent amb la diagnosi prèvia del ter-
ritori (màxim 10 punts).

g) Que el pla de treball de l’agent d’ocupació i desenvolupament local (AODL) 
contingui tots els elements, i que les activitats previstes siguin concretes i mesu-
rables (màxim 15 punts).

h) Que el conjunt dels programes i projectes proposats en el pla de treball de 
l’AODL prevegi elements de desenvolupament i ocupació d’una forma transversal 
i no es tracti d’actuacions aïllades (màxim 15 punts).

i) Que el pla de treball de l’AODL articuli línies de cooperació i coordinació amb 
altres entitats locals del territori que ja treballen en els àmbits proposats (màxim 
8 punts).

j) Que les activitats proposades en el pla de treball de l’AODL siguin adequades 
per a la consecució dels objectius del projecte (màxim 5 punts).

k) Que el pla de treball de l’AODL inclogui elements innovadors en el territori, 
des del punt de vista metodològic i/o dels àmbits de treball (màxim 5 punts).

La puntuació mínima a assolir és de 50 punts sumant els apartats d), f), g) i h).

Article 9
Procediment de concessió

9.1 El procediment per a l’atorgament de les subvencions per a la pròrroga dels 
agents d’ocupació i desenvolupament local es fa en règim de concessió directa, 
tal i com estableix l’article 27.1 de la Resolució TRE/653/2007, de 27 de febrer, de 
desplegament de l’Ordre TRI/125/2006, de 17 de març, per la qual s’estableixen les 
bases reguladores de les subvencions destinades a programes per al desenvolupament 
local i l’ocupació en col·laboració amb entitats locals.

D’acord amb l’article 27.3 de la Resolució TRE/653/2007, de 27 de febrer, la con-
cessió d’aquest tipus de subvenció es basarà en el nou pla de treball anual presentat 
i restarà condicionada al fet que, mitjançant l’informe de l’activitat desenvolupada 
fins al moment de la nova sol·licitud que estableix l’article 27.2 de la mateixa Reso-
lució, s’acreditin suficientment els resultats aconseguits, degudament quantificats, 
en relació amb el que preveia assolir el pla de treball del període anterior.

9.2 El procediment per a la concessió de les subvencions per al foment del des-
envolupament local i de les subvencions per a la contractació d’agents d’ocupació 
i desenvolupament local és el de concurrència competitiva.

9.3 La instrucció del procediment de concessió de les subvencions correspondrà 
al/a la subdirector/a general de Polítiques Actives d’Ocupació.

9.4 Una vegada registrada la sol·licitud es procedirà a la seva valoració d’acord 
amb els criteris establerts.

9.5 Un cop valorades les sol·licituds, aquestes seran examinades per un òrgan col-
legiat, la composició del qual serà la prevista a l’article 5.4 de l’Ordre TRI/211/2005, 
de 27 d’abril, per la qual es regula el procediment comú relatiu als atorgaments de 
les subvencions gestionades pel Servei d’Ocupació de Catalunya. També formarà 
part d’aquest òrgan col·legiat el/la director/a de Programes.

9.6 El/la director/a de Programes, per delegació del/de la directora del Servei 
d’Ocupació de Catalunya, emetrà la resolució corresponent d’atorgament o dene-
gació de les subvencions sol·licitades a proposta del/de la subdirector/a general de 
Polítiques Actives d’Ocupació, en el termini màxim de tres mesos. Si transcorregut 
aquest termini no s’ha dictat i notificat resolució, s’ha d’entendre desestimada la sol-
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licitud, d’acord amb el que estableix l’article 54.2.e) de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, 
de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya.

9.7 La resolució, degudament motivada, es notificarà a l’entitat sol·licitant, 
d’acord amb el que estableixen els articles 58 i 59 de la Llei 30/1992, de 26 de 
novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment 
administratiu comú, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, i l’article 56 de la 
Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya.

9.8 Contra aquesta resolució, que no esgota la via administrativa, es podrà inter-
posar recurs d’alçada davant el superior jeràrquic en el termini d’un mes a comptar 
de l’endemà de la recepció de la notificació o de 3 mesos des de la finalització del 
termini per resoldre i notificar sense que s’hagi produït resolució expressa.

Article 10
Àmbits d’actuació dels programes de desenvolupament local

Les accions que es duguin a terme en el marc d’aquests programes, atès els canvis 
econòmics i socials que s’estan produint, que afecten directament el model produc-
tiu, el territori i l’estructura social i ocupacional, hauran d’incidir prioritàriament 
sobre els àmbits següents:

Sistemes d’informació territorial que permetin adaptar les polítiques actives 
d’ocupació al nou escenari socioeconòmic.

Diagnosi socioeconòmica.
Planificació estratègica.
Desenvolupament de sectors estratègics pel territori.
Diversificació productiva.
Valoració de recursos endògens: patrimoni natural i cultural, medi ambient, 

etc.
Estudi i provisió d’infraestructures i serveis de suport a l’activitat econòmica.
Reequilibri territorial, social i ocupacional.
Recerca activa de les necessitats laborals de les empreses i de les persones del 

territori.
Captació i foment de noves activitats econòmiques.
Dinamització empresarial per a la creació d’ocupació.
Xarxes de cooperació.
Mobilitat.

Article 11
Selecció de la persona candidata en les pròrrogues d’agents d’ocupació i desen-
volupament local

Quan la persona candidata proposada en la sol·licitud de subvenció per a la pròr-
roga dels agents d’ocupació i desenvolupament local no sigui la mateixa persona 
contractada en el període anterior, caldrà seguir el procediment establert a l’article 
21 de la Resolució TRE/653/2007, de 27 de febrer, que fa referència a la selecció i 
contractació dels agents d’ocupació i desenvolupament local.

Article 12
Justiicació de la sol·licitud de subvenció per a la pròrroga dels agents d’ocupació 
i desenvolupament local

Les entitats que sol·licitin la subvenció per a la pròrroga dels agents d’ocupació 
i desenvolupament local per a un cinquè any hauran de justificar suficientment i 
adequadament aquesta pròrroga basant-se en la necessitat de donar continuïtat 
al pla d’acció de desenvolupament econòmic local o supralocal que va motivar 
l’atorgament inicial i successives pròrrogues d’aquest agent d’ocupació i desenvo-
lupament local, d’acord amb el que disposa l’Ordre TAS/360/2008, de 6 de febrer, 
que modifica l’Ordre del Ministeri de Treball i Afers Socials de 15 de juliol de 
1999, per la qual s’estableixen les bases de concessió de subvencions públiques 
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per al foment del desenvolupament local i l’impuls dels projectes i de les empreses 
qualificades d’I+O.

Article 13
Termini d’execució dels programes de desenvolupament local

13.1 Les accions de foment del desenvolupament local s’hauran d’iniciar dins 
l’exercici 2011, i el seu període d’execució serà com a màxim d’un any comptador 
a partir de la data d’inici.

13.2 Els agents d’ocupació i desenvolupament local s’hauran de contractar a partir 
de la data de la resolució d’atorgament, dins l’exercici 2011, i el seu període d’execució 
serà d’un any comptador a partir de la data d’inici del contracte laboral.

13.3 Les pròrrogues dels agents d’ocupació i desenvolupament local es podran 
iniciar, si s’escau, a partir de l’endemà de la presentació de la sol·licitud un cop 
oberta la convocatòria, dins l’exercici 2011, i el seu període d’execució serà d’un 
any comptador a partir de la data d’inici del nou període subvencionat.

Article 14
Pagament de les subvencions

14.1 La proposta del pagament de les subvencions la realitzarà el/la subdirector/a 
general de Polítiques Actives d’Ocupació amb l’informe favorable previ del/de la 
cap del servei corresponent.

14.2 El pagament de les subvencions atorgades per finançar les accions previstes 
en aquesta Resolució es farà de la manera següent:

a) Foment del desenvolupament local: mitjançant una bestreta del 80% de la 
subvenció atorgada quan l’entitat beneficiària certifiqui l’inici de l’acció subvenci-
onada. La resta es tramitarà en el moment que el Servei d’Ocupació de Catalunya 
verifiqui que l’acció s’ha realitzat i s’han justificat les despeses correctament.

b) Agents d’ocupació i de desenvolupament local: mitjançant una bestreta del 
100% del total de l’import de la subvenció atorgada un cop s’hagi presentat el 
contracte i document d’alta a la Seguretat Social de l’agent d’ocupació i desenvo-
lupament local aprovat.

c) Pròrroga d’agents d’ocupació i desenvolupament local: mitjançant una bestreta 
del 100% del total de l’import de la subvenció atorgada un cop s’hagi presentat el 
document que acrediti la pròrroga o la continuïtat de la relació laboral de l’agent d’ocu-
pació i desenvolupament local aprovat per al nou període anual subvencionat.

Article 15
Termini de presentació i documentació per a la justiicació tècnica i econòmica 
de les accions subvencionades

15.1 Les entitats beneficiàries de les subvencions estan obligades a justificar 
la realització i la correcta aplicació dels fons públics rebuts en el termini màxim de 
dos mesos des de la finalització de l’acció subvencionada.

15.2 La justificació tècnica de les accions de foment del desenvolupament local 
consistirà en la documentació següent:

a) En els estudis i informes: còpia completa de l’estudi i/o informe i docu-
ment de conformitat de l’entitat local sobre el treball realitzat signat per qui 
en resulti competent. Així mateix, caldrà lliurar també l’estudi o informe en 
suport digital.

b) En les campanyes: informe de desenvolupament de l’acció subvencionada, que 
inclogui la descripció les actuacions portades a terme, el seu cronograma efectiu 
i una valoració d’aquesta, així com tota la documentació i els materials produïts 
objecte de la subvenció.

c) En les jornades i seminaris: informe de desenvolupament de l’acció, que inclourà 
els objectius, les dates de celebració, una descripció de les activitats realitzades, 
la valoració dels resultats i la conclusió final, conjuntament amb els currículums 
dels ponents, la còpia de les ponències i altres materials, així com la relació de les 
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persones assistents. Així mateix caldrà lliurar també l’informe de desenvolupament, 
les ponències i, si s’escau, altres materials, en suport digital.

d) En els intercanvis de coneixements i experiències: memòria de l’acció, que 
inclourà la identificació i breu descripció de les entitats participants, la identificació 
de les persones participants i representació que ostenten, el lloc i dates de celebració, 
la descripció del desenvolupament de l’intercanvi, les lliçons apreses i les possibles 
mesures o iniciatives que es podrien implementar en el territori. Així mateix caldrà 
lliurar també la memòria en suport digital.

15.3 La justificació tècnica dels agents d’ocupació i desenvolupament local i 
de les pròrrogues d’agents d’ocupació i desenvolupament local es farà de la manera 
següent:

a) Per al seguiment de l’activitat de l’agent d’ocupació i desenvolupament local, 
s’haurà de lliurar, transcorreguts sis mesos des de l’inici del període subvencionat, 
un informe semestral de l’activitat duta a terme per l’agent, en el qual s’especifiquin 
els resultats aconseguits, degudament quantificats, en relació amb els resultats 
previstos al pla de treball corresponent. Així mateix caldrà lliurar també l’informe 
en suport digital.

b) En el termini de dos mesos des de la finalització del període anual subvencio-
nat, o si s’escau, de la data de baixa de l’agent d’ocupació i desenvolupament local, 
s’haurà de presentar un informe anual de l’activitat duta a terme per l’agent d’ocu-
pació i desenvolupament local, en el qual s’especifiquin els resultats aconseguits, 
degudament quantificats, en relació amb els resultats previstos al pla de treball 
corresponent. Així mateix, caldrà lliurar també l’informe en suport digital.

15.4 D’acord amb l’article 12 de l’Ordre TRE/395/2008, d’1 d’agost, per la qual 
s’estableix el règim de justificació econòmica de les subvencions previstes en els 
programes de polítiques actives d’ocupació que gestiona el Servei d’Ocupació de 
Catalunya, modificada per l’Ordre TRE/260/2009, de 15 de maig, l’entitat bene-
ficiària haurà de presentar, en el termini de dos mesos a partir de la finalització 
de l’acció subvencionada, una memòria econòmica justificativa de les despeses 
subvencionables en els termes descrits a l’article esmentat.

Article 16
Revocació

Són causes de revocació les que estableixen els articles 92.9, 92 bis.3 i 99 del 
Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el Text refós de la 
Llei de finances públiques de Catalunya, així com les que s’estableixen a l’article 
37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Article 17
Publicitat i difusió de les accions subvencionades

17.1 Les entitats beneficiàries de subvencions han de donar l’adequada publi-
citat al caràcter públic del finançament del programa, activitat, inversió o actuació 
de qualsevol tipus que sigui objecte de subvenció tal com estableix l’article 31 del 
Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i d’acord amb el Reglament 
(CE) 1028/2006 de la Comissió, de 8 de desembre de 2006.

17.2 Per tal d’assegurar aquesta informació als destinataris finals caldrà fer 
constar, tant en els contractes laborals com en tota mena de documents editats, 
materials impresos, cartells, plaques, mitjans electrònics o audiovisuals, mitjans de 
comunicació, etc., que aquestes accions estan subvencionades pel Servei d’Ocupació 
de Catalunya en el marc dels programes de desenvolupament local, i finançades 
amb càrrec als fons provinents del Servei Públic d’Ocupació Estatal del Ministeri 
de Treball i Immigració.

S’haurà d’incloure el logotip del Servei d’Ocupació de Catalunya i el logotip 
del Fons Social Europeu acompanyat de la declaració “L’FSE inverteix en el teu 
futur”. Els logotips i las seves normes d’ús, així com la normativa de col·laboració 



Diari Oicial de la Generalitat de Catalunya  Núm. 5902 – 17.6.201134426

http://www.gencat.cat/dogc ISSN 1988-298X
DL B-38014-2007

Disposicions

i coexistència d’identificacions estan recollides al Programa d’Identificació Visual 
(PIV) a l’adreça http://www.gencat.cat/piv/.

Així mateix s’haurà d’incloure també el logotip del Servei Públic d’Ocupació 
Estatal tal i com s’estableix a l’annex número IV, en relació amb l’article 3, de l’Ordre 
TIN/887/2011, de 5 d’abril, del Ministeri de Treball i Immigració.

17.3 Les entitats locals beneficiàries comunicaran al Servei d’Ocupació de 
Catalunya, amb l’antelació suficient, la realització d’actes públics que derivin del 
desenvolupament de les accions subvencionades.

17.4 El Servei d’Ocupació de Catalunya podrà establir, dirigir o gestionar la 
difusió de les accions subvencionades per al seu millor coneixement i es reserva la 
potestat de fer ús dels materials i productes resultants objecte de la subvenció per 
tal de garantir-ne la transferibilitat i el major aprofitament.

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA

Excepcionalment, atès que a l’empara de l’Ordre TRE/165/2008, de 15 d’abril, 
per la qual s’aproven les bases reguladores dels ajuts per a la realització de projec-
tes i accions per a l’ocupació amb les entitats locals i s’obre la convocatòria per al 
període 2008-2009, es van subvencionar projectes integrals per a l’ocupació que 
podien abastar dos exercicis econòmics, i que aquest fet es va traduir en l’existència 
d’agents d’ocupació i desenvolupament local, les contractacions dels quals es varen 
produir a partir de l’1 de gener de 2009, aquelles entitats que hagin prorrogat o donat 
continuïtat als tècnics a partir de l’1 de gener de 2011 podran sol·licitar així mateix 
la subvenció per a la pròrroga d’aquests agents d’ocupació i desenvolupament local, 
amb caràcter retroactiu, dins el termini establert per aquesta convocatòria.

DISPOSICIÓ FINAL

Aquesta Resolució produirà efectes a partir de l’endemà de la seva publicació al 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 8 de juny de 2011

ESTHER SÁNCHEZ I TORRES

Directora
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