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SERVEI D’OCUPACIO DE CATALUNYA

RESOLUCIO

EMO/832/2011, de 28 de marg, per la qual s’obre la convocatoria de subvencions
per als projectes de col-laboracio en les campanyes agraries de temporada per a
lany 2011.

Vistes la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE nim.
276, de 18.11.2003), i el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, que n’aprova el Re-
glament (BOE num. 176, de 25.7.2006);

Vistala Llei 17/2002, de 5 de juliol, d’ordenaci6 del sistema d’ocupacié i de creacio
del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya (DOGC num. 3676, de 12.7.2002);

Ates el que disposa el capitol IX del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre,
pel qual s’aprova el Text refos de la Llei de finances publiques de Catalunya (DOGC
num. 3791A, de 31.12.2002), modificat per la Llei 12/2004, de 27 de desembre, de
mesures financeres (DOGC num. 4292, de 31.12.2004);

Vista la Llei 25/2009, de 23 de desembre, de pressupostos de la Generalitat de
Catalunya per a 'any 2010 (DOGC ntim. 5537, de 31.12.2009), prorrogats pel Decret
109/2011, d’11 de gener, pel qual s’estableixen els criteris d’aplicacié de la prorroga
dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2010 mentre no siguin vigents
els del 2011 (DOGC num. 5795, de 13.1.2011);

Atesos els informes del Servei Juridic del Servei d’Ocupacié de Catalunya i de
la Intervencié Delegada, amb la consulta previa al Consell de Direccio del Servei
d’Ocupacio6 de Catalunya, i en Us de les facultats que em son conferides,

REsoLc:

Article 1
Objecte

1.1  Aquesta Resolucio té per objecte obrir la convocatoria corresponent a 'any
2011, per a la presentaci6 de sol'licituds de subvencions per al desenvolupament
de projectes destinats a les campanyes agraries de temporada de ’any 2011 mit-
jancant:

a) Plans d’ocupacio en col-laboracid amb entitats sense finalitat de lucre.

b) Plans d’ocupaci6 en col-laboracié amb entitats locals.

1.2 Els plans d’ocupacié desenvolupats per aquestes entitats tindran com a
finalitat ’atenci al col'lectiu de temporers/es mitjangant la contractaci6 laboral de
persones aturades per a la realitzacié d’actuacions de caracter temporal 1 d’interés
general i social per tal que els/les participants contractats puguin adquirir experi-
¢éncia professional i millorar la seva ocupabilitat.

En el marc de I’actual campanya agraria, en el cas de les entitats locals, les tasques
executades per a les persones contractades en els plans d’ocupacié inclouran el
desenvolupament d’accions d’intermediaci6 adrecades a les persones treballadores
que recerquin feina i a la pagesia que oferti llocs de treball.

Article 2
Regim juridic aplicable

Les bases reguladores d’aquesta convocatoria son:

L’Ordre TRE/235/2009, de 8 de maig, per la qual s’estableixen les bases regu-
ladores 1 s’obre la convocatoria de 2009 per a la concessio de subvencions per a la
realitzacio dels plans d’ocupacié i per a les actuacions de la xarxa d’orientacio per a
l'ocupacio (DOGC nim. 5379, de 14.5.2009), modificada per 'Ordre TRE/351/20009,
de 7 de juliol (DOGC niim. 5422, de 16.7.2009).
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L’Ordre TRE/395/2008, d’1 d’agost, per la qual s’estableix el régim de justifi-
caci6 econOmica de les subvencions previstes als programes de politiques actives
d’ocupacio6 que gestiona el Servei d’Ocupacié de Catalunya (DOGC num. 5197, de
19.8.2008), modificada per ’Ordre TRE/260/2009, de 15 de maig (DOGC num.
5386, de 25.5.20009).

L’Ordre TIN/2965/2008, de 14 d’octubre, per la qual es determinen les despeses
subvencionables pel Fons Social Europeu durant el periode de programacioé de
2007-2013 (BOE niim. 252, de 18.10.2008), modificada per ’Ordre TIN/788/20009,
de 25 de mar¢ (BOE niim. 79, d’1.4.2009).

Article 3
Beneficiaris de la subvencio

3.1 Podran accedir a les subvencions per a la contractacio de persones treballa-
dores desocupades per a la realitzacio d’obres i serveis d’interes general i social:

a) Les entitats sense finalitat de lucre de caracter empresarial o sindical més
representatives del sector agropecuari i del sector de recaptacio, emmagatzematge,
manipulacid i venda de fruita i verdura, o entitats sense finalitat de lucre dependents
o vinculades a les primeres i que compleixin els requisits que preveu l’article 4 de
I’Ordre TRE/235/2009, de 8 de maig.

b) Les entitats locals de Catalunya i les entitats dependents o vinculades a
aquestes d’acord amb el que estableix el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
pel qual s’aprova el Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya,
que rebin temporalment persones treballadores per a la recollida de la fruita I’any
2011 i que reuneixin els requisits que preveu I’article 4 de I’'Ordre TRE/235/20009,
de 8 de maig.

3.2 Les entitats beneficiaries d’aquestes subvencions hauran de complir amb
les obligacions previstes a I’article 6 de ’Ordre TRE/235/2009, de 8 de maig.

Article 4
Aplicacio pressupostaria i finangament

4.1 Dimport maxim corresponent a 'atorgament de les subvencions d’aques-
ta convocatoria és de 670.000,00 euros, a carrec de les partides pressuposta-
ries 6204 D/460.0014.05/3321/0000, 6204 D/481.0001.04/3321/0000 i 6204
D/482.0018.03/3321/0000 del pressupost de la Generalitat de Catalunya per al
2010 prorrogat per al 2011.

4.2 Elsplans d’ocupacio esmentats estaran condicionats a la normativa i distri-
buci6 dels recursos provinents de I’Estat, cofinangades en un 50% pel Fons Social
Europeu dins del programa operatiu 2007ESOSUPO001 del periode 2007-2013,
dins de I'eix 2, tema prioritari 66, i linees d’acci6 66.7 1 66.8 d’acord amb aquesta
distribucio:

a) Els projectes en collaboraci6 amb entitats sense finalitat de lucre, 335.000,00
euros.

b) Els projectes en collaboracié amb entitats locals, 335.000,00 euros.

El cofinangament pel Fons Social Europeu d’aquestes actuacions queda condi-
cionat al compliment dels requisits establerts al document de Criteris de seleccid
d’operacions del Programa Operatiu Pluriregional, aixi com a la normativa aplicable
a les actuacions cofinancades per I'’FSE.

4.3 Aquests imports es podran ampliar mitjang¢ant resolucié del/de la director/a
del Servei d’Ocupacié de Catalunya.

Article 5
Sol'licitud i termini de presentacio

5.1  Eltermini de presentacio de les sol'licituds i de la documentaci6 corresponent
sera de 20 dies habils a comptar de I’endema de la publicacio d’aquesta Resolucio
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.
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5.2 Limpres de sol'licitud, que estara a disposicio de les persones interessades
a la pagina web del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya, es presentara degudament
emplenat i per duplicat al registre d’entrada del Servei d’Ocupacié de Catalunya o
del Departament d’Empresa i Ocupacio, conjuntament amb la documentacio que
es preveu en I'apartat 4 d’aquest article. Les adreces son les segiients:

Direcci6 Territorial del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya a Barcelona: c. Llull,
297, 08019 Barcelona.

Direcci6 Territorial del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya a Girona: plaga Pompeu
Fabra, 1, 17002 Girona.

Direccio Territorial del Servei d’Ocupacié de Catalunya a Lleida: c. General
Britos, 3, 25007 Lleida.

Direcci6 Territorial del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya a Tarragona: c. Joan
Baptista Plana, 29-31, 43005 Tarragona.

Serveis Territorials d’Empresa i Ocupacio a les Terres de I’Ebre: c. de la Rosa,
9, 43500 Tortosa.

També es podra presentar en qualsevol de les formes que preveu l’article 38.4
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, del régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu.

5.3 Els models normalitzats d’impresos per a cada tipus de projecte estaran a
disposicio dels interessats a la pagina web del Servei d’Ocupacié de Catalunyaia
I’apartat d’Impresos de la pagina web del Departament d’Empresa i Ocupacio.

54 Juntament amb la sol'licitud, ’entitat haura de presentar al registre la do-
cumentaci6 segiient:

a) Copia compulsada del poder suficient en dret que acrediti les facultats de
representacio dels signataris/aries de la sol'licitud per actuar en nom de la persona
juridica sol'licitant.

b) Copia compulsada de I’escriptura ptblica de constituci6 i1 dels estatuts de-
gudament registrats on consti que les entitats sol-licitants disposen de personalitat
juridica.

¢) Documents acreditatius de la inscripci6 de I’entitat al registre administratiu
corresponent.

d) Cal aportar les declaracions responsables segiients:

Declaraci6 responsable conforme I’entitat no es troba en cap de les circums-
tancies que preveu l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

Declaracié conforme es compleixen els requisits establerts als articles 32.1, 32.3
136.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica lingiiistica.

Declaracio de I'existéncia d’altres subvencions, amb indicaci6 de I’estat en que es
troben (en fase de sol'licitud o de concessio) i de la quantia. Ha de quedar constancia
de manera expressa si les subvencions esmentades financen totalment o parcial-
ment i directament o indirectament el pla presentat. En cas que no hi hagi altres
subvencions, cal la declaracid expressa de no haver demanat cap ajut o subvencio
per a I'objecte de la sol'licitud.

Declaracio, en el cas d’entitats que tinguin cinquanta treballadors/ores o més,
conforme es dona ocupacié almenys a un 2% de treballadors/ores amb discapaci-
tat sobre el nombre total de treballadors/ores o conforme s’apliquen les mesures
alternatives.

Declaracié i indicaci6 dels mitjans que I’entitat fara servir com a mesures de
prevencio i deteccio dels casos d’assetjament sexual 1 d’assetjament per ra6 de sexe
als seus centres de treball, en cas d’entitats amb 25 treballadors/es o més, d’acord
amb el que estableix la disposicié addicional setena de la Llei 52008, de 24 d’abril,
del dret de les dones a eradicar la violéncia masclista, que modifica el Text refos de
la Llei de finances publiques de Catalunya.

Declaracio6 acreditativa d’estar al corrent del pagament de les obligacions tri-
butaries davant I’Estat i la Generalitat de Catalunya i les obligacions davant la
Seguretat Social.
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Declaracio de no haver estat sancionats/ades, en resolucio ferma, per la comissio
d’una infracci6 greu en materia d’integracio laboral de disminuits o molt greu en
materia de relacions laborals o en matéria de seguretat i salut en el treball, de con-
formitat amb el Text refos de la Llei sobre infraccions 1 sancions en I'ordre social,
aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d’agost.

Declaracié que compleix I'obligacio de respectar la igualtat de tracte i d’oportunitats
a ’ambit laboral i, amb aquesta finalitat, s’han adoptat mesures adaptades a evitar
qualsevol tipus de discriminacio laboral entre homes i dones. (En el cas d’empreses
o entitats de més de 250 treballadors/es, aquestes hauran d’elaborar i aplicar amb
caracter obligatori un Pla d’Igualtat, d’acord amb el que estableix la Llei organica
3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva entre homes i dones.)

Declaracié conforme disposen d’un sistema d’organitzacio i de gestid de la
prevencio, d’acord amb la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos
laborals; el Reial decret 39/1997, d’17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament
dels serveis de prevencio, aixi com d’acord amb les modificacions posteriors in-
troduides per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu
de la prevencio de riscos laborals.

Declaraci6 conforme es dona compliment a la Llei organica 15/1999, de 13 de
desembre, de proteccié de dades de caracter personal.

Declaraci6 que inclogui les remuneracions que percep el personal directiu de
I’entitat subvencionada, entenent per directiu o directiva la persona que exerceix
funcions executives i d’administracid; el compromis de donar publicitat a les re-
muneracions esmentades en la memoria que s’adjunta amb els estats comptables; el
compromis de les entitats de mantenir, en el marc de la relacié laboral preexistent
i durant el periode de vigéncia de la subvenci6, I’estructura retributiva esmentada,
1 el compliment de les regles dels apartats a), b), ¢) 1 d) de I’article 90 bis del Text
refés de la Llei de finances publiques de Catalunya.

Declaraci6 conforme no s’incorre en cap dels suposits de prohibicio establerts a
Particle 92 bis del Text refos de la Llei de finances publiques de Catalunya.

e) Full de domiciliaci6 bancaria degudament formalitzat, d’acord amb el model
del Departament d’Economia i Coneixement disponible a 'adreca d’Internet http://
www.gencat.cat/economia/serveis/models/index.html.

Declaracié conforme la documentacié presentada en relacié amb el/la repre-
sentant legal, si escau, és totalment vigent i no ha estat modificada, restringida ni
limitada.

Declaracié conforme la informaci6 i els documents aportats en aquest procedi-
ment son de contingut absolutament cert.

Les declaracions de I'apartat d) s’inclouen dins I'imprés de sol'licitud. La docu-
mentacid de I’apartat ) només s’haura d’aportar en el cas de canvi de dades o si és
el primer cop que se sol'licita un ajut al Servei d’Ocupacio de Catalunya.

El Servei d’Ocupacio6 de Catalunya comprovara d’ofici les dades relatives a estar
al corrent de les obligacions amb la Seguretat Social, de les obligacions tributaries
amb I’Estat i amb la Generalitat, el DNI, el NIF i altra documentacié que sigui
necessaria. A aquest efecte, la presentacio de la sol-licitud de subvencié implicara
l’autoritzacio al Servei d’Ocupacio de Catalunya per tal de realitzar la comprovacio
esmentada. Les entitats que tinguin negociada amb les administracions una pror-
roga, ajornament, moratoria o qualsevol altra condici6 especial, hauran d’aportar
documentaci6 acreditativa d’aquestes circumstancies.

Lainexactitud o la falsedat de les declaracions responsables anteriorment esmen-
tades son causes de revocacio d’acord amb l’article 92.9 del Text refés de la Llei de
finances publiques de Catalunya.

5.5 Enel cas de documents que ja es trobin en poder del Servei d’Ocupacié
de Catalunya, en aplicacio del que preveu l’article 35.f) de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu, la seva aportacio es pot substituir per una declaracié de ’enti-
tat sol'licitant conforme no hi ha hagut modificacions en la data de presentacié de
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la sol'licitud, fent constar el lloc, la data i I'0rgan davant el qual es va presentar la
documentacid. Aquesta declaracié s’annexara a I'impres de sol-licitud.

En el cas que s’hagin produit modificacions en la documentacié presentada, hagi
prescrit el seu periode de vigéncia o hagin transcorregut més de 5 anys des de la
finalitzaci6 del procediment pel qual es va lliurar, s’haura de presentar necessari-
ament la nova documentacio.

5.6  Silasollicitud no compleix els requisits que estableix aquesta convocatoria,
es requerira I'interessat per tal que en un termini de deu dies habils esmeni el de-
fecte o adjunti els documents preceptius. Si no ho fa aixi, s’entendra que desisteix,
d’acord amb I’article 71 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de
les administracions publiques i del procediment administratiu comu, i es dictara
la resoluci6 corresponent.

Article 6
Procediment de concessio

6.1 El procediment de concessio de les subvencions que preveu aquesta Reso-
lucid és el procediment de concurréncia competitiva.

6.2 Latramitaci6 de les sol'licituds dels projectes de plans d’ocupacio s’efectuara
d’acord amb l’article 7.1 de I'Ordre TRE/235/2009, de 8 de maig.

6.3 Avaluades les sol‘licituds, aquestes les examinara un organ col-legiat, la
composicio del qual sera la segiient:

E/la director/a de la Xarxa Ocupacional.

El/la director/a de Programes.

El/la subdirector/a general de Politiques Actives d’Ocupacio.

Dos/dues directors/es territorials del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya.

Un/a lletrat/ada del Servei Juridic del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya.

Vist I’'expedient, '0rgan instructor efectuara una proposta d’atorgament a I'organ
competent, degudament motivada.

6.4 El/ladirector/a de la Xarxa Ocupacional, per delegaci6 del/de la director/a
del Servei d’Ocupacio de Catalunya, emetra la resolucio corresponent d’atorgament
o denegaci6 del projecte proposat.

6.5 El termini maxim per resoldre i notificar la resolucio que es dicti €s de 45
dies, comptadors des de I'endema de la data de finalitzacio del termini de presen-
tacio de les sollicituds. Si transcorregut aquest termini no s’ha dictat i notificat
resolucio, s’ha d’entendre desestimada la sol'licitud, d’acord amb el que estableix
larticle 54.2.e) de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic 1 de procediment
de les administracions publiques de Catalunya.

6.6 Laresoluci6 s’ha de notificar al sol'licitant, d’acord amb el que estableixen
els articles 58 1 59 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu, modificada per
la Llei 4/1999, de 13 de gener, i I’article 56 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim
juridic 1 de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

6.7 Contra laresolucio6 de I'expedient, que no exhaureix la via administrativa,
es pot interposar recurs d’alcada davant el/la secretari/aria d’Ocupaci6 i Relacions
Laborals en el termini d’un mes a comptar de 'endema de la recepcio de la notifi-
cacio o de tres mesos de des la finalitzacio del termini per resoldre i notificar sense
que s’hagi produit resolucid expressa.

Article 7
Requisits i criteris d atorgament de les subvencions

7.1 Lessollicituds seran analitzades i valorades técnicament mitjangant I’aplicacio
dels criteris de seleccio de projectes previstos a larticle 14 de 'Ordre TRE/235/20009,
de 8 de maig, i els projectes de plans d’ocupaci6 valorats hauran de complir els
requisits que preveu l’article 21 de la mateixa Ordre.

7.2 Els plans d’ocupaci6 atorgats a entitats locals que desenvolupin les accions
d’intermediaci6 en I'oficina municipal, realitzaran aquestes tasques d’intermedia-
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ci6 laboral en ’'ambit de les campanyes agraries de temporada, sota la supervisio
1 coordinaci6 dels serveis territorials del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya, atenent
a les persones treballadores que recerquen feina i a la pagesia que té necessitat de
ma d’obra, posant en relacio les ofertes de feina i les persones demandants d’ocu-
pacio.

7.3 Els criteris de valoracio6 es puntuaran i acreditaran de la manera segiient:

7.3.1 Me¢s interés general i social.

a) Activitats que tenen repercussio directa sobre el seu entorn social i geografic,
entenent per aquestes les activitats preferents de I'article 8, i preferentment les que
incloguin d’una manera expressa les incloses a les lletres a) i b).

Entitats sense finalitat de lucre: 31 punts.

Entitats locals: 21 punts més un maxim de 20 punts addicionals segons la neces-
sitat territorial valorada per la mesa local d’ocupacio.

b) Jornades a temps parcial inferiors al 70% de jornada que permeten un major
nombre de contractes i treballadors/ores subvencionats.

Entitats sense finalitat de lucre: cap, 0 punts; algunes, entre 4 i §; totes, 12
punts.

Entitats locals: cap, 0 punts; algunes, entre 2 i 4; totes 6 punts.

¢) Adrecats a la contractacio de persones treballadores desocupades no percep-
tores de prestacions i/o subsidi d’atur.

Entitats sense finalitat de lucre: 20 punts.

Entitats locals: 10 punts.

7.3.2 Major acreditacid d’insercio laboral.

a) Experiénciaidirecci6 técnica adequada per aconseguir els objectius técnics i
ocupacionals que es proposen: I’experiéncia es valorara amb 4 punts per subvencio
rebuda i executada correctament en campanyes anteriors, en concret les dels anys
2010,200912008, i que com a maxim es valorara amb 12 punts. La direccio técnica
es valorara amb 4 punts addicionals segons consti a la memoria.

b) Programaci6, durant el pla d’ocupacio, d’accions adregades a I'apropament
dels treballadors/ores a les noves tecnologies de la informacio i la comunicacio,
mitjancant la imparticié de moduls d’alfabetitzacio informatica; al coneixement de
les mesures de seguretat i salut laboral directament relacionades amb els treballs
que desenvoluparan al llarg del contracte de treball; a I'adquisicié de coneixements
basics d’entendre i parlar la llengua catalana assimilats a un nivell A; la sensibilitza-
cid i conscienciacio, 'aprenentatge de técniques de recerca de feina, i la realitzacio
d’accions d’orientaci6 i informacié o mesures d’autoocupacio.

Entitats sense finalitat de lucre: es valoraran a ra6 de 3 punts per a cada acci6 a
desenvolupar durant la contractacio respecte a les tematiques anunciades segons
consta a la memoria. Maxim 12 punts.

Entitats locals: es valoraran a ra¢ de 2 punts per a cada acci6 a desenvolupar
durant la contractacio respecte a les tematiques anunciades segons consta a la
memoria. Maxim 8 punts.

¢) Incorporacio directa de treballadors/ores en acabar el pla d’ocupacio o creacio
o recolzament de llocs de treball permanent:

Entitats locals: 10 punts.

7.3.3 Cofinangament de les entitats sol-licitants.

Periode de contractaci6 superior al periode pel qual se sollicita la subvencio o
una jornada laboral superior a la sol-licitada en el cas de contractacions a temps
parcial.

Entitats sense finalitat de lucre: es valora amb 3, 6 0 9 punts segons si el cofi-
nancament es realitza a més d’1/3 dels contractes, a més de 2/3 dels contractes o a
la totalitat d’ells.

Entitats locals: es valora amb 4, 7 0 9 punts segons el cofinangament es realitzi a
més d’1/3 dels contractes, a més de 2/3 dels contractes o a la totalitat d’ells.

Aquest cofinancament haura de ser pressupostat en la descripcioé del projecte i
s’haura de justificar posteriorment.
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74  Lapuntuacio minima per superar el procediment de concurréncia competitiva
per a aquesta convocatoria s’estableix en 50 punts per a les entitats sense finalitat
de lucre i en 60 punts per les entitats locals.

Article 8
Actuacions preferents i col-lectius prioritaris

8.1 D’acord amb el que preveu l’article 15 de ’Ordre TRE/235/2009, de 8 de
maig, per a aquesta convocatoria s’estableix un grup d’actuacions preferents:

a) Actuacions relacionades amb I’allotjament i 'acompanyament de les persones
treballadores temporeres. Els projectes que es presentin dins aquest apartat han
d’actuar en un o més dels ambits segiients:

Ambit d’organitzacié i suport dels allotjaments i de 'acompanyament de les
persones treballadores temporeres.

Ambit que afavoreixi la convivéncia i la integracié en els municipis del collectiu
de persones temporeres.

Ambit de suport als punts d’informacié municipals.

b) Actuacions d’intermediacio.

¢) Actuacions relacionades amb el foment de la igualtat d’oportunitats dona-
home:

Planificaci6 i gestio de programes especifics de geénere i igualtat.

Desenvolupament de politiques d’igualtat.

Programes per a la incorporacio de la perspectiva de génere.

d) Actuacions relacionades amb el foment de la integracio de les persones
immigrants:

Gestio de la convivencia i la cohesi6 social.

Mediaci6 intercultural comunitaria i veinal.

e) Actuacions de seguretat i salut laboral per a la prevenci6 de riscos laborals.

8.2 Dracord amb el que preveu l'article 5 de I'Ordre TRE/235/2009, de 8 de maig,
per a aquesta convocatoria els plans d’ocupaci6 aniran adregats prioritariament a
persones treballadores desocupades no perceptores de prestacions i/o subsidi d’atur,
vetllant per la igualtat d’oportunitats entre home i dona.

Article 9
Termini i execucio de les accions
Les accions objecte d’aquesta convocatoria s’hauran d’executar durant les campa-

nyes agraries de temporada per a I’any 2011 i, en tot cas, hauran d’estar finalitzades
el 31 de desembre de 2011.

Article 10
Justificacio i despeses elegibles

10.1  Un cop finalitzades les actuacions, el beneficiari haura de presentar una
justificacio econdomica on acrediti la realitzaci6 de les accions subvencionades,
aixi com les despeses generades per les accions esmentades, i I’aplicacié correcta
dels fons percebuts.

El termini per a la presentacié de la justificacié economica és de dos mesos
comptats des de la finalitzaci6 de les accions.

10.2  L’entitat beneficiaria presentara la justificacié economica segons les mo-
dalitats que tot seguit es detallen:

Per a entitats sense anim de lucre:

Compte justificatiu amb informe d’auditor, d’acord amb I’article 10 de I’Ordre
TRE/395/2008, d’1 d’agost.

Compte justificatiu simplificat per als atorgaments inferiors a 60.000,00 euros,
d’acord amb l’article 11 de la mateixa Ordre.

Per a entitats locals:

Justificacio de les subvencions a entitats del sector public, d’acord amb l’article
12 de la mateixa Ordre.
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10.3  Ates el que preveu l'article 90 del Reglament (CE) 1083/2006, del Consell
d’11 de juliol de 2006, les entitats beneficiaries tenen ’obligacié de conservar la
documentacio justificativa de la realitzacio de totes les actuacions incloses a la pre-
sent convocatoria durant un periode de 3 anys a partir del tancament del programa
operatiu del Fons Social Europeu, el qual es preveu que abastara fins a 'any 2021.
A més, els beneficiaris de les subvencions s’hauran de sotmetre a les actuacions
de verificacions i control que siguin necessaries, d’acord amb el que estableixen el
Reglament (CE) 1083/2006, del Consell d’11 de juliol, i el Reglament (CE) 1828/2006,
de la Comissi6 de 8 desembre de 2006.

104  El Servei d’Ocupacio de Catalunya, mitjangant els seus organs territorials,
establira el sistema de verificacio in situ o seguiment per mostreig necessari per a
acreditar la correcta realitzacio dels projectes.

Article 11
Quantia i pagament de la subvencio

11.1 La quantia maxima de la subvencid per part del Servei d’Ocupacid de
Catalunya a les entitats beneficiaries és el cost salarial i de Seguretat Social del
70% de la jornada.

11.2  Lordenacio del pagament de les subvencions previstes en aquesta Resolucio
es realitzara amb la proposta prévia de pagament del/de la director/a de la Xarxa
Ocupacional, de la manera segiient:

Per a les entitats locals, 'ordenaci6 del pagament de la subvencio d’aquesta con-
vocatoria sera del 100% del total de la subvencio atorgada a I’entitat a partir de que
aquesta certifiqui I'inici del primer projecte.

Per a les entitats sense finalitat de lucre, el 90% de la subvencio6 de cada projecte
a partir que l’entitat en certifiqui I'inici. La resta de la subvenci6 s’abonara, si es-
cau, una vegada s’hagi realitzat i justificat el projecte, i s’hagi verificat per part del
Servei d’Ocupaci6 de Catalunya.

Article 12
Revocacio

12.1 Son causes de revocacio les previstes als articles 92.9, 99 1 100 del Text
refos de la Llei de finances publiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
3/2002, de 24 de desembre, i a I’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

12.2  En el marc d’execucid d’aquesta convocatoria es considerara manca de
compliment de les condicions imposades als beneficiaris amb motiu de la conces-
si6 de la subvencio, la no realitzacid de les accions d’intermediaci6, quan aixi ho
prevegi la corresponent resolucio d’atorgament.

12.3  Quan concorri alguna d’aquestes causes es procedira a la revocacio total
o parcial de la subvencio i, si escau, al reintegrament de les quantitats percebudes
indegudament, amb I'interés de demora que correspongui, des del moment del pa-
gament del préstec i fins la data en qué s’acordi la procedéncia del reintegrament.

Article 13
Renuncia

Les entitats beneficiaries podran renunciar de forma expressa, totalment o
parcialment, a la subvenci6 atorgada. En cas que la quantitat corresponent al total
de despeses justificades no justifiqui la quantitat atorgada, I’entitat beneficiaria
podra renunciar de forma expressa al seu dret de percebre la part de la subvencio,
corresponent a la diferéncia, sempre que s’hagi complert I'objectiu pel qual es va
atorgar I’ajut, i reintegrar, si escau, la part de la subvencio percebuda indegudament.
A aquest efecte, 'organ que va concedir-la dictara la resolucio corresponent.

Article 14
Incompatibilitats i concurrencia
14.1  Els ajuts que atorga el Servei d’Ocupacio6 de Catalunya seran incompatibles
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amb qualsevol altre ajut obtingut per I’entitat sol-licitant per a la realitzaci6 de la
mateixa accio, excepte quan es tracti del financament parcial del projecte i s’hagi
definit de manera precisa en la peticio de I’ajut la part subvencionada pel Servei
d’Ocupaci6 de Catalunya i la part finangada amb carrec a altres fons.

142 Dimport dels ajuts concedits, en cap cas pot ser d’una quantia que, ailla-
dament o en concurréncia amb subvencions d’altres entitats publiques o privades,
nacionals o internacionals, superi el cost de I’activitat a desenvolupar per la persona
beneficiaria.

Article 15
Infraccions i sancions

A aquestes subvencions els sera aplicable el régim d’infraccions i sancions que
estableixen els capitols I 1 II del titol I'V de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, ge-
neral de subvencions, aixi com el que estableixen els articles 101 i segiients del Text
refos de la Llei de finances publiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
3/2002, de 24 de desembre, en tot el que no s’hi oposi.

Article 16
Publicitat de les subvencions atorgades

16.1 Dracord amb l’article 18 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions, i ’article 94.6 del Text refos de la Llei de finances publiques de
Catalunya, aprovat mitjangant el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, quan
les subvencions concedides, individualment considerades, siguin d’import igual
o superior a 3.000,00 euros, I’0rgan concedent donara publicitat dels atorgaments
d’aquestes subvencions mitjangant la seva publicaci6 al Diari Oficial de la Gene-
ralitat de Catalunya 1 al tauler d’anuncis que correspongui, amb indicacié de la
convocatoria, el programa i el crédit pressupostari al qual s’ha imputat, el beneficiari,
la quantitat concedida i la/les finalitat/s de la subvencio.

D’acord amb I’article 6 del Reglament (CE) 1828/2006, s’informara al beneficiari
que 'acceptacié del finangament implica I'acceptacié de la seva inclusio en la Ilista de
beneficiaris publicada de conformitat amb I’article 7.2.d) del mateix Reglament.

En el suposit que la quantia de les subvencions concedides sigui inferior a 3.000,00
euros, la publicitat es fara mitjancant I’exposicio de les subvencions atorgades al
tauler d’anuncis corresponent.

16.2  Lentitat beneficiaria s’assegurara que les parts que intervenen en 'opera-
ci6 han estat informades del cofinangament del Fons Social Europeu. Amb aquest
objectiu es concreten dos actuacions:

a) Qualsevol document relatiu a aquest tipus d’operacions incloura la declaracio
que informi del cofinangament per part del Fons Social Europeu.

b) Totes les mesures d’informacio i publicitat establertes per les autoritats de
gestio o pels beneficiaris, i destinades als beneficiaris, als beneficiaris potencials
i al public en general inclouran els elements segiients: emblema de la Uni6 Euro-
pea, la referéncia al Fons Social Europeu i la declaracié “L’FSE inverteix en el teu
futur”. També incloura el logotip del Servicio Publico de Empleo Estatal, d’acord
amb l’article 3 i ’Annex V de ’Ordre TIN/687/2010, de 12 de marg.

16.3  Sens perjudici del que han establert els apartats anteriors, es donara publi-
citat dels atorgaments de les subvencions mitjangant la seva exposici6 a la pagina
web (http:/www.oficinadetreball.gencat.cat).

16.4 El Servei d’Ocupacio6 de Catalunya i/o el Departament d’Empresa i Ocu-
pacid podran determinar les mesures de comunicacio i difusié oportunes durant el
periode d’execucio de les accions previstes en aquesta Resolucio.

Article 17
Publicitat de les subvencions per part del beneficiari

Lentitat beneficiaria de la subvencio6 ha de donar la publicitat adequada al carac-
ter public del finangcament del programa, activitat, inversio o actuacié objecte de
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subvencio, d’acord amb el que preveu 'article 31 del Reglament de la Llei general
de subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

L’entitat beneficiaria de la subvencié ha de comunicar al Servei d’Ocupaci6 de
Catalunya, a titol informatiu i préviament a la seva realitzacio, les accions de pre-
sentacio 1 difusio publica dels programes o accions subvencionades.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera
Execucio de les accions d’intermediacio laboral

Les entitats locals que hagin d’efectuar accions d’intermediacio laboral en el marc
de la campanya agraria 2011 han d’informar els contractes en I’aplicacié Contrat(@
amb el codi pertinent corresponent a les campanyes.

Les actuacions d’intermediacié s’efectuaran en I'aplicacié SICAS, sense que
puguin superar com a maxim 48 hores, a excepcio de les gestions que es generin el
divendres que es podran posposar fins el dilluns de la segiient setmana.

Per I'adequada execuci6 d’aquestes accions les entitats locals hauran de disposar
d’un ordinador amb les segiients prescripcions técniques necessaries per poder
interactuar a I'aplicacio6 de gestio SICAS del SOC:

Una connexio a Internet amb [P fixa tinica i publica per a tota la xarxa de PC que
es connecti des de I’entitat a 'aplicacié SICAS. La IP haura de ser comunicada al
Servei d’Ocupaci6 de Catalunya per a les autoritzacions oportunes.

L’ample de banda de la connexio6 ha de ser suficient per poder suportar I’aplicacio,
disposant un minim d’1 MB.

Disposar del plug-in de Java 1.5.0_04 de Sun Microsystems instal-lat a tots els
PC que s’hagin de connectar a SICAS.

Disposar del navegador Internet Explorer 7.

Els ordinadors hauran de tenir accés a una impressora on poder imprimir docu-
mentacid generada pel sistema en format A4.

El suport TIC, tant a nivell de gestié d’incidéncies com de manteniment d’infra-
estructura, el proporcionara la unitat informatica de I’entitat local.

Segona
Proteccio de les dades de caracter personal

Les entitats beneficiaries han de complir amb la normativa de proteccid de
dades de caracter personal, concretament a adoptar i implementar les mesures de
seguretat previstes per la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, desplegada pel
Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre. Concretament les entitats establiran
les mesures organitzatives i técniques necessaries per garantir la seguretat de les
dades a les quals accedeixi com a conseqii¢ncia de les actuacions que sén objecte
d’aquesta convocatoria. En especial, adoptara les mesures adients per evitar I'alte-
racio, perdua, tractament o accés no autoritzat a les dades esmentades.

DispoSICIO FINAL
Aquesta Resoluci6 produira efectes a partir de 'endema de la seva publicacio al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.
Barcelona, 28 de marg de 2011
ESTHER SANCHEZ 1 TORRES
Directora
(11.088.054)
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