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INSTITUT CATALÀ DE LA SALUT

RESOLUCIÓ
SLT/2864/2009, d’1 de setembre, per la qual es fa pública la convocatòria per 
cobrir places vacants de personal estatutari de gestió i serveis de la categoria 
professional de zelador/a, pel sistema de concurs oposició (núm. de registre de la 
convocatòria Zelador-2009).

De conformitat amb el que preveu la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l’Esta-
tut marc del personal estatutari dels serveis de salut, en concordança amb el Reial 
decret llei 1/1999, de 8 de gener, sobre selecció de personal estatutari i provisió de 
places en les institucions sanitàries de la Seguretat Social;

Atès l’Acord de 16 d’abril de 2009 de la Comissió Executiva del Consell d’Admi-
nistració de l’Institut Català de la Salut, que ha procedit a aprovar l’oferta d’ocupació 
pública parcial per l’any 2009 de 522 places de diverses categories de personal esta-
tutari de l’Institut Català de la Salut, publicat mitjançant la Resolució SLT/1477/2009, 
de 29 d’abril (DOGC núm. 5389, de 28.5.2009);

Fent ús de les atribucions que m’han estat conferides per l’article 10.e) de la 
Llei 8/2007, de 30 de juliol, de l’Institut Català de la Salut (DOGC núm. 4940, de 
3.8.2007), i l’article 13 del Decret 13/2009, de 3 de febrer, pel qual s’aproven els 
Estatuts de l’Institut Català de la Salut (DOGC núm. 5314, de 9.2.2009),

RESOLC:

Article 1
Fer pública la convocatòria per cobrir places vacants de personal estatutari de 

gestió i serveis de la categoria professional de zelador/a pel sistema de concurs 
oposició, i aprovar les bases que han de regir la convocatòria i que figuren a l’annex 
1 d’aquesta Resolució.

Article 2
D’acord amb el que estableixen la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim 

jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú 
(BOE núm. 285, de 27.11.1992), modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener (BOE 
núm. 12, de 14.1.1999), i el Decret 276/2001, de 23 d’octubre, de reestructuració de 
l’Institut Català de la Salut, en els termes que estableix la disposició derogatòria 
2 de la Llei 8/2007, de 30 de juliol, de l’Institut Català de la Salut, contra aquesta 
Resolució, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden 
interposar recurs potestatiu de reposició davant el director gerent de l’Institut Ca-
talà de la Salut en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la data de la seva 
publicació al DOGC; o directament recurs contenciós administratiu davant la Sala 
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya en el 
termini de dos mesos a comptar de l’endemà de la data de publicació d’aquesta 
Resolució al DOGC.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que 
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 1 de setembre de 2009

ENRIC ARGELAGUÉS I VIDAL

Director gerent
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ANNEX 1

Bases

—1 Fase i torns de la convocatòria
La convocatòria s’estructura en la fase de concurs oposició, la qual consta del 

torn de promoció interna i del torn lliure.

—2 Places objecte de convocatòria
El nombre de places objecte de convocatòria són les que figuren a l’annex 2 

d’aquesta convocatòria. Les esmentades places es podran incrementar fins un 
10% addicional per tal de proveir les vacants que s’hagin produït durant el procés 
selectiu.

A aquest efecte, el tribunal, juntament amb la llista que doni publicitat del re-
sultat final del procés selectiu, publicarà el nombre final de les places objecte de 
convocatòria, indicant les incrementades com a conseqüència del 10% addicional 
que s’hagin pogut produir. Tanmateix, també es publicarà les destinacions de les 
places que corresponen a cada gerència territorial

En cas que les places assignades al torn de promoció interna no s’arribin a cobrir 
s’acumularan al torn lliure.

Es reserva el 5% de les places incloses en l’oferta d’ocupació pública correspo-
nent per a aquelles persones aspirants que tinguin la condició legal de disminuït, 
d’acord amb el que preveu la Llei 4/2000, de 26 de maig, de mesures fiscals i 
administratives.

La totalitat de les places objecte de convocatòria es troben dotades pressupos-
tàriament d’acord amb la normativa vigent per al personal estatutari de l’Institut 
Català de la Salut.

D’acord amb l’article 39 del Decret 13/2009, de 3 de febrer, pel qual s’aproven els 
Estatuts de l’Institut Català de la Salut, el nomenament del professional seleccionat 
abastarà la corresponent gerència territorial

—3 Sol·licituds
3.1 La sol·licitud es pot obtenir gratuïtament al web http://www.gencat.cat/ics/ 

clicant la imatge “Accés a places de l’ICS” .
3.2 Les persones aspirants, per formalitzar la sol·licitud per via telemàtica, 

una vegada hagin accedit al web esmentat a l’apartat anterior, seleccionaran dins 
de l’opció “Inscripció telemàtica a convocatòries” i accediran a la pàgina on caldrà 
identificar-se per iniciar la sessió i posteriorment s’inscriuran a la convocatòria amb 
el seu núm. de registre, que és Zelador-2009.

3.3 Les persones hauran de consignar a l’apartat “Sistema d’accés” si participen 
pel torn de promoció interna o pel torn lliure.

En cap cas una persona podrà optar a places pels dos torns de la fase de concurs 
oposició.

3.4 Les persones que tinguin la condició legal de disminuït podran demanar 
l’adaptació o l’adequació de temps i mitjans materials per fer els exercicis i les proves 
que preveu la convocatòria i hauran de detallar el motiu o els motius d’aquestes a 
l’espai reservat a aquest efecte en la sol·licitud d’admissió. En l’acceptació de les 
esmentades adaptacions o adequacions, cal atenir-se al que disposa l’article 6 del 
Decret 66/1999, de 9 de març, del Departament de la Presidència de la Generalitat 
de Catalunya.

3.5 Les persones aspirants consignaran a l’apartat “Lloc de realització dels 
exercicis” la localitat on la persona aspirant desitja fer els exercicis (Barcelona, 
Girona, Lleida o Tarragona), en previsió que el tribunal, de conformitat amb el que 
estableix la base 10.6 n’acordi la descentralització. Si no ho indica, s’entendrà que 
opta per a la ciutat de Barcelona.

3.6 Presentació de sol·licituds per via telemàtica.
Les sol·licituds s’han d’adreçar a la Direcció Gerència de l’Institut Català de la 

Salut. La presentació de sol·licituds fetes per via telemàtica s’haurà de realitzar 
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d’acord amb les instruccions contingudes en el web http://www.gencat.cat/ics/ dins 
del termini previst a la base 3.7.

3.7 Termini de presentació de sol·licituds.
Les persones aspirants disposaran d’un termini d’un mes comptador des de 

l’endemà de la data de publicació de la convocatòria al DOGC per presentar la sol-
licitud en els termes que estableix la base 3.6.

3.8 Taxa d’inscripció.
Els aspirants que participin en aquesta convocatòria hauran d’abonar 18,80 euros, 

d’acord amb el que preveu la normativa vigent en matèria de taxes i preus públics 
de la Generalitat de Catalunya i a l’efecte del compliment del requisit que preveu 
la base 4.1.f). Les persones aspirants podran realitzar aquest pagament per via 
telemàtica (s’inclou en aquesta opció el pagament per Servicaixa).

Les persones que facin la inscripció telemàticament i no vulguin efectuar el 
pagament per via telemàtica hauran d’efectuar-lo en qualsevol de les oficines de la 
Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona, “la Caixa”, mitjançant un ingrés en caixa, 
o bé per gir postal o telegràfic, o mitjançant una transferència en el compte corrent 
núm. 2100-3000-13-2500056192 de l’agència núm. 3000, c. Jaume I, 2, Barcelona. 
Cal que, en el nom del remitent, hi consti el de la mateixa persona aspirant i l’import 
corresponent i haurà de presentar el resguard tal i com estableix la base 3.6 en el 
termini previst a la base 3.7

Exempció del pagament de la taxa d’inscripció: de conformitat amb l’article 34 
de la Llei 15/1997, de 24 de desembre, de taxes i preus públics de la Generalitat 
de Catalunya, modificat per l’article 3 de la secció tercera de la Llei 21/2005, de 
29 de desembre, de mesures financeres (DOGC núm. 4541, de 31.12.2005), amb 
la justificació documental prèvia de la seva situació, són exemptes del pagament 
d’aquesta taxa les persones que es trobin en situació de desocupació que no percebin 
cap prestació econòmica, les persones jubilades i les que acreditin una discapacitat 
igual o superior al 33 per cent.

Devolució de la taxa: no serà procedent la devolució de la taxa en els supòsits 
d’exclusió de la convocatòria per causa imputable a la persona interessada.

3.9 Exempció de les proves del segon exercici i de la taxa de pagament, i accés 
a les places reservades per persones discapacitades.

a) Exempció de les proves del segon exercici:
El termini per a la presentació de qualsevol dels documents que eximeixen de 

la realització de les proves del segon exercici finalitzarà el mateix dia en que es 
publiqui la diligència que doni publicitat del dia de realització del segon exercici. 
Així mateix, les persones aspirants podran presentar el mateix dia i en el lloc de 
realització del segon exercici els documents que eximeixen de la seva realització.

Exempció de la prova de coneixements de llengua catalana que preveu la base 
6.2:

A l’efecte d’aquesta exempció, i d’acord amb el que estableix l’article 5 del Decret 
161/2002, d’11 de juny, i l’Ordre PRE/228/2004, de 21 de juny, els aspirants hauran 
de presentar, un dels documents següents:

Fotocòpia de la documentació acreditativa d’estar en possessió del certificat de 
coneixements de nivell elemental de català (certificat A) o superior de la Secretaria 
de Política Lingüística del Departament de la Vicepresidència, o equivalent.

Escrit en el qual la persona aspirant identifiqui en quina convocatòria ha partici-
pat i ha obtingut plaça en processos anteriors de selecció de personal per accedir a 
aquesta Administració, en què hi hagués establerta una prova de llengua catalana 
del mateix nivell o superior, o que hagin superat la prova esmentada en altres pro-
cessos de la mateixa oferta pública d’ocupació. L’Institut Català de la Salut podrà 
demanar, si s’escau, el document justificatiu que acrediti la situació que estableix 
aquest paràgraf.

Exempció de la prova de coneixements de llengua castellana que preveu la base 
6.2 (exclusivament per a les persones aspirants admeses en el procés selectiu que 
tinguin una nacionalitat d’un estat on la llengua oficial no sigui l’espanyol).
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A l’efecte d’aquesta exempció, les esmentades persones hauran de presentar un 
dels documents següents:

Certificat conforme han cursat la primària, la secundària i el batxillerat a l’Estat 
espanyol.

Diploma superior d’espanyol com a llengua estrangera que estableix el Reial de-
cret 1137/2002, de 31 d’octubre, o certificació acadèmica que acrediti haver superat 
totes les proves adreçades a l’obtenció d’aquest.

Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials 
d’idiomes.

b) Les persones que tinguin reconeguda la condició legal de disminuït que vulguin 
accedir a les places per la via de reserva, d’acord amb el que es detalla a l’annex 2 d’aquesta 
convocatòria, hauran de presentar al tribunal un dictamen actualitzat vinculant de les 
seves condicions psíquiques o físiques o sensorials, expedit per l’equip multiprofessi-
onal competent. El referit dictamen es podrà presentar des de l’endemà de la data de 
publicació d’aquesta convocatòria al DOGC, i com a màxim dins els 15 dies posteriors 
a la data de publicació de la llista definitiva de persones admeses i excloses.

Les persones que tinguin reconeguda la condició legal de disminuït que no vul-
guin accedir a les places per la via de reserva, seran admeses a la realització dels 
exercicis sense necessitat d’acreditar les seves condicions psíquiques, físiques o 
sensorials abans del seu començament, sens perjudici que, superat el procés selectiu, 
hagin d’acreditar la seva capacitat per complir les funcions que implica l’exercici 
professional de la categoria. La relació de centres on poden adreçar-se les persones 
amb discapacitat és la que figura a l’annex 3 d’aquesta Resolució.

c) Documentació necessària per restar exempt del pagament de la taxa d’ins-
cripció:

En el cas que la persona aspirant es trobi en situació de desocupació i que no es 
percebi cap prestació econòmica, s’haurà de presentar una certificació acreditativa 
d’aquesta situació, que haurà de ser expedida per la corresponent oficina de treball 
de la Generalitat (OTG) del Departament de Treball.

En el cas de trobar-se en la situació de jubilat, s’haurà de presentar la documentació 
que acrediti aquesta circumstància emesa per l’òrgan competent.

En el cas de tenir la condició legal de discapacitat igual o superior al 33 per cent, 
s’haurà de presentar la documentació que acrediti aquesta circumstància, emesa 
per l’òrgan competent.

3.10 Presentació de mèrits.
Tots aquells mèrits avaluables d’acord amb el barem establert a la Resolució 

SLT/1090/2009, de 6 d’abril, per la qual es dóna publicitat dels temaris i dels ba-
rems que seran d’aplicació en les convocatòries gestionades per l’Institut Català de 
la Salut per a l’accés a la condició de personal estatutari de gestió i serveis de les 
categories professionals d’administratiu/va i de zelador/a, no s’hauran d’adjuntar a 
la sol·licitud, atès que només els hauran de presentar aquelles persones que hagin 
superat l’oposició, que ho faran en el termini establert a la base 7.1.

3.11 Els certificats de serveis prestats s’hauran de presentar sempre en format 
original emès pels òrgans, les autoritats o els càrrecs que duen a terme la gestió de 
recursos humans a la unitat corresponent.

La resta de documentació es podrà presentar mitjançant una fotocòpia a les 
dependències del Centre Corporatiu de l’Institut Català de la Salut, Subunitat de 
Selecció de Personal, planta baixa, o a les seves gerències territorials. L’acreditació 
per part de les persones adjudicatàries s’efectuarà mitjançant la presentació de 
la documentació en format original en el termini dels 10 dies posteriors a l’acte 
d’elecció, mitjançant el qual han estat escollides les gerències territorials objecte 
del seu nomenament.

La no acreditació esmentada al paràgraf anterior comportarà la pèrdua dels drets 
derivats d’aquesta convocatòria.

3.12 Consentiment al tractament de dades personals i inscripció en la borsa 
de treball.
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Amb la formalització i presentació de la sol·licitud els aspirants donen el seu 
consentiment al tractament de les dades de caràcter personal que són necessàries per 
prendre part en la convocatòria i per a la resta de la tramitació del procés selectiu, 
d’acord amb la normativa vigent.

La persona interessada que vulgui quedar inscrita en la Borsa de Treball en les 
condicions establertes en l’apartat 7.1 (persones aspirants que superen la fase d’opo-
sició i no siguin adjudicataris de plaça) del pacte de la Mesa Sectorial de Sanitat que 
regula el sistema de selecció per al nomenament de personal estatutari temporal 
de l’empresa pública Institut Català de la Salut (DOGC núm. 5199, de 21.8.2008) 
haurà d’emplenar en el full de sol·licitud la casella corresponent.

3.13 La sol·licitud també es podrà obtenir en format paper al web www.gen-
cat.cat/ics, i es podrà presentar dins el termini establert a la base 3.7 en qualsevol 
registre, d’acord amb l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim 
jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú, i el 
Decret 266/2001, de 9 d’octubre, pel qual s’estableixen la creació, l’organització i les 
funcions de les oficines d’atenció ciutadana (DOGC núm. 3495, de 18.10.2001).

Les sol·licituds que es presentin a les oficines de correus hauran d’anar en sobre 
obert, per tal de ser datades i segellades pel funcionari de correus abans de la seva 
certificació

Les persones que facin la inscripció en format paper el pagament s’ha de fer en 
qualsevol de les oficines de la Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona, “la Caixa”, 
mitjançant un ingrés en caixa, o bé per gir postal o telegràfic, o mitjançant una 
transferència en el compte corrent núm. 2100-3000-13-2500056192 de l’agència 
núm. 3000, c. Jaume I, 2, Barcelona. Cal que, en el nom del remitent, hi consti el 
de la mateixa persona aspirant, la qual haurà d’adjuntar a la sol·licitud el resguard 
de la imposició amb l’import corresponent.

En cap cas, el pagament a l’entitat bancària substituirà el tràmit de presentació 
de la sol·licitud dins el termini i en la forma prevista a les bases 3.6 i 3.7 d’aquesta 
convocatòria.

Exempció del pagament de la taxa d’inscripció: de conformitat amb l’article 34 
de la Llei 15/1997, de 24 de desembre, de taxes i preus públics de la Generalitat 
de Catalunya, modificat per l’article 3 de la secció tercera de la Llei 21/2005, de 
29 de desembre, de mesures financeres (DOGC núm. 4541, de 31.12.2005), amb 
la justificació documental prèvia de la seva situació, són exemptes del pagament 
d’aquesta taxa les persones que es trobin en alguna de les situacions descrites en 
la base 3.9.c).

Devolució de la taxa: no serà procedent la devolució de la taxa en els supòsits 
d’exclusió de la convocatòria per causa imputable a la persona interessada.

—4 Requisits de participació.
4.1 Requisits generals.
a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d’un altre estat membre de la Unió Europea 

o de l’Espai Econòmic Europeu, o ostentar el dret a la lliure circulació de treballadors 
conforme al Tractat de la Unió Europea o a altres tractats ratificats per Espanya o 
tenir reconegut aquest dret per norma legal.

També podran ser admesos, qualsevulla que sigui la seva nacionalitat, el 
cònjuge, els descendents i els descendents del cònjuge, tant dels espanyols com 
dels nacionals d’altres estats membres de la Unió Europea o de l’Espai Econòmic 
Europeu o dels estats als quals, en virtut del Tractat de la Unió Europea, d’al-
tres tractats ratificats per Espanya o de norma legal, els sigui aplicable la lliure 
circulació de treballadors, sempre que els cònjuges no estiguin separats de dret 
i, pel que fa als descendents, siguin menors de 21 anys o majors d’aquesta edat 
però visquin a càrrec dels seus progenitors, d’acord amb l’establert als articles 
2 i 3 del Reial decret 178/2003, de 14 de febrer, sobre l’entrada i permanència a 
Espanya de nacionals d’estats membres de la Unió Europea i d’altres estats part 
a l’Acord sobre l’Espai Econòmic Europeu.



Diari Oicial de la Generalitat de Catalunya  Núm. 5488 – 21.10.200978530

Càrrecs i personal

En qualsevol cas, les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola 
o la d’un altre estat membre de la Unió Europea o de l’Espai Econòmic Europeu ni 
ostentin el dret a la lliure circulació de treballadors conforme al Tractat de la Unió 
Europea o a altres tractats ratificats per Espanya o tinguin reconegut aquest dret 
per norma legal, han de presentar la corresponent documentació expedida per les 
autoritats competents que acrediti:

La seva nacionalitat.
El vincle de parentiu amb el nacional d’un estat membre de la Unió Europea o de 

l’Espai Econòmic Europeu o dels estats als quals, en virtut del Tractat de la Unió 
Europea, d’altres tractats ratificats per Espanya o de norma legal els sigui aplicable 
la lliure circulació de treballadors.

Pel que fa als descendents més grans de 21 anys, el fet de viure a càrrec del 
nacional d’un estat membre de la Unió Europea o de l’Espai Econòmic Europeu 
o dels estats als quals, en virtut del Tractat de la Unió Europea, d’altres tractats 
ratificats per Espanya o de norma legal els sigui aplicable la lliure circulació de 
treballadors.

Declaració jurada o promesa feta pel nacional de l’estat membre de la Unió Euro-
pea o de l’Espai Econòmic Europeu o dels estats als quals, en virtut del Tractat de 
la Unió Europea, d’altres tractats ratificats per Espanya o de norma legal els sigui 
aplicable la lliure circulació de treballadors, en la qual manifesti fefaentment que 
no està separat de dret del seu cònjuge.

b) Haver complert 16 anys d’edat i no superar l’edat establerta per a la jubilació 
forçosa.

c) Estar en possessió del certificat d’estudis primaris, certificat d’escolaritat 
d’educació general bàsica, de l’acreditació d’escolarització (LOGSE), o equivalent, 
o qualsevol altre de nivell superior, o estar en condicions d’obtenir-lo.

Si es tracta d’un títol obtingut a l’estranger, cal disposar de la homologació cor-
responent del Ministeri d’Educació.

d) Aptitud psicofísica per a l’exercici professional de la categoria de zelador/a, 
acreditada per un certificat mèdic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni 
defecte físic o psíquic que impossibiliti el desenvolupament de les tasques pròpies 
de les places a cobrir, expedit dins els tres mesos anteriors a la seva presentació. 
Aquest requisit s’acreditarà mitjançant la presentació de l’esmentat certificat mèdic 
en el termini dels 10 dies posteriors a l’acte d’elecció de destinació, coincidint amb 
el termini d’acreditació de documents originals. La no presentació del certificat 
mèdic comportarà la pèrdua dels drets derivats d’aquesta convocatòria.

e) No haver estat separat del servei, mitjançant expedient disciplinari, de cap 
servei de salut o administració pública en els sis anys anteriors a la present convo-
catòria, ni estar inhabilitat amb caràcter ferm per al desenvolupament de funcions 
públiques.

Si es tracta de persones amb nacionalitat d’algun de la resta d’estats membres 
de la Unió Europea o de l’Espai Econòmic Europeu o dels estats als quals, en 
virtut del Tractat de la Unió Europea, d’altres tractats ratificats per Espanya o de 
norma legal els sigui aplicable la lliure circulació de treballadors, aquests hauran 
d’acreditar mitjançant declaració jurada o promesa que no es troben sotmesos a 
cap sanció disciplinària o condemna penal que impedeixi, en el seu estat, l’accés 
a la funció pública.

Aquest requisit s’acreditarà mitjançant la presentació de la corresponent declaració, 
en el termini dels 10 dies posteriors a l’acte d’elecció de destinació, coincidint amb 
el termini d’acreditació de documents originals. La no presentació de l’esmentada 
declaració comportarà la pèrdua dels drets derivats d’aquesta convocatòria.

f) Haver satisfet la taxa d’inscripció d’acord amb l’import que es detalla a la 
base 3.8.

4.2 Requisits específics de participació pel torn de promoció interna.
4.2.1 Al torn de promoció interna hi podrà optar el personal estatutari fix o de 

plantilla d’institucions sanitàries de la Seguretat Social gestionades per l’Institut 
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Català de la Salut que es trobi en la situació administrativa d’actiu a l’Institut Català 
de la Salut.

4.2.2 Les persones aspirants hauran d’acreditar un període de serveis prestats 
amb plaça en propietat en les institucions sanitàries de la Seguretat Social d’almenys 
dos anys en la categoria de procedència abans del dia de finalització del termini 
de presentació de sol·licituds previst a la base 3.7. Als efectes d’aquesta acreditació 
i del que estableix la base anterior, les persones aspirants hauran d’adjuntar a la 
sol·licitud certificació original actualitzada. S’entén per certificació actualitzada 
aquella que sigui emesa dins el termini de presentació de sol·licituds.

4.2.3 No podran participar pel torn de promoció interna aquelles persones aspi-
rants que tinguin plaça en propietat d’igual categoria a la qual opten.

4.2.4 En el supòsit que la persona aspirant no compleixi els requisits específics 
per participar pel torn de promoció interna, la seva sol·licitud es traslladarà auto-
màticament al torn lliure, i en conseqüència restarà sotmesa als requisits generals 
de participació.

4.2.5 Per a ésser admès al torn de promoció interna també s’hauran de complir 
els requisits generals de participació establerts a les bases 4.1.c), 4.1 d) i 4.1.f).

—5 Desenvolupament de la fase de concurs oposició
5.1 Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, la Direcció Gerència 

de l’Institut Català de la Salut dictarà una resolució per la qual es farà pública 
als llocs establerts a l’annex 4 de la convocatòria la llista provisional de persones 
admeses i excloses de participar en la convocatòria amb indicació del torn en el 
qual participen.

5.2 Contra la llista provisional de persones admeses i excloses de participar en la 
convocatòria es podran formular les reclamacions oportunes i esmenar els defectes 
que s’hagin produït exclusivament respecte a la sol·licitud, el document identificatiu 
i els requisits necessaris per poder participar en la convocatòria. A aquest efecte, 
s’obrirà un termini de deu dies comptadors des de l’endemà de la publicació de 
l’esmentada llista, i se’ls advertirà que, en cas que no esmenin dins aquest termini 
el defecte a elles imputable que n’hagi motivat l’exclusió, es considerarà que desis-
teixen de la seva petició i s’arxivarà la seva sol·licitud sense cap altre tràmit.

En cas que una persona aspirant no aparegui ni en la llista provisional de persones 
admeses ni en la d’excloses de participar en la convocatòria, a l’hora de formular 
la reclamació corresponent hi haurà d’adjuntar una fotocòpia del resguard de la 
sol·licitud presentada.

Finalitzat el termini de reclamacions i resoltes les possibles incidències, es farà 
pública als llocs establerts a l’annex 4 de la convocatòria la llista definitiva de 
persones admeses i excloses.

5.3 El procés de selecció consistirà, en primer lloc, en la resolució dels exerci-
cis de l’oposició en els termes previstos a la base 6, a fi i efecte de determinar els 
coneixements de les persones aspirants.

Posteriorment, i només per a aquelles persones que hagin superat l’oposició, es 
valoraran els mèrits acreditats pel sistema de concurs previst a la base 7.

La qualificació final serà determinada per la suma de la puntuació obtinguda a 
l’oposició i al concurs.

—6 Oposició
L’oposició consta dels exercicis de caràcter obligatori i eliminatori a què fan 

referència les bases 6.1 i 6.2 .
Els resultats dels exercicis es faran públics als llocs previstos a l’annex 4.
Les persones aspirants tindran un termini de cinc dies, comptadors des de l’en-

demà de la data de publicació dels resultats, per tal de formular les reclamacions 
que considerin oportunes.

6.1 Primer exercici.
Consistirà en la resolució d’un qüestionari tipus test relatiu al contingut del temari 

que figura a la Resolució SLT/1090/2009, de 6 d’abril, per la qual es dóna publicitat 
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dels temaris i dels barems que seran d’aplicació en les convocatòries gestionades 
per l’Institut Català de la Salut per a l’accés a la condició de personal estatutari de 
gestió i serveis de les categories professionals d’administratiu/va i de zelador/a, en 
un període de temps que el tribunal fixarà prèviament. El valor màxim d’aquest 
exercici serà de 30 punts.

El tribunal establirà amb caràcter previ el criteri a seguir per determinar la 
puntuació que s’haurà de superar per aprovar l’exercici. En cas que el tribunal es-
tableixi una puntuació mínima de superació de l’exercici aquesta serà de 15 punts 
sobre 30. Les persones que no superin l’esmentada puntuació restaran excloses de 
la convocatòria.

El lloc, la data i l’hora de realització de l’exercici seran publicats oportunament 
als llocs establerts a l’annex 4.

6.2 Segon exercici.
El lloc, la data i l’hora de realització de l’exercici seran publicats juntament amb la 

diligència que aprovi la llista amb els resultats corresponents al primer exercici.
El segon exercici consta de dues proves.

Primera prova:
És la prova de coneixements de llengua catalana.
Consta de dues parts obligatòries:
Primera: s’avaluarà el domini de l’expressió escrita mitjançant la redacció d’un 

text d’un mínim de 80 paraules i d’un màxim de 100 paraules relacionat amb les 
funcions de les places objecte de convocatòria, i la resposta a un qüestionari sobre 
aspectes lingüístics.

Segona: s’avaluarà la capacitat d’expressió oral mitjançant la lectura d’un text en 
veu alta i una conversa sobre temes generals.

Aquesta prova tindrà una durada, com a màxim, de 75 minuts per a la primera 
part i de 20 minuts per a la segona.

La valoració d’aquesta prova serà d’apte o no apte, i la puntuació mínima per 
superar aquesta prova serà de 5 punts sobre 10.

Resten exemptes de fer aquesta prova les persones que hagin acreditat docu-
mentalment, en el termini previst a la base 3.7) d’aquesta convocatòria, estar en 
possessió d’algun dels certificats o situacions previstes a la base 3.9.a). Així ma-
teix restaran exclosos de realitzar aquesta prova les persones aspirants que hagin 
obtingut el certificat acreditatiu de coneixements de llengua catalana abans de 
la realització del segon exercici de l’oposició, que hauran d’acreditar una vegada 
superat el primer exercici de l’oposició i en qualsevol cas fins la data de realització 
del segon exercici.

El tribunal establirà la forma d’acreditar la titulació de llengua catalana al·legada 
en la sol·licitud.

Segona prova (exclusivament per a les persones aspirants que no tinguin la na-
cionalitat espanyola):

És la prova de coneixements de llengua castellana.
De conformitat amb el que estableix l’article 6 del Decret 389/1996, de 2 de 

desembre, pel qual es regula l’accés dels ciutadans dels estats membres de la Unió 
Europea a la funció pública de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, les 
persones aspirants admeses en el procés selectiu que tinguin una nacionalitat d’un 
estat on la llengua oficial no sigui l’espanyol, han d’acreditar el coneixement de la 
llengua castellana, tant en l’expressió oral com en l’escrita.

Per tal d’acreditar el coneixement de llengua castellana, aquestes persones aspi-
rants hauran de fer una prova, que serà avaluada pel tribunal. La prova consistirà 
en una redacció de 200 paraules, com a mínim, i a mantenir una conversa amb els 
assessors especialistes designats pel tribunal.

El temps per fer aquesta prova no pot ser superior a 45 minuts per a la primera 
part i 15 minuts per a la segona. La valoració d’aquesta prova serà d’apte o no apte, 
i la puntuació mínima per superar aquesta prova serà de 5 punts sobre 10.
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Exempció de la prova de coneixements de llengua castellana.
Resten exemptes de fer aquesta prova les persones que hagin acreditat docu-

mentalment, i en el termini previst a la base 3.7 d’aquesta convocatòria, estar en 
possessió d’algun dels certificats o diplomes previstos a la base 3.9.a).

6.3 La qualificació de la fase d’oposició es determinarà per la puntuació ob-
tinguda al primer exercici.

—7 Concurs
7.1 El concurs no tindrà caràcter eliminatori i consistirà en la valoració dels 

mèrits aportats per les persones que hagin superat l’oposició, d’acord amb el barem 
que figura a la Resolució SLT/1090/2009, de 6 d’abril, per la qual es dóna publicitat 
dels temaris i dels barems que seran d’aplicació en les convocatòries gestionades 
per l’Institut Català de la Salut per a l’accés a la condició de personal estatutari de 
gestió i serveis de les categories professionals d’administratiu/va i de zelador/a. 
Les referències d’aquest barem a organismes de l’Estat espanyol s’entendran fetes 
als organismes equivalents dels restants estats membres de la Unió Europea, si 
escau. Les persones aspirants els mèrits de les quals puguin estar incloses en aquest 
apartat hauran d’aportar els documents oficialment traduïts a qualsevol de les dues 
llengües oficials a Catalunya.

El valor obtingut d’aquesta manera serà la puntuació del concurs.
A aquest efecte s’estableix un termini de deu dies comptats des de l’endemà de 

la publicació dels resultats del segon exercici de l’oposició, per tal que les persones 
aspirants presentin al Centre Corporatiu de l’Institut Català de la Salut els documents 
acreditatius dels mèrits valorables segons el barem d’aplicació, que s’hauran d’atenir 
a allò que disposen la base 3.11 i el paràgraf segon de la base 11.1.

7.2 En cap cas la puntuació obtinguda en el concurs de mèrits podrà ser aplicada 
per superar l’oposició.

7.3 Finalitzat el termini de presentació de documents establert a la base 7.1 i 
efectuada la corresponent valoració dels mèrits aportats pels aspirants, el tribunal 
qualificador farà pública la llista provisional de puntuació que resulti de l’aplicació 
del barem de mèrits. Els cursos de perfeccionament en els quals no consti el nombre 
d’hores seran valorats com si fossin d’una hora de durada, i en el cas que la durada 
del curs vingui expressada en dies, es valorarà a raó d’una hora per cada dia.

Les persones aspirants tindran accés als expedients de qualificació del concurs 
i podran interposar davant del tribunal les reclamacions que considerin oportunes 
en el termini de 10 dies comptats a partir de l’endemà de la publicació de l’esmen-
tada llista.

7.4 Acabat el termini esmentat a la base anterior i resoltes les reclamacions, es 
farà pública la llista definitiva de puntuacions del concurs.

—8 Puntuacions finals de la fase de concurs oposició i actes d’elecció de des-
tinació

8.1 Juntament amb la publicació de la llista a què fa referència la base 7.4, el 
tribunal, d’acord amb el que estableix el paràgraf tercer de la base 5.3, farà públiques 
les puntuacions finals de la fase de concurs oposició, amb indicació del número 
d’ordre de classificació assolit per cada persona aspirant, així com les destinacions 
corresponents tant a les places que figuren a l’annex 2 d’aquesta convocatòria, com 
al 10% de places addicionals establert a la base 2 d’aquesta convocatòria, als llocs 
establerts a l’annex 4 de la convocatòria.

En cas d’empat, l’ordre de classificació s’establirà d’acord amb la puntuació ob-
tinguda en l’oposició. Si persisteix l’empat, aquest es resoldrà a favor de la persona 
de més edat.

8.2 En un termini no superior a 30 dies comptadors des de la publicació de la 
llista definitiva de puntuacions finals, el tribunal determinarà el dia, el lloc i l’hora 
en que es convocarà les persones aspirants perquè, en un primer acte públic i per 
rigorós ordre de classificació, facin l’elecció de destinació d’una gerència territorial, 
d’acord amb l’ordre preferencial següent:
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1r: torn de promoció interna.
2n: torn lliure.
Les persones amb discapacitat que participin pel torn de promoció interna o pel 

torn lliure i optin a destinacions per la via de reserva, tindran preferència en l’elecció 
de destinació de les vacants reservades a aquest efecte.

En cas que no s’arribin a cobrir les places assignades al torn de promoció in-
terna, s’acumularan al torn lliure, d’acord amb el que preveu la base 2 d’aquesta 
Resolució.

Posteriorment, i en un segon acte d’elecció de destinació, i només per als profes-
sionals que en el primer acte d’elecció han obtingut destinació en la gerència terri-
torial, escolliran destinació pel mateix ordre establert en el primer acte d’elecció a 
un Servei d’Atenció o a una institució hospitalària dins de les destinacions previstes 
per aquesta gerència territorial, d’acord amb allò que preveu l’article 39 del Decret 
13/2009, de 3 de febrer, pel qual s’aproven els Estatuts de l’Institut Català de la 
Salut. Aquest segon acte d’elecció es desenvoluparà en cadascuna de les gerències 
territorials i serà publicitat en el decurs del primer acte d’elecció en el moment de 
triar la gerència territorial.

Les persones aspirants hauran d’acreditar la seva identitat amb la presentació en 
format original del DNI, permís de conduir o passaport, si bé es podrà delegar l’elecció 
de destinació en els termes previstos a la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim 
jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú.

Les persones aspirants que no compareguin personalment o per delegació amb 
l’acreditació corresponent als actes d’elecció de destinació perdran el dret d’escollir-
la i seran excloses de la convocatòria.

S’entendrà que no hi ha compareixença de la persona aspirant en el moment 
que sigui cridada públicament per tercera vegada en el lloc on es facin els actes 
d’elecció de destinació i no es presenti ni la persona interessada ni la persona en 
qui pugui haver delegat.

Així mateix, el tribunal, en el mateix anunci de convocatòria del primer acte 
d’elecció de destinació, si s’escau, determinarà la realització d’un curs complementari 
de formació que versarà sobre sistemes d’informació, aplicatius propis de l’Institut 
Català de la Salut i ofimàtica, i que s’avaluarà com apte o no apte. La declaració de 
no apte en l’esmentat curs comportarà la pèrdua de la destinació escollida.

—9 Adjudicació, nomenaments i presa de possessió
Realitzats els actes d’elecció de destinació i una vegada feta l’acreditació mitjançant 

documents originals dels mèrits avaluats inicialment amb una fotocòpia, d’acord 
amb el que estableix la base 3.11 i també haver presentat el certificat mèdic oficial 
d’acord amb la base 4.1.d) i la declaració prevista a la base 4.1.e) i superat el curs 
complementari de formació en el cas que el tribunal hagi decidit la seva realització, 
elevarà la proposta d’adjudicació de les places objecte de convocatòria a la Direcció 
Gerència de l’Institut Català de la Salut, que tindrà caràcter vinculant llevat que no 
s’hagin complert els requisits formals de la convocatòria.

Només podran ser declarades aprovades en el procés selectiu, i per tant nome-
nades, les persones que obtinguin plaça.

El director gerent de l’Institut Català de la Salut dictarà la resolució d’adjudicació 
amb indicació de les destinacions atorgades, que serà publicada al DOGC i que 
tindrà la consideració de nomenament de les persones adjudicatàries.

Les persones nomenades hauran de prendre possessió de la destinació adjudicada 
en el termini de 30 dies naturals comptats a partir de l’endemà de la publicació de 
la resolució d’adjudicació al DOGC. Les persones nomenades que no prenguin 
possessió de la destinació adjudicada en el termini abans esmentat perdran els drets 
derivats de la convocatòria.

—10 Tribunal de la convocatòria
10.1 La relació nominal dels seus membres serà publicat oportunament al 

DOGC.
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D’acord amb el que disposa l’article 4.2 del Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre 
l’acreditació del coneixement del català i l’aranès en els processos de selecció de per-
sonal i de provisió de llocs de treball de les administracions públiques de Catalunya, 
formaran part del tribunal com a representants titular i suplent, respectivament, en 
qualitat d’assessores en matèria de normalització lingüística, amb veu i sense vot, 
les senyores Geòrgia Bascompta Marsal i Àngels Pallàs Marimon.

Així mateix, el tribunal podrà sol·licitar l’assessorament de persones expertes en 
matèria lingüística, les quals hauran de col·laborar amb la persona nomenada per asses-
sorar el tribunal en la valoració de la prova de coneixements de la llengua catalana.

10.2 Els membres del tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir, i notificar-ho 
a l’autoritat convocant, quan hi concorrin circumstàncies de les que preveu l’article 
28 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions 
públiques i del procediment administratiu comú.

10.3 El tribunal podrà disposar, si ho creu convenient, la incorporació d’assessors 
especialistes que col·laborin amb els seus membres en l’elaboració i/o la valoració 
dels exercicis i/o de les proves.

10.4 Les quanties a percebre pels membres del tribunal seran les previstes en 
el Decret 138/2008, de 8 de juliol, d’indemnitzacions per raó de servei (DOGC 
núm. 5170, de 10.7.2008).

10.5 A l’efecte de comunicacions i altres incidències, el tribunal tindrà la seu 
a la Unitat de Plantilles i Selecció de Personal de l’Institut Català de la Salut (Gran 
Via de les Corts Catalanes, 587, 08007 Barcelona), la qual prestarà el suport material 
i tècnic necessari per a la seva actuació.

10.6 El tribunal podrà acordar, en funció del nombre d’aspirants i per a la millor 
gestió dels exercicis, que aquests siguin realitzats de manera descentralitzada a les 
ciutats de Barcelona, Girona, Lleida i Tarragona.

—11 Norma final
11.1 Els requisits s’hauran de complir en el moment de finalitzar el termini de 

presentació de sol·licituds previst a la base 3.7, i mantenir-los fins al moment de la 
presa de possessió de la plaça adjudicada.

Només podran ser valorats aquells mèrits assolits per les persones aspirants fins al 
moment en què finalitzi el termini de presentació de sol·licituds previst a la base 3.7.

11.2 L’autoritat convocant, per si mateixa o a proposta del president del tri-
bunal, pot demanar, als efectes procedents, l’acreditació dels aspectes necessaris 
quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incórrer les 
persones aspirants, que podran ser excloses motivadament de la convocatòria en 
qualsevol moment quan no compleixin els requisits, sens perjudici de les actuacions 
que puguin recaure sobre la persona aspirant.

11.3 El domicili que figuri a les sol·licituds es considerarà l’únic vàlid a l’efecte 
de notificacions, i seran responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors 
en la seva consignació i la comunicació a l’Institut Català de la Salut de qualsevol 
canvi de domicili.

11.4 S’autoritza la persona responsable de la Direcció de Recursos Humans per a 
l’aprovació de tots aquells actes de tràmit que, de conformitat amb les bases d’aquesta 
convocatòria, corresponguin al director gerent de l’Institut Català de la Salut.

11.5 Recursos.
D’acord amb el que estableix la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim 

jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú, 
modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, i el Decret 276/2001, de 23 d’octu-
bre, de reestructuració de l’Institut Català de la Salut, contra els actes derivats de 
l’autoritat convocant les persones interessades podran interposar recurs potestatiu 
de reposició davant el director gerent de l’Institut Català de la Salut en el termini 
d’un mes a comptar de l’endemà de la data de la seva notificació o publicació, o 
directament recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos a comptar 
de l’endemà de la data de la notificació o publicació. En aquest últim cas, el recurs 
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s’haurà d’interposar davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Su-
perior de Justícia de Catalunya.

Així mateix, contra els actes administratius que es derivin de l’actuació del 
tribunal, les persones interessades podran interposar un recurs d’alçada davant el 
director gerent de l’Institut Català de la Salut en el termini d’un mes a comptar de 
l’endemà de la data de la seva notificació o publicació.

ANNEX 2

Nombre de places objecte d’aquesta convocatòria: 340.
Distribució de les places per torns:
Torn de promoció interna: 40, de les quals 2 estan reservades per a persones dis-
capacitades.
Torn lliure: 300, de les quals 15 estan reservades per a persones discapacitades.

ANNEX 3

Centres de l’Institut Català d’Assistència i Serveis Socials (ICASS) del Departament 
d’Acció Social i Ciutadania

Demarcació de Barcelona, excepte les demarcacions del Vallès Occidental, 
el Bages i el Berguedà: EVO-laboral, av. Paral·lel, 145, 08004 Barcelona. Tel. 
93.425.22.44, fax 93.425.39.06.

Demarcacions del Vallès Occidental, el Bages i el Berguedà: EVO-laboral, c. Prat 
de la Riba, 30-32, 08222 Terrassa. Tel. 93.785.83.00, fax 93.731.81.38.

Demarcació de Girona: c. Emili Grahit, 2, 17002 Girona. Tel. 972.48.60.60, fax 
972.48.63.54.

Demarcació de Lleida: av. Segre, 5, 25007 Lleida. Tel. 973.70.36.00, fax 973 
24.12.86.

Demarcació de Tarragona, excepte les demarcacions del Montsià, la Terra Alta, 
el Baix Ebre i la Ribera d’Ebre: av. d’Andorra, 9, 43002 Tarragona. Tel. 977.21.34.71, 
fax 977.22.13.39.

Demarcació de les Terres de l’Ebre (Montsià, Terra Alta, Baix Ebre i Ribera 
d’Ebre): c. Ruiz d’Alda, 33, 43870 Amposta. Tel. 977.70.65.34, fax 977.70.67.51.

ANNEX 4

En els llocs que es detallen a continuació es pot:

Obtenir el model de sol·licitud.
Presentar la sol·licitud.
Presentar la documentació requerida en cada cas.
Consultar la publicació dels actes administratius derivats d’aquesta convocatòria.
Centre Corporatiu de l’Institut Català de la Salut (Gran Via de les Corts Catalanes, 

587, 08007 Barcelona).
Gerències territorials, institucions hospitalàries i àmbits d’atenció primària de 

l’Institut Català de la Salut.
Igualment, la persona aspirant pot obtenir el model de sol·licitud, informació i 

consultar la seva situació en el procés de selecció a través del lloc web d’Internet 
de l’Institut Català de la Salut: www.gencat.cat/ics.

També es pot obtenir informació sobre aquesta convocatòria en els telèfons 
93.482.42.92 i 93.482.43.70 i l’adreça electrònica seleccio.ics@gencat.cat.

(09.282.006)

*
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