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DEPARTAMENT
DE SALUT

INSTITUT CATALA DE LA SALUT

RESOLUCIO

SLT/2739/2009, d’1 de setembre, per la qual es fa publica la convocatoria per cobrir
places vacants de la categoria professional de diplomat/da especialista sanitari/aria
llevador/a (subgrup A2) de I’Hospital Universitari Arnau de Vilanova de Lleida,
pel sistema de concurs de mobilitat voluntaria i concurs oposicio (num. de registre
de la convocatoria H.Lleida-LLEV-2009).

De conformitat amb el que preveu la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de I’Esta-
tut marc del personal estatutari dels serveis de salut, en concordanca amb el Reial
decret llei 1/1999, de 8 de gener, sobre seleccid de personal estatutari i provisio de
places en les institucions sanitaries de la Seguretat Social;

Ates I’Acord de data 12 de febrer de 2009 de la Comissié Executiva del Consell
d’Administraci6 de I'Institut Catala de la Salut, que ha procedit a aprovar l'oferta
d’ocupaci6 publica parcial per a 'any 2009 de 104 places de diverses categories de
personal estatutari sanitari de la Geréncia Territorial de Lleida de I'Institut Catala
de la Salut, publicat mitjangant la Resolucié SLT/974/2009, de 3 de mar¢ (DOGC
num. 5360, de 16.4.2009);

Fent Gs de les atribucions que m’han estat conferides per I’article 10.e) de la
Llei 8/2007, de 30 de juliol, de I'Institut Catala de la Salut (DOGC num. 4940, de
3.8.2007), i l'article 13 del Decret 13/2009, de 3 de febrer, pel qual s’aproven els
Estatuts de I'Institut Catala de la Salut (DOGC num. 5314, de 9.2.2009),

REsoLc:

Article 1

Fer puiblica la convocatoria per cobrir places vacants de la categoria professio-
nal de diplomat/da sanitari/aria especialista llevador/a (subgrup A2) de I’'Hospital
Universitari Arnau de Vilanova de Lleida, pel sisTema de concurs de mobilitat
voluntaria i concurs oposicio, i aprovar les bases que regeixen la convocatoria i que
figuren a 'annex 1 d’aquesta Resolucio.

Article 2

D’acord amb el que estableix la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic
de les administracions publiques i del procediment administratiu comu (BOE nim.
285, de 27.11.1992), modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener (BOE num. 12,
de 14.1.1999), i el Decret 276/2001, de 23 d’octubre, de reestructuracié de I’'Institut
Catala de la Salut, en els termes que estableix la disposici6 derogatoria segona
de la Llei 8/2007, de 30 de juliol, de I’Institut Catala de la Salut, contra aquesta
Resolucid, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades podran
interposar recurs potestatiu de reposicio davant el director gerent de I’Institut Ca-
tala de la Salut en el termini d’un mes a comptar de 'endema de la data de la seva
publicacié al DOGC; o directament recurs contencids administratiu davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en el
termini de dos mesos a comptar de ’endema de la data de publicacié d’aquesta
Resolucié al DOGC.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 1 de setembre de 2009

ENRIC ARGELAGUES 1 VIDAL
Director gerent
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ANNEX 1
Bases

1. Places objecte de convocatoria

El nombre de places objecte de convocatoria, amb indicacio de la fase i el torn
de cobertura, son les que figuren a I’annex 2 d’aquesta disposicio.

Les places assignades per ser cobertes en la fase de concurs de mobilitat vo-
luntaria que no s’arribin a cobrir s’acumularan al torn lliure de la fase de concurs
oposicio.

Les places assignades al torn de promocio interna que no s’arribin a cobrir
s’acumularan al torn lliure.

La totalitat de les places objecte de convocatoria es troben dotades pressupos-
tariament d’acord amb la normativa vigent per al personal estatutari de I'Institut
Catala de la Salut.

D’acord amb I’article 39 del Decret 13/2009, de 3 de febrer, pel qual s’aproven els
Estatuts de I'Institut Catala de la Salut, el nomenament del professional seleccionat
abastara la geréncia territorial de Lleida.

2. Fases i torns de la convocatoria

La convocatoria s’estructura en la fase de concurs de mobilitat voluntaria i en la
fase de concurs oposicid. Aquesta Gltima fase consta del torn de promoci6 interna
1 del torn lliure.

3. Sollicituds

3.1 Lasollicitud es pot obtenir gratuitament al web http://www.gencat.cat/ics/,
clicant a la imatge “Accés a places de I'ICS”’.

3.2 Les persones aspirants, per formalitzar la sol-licitud per via telematica, una
vegada hagin accedit al web esmentat a I’apartat anterior, han de seleccionar 'opcio
“Inscripci6 telematica a convocatories’ i accediran a la pagina on caldra identificar-
se per iniciar la sessio i, posteriorment, s’hauran d’inscriure a la convocatoria amb
el seu nimero de registre, que és H.Lleida-LLEV-20009.

3.3 Lespersones hauran de consignar a I’apartat “SisTema d’accés™ si participen
per la mobilitat voluntaria, el torn de promocio interna o el torn lliure.

En cap cas una persona pot optar a places pels dos torns de la fase de concurs
oposicio.

34 Lespersones que tinguin la condici6 legal de disminuides poden demanar
I’adaptacio o I'adequaci6 de temps i mitjans materials per fer els exercicis i les proves
que preveu la convocatoria i el motiu o els motius d’aquestes a I’espai reservat a aquest
efecte en la sol'licitud d’admissié. En I’acceptacié de les esmentades adaptacions o
adequacions cal atenir-se al que disposa I’article 6 del Decret 66/1999, de 9 de mareg,
del Departament de la Presidencia de la Generalitat de Catalunya.

3.5 Lespersones aspirants han de consignar a I’apartat “Lloc de realitzacio dels
exercicis” la localitat de Lleida.

3.6 Presentacio de sol‘licituds per via telematica.

Les sol'licituds s’han d’adregar a la Direccio Gerencia de I'Institut Catala de la
Salut. La presentacio de sollicituds fetes per via telematica s’haura de realitzar
seguint les instruccions contingudes en el web http:/www.gencat.cat/ics/ dins del
termini previst a la base 3.7.

3.7 Termini de presentacio de sollicituds.

Les persones aspirants disposen d’un termini d’un mes comptador de 'endema
de la data de publicacio de la convocatoria al DOGC per presentar la sol'licitud en
els termes que estableix la base 3.6.

3.8 Taxa d’inscripcio.

Les persones aspirants que participin en aquesta convocatoria hauran d’abonar
41,20 euros, d’acord amb el que preveu la normativa vigent en matéria de taxes i
preus publics de la Generalitat de Catalunya i a I’efecte del compliment del requisit

Carrecs i personal



Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Nuam. 5481 —9.10.2009 76057
. _ _ _ _— 1]

que preveu la base 4.1.f). Les persones aspirants podran realitzar aquest pagament
per via telematica (s’inclou en aquesta opci6 el pagament per Servicaixa).

Les persones que facin la inscripcid telematicament i no vulguin efectuar el
pagament per via telematica hauran d’efectuar-lo en qualsevol de les oficines de la
Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona, “la Caixa”, mitjancant un ingrés en caixa,
o bé per gir postal o telegrafic, o mitjancant una transferéncia en el compte corrent
num. 2100-3000-13-2500056192 de I’agéncia nim. 3000, c. Jaume I, 2, Barcelona.
Cal que, en el nom del remitent, hi consti el de la mateixa persona aspirant i I'im-
port corresponent i s’haura de presentar tal com estableix la base 3.6 en el termini
previst a la base 3.7.

Exempcid del pagament de la taxa d’inscripcid: de conformitat amb larticle 34
de la Llei 15/1997, de 24 de desembre, de taxes i preus publics de la Generalitat
de Catalunya, modificat per l’article 3 de la secci6 tercera de la Llei 21/2005, de
29 de desembre, de mesures financeres (DOGC num. 4541, de 31.12.2005), amb
la justificacié documental prévia de la seva situacid, son exemptes del pagament
d’aquesta taxa les persones que es trobin en situacio de desocupacio que no percebin
cap prestacio economica, les persones jubilades i les que acreditin una discapacitat
igual o superior al 33 per cent.

Devoluci6 de la taxa: no escaura la devolucio de la taxa en els suposits d’exclusio
de la convocatoria per causa imputable a la persona interessada.

3.9 Exempci6 de les proves del segon exercici i de la taxa de pagament, i accés
a les places reservades per a persones discapacitades.

a) Exempcio de les proves del segon exercici:

El termini per a la presentacié de qualsevol dels documents que eximeixen
de la realitzaci6 de les proves del segon exercici finalitzara el mateix dia en
que es publiqui la diligéncia que doni publicitat del dia de realitzaci6 del segon
exercici. Aixi mateix, les persones aspirants podran presentar el mateix dia i
en el lloc de realitzacio del segon exercici els documents que els eximeixen de
la realitzacio.

Exempcio de la prova de coneixements de llengua catalana que preveu la base
6.2:

Als efectes d’aquesta exempcio, i d’acord amb el que estableix I’article 5 del
Decret 161/2002, d’11 de juny, i I'Ordre PRE/228/2004, de 21 de juny, els aspirants
han de presentar un dels documents segiients:

Fotocopia de la documentacio acreditativa d’estar en possessio del certificat de
nivell de suficiéncia de llengua catalana (certificat C) o superior de la Secretaria de
Politica Lingiiistica del Departament de la Vicepresidéncia, o equivalent.

Escrit en el qual la persona aspirant identifiqui en quina convocatoria ha partici-
pat i ha obtingut plaga en processos anteriors de seleccio de personal per accedir a
aquesta Administracié en que hi hagués establerta una prova de llengua catalana
del mateix nivell o superior, o que hagin superat la prova esmentada en altres pro-
cessos de la mateixa oferta publica d’ocupacio. L'Institut Catala de la Salut podra
demanar, si escau, el document justificatiu que acrediti la situacioé que estableix
aquest paragraf.

Exempcio de la prova de coneixements de llengua castellana que preveu la base
6.2 (exclusivament per a les persones aspirants admeses en el procés selectiu que
tinguin una nacionalitat d’un estat on la llengua oficial no sigui I'espanyol).

A Tefecte d’aquesta exempcid, les persones esmentades hauran de presentar un
dels documents segiients:

Certificat on consti que han cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat a
I’Estat espanyol.

Diploma superior d’espanyol com a llengua estrangera que estableix el Reial de-
cret 1137/2002, de 31 d’octubre, o certificacié académica que acrediti haver superat
totes les proves adregades a la seva obtencio.

Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.
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b) Les persones que tinguin reconeguda la condicio6 legal de disminuit seran
admeses a la realitzacio dels exercicis sense necessitat d’acreditar les seves condi-
cions psiquiques, fisiques o sensorials abans del seu comengament, sens perjudici
que, superat el procés selectiu, hagin d’acreditar la seva capacitat per complir les
funcions que implica I’exercici professional de la categoria. La relacio de centres
on poden adrecar-se les persones amb discapacitat €s la que figura a I’annex 5
d’aquesta Resolucio.

¢) Documentaci6 necessaria per restar exempt del pagament de la taxa d’ins-
cripcid:

En el cas que la persona aspirant es trobi en situacié de desocupacio i que no es
percebi cap prestacio economica, s’haura de presentar una certificacio acreditativa
d’aquesta situacio, que haura de ser expedida per la corresponent oficina de treball
de la Generalitat (OTG) del Departament de Treball.

En el cas de trobar-se en la situaci6 de jubilat, s’haura de presentar la documentacio
que acrediti aquesta circumstancia emesa per I’0rgan competent.

En el cas de tenir la condicio legal de discapacitat igual o superior al 33 per cent,
s’haura de presentar la documentacié que acrediti aquesta circumstancia, emesa
per ’0rgan competent.

3.10 Presentaci6 de merits.

Tots els merits avaluables d’acord amb el barem establert a I'annex 3 no s’han
d’adjuntar a la sollicitud, atés que només els han de presentar les persones que hagin
superat 'oposicid, que ho faran en el termini establert a la base 7.1.

3.11 Els certificats de serveis prestats s’hauran de presentar sempre en format
original emes pels Oorgans, les autoritats o els carrecs que duen a terme la gestio de
recursos humans a la unitat corresponent.

La resta de documentacio es podra presentar mitjancant una fotocopia a les
dependencies del Centre Corporatiu de I'Institut Catala de la Salut, Subunitat de
Seleccid de Personal, planta baixa, o a les seves geréncies territorials. L’acreditacio
per part de les persones adjudicataries s’efectuara mitjangant la presentacio de
la documentaci6 en format original en el termini dels 10 dies posteriors a I'acte
d’elecci6 de destinacio.

Lano-acreditacio esmentada al paragraf anterior comportara la perdua dels drets
derivats d’aquesta convocatoria.

3.12 Consentiment al tractament de dades personals i inscripcio en la Borsa
de Treball.

Amb la formalitzacié i presentacid de la sol-licitud els aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu,
d’acord amb la normativa vigent.

La persona interessada que vulgui quedar inscrita en la Borsa de Treball en
les condicions establertes en I’apartat 7.1 (persones aspirants que superen la fase
d’oposicio 1 que no siguin adjudicataries de plaga) del pacte de la Mesa Sectorial de
Sanitat que regula el sisTema de seleccio6 per al nomenament de personal estatutari
temporal de 'empresa publica Institut Catala de la Salut (DOGC ntim. 5199, de
21.8.2008) haura d’emplenar en el full de sollicitud la casella corresponent.

3.13 Lasol'licitud també es podra obtenir en format paper al web www.gen-
cat.cat/ics, 1 es podra presentar dins el termini establert a la base 3.7 en qualsevol
registre, d’acord amb larticle 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, i el
Decret 266/2001, de 9 d’octubre, pel qual s’estableixen la creacio, 'organitzacid i les
funcions de les oficines d’atenci6 ciutadana (DOGC ntim. 3495, de 18.10.2001).

Les sol'licituds que es presentin a les oficines de correus hauran d’anar en sobre
obert, per tal de ser datades 1 segellades pel funcionari de correus abans de la seva
certificacio.

Pel que fa a les persones que facin la inscripcio en format paper, el pagament s’ha
de fer en qualsevol de les oficines de la Caixa d’Estalvis 1 Pensions de Barcelona, “la
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Caixa”, mitjangant un ingrés en caixa, o bé per gir postal o telegrafic, o mitjancant
una transferéncia en el compte corrent ntim. 2100-3000-13-2500056192 de I’'agéncia
nam. 3000, c. Jaume I, 2, Barcelona. Cal que, en el nom del remitent, hi consti el
de la mateixa persona aspirant, la qual haura d’adjuntar a la sol-licitud el resguard
de la imposici6 amb I'import corresponent.

En cap cas el pagament a I’entitat bancaria substituira el tramit de presentacio
de la sol'licitud dins el termini i en la forma prevista a les bases 3.6 1 3.7 d’aquesta
convocatoria.

Exempcid del pagament de la taxa d’inscripcid: de conformitat amb larticle 34
de la Llei 15/1997, de 24 de desembre, de taxes i preus publics de la Generalitat
de Catalunya, modificat per l'article 3 de la secci6 tercera de la Llei 21/2005, de
29 de desembre, de mesures financeres (DOGC num. 4541, de 31.12.2005), amb
la justificacié documental prévia de la seva situacid, son exemptes del pagament
d’aquesta taxa les persones que es trobin en situacio de desocupacio que no percebin
cap prestacio economica, les persones jubilades i les que acreditin una discapacitat
igual o superior al 33 per cent.

Devoluci6 de la taxa: no escaura la devolucio6 de la taxa en els suposits d’exclusio
de la convocatoria per causa imputable a la persona interessada.

4. Fase de concurs de mobilitat voluntaria

A la fase de concurs de mobilitat voluntaria hi podra optar el personal que com-
pleixi els requisits establerts a la base 4.1.

Restara obligat a participar-hi tot el personal que es trobi en situacio de destinacio
provisional com a conseqiiéncia del reingrés a una plaga de la mateixa categoria i
modalitat, d’acord amb I’article 69.2 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre.

La fase de concurs de mobilitat voluntaria es resoldra mitjancant I’aplicacio del
barem de mérits establert a 'annex 3 de la present disposicio i atenent I'eleccié de
destinaci6 d’acord amb el que preveu la base 4.4.

4.1 Requisits de les persones que optin per la fase de concurs de mobilitat
voluntaria.

a) Tenir nomenament en propietat a la Seguretat Social de la mateixa categoria
de la placa a la qual s’opta, ja sigui en situacié administrativa d’actiu o d’excedéncia
amb reserva de placa o sense.

b) Per al personal en situacié administrativa d’actiu o amb reserva de placa:

Haver-ne pres possessio en la darrera destinacio amb una antelacié minima d’un
any.
¢) Per al personal en situacio administrativa d’excedéncia sense reserva de plaga:

Romandre en aquesta situacio un temps minim de dos anys en els suposits pre-
vistos en els apartats a) i ¢) de ’article 67 de I’Estatut marc.

4.2 Requisits de les persones obligades a participar en el concurs de mobilitat
voluntaria (reingrés provisional).

Tenir concedida I’autoritzaci6 de reingrés provisional mitjangant una resolucio
de la Direcci6 Gerencia de I'Institut Catala de la Salut.

4.3 Desenvolupament del concurs de mobilitat voluntaria.

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la Direcciéo Geréncia de
I'Institut Catala de la Salut fara publica la llista provisional de persones admeses i
excloses de participar en la convocatoria als llocs establerts a I'annex 6 d’aquesta
convocatoria.

Les persones aspirants disposen d’un termini de deu dies comptadors de I'endema
de la publicacio de la llista provisional per formular les reclamacions que considerin
oportunes i esmenar els defectes que s’hagin produit exclusivament respecte a la
sol'licitud, al document identificatiu de la persona aspirant i als requisits necessaris
per poder participar en la convocatoria, i se’ls advertira que, en cas que no esmenin
dins aquest termini el defecte a elles imputable que n’hagi motivat I’exclusio, es
considerara que desisteixen de la seva peticio i s’arxivara la seva sol-licitud sense
cap altre tramit.
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En cas que una persona aspirant no aparegui ni en la llista provisional de persones
admeses ni en la d’excloses, a ’hora de formular la reclamacio corresponent hi haura
d’adjuntar una fotocopia del resguard de la sol'licitud presentada.

Finalitzat el termini de reclamacions i resoltes les possibles incidéncies, es publicara
la llista definitiva de persones admeses i excloses de participar en la convocatoria
als llocs establerts a 'annex 6 d’aquesta convocatoria.

El tribunal fara publica la llista provisional de les puntuacions que resultin de
I'aplicacid del corresponent barem de merits (annex 3). Els cursos de perfecciona-
ment en els quals no consti el nombre d’hores seran valorats com si fossin d’una
hora de durada.

Les persones aspirants tindran accés als expedients de qualificacio del concurs
1 gaudiran de la possibilitat d’interposar davant del tribunal les reclamacions que
considerin oportunes, durant els deu dies segiients de la publicacié de I'esmentada
llista. No s’acceptaran en fase de reclamacions documents diferents als presen-
tats inicialment. Finalitzat aquest termini i resoltes les reclamacions, el tribunal
fara publica la llista definitiva de puntuacions amb indicaci6 del nimero d’ordre
de classificaci6 assolit per cada persona aspirant, als llocs establerts a ’'annex 6
d’aquesta convocatoria.

Els empats de puntuacio seran resolts a favor de la persona de més edat.

4.4  Acte d’eleccio de destinacio.

Juntament amb la llista definitiva de puntuacio esmentada en la base 4.3 s’asse-
nyalara el dia, I’hora i el lloc per tal que les persones aspirants, en acte public i per
rigords ordre del nimero de classificacio assolit, realitzin ’elecci6 de destinacio.

A aquest acte public d’elecci6 de destinacio només podran assistir-hi les perso-
nes aspirants convocades a 'esmentat acte, d’acord amb la diligéncia que emeti el
tribunal.

Les persones aspirants hauran d’acreditar la seva identitat amb la presentacio en
format original del DNI, permis de conduir o passaport, si bé es podra delegar I'eleccid
de destinaci6 en els termes previstos a la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu.

Les persones aspirants que no compareguin personalment o per delegaciéo amb
l’acreditacio corresponent a I’acte d’eleccié de destinaci6 perdran el dret a escollir
destinaci6 i seran excloses de la convocatoria.

S’entendra que no hi ha compareixenca de la persona aspirant en el moment que
sigui cridada publicament per tercera vegada en el lloc on es faci l'acte d’eleccid
de destinacid i no es presenti ni la persona interessada ni la persona en qui pugui
haver delegat.

Una vegada feta I’elecci6 de destinaci6 i d’acord amb l’article 18.1 del Reial decret
llei 1/1999, de 8 de gener, sobre seleccid de personal estatutari i provisio de places
de les institucions sanitaries de la Seguretat Social, no es permetra la modificacio
de l’eleccid feta ni retirar-se de la convocatoria.

4.5 Adjudicacio, publicaci6 i incorporacio a la nova destinacio

Fet I'acte d’eleccio de destinacio, el tribunal elevara la proposta definitiva d’ad-
judicacio de les places objecte de cobertura a la Direccid Gerencia de I'Institut
Catala de la Salut, que tindra caracter vinculant llevat que no s’hagin complert els
requisits formals de la convocatoria.

La Direcci6 Geréncia de I'Institut Catala de la Salut, en el termini de 30 dies na-
turals comptats de la realitzacio de I'acte d’eleccio de destinacio, dictara la resolucio
d’adjudicacio, que sera publicada al DOGC.

Les destinacions adjudicades es consideraran irrenunciables d’acord amb el que
preveu I'article 37.4 de la Llei 55/2003, llevat que dita renuncia estigui motivada per
l'obtenci6 de plaga en virtut de la resoluci6 d’un procediment de mobilitat voluntaria
convocat per una altra administracio publica.

Les persones que obtinguin plaga i es trobin en la situacié administrativa d’actiu
hauran de cessar dins els tres dies habils segiients de la publicacié de la resolucio
d’adjudicaci6 al DOGC.
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La incorporaci6 a la nova destinaci6 s’haura d’efectuar d’acord amb el que es-
tableix el Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general
de provisio dels llocs de treball i promocié professional dels funcionaris de la
Generalitat de Catalunya.

En cas que I'adjudicaci6 de plaga comporti el reingrés al servei actiu, el termini
sera d’un mes comptador de la publicacié al DOGC de la resolucio d’adjudicacié
del concurs de mobilitat voluntaria.

Dracord amb l’article 37.5 de 'esmentada Llei, la no-incorporaci6 a la destinacio
adjudicada comportara que es declari la persona interessada en la situacié admi-
nistrativa d’excedéncia voluntaria.

5. Fase de concurs oposicio

5.1 Requisits generals de participacio.

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d’un altre estat membre de la Uni6 Europea
o de I’Espai Economic Europeu, tenir el dret a la lliure circulaci6 de treballadors
d’acord amb el Tractat de la Uni6 Europea o altres tractats ratificats per Espanya o
tenir reconegut aquest dret per norma legal.

També podran ser admesos, sigui quina sigui la seva nacionalitat, el conjuge, els
descendents i els descendents del conjuge, tant dels espanyols com dels nacionals
d’altres estats membres de la Uni6é Europea o de I’Espai Economic Europeu o dels
estats als quals, en virtut del Tractat de la Uni6 Europea, d’altres tractats ratificats
per Espanya o de norma legal, sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors,
sempre que els conjuges no estiguin separats de dret i, pel que fa als descendents,
siguin menors de 21 anys o majors d’aquesta edat pero visquin a carrec dels seus
progenitors, d’acord amb el que hi ha establert als articles 2 i 3 del Reial decret
178/2003, de 14 de febrer, sobre I’entrada i permanéncia a Espanya de nacionals
d’estats membres de la Uni6 Europea i d’altres estats que han pres part en ’Acord
sobre I’Espai Economic Europeu.

En qualsevol cas, les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola
o la d’un altre estat membre de la Unié Europea o de ’Espai Economic Europeu,
no tinguin el dret a la lliure circulacié de treballadors d’acord amb el Tractat de la
Uni6 Europea o altres tractats ratificats per Espanya ni tinguin reconegut aquest
dret per norma legal han de presentar la documentaci6 corresponent expedida per
les autoritats competents que acrediti:

La seva nacionalitat.

El vincle de parentiu amb el nacional d’un estat membre de la Uni6 Europea o de
I’Espai Economic Europeu o dels estats als quals, en virtut del Tractat de la Unio
Europea, d’altres tractats ratificats per Espanya o de norma legal, sigui aplicable
la lliure circulacié de treballadors.

Pel que fa als descendents més grans de 21 anys, el fet de viure a carrec del naci-
onal d’un estat membre de la Unié Europea o de I’Espai Economic Europeu o dels
estats als quals, en virtut del Tractat de la Uni6 Europea, d’altres tractats ratificats
per Espanya o de norma legal, sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.

Declaraci6 jurada o promesa feta pel nacional de I’estat membre de la Uni6 Eu-
ropea o de I’Espai Economic Europeu o dels estats als quals, en virtut del Tractat
de la Uni6 Europea, d’altres tractats ratificats per Espanya o de norma legal, sigui
aplicable la lliure circulaci6 de treballadors, en la qual manifesti fefaentment que
no esta separat de dret del seu conjuge.

b) Haver complert 16 anys d’edat i no superar I’edat establerta per a la jubilacio
forgosa.

¢) Estar en possessi6 del titol d’infermer/a especialista en infermeria obstetrico-
ginecologica (llevador/a). Si es tracta d’un titol obtingut a I’estranger, cal disposar
de la corresponent homologacié del Ministeri d’Educacio.

d) Aptitud psicofisica per a I'exercici professional de la categoria professional de
diplomat/da especialista sanitari/aria llevador/a, acreditada per un certificat meédic
oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que impossibiliti
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el desenvolupament de les tasques propies de les places que es cobreixen, expedit
dins els tres mesos anteriors a la seva presentacio. Aquest requisit s’ha d’acreditar
mitjangant la presentaci6 de 'esmentat certificat medic en el termini dels 10 dies
posteriors a I'acte d’eleccid de destinacio, coincidint amb el termini d’acreditacio de
documents originals. La no-presentaci6 del certificat meédic comportara la pérdua
dels drets derivats d’aquesta convocatoria.

e) No haver estat separat, mitjangant expedient disciplinari, de cap servei de salut
o administracio publica en els sis anys anteriors a la present convocatoria, ni estar
inhabilitat amb caracter ferm per al desenvolupament de funcions publiques.

Si es tracta de persones amb nacionalitat d’algun de la resta d’estats membres de
la Unié Europea o de I’Espai Economic Europeu o dels estats als quals, en virtut del
Tractat de la Uni6 Europea, d’altres tractats ratificats per Espanya o de norma legal,
sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors, aquests hauran d’acreditar mitjangant
declaracio jurada o promesa que no es troben sotmesos a cap sancio disciplinaria o
condemna penal que impedeixi, en el seu estat, I'accés a la funcio6 publica.

Aquest requisit s’acreditara mitjancant la presentacio de la corresponent declaracio,
en el termini dels 10 dies posteriors a I’acte d’eleccio de destinacid, coincidint amb
el termini d’acreditaci6 de documents originals. La no-presentacio de 'esmentada
declaracio comportara la pérdua dels drets derivats d’aquesta convocatoria.

f) Haver satisfet la taxa d’inscripcié d’acord amb I'import que es detalla a la
base 3.8.

5.2 Requisits especifics de participacio al torn de promocio interna.

5.2.1 Altorn de promoci6 interna hi podra optar el personal estatutari fix o de
plantilla d’institucions sanitaries de la Seguretat Social gestionades per I'Institut
Catala de la Salut que es trobi en la situaci6 administrativa d’actiu a I'Institut Catala
de la Salut.

5.2.2 Les persones aspirants hauran d’acreditar un periode de serveis prestats
amb plaga en propietat en les institucions sanitaries de la Seguretat Social d’almenys
dos anys en la categoria de procedéncia abans del dia de finalitzacio del termini de
presentacio de sol-licituds previst a la base 3.6.

5.2.3 No podran participar pel torn de promocio interna aquelles persones aspi-
rants que tinguin placa en propietat d’igual categoria a la qual opten.

5.2.4 Encel suposit que la persona aspirant no compleixi els requisits especifics
per participar pel torn de promocio interna, la seva sol-licitud es traslladara auto-
maticament al torn lliure, i en conseqiiéncia restara sotmesa als requisits generals
de participacio.

5.2.5 Per ser admes al torn de promoci6 interna també s’hauran de complir els
requisits generals de participacio establerts a les bases 5.1.c), 5.1 d) i 5.1.1).

6. Desenvolupament de la fase de concurs oposicio

6.1 Finalitzat el termini de presentacio de sol'licituds, la Direccié Geréncia de
I’Institut Catala de la Salut dictara una resolucio per la qual es fara publica als llocs
establerts a 'annex 6 de la convocatoria la llista provisional de persones admeses i
excloses de participar en la convocatoria amb indicacio del torn en qué participen,
en la qual també s’indicara si la persona aspirant esta exempta o no de fer la prova
de llengua catalana.

6.2 Contra la llista provisional de persones admeses i excloses de participar
en la convocatoria, es podran formular les reclamacions oportunes i esmenar els
defectes que s’hagin produit exclusivament respecte de la sollicitud, el document
identificatiu i els requisits necessaris per poder participar en la convocatoria. També
es podran formular reclamacions contra la valoracié de I’'exempci6 de la realitzacio
de la prova de llengua catalana. A aquest efecte, s’obrira un termini de deu dies
comptadors de I’endema de la publicaci6 de I'esmentada llista, i s’advertira a les
persones interessades que, en cas que no esmenin dins aquest termini el defecte a
elles imputable que n’hagi motivat I’exclusio, es considerara que desisteixen de la
seva peticio i s’arxivara la seva sol-licitud sense cap altre tramit.
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En cas que una persona aspirant no aparegui ni en la llista provisional de persones
admeses ni en la d’excloses de participar en la convocatoria, a I’hora de formular
la reclamaci6 corresponent hi haura d’adjuntar una fotocopia del resguard de la
sollicitud presentada.

Finalitzat el termini de reclamacions i resoltes les possibles incidéncies, es fara
publica, als llocs establerts a I’annex 6 de la convocatoria, la llista definitiva de
persones admeses i excloses, en la qual s’indicara aixi mateix quines persones estan
exemptes de realitzar la prova de llengua catalana.

6.3 El procés de seleccid consistira, en primer lloc, en la resolucio dels exer-
cicis de 'oposicio en els termes previstos a la base 7, a fi i efecte de determinar els
coneixements de les persones aspirants.

Posteriorment, i només per a aquelles persones que hagin superat ’oposicio, es
valoraran els mérits acreditats pel sisTema de concurs previst a la base 8.

La qualificaci6 final d’aquesta fase sera determinada per la suma de la puntuacio
obtinguda a I'oposicio i al concurs.

7. Oposicio

Loposici6 consta de dos exercicis de caracter obligatori i eliminatori a qué fan
referéncia les bases 7.1 i 7.2 1 d’un exercici de caracter voluntari i no eliminatori
establert a la base 7.3.

Ellloc, la data, I'hora de realitzacio i els resultats dels exercicis es publicaran als
llocs establerts a I'annex 6 de la convocatoria.

En les llistes que donin publicitat del segon exercici també figuraran com a aptes
les persones declarades exemptes de realitzar aquest exercici.

Les persones aspirants tindran un termini de cinc dies, comptadors de 'endema
de la data de publicaci6 dels resultats, per tal de formular les reclamacions que
considerin oportunes.

7.1 Primer exercici.

Consistira en la resolucio d’un test i suposits practics relatius al contingut del
Temari que figura a 'annex 4 d’aquesta convocatoria en un periode de temps que
el tribunal fixara préviament.

El tribunal establira amb caracter previ el criteri a seguir per determinar la pun-
tuacid que s’haura de superar per aprovar I’exercici. En tot cas, la puntuaciéo minima
de superacio de I’exercici sera de 5 punts en base a 10. Les persones que no superin
I’esmentada puntuacio restaran excloses de la convocatoria.

7.2 Segon exercici.

Ellloc, la datai’hora de realitzacioé de I'exercici seran publicats juntament amb la
diligeéncia que aprovi la llista amb els resultats corresponents al primer exercici.

El segon exercici consta de dues proves.

Primera prova:

Es la prova de coneixements de llengua catalana.

Consta de dues parts obligatories

Primera: s’avaluara el domini de I’expressi6 escrita mitjangant la redaccié d’un
text d’un minim de 150 paraules i d’un maxim de 200 paraules relacionat amb les
funcions de les places objecte de convocatoria, i la resposta a un qiiestionari sobre
aspectes lingiiistics.

Segona: s’avaluara la capacitat d’expressio oral mitjangant la lectura d’un text en
veu alta i una conversa sobre temes generals.

Aquesta prova tindra una durada, com a maxim, de 75 minuts per a la primera
partide 20 minuts per a la segona.

La valoracié d’aquesta prova sera d’apte o no apte, i el tribunal fixara préviament
la puntuacié minima necessaria per superar la prova.

Resten exemptes de fer aquesta prova les persones que hagin acreditat docu-
mentalment, en el termini previst a la base 3.7) d’aquesta convocatdria, estar en
possessio d’algun dels certificats o situacions previstes a la base 3.9.2.a). Aixi
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mateix, restaran exclosos de realitzar aquesta prova les persones aspirants que
hagin obtingut el certificat acreditatiu de coneixements de llengua catalana abans
de la realitzacio del segon exercici de 'oposicid, que hauran d’acreditar una vegada
superat el primer exercici de 'oposicio i en qualsevol cas fins a la data de realitzacio
del segon exercici.

El tribunal establira la forma d’acreditar la titulaci6 de llengua catalana al-legada
en la sol licitud.

Segona prova (exclusivament per a les persones aspirants que no tinguin la na-
cionalitat espanyola):

Es la prova de coneixements de llengua castellana.

De conformitat amb el que estableix I’article 6 del Decret 389/1996, de 2 de
desembre, pel qual es regula I'accés dels ciutadans dels estats membres de la Unio
Europea a la funci6 publica de ’Administracio de la Generalitat de Catalunya, les
persones aspirants admeses en el procés selectiu que tinguin una nacionalitat d’un
estat on la llengua oficial no sigui 'espanyol han d’acreditar el coneixement de la
llengua castellana, tant en I’'expressi6 oral com en I’escrita.

Per tal d’acreditar el coneixement de llengua castellana, aquestes persones aspi-
rants hauran de fer una prova, que sera avaluada pel tribunal. La prova consistira
en una redacci6 de 200 paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb els
assessors especialistes designats pel tribunal.

El temps per fer aquesta prova no pot ser superior a 45 minuts per a la primera
parti 15 minuts per a la segona. La valoracio d’aquesta prova sera d’apte o no apte, i
el tribunal ha de fixar préviament la puntuacié minima necessaria per superar-la.

Exempcid de la prova de coneixements de llengua castellana.

Resten exemptes de fer aquesta prova les persones que hagin acreditat documen-
talment, i en el termini previst a la base 3.8.2.a) d’aquesta convocatoria, estar en
possessio d’algun dels certificats o diplomes previstos a la base esmentada.

7.3 Tercer exercici de caracter voluntari i no eliminatori.

Consistira en una entrevista personal que versara sobre la trajectoria professional
de les persones aspirants en relacié amb el contingut funcional de les places objecte
de convocatoria. A aquest efecte, i en el cas que s’hagi determinat la realitzacid
d’aquest exercici, el tribunal, juntament amb la llista definitiva de persones aspi-
rants que hagin superat els dos primers exercicis i per tant 'oposici6, publicara
mitjancant diligéncia la indicaci6 del lloc, dia i hora a partir dels quals s’iniciaran
les entrevistes personals, aixi com el criteri que seguira per tal de fer efectives les
dites entrevistes. En qualsevol cas, les successives relacions de persones que caldra
entrevistar seran publicades amb una antelaciéo minima de 48 hores a la realitzacio
efectiva de 'entrevista en el tauler d’avisos del Centre Corporatiu de I'Institut Catala
de la Salut i de les seves institucions hospitalaries.

7.4  Valoracio dels exercicis.

7.4.1 Valoracio del primer exercici: el valor maxim d’aquest exercici sera el doble
del valor del concurs (100 punts).

7.4.2 Valoraci6 del segon exercici: apte o no apte.

7.4.3 Valoracio6 del tercer exercici, entrevista personal. El valor maxim d’aquest
exercici sera el 10% del valor del primer exercici (10 punts).

8. Concurs

8.1 El concurs no tindra caracter eliminatori i consistira en la valoracio6 dels
merits aportats per les persones que hagin superat 'oposici6, d’acord amb el barem
que figura a I'annex 3 d’aquesta Resolucio. Les referéncies d’aquest barem a orga-
nismes de I’Estat espanyol s’entendran fetes als organismes equivalents dels restants
estats membres de la Unid Europea, si escau. Les persones aspirants els mérits de
les quals puguin estar incloses en aquest apartat hauran d’aportar els documents
oficialment traduits a qualsevol de les dues llengiies oficials a Catalunya.

El valor obtingut d’aquesta manera sera la puntuacié del concurs.
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A aquest efecte s’estableix un termini de deu dies comptats de I’endema de la
publicacio dels resultats del tercer exercici de 'oposicio per tal que les persones
aspirants presentin als llocs establerts a 'annex 6 d’aquesta convocatoria els docu-
ments acreditatius dels mérits valorables segons el barem aplicable, que s’hauran
d’atenir a allo que disposen la base 3.10 i el paragraf tercer de la base 12.1.

8.2 Encap cas la puntuaci6 obtinguda en el concurs de mérits podra ser aplicada
per superar I’oposicio.

8.3 Finalitzat el termini de presentaci6é de documents establert a la base 8.1 i
efectuada la corresponent valoracio dels mérits aportats pels aspirants, el tribunal
qualificador fara publica la llista provisional de puntuacié que resulti de ’aplicacié
del barem de merits. Els cursos de perfeccionament en els quals no consti el nombre
d’hores seran valorats com si fossin d’una hora de durada, i en el cas que la durada
del curs vingui expressada en dies, es valorara a rad d’una hora per cada dia.

Les persones aspirants tindran accés als expedients de qualificacio del concurs i
podran interposar davant del tribunal les reclamacions que considerin oportunes en
el termini de deu dies comptats a partir de 'endema de la publicaci6 de 'esmentada
llista. No s’acceptaran en fase de reclamacions documents diferents als presentats
inicialment.

8.4 Acabat el termini esmentat a la base anterior i resoltes les reclamacions, es
fara publica la llista definitiva de puntuacions del concurs.

9. Puntuacions finals de la fase de concurs oposicio i acte d’eleccio de desti-
nacio

9.1 Juntament amb la publicaci6 de la llista a qué fa referéncia la base 8.4, el
tribunal, d’acord amb el que estableix el paragraf tercer de la base 6.3, fara pibliques
les puntuacions finals de la fase de concurs oposicid, amb indicacio del nimero
d’ordre de classificacio assolit per cada persona aspirant, als llocs establerts a
I’annex 6 de la convocatoria.

En cas d’empat, l'ordre de classificaci6 s’establira d’acord amb la puntuacio
obtinguda en 'oposicio. Si persisteix 'empat, es resoldra a favor de la persona de
més edat.

9.2 Enun termini no superior a 30 dies comptadors des de la publicaci6 de la
llista definitiva de puntuacions finals, el tribunal publicara la diligéncia mitjangant la
qual es convocara les persones aspirants perque, en acte public 1 per rigords ordre de
classificacid, facin I'elecci6 de destinacio, d’acord amb l'ordre preferencial segiient:

Ir: torn de promocid interna.

2n: torn lliure.

A aquest acte public d’eleccio de destinaciéo només podran assistir-hi les persones
aspirants convocades a 'esmentat acte, d’acord amb la diligéncia que emeti el tribunal,
i que romandra exposada als llocs establerts a I'annex 6 d’aquesta convocatoria.

En cas que no s’arribin a cobrir totes les places assignades a cada torn, s’acumularan
al torn posterior, d’acord amb el que preveu la base 2 de la present Resolucio.

Lanunci que assenyalara el dia, el lloc i I’hora en qué es fara I’acte d’eleccio de
destinacio sera publicat amb la llista de puntuacions finals de la fase de concurs
oposicio, esmentada a la base 9.1 d’aquesta convocatoria, amb una antelacié mi-
nima de 48 hores. L’anunci estara exposat als llocs establerts a 'annex 6 d’aquesta
convocatoria.

Les persones aspirants hauran d’acreditar la seva identitat amb la presentacio
en format original del DNI, permis de conduir o passaport, si bé es podra delegar
I’elecci6 de destinacio en els termes previstos a la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu.

Les persones aspirants que no compareguin personalment o per delegacié amb
l’acreditacio corresponent a I’acte d’eleccid de destinacio perdran el dret d’escollir
destinaci6 i seran excloses de la convocatoria.
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S’entendra que no hi ha compareixenca de la persona aspirant en el moment que
sigui cridada ptblicament per tercera vegada en el lloc on es faci I'acte d’eleccio
de destinacid i no es presenti ni la persona interessada ni la persona en qui pugui
haver delegat.

10. Adjudicacio, nomenaments i presa de possessio

Fet I’acte d’eleccio de destinacio i realitzada ’acreditacio mitjangant documents
originals dels mérits avaluats inicialment amb una fotocopia d’acord amb el que
hi ha establert a la base 3.10, i presentats també el certificat medic oficial d’acord
amb la base 5.1.d) 1 la declaraci6 que es preveu a la base 5.1.¢), el tribunal elevara la
proposta d’adjudicacio de les places objecte de convocatoria a la Direccid Geréncia
de I'Institut Catala de la Salut, que tindra caracter vinculant llevat que no s’hagin
complert els requisits formals de la convocatoria.

Només podran ser declarades aprovades en el procés selectiu, i per tant nome-
nades, les persones que obtinguin plaga.

El director gerent de I'Institut Catala de la Salut, en el termini de 30 dies naturals
comptats de la realitzacio de I'acte d’eleccio de destinacio, dictara la resolucié d’ad-
judicacié amb indicaci6 de les destinacions atorgades, que serd publicada al DOGC
1 que tindra la consideracié de nomenament de les persones adjudicataries.

Les persones nomenades hauran de prendre possessio de la plaga adjudicada
en el termini de 30 dies naturals comptats a partir de I'endema de la publicacié de
la resolucié d’adjudicacio al DOGC. Les persones nomenades que no prenguin
possessid de la placa adjudicada en el termini abans esmentat perdran els drets
derivats de la convocatoria.

11. Tribunal de la convocatoria

11.1 La relacié nominal dels seus membres sera publicat oportunament al
DOGC.

Dracord amb el que disposa I’article 4.2 del Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre
’acreditacio del coneixement del catala i I'aranés en els processos de selecci6 de per-
sonal i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya,
formaran part del tribunal com a representants titular i suplent, respectivament, en
qualitat d’assessores en materia de normalitzacio lingliistica, amb veu i sense vot,
les senyores Gedrgia Bascompta Marsal i Angels Pallas Marimon.

Aixi mateix, el tribunal podra sol-licitar I’assessorament de persones expertes
en materia lingiiistica, les quals hauran de col'laborar amb la persona nomenada
per assessorar el tribunal en la valoraci6 de la prova de coneixements de la llengua
catalana.

Aiximateix, el tribunal podra sol-licitar I'assessorament de persones expertes en
matéria d’entrevista personal, les quals hauran de col'laborar amb el tribunal en la
realitzacio i en la valoraci6 del tercer exercici.

11.2  Els membres del tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir, notificant-ho
a l'autoritat convocant, quan hi concorrin circumstancies de les que preveu l’article
28 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu.

11.3  Eltribunal podra disposar, si ho creu convenient, la incorporacié d’assessors
especialistes que collaborin amb els seus membres en I’elaboraci6 i/o la valoracié
dels exercicis i/o de les proves.

114  Les quanties a percebre pels membres del tribunal seran les previstes en
el Decret 138/2008, de 8 de juliol, d’indemnitzacions per rad de servei (DOGC
nam. 5170, de 10.7.2008).

11.5 A Tefecte de comunicacions i altres incidéncies, el tribunal tindra la seu a
la Unitat de Plantilles i Seleccio de Personal de I'Institut Catala de la Salut (Gran Via
de les Corts Catalanes, 587, 08007 Barcelona), la qual prestara el suport material i
técnic necessari per a la seva actuacio.
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12. Norma final

12.1  Els requisits s’hauran de complir en el moment de finalitzar el termini de
presentacio de sol-licituds previst a la base 3.6, i mantenir-los fins al moment de la
presa de possessio de la placa adjudicada.

Pel que fa a la fase de concurs de mobilitat voluntaria, només podran ser valorats
aquells mérits assolits per les persones aspirants abans de la data de publicacio al
DOGC de la present Resolucio.

Pel que fa a la fase de concurs oposicid, només podran ser valorats aquells merits
assolits per les persones aspirants fins al moment en que finalitzi el termini de
presentacio de sol‘licituds previst a la base 3.6.

12.2  De la documentacio que el tribunal hagi de valorar per hores i en qué no
figuri inicialment el nombre d’hores només es valorara una hora. En cas que en
el document hi figurin crédits, si no s’aporta la equivaléncia dels crédits en hores
només es valorara una hora.

El tribunal no podra acceptar en fase de reclamacions documents diferents als
que s’han presentat inicialment.

12.3 Lautoritat convocant, per si mateixa o a proposta del president del tri-
bunal, pot demanar, als efectes procedents, I’acreditacié dels aspectes necessaris
quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incorrer les
persones aspirants, que podran ser excloses motivadament de la convocatoria en
qualsevol moment quan no compleixin els requisits, sens perjudici de les actuacions
que puguin recaure sobre la persona aspirant.

12.4  El domicili que figuri a les sollicituds es considerara I"unic valid a I'efecte
de notificacions, i seran responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors
en la seva consignaci6 i la comunicaci6 a I'Institut Catala de la Salut de qualsevol
canvi de domicili.

12.5 S’autoritza a la persona responsable de la Direccié de Recursos Humans
I’aprovacid de tots aquells actes de tramit que, de conformitat amb les bases
d’aquesta convocatoria, corresponguin al director gerent de I'Institut Catala de
la Salut.

12.6 Recursos.

D’acord amb el que estableix la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu
(BOE num. 285, de 27.11.1992), modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener
(BOE num. 12, de 14.1.1999), i el Decret 276/2001, de 23 d’octubre, de reestruc-
turacié de I'Institut Catala de la Salut, en els termes que estableix la disposicio
derogatoria segona de la Llei 8/2007, de 30 de juliol, de I’Institut Catala de la
Salut, contra els actes derivats de I’autoritat convocant les persones interessa-
des poden interposar recurs potestatiu de reposicioé davant el director gerent
de I'Institut Catala de la Salut en el termini d’un mes a comptar de I'endema
de la data de la seva notificacié o publicacid, o directament recurs contencios
administratiu en el termini de dos mesos a comptar de ’endema de la data de
la notificaci6 o publicacié. En aquest ultim cas, el recurs s’haura d’interposar
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya si la persona interessada participa en la fase de concurs oposicio i
davant els jutjats contenciosos administratius si la persona interessada participa
en la fase de concurs de mobilitat voluntaria.

Aixi mateix, contra els actes de tramit del tribunal que decideixin directa o in-
directament el fons de 'assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, produeixin indefensi6 o perjudici irreparable a drets o interessos
legitims, les persones interessades poden interposar un recurs d’algada davant el
director gerent de I'Institut Catala de la Salut, en el termini d’un mes a comptar de
I’endema de la seva publicaci6 o notificacio.
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ANNEX 2
Gerencia Territorial de Lleida
Destinacié Hospital Universitari Arnau de Vilanova de Lleida

Distribucid6 de les places per fases i torns
Fase de concurs de mobilitat voluntaria: 1.
Fase de concurs oposicio: 2.

Torn de promoci6 interna: 1.
Torn lliure: 1.
Total places: 3.

ANNEX 3
Barem de merits de la fase de concurs de mobilitat voluntaria

1. Experiéncia professional (maxim 27,5 punts)

1.1 Per serveis prestats com a llevador/a amb plaga en propietat a les institucions
sanitaries de la Seguretat Social amb anterioritat a la darrera adjudicacio obtinguda
mitjangant concurs de mobilitat voluntaria, concurs de mérits o concurs oposicio:

Per cada mes de treball: 0,03 punts.

Addicionalment, quan els serveis prestats a que fa referéncia ’apartat 1.1 siguin
d’institucions hospitalaries:

Per cada mes de treball: 0,03 punts.

1.2 Per serveis prestats com a llevador/a en les institucions sanitaries de la
Seguretat Social amb posterioritat a la darrera adjudicacid, mitjangant concurs de
mobilitat voluntaria, concurs oposicio o concurs de mérits:

Per cada mes de treball: 0,10 punts.

Addicionalment, quan els serveis prestats a queé fa referéncia I'apartat 1.2 siguin
d’institucions hospitalaries:

Per cada mes de treball: 0,10 punts.

2. Formacio de postgrau i de perfeccionament professional (maxim 10,5
punts)

2.1 Els continguts dels cursos de postgrau, titols de master i cursos de perfec-
cionament professional han de tenir relacié directa amb el contingut funcional del
tipus de places per les quals es concursa (hospitalaria).

2.1.a) Llevadors/es que es trobin en possessio de les especialitats d’infermeria
seglients:

Infermeria de salut mental.

Infermeria pediatrica.

Per cada especialitat: 2,00 punts.

b) Llevadors/es que hagin completat el periode de formaci6 de I'especialitat de
salut mental d’acord amb I’Ordre de 30 de juliol de 1998 i segiients: 5,00 punts.

Els apartats a) i b) seran excloents quan es refereixin a la mateixa especialitat.

2.2 Cursos de postgrau.

Es valoraran els cursos de postgrau adrecats a DUI/ATS i llevadors/es que tin-
guin relacio6 directa amb el lloc de treball pel qual es concursa i que constin en el
titol com a tal.

Els cursos de postgrau han d’estar organitzats i/o autoritzats per les divisions,
facultats, escoles universitaries, departaments i altres entitats amb conveni amb
la universitat.

La durada d’aquests cursos ha de ser com a minim de 15 crédits (diploma de
postgrau) i superior a 30 creédits (master).

Per cada diploma de postgrau: 3,50 punts.

Per cada titol de master: 5,00 punts.
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Encara que els cursos de postgrau tinguin més de 30 credits, si no consta en el
titol com a master no es considerara com a tal.

2.3 Cursos de perfeccionament professional (fins a un maxim de 3 punts).

Per cada hora dels cursos dels apartats 2.3.1 12.3.2: 0,01 punts, fins a un maxim
de 200 hores per cada curs.

2.3.1 Cursos de perfeccionament adregats a llevadors/es autoritzats i/o organitzats
pel Ministeri d’Educacio, departament corresponent de les comunitats autonomes,
universitats, escoles universitaries d’infermeria, entitats gestores d’institucions
sanitaries de la Seguretat Social, organismes autonoms docents dependents del
Departament de Salut, o entitats nacionals o estrangeres acreditades per a la docéncia
(segons les respectives lleis dels seus paisos).

2.3.2 També seran objecte de valoracio els cursos de perfeccionament adrecats
a llevadors/es organitzats pels col-legis i/0 associacions professionals, sempre que
estiguin financats, autoritzats i/o acreditats pel Ministeri d’Educacio, departaments
corresponents de les comunitats autonomes, universitats, escoles universitaries
d’infermeria, entitats gestores d’institucions sanitaries de la Seguretat Social, i
organismes autonoms docents dependents del Departament de Salut.

2.3.3 Cursos a distancia.

Amb caracter general, tots els cursos a distancia s’hauran d’ajustar al que establei-
xen els apartats 2.3.1 12.3.2 d’aquest barem, 1 la seva valoraci6 sera la seglient:

Els cursos a distancia seran valorats amb 0,005 punts per cada hora, fins a un
maxim de 200 hores per cada curs.

Els cursos a distancia que requereixin superar una/es prova/es seran valorats amb
0,01 punts per cada hora, fins a un maxim de 200 hores per cada curs.

3. Altres activitats (fins a un maxim de 10 punts)

3.1 Treballs cientifics publicats, beques oficials i/0 aportacions a reunions ci-
entifiques sempre que estiguin relacionats amb les tasques propies de la categoria
de llevador/a, valorats lliurement pel tribunal, fins a un maxim de 3,00 punts.

3.2 Activitat de caracter docent en cursos sanitaris adregats a llevadors/es au-
toritzats o organitzats per escoles universitaries d’infermeria, valorada lliurement
pel tribunal. També sera objecte de valoracio I'activitat de caracter docent en cursos
sanitaris adrecats a llevadors/es autoritzats pel Departament de Salut, entitats ges-
tores d’institucions sanitaries de la Seguretat Social i organismes autonoms docents
dependents del Departament de Salut, fins a un maxim de 3,00 punts.

3.3 Activitat de caracter docent en les practiques de I’especialitat de llevador/a
(LLIR) en els centres assistencials. La certificaci6 ha de ser efectuada per la unitat
docent de llevadors/es, fins a un maxim de 4,00 punts.

Per cada mes: 0,10 punts.

4. Coneixements de llengua catalana

Certificat de nivell de suficiéncia de llengua catalana (certificat C) o superior
de la Secretaria de Politica Lingiiistica del Departament de la Vicepresidéncia, o
equivalent: 2,00 punts.

Barem de merits de la fase de concurs oposicio

1. Formacio universitaria (fins a un maxim de 0,50 punts)
Per cada matricula d’honor: 0,10 punts.

2. Formacio de postgrau i de perfeccionament professional (fins a un maxim
de 17,50 punts)

Els continguts dels cursos de postgrau, titols de master i cursos de perfeccionament
professional han de tenir relacié directa amb el contingut funcional de la categoria
professional de diplomat/ada especialista sanitari/aria llevador/a.

2.1.a) Llevadors/es que es trobin en possessio de les especialitats d’infermeria
seguents:
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Infermeria de salut mental.

Infermeria pediatrica.

Per cada especialitat: 2,00 punts.

b) Llevadors/es que hagin completat el periode de formacié de I'especialitat de
salut mental d’acord amb I’Ordre de 30 de juliol de 1998 i segiients: 5,00 punts.

Els apartats a) i b) seran excloents quan es refereixin a la mateixa especialitat.

2.2 Cursos de postgrau.

La durada d’aquests cursos ha de ser com a minim de 15 crédits (diploma de
postgrau) i superior a 30 crédits (master).

Per cada diploma de postgrau: 3,50 punts.

Per cada titol de master: 5,00 punts.

Encara que els cursos de postgrau tinguin més de 30 crédits, si no consta en el
titol com a master no es considerara com a tal.

Els continguts dels cursos de postgrau i titols de master han de ser cursos per
a postgraduats realitzats amb posterioritat a la finalitzaci6 de la diplomatura en
infermeria.

2.3 Cursos de perfeccionament professional (fins a un maxim de 3 punts).

Per cada hora dels cursos dels apartats 2.3.112.3.2 : 0,01 punts, fins a un maxim
de 200 hores per cada curs.

2.3.1 Cursos de perfeccionament adrecats a DUI/ATS i llevadors/es autoritzats
i/o0 organitzats pel Ministeri d’Educacio, departament corresponent de les comuni-
tats autonomes, universitats, escoles universitaries d’infermeria, entitats gestores
d’institucions sanitaries de la Seguretat Social, organismes autonoms docents
dependents del Departament de Salut, entitats nacionals o estrangeres acreditades
per a la docéncia (segons les respectives lleis dels seus paisos).

2.3.2 També seran objecte de valoracio els cursos de perfeccionament adrecats
a DUI/ATS i llevadors/es organitzats pels col-legis i/o associacions professionals,
sempre que estiguin finangats, autoritzats i/o acreditats pel Ministeri d’Educacio,
departaments corresponents de les comunitats autonomes, universitats, escoles
universitaries d’infermeria, entitats gestores d’institucions sanitaries de la Seguretat
Social i organismes autonoms docents dependents del Departament de Salut.

2.3.3 Cursos a distancia.

Amb caracter general, tots els cursos a distancia s’hauran d’ajustar al que establei-
xen els apartats 2.3.1 12.3.2 d’aquest barem, 1 la seva valoraci6 sera la seglient:

Els cursos a distancia seran valorats amb 0,005 punts per cada hora, fins a un
maxim de 200 hores per cada curs.

Els cursos a distancia que requereixin superar una/es prova/es seran valorats amb
0,01 punts per cada hora, fins a un maxim de 200 hores per cada curs.

3. Experiencia professional (fins a un maxim de 20 punts)

Serveis prestats com a diplomat/ada especialista sanitari/aria llevador/a.

Als efectes d’aquest barem els serveis prestats en un mateix periode de temps
només podran ser valorats una vegada.

a) A institucions sanitaries de la Seguretat Social.

Per cada mes: 0,20 punts.

b) A institucions sanitaries dependents d’administracions publiques que no
siguin les de la Seguretat Social.

Per cada mes: 0,06 punts.

¢) A institucions sanitaries que formen part del sisTema sanitari pblic a Catalunya
segons la seva vinculacio amb el Servei Catala de la Salut, condicionant la seva
valoraci6 a la data inicial de vinculacid de la institucié amb el Servei Catala de la
Salut.

Per cada mes: 0,06 punts.

4. Altres activitats (fins a un maxim de 10,00 punts)
4.1 Treballs cientifics publicats, beques oficials i/0 aportacions a reunions ci-
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entifiques sempre que estiguin relacionats amb les tasques propies de la categoria
professional de diplomat/ada especialista sanitari/aria llevador/a, valorats lliurement
pel tribunal fins a un maxim de 5,00 punts.

Autor i coordinador de llibre: 1,50 punts; capitol de llibre: 0,75 punts; article
en revistes: 0,75 punts; article cientific: 0,25 punts; carta al director en revista
cientifica: 0,05 punts; beques: 0,50 punts; ponencia: 0,50 punts; taula rodona: 0,50
punts; comunicacio: 0,25 punts; videos: 0,25 punts; investigador principal: 1 punt;
investigador signat treball: 0,75 punts; investigador “de camp”: 0,10 punts; coautor
documents societats cientifiques: 0,25 punts; premi congressos o premis: 0,50 punts;
formar part d’un comité cientific: 0,25 punts.

4.2 Activitat de caracter docent en cursos sanitaris adrecats a la categoria
professional de diplomat/ada especialista sanitari/aria llevador/a autoritzats
1/0 organitzats per escoles universitaries d’infermeria, valorada lliurement pel
tribunal. També sera objecte de valoracid ’activitat de caracter docent en cursos
sanitaris adregats a diplomat/ada especialista sanitari/aria llevador/a organit-
zats i/o autoritzats pel Departament de Salut, entitats gestores d’institucions
sanitaries de la Seguretat Social i organismes autonoms docents dependents
del Departament de Salut, fins a un maxim de 2,50 punts. A ra6 de 0,1 punt
per hora impartida.

4.3  Activitat de caracter docent en les practiques de I’especialitat de llevador/a
(LLIR) en els centres assistencials. La certificacié ha de ser efectuada per la Unitat
Docent de Llevadors/es, fins a un maxim de 2,50 punts.

Per cada mes: 0,10 punts.

5. Coneixements de llengua catalana

Certificat superior al de nivell de suficiéncia de llengua catalana (certificat C)
de la Secretaria de Politica Lingiiistica del Departament de la Vicepresidéncia, o
equivalent: 2,00 punts.

ANNEX 4
Temari
Normativa legal administrativa

Tema 1
L'Institut Catala de la Salut. Organitzacio i estructura central i territorial.

Tema 2
Estatut marc. Drets i deures.

Tema 3
Funcions i competéncies del diplomat/ada especialista sanitari/aria llevador/a.
Organitzaci6 1 gestio de I'area de treball.

Tema 4
Decret 283/1990, de 21 de novembre, pel qual es crea el programa sanitari
d’atencio a la dona.

Tema 5

Legislaci6 vigent referent a la maternitat. Objectius. Certificacid de naixements
i tramits d’inscripcio en el registre civil. Baixa maternal. Reduccié horaria per
alletament. Excedéncia per tenir cura d’un fill. Reduccio de la jornada laboral. Llei
3/1989, de 3 de marg, modificada per la Llei 4/1995, de 23 de marg. Llei 21/1987,
d’11 de novembre, en matéria d’adopcio.

Tema 6
La salut maternoinfantil. Demografia sanitaria maternoinfantil de Catalunya.
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Problemes de salut maternal. Morbiditat i mortalitat materna. Indicadors. Mortalitat
perinatal. Indicadors. Mortalitat infantil. Indicadors.

Tema 7
Sistemes de registre en I’atencid a I’hospital. Utilitat de les dades en I'atencio
hospitalaria. Carnet de I’embarassada.

Tema 8
Metodologia de I’educacio sanitaria.

Tema 9
Metodologia d’estudis d’avaluacio.

Tema 10
Conceptes basics d’epidemiologia.

Tema 11
Anatomia i fisiologia dels aparells reproductors femeni i masculi.

Tema 12
Alteracions del cicle menstrual i simptomatologia.

Tema 13

Exploracions i proves diagnostiques en els controls i les proves reproductives de
la dona. Tacte vaginal. Exploraci6é abdominal. Examens de secreci6 vaginal fresca.
Citologia exfoliativa vaginal. Colposcopia. Ecografia. Autoexploracié mamaria.
Mamografia.

Tema 14
Necessitats energetiques i nutritives de I'organisme huma. Educaci6 nutricional.
Els grups d’aliments.

Tema 15
Adolescencia. Menarquia i pubertat. Modificacions fisiques i psiquiques. Infor-
macio, educacio sanitaria. Programes per a joves.

Tema 16
Conducta sexual humana. Resposta sexual humana.

Tema 17
Embaras: fecundacio i implantaci6 uterina. Caracteristiques morfologiques i
funcionals de la placenta.

Tema 18
Descripci6 de I'embaras: nomenclatura, modificacions anatomofisiologiques i
diagnostic de la gestacio.

Tema 19
Aspectes psicologics de la maternitat.

Tema 20
Diagnostic prenatal d’anomalies conggnites. Biopsia de corion. Amniocentesi.
Ecografia. Alfafetoproteina.

Tema 21

Control prenatal: sistematica del control prenatal. Valoraci6 de I’estat de salut
de 'embarassada. Programa de control i seguiment de ’'embaras: objectius i acti-
vitats.

Tema 22

Educacio sanitaria de la gestant. Programa d’educacié maternal. Entrenament
psicofisic. Técniques respiratories. Técniques gimnastiques. Técniques de rela-
xacio.
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Tema 23

Embaras d’alt risc: classificacio de 'embaras d’alt risc. Hiperémesi gravidica.
Metrorragies en el primer trimestre de la gestacid. Hemorragia abans del part.
Hipertensi6 arterial. Diabetis gestacional.

Tema 24
Factors que incideixen en I'embaras: farmacs toxics, agents fisics, tabac, alcohol
i drogues.

Tema 25
Avortament: tipus. Mola hidatiforme. Embaras ectopic.

Tema 26
Placenta prévia. Despreniment precog de la placenta normoinserida. Retard del
creixement intrauteri. Amenaga de part prematur. [soimmunitzacié Rh.

Tema 27
Treball de part i part: nomenclatura. Factors que intervenen en el part. Inici de
treball del part. Periodes del part.

Tema 28
Mecanismes del part. Presentaci6 cefalica. Presentacié de natges. Situacio
transversa.

Tema 29

Exploracions complementaries a I'ingrés. Monitoratge. Assisténcia a la dona
durant la dilataci6. Amniorrexi. Assisténcia a la dona durant el periode expulsiu.
Episiotomia. Assisténcia a la dona en el part.

Tema 30
Registre cardiotocografic extern. Registre cardiotocografic intern. Estudi de
’equilibri acidobasic fetal.

Tema 31
Embaras i part gemel-lar. Diagnostic. Presentacio. Curs de la gestacio. Part
gemellar.

Tema 32
Part d’alt risc. Inducci6 del part. Patiment fetal agut. Hemorragies del part.

Tema 33
Intervencions obstétriques. Tipus de toctrgia. Vacuum. Forceps. Espatules.
Cesaria.

Tema 34
Analgesia obstétrica. Anestésia obstétrica. Tecniques no farmacologiques per
alleugerir el dolor.

Tema 35
Atenci6é immediata al nounat: valoracio del nounat. Test d’Apgar. Reanimacio.
Cures immediates del nounat.

Tema 36
Alletament matern. Fisiologia de la secrecio lactia. Problemes més freqiients.
Deslletar i inhibir I’alletament. Educacio sanitaria.

Tema 37
Puerperi: modificacions cliniques. Cura de la mare a I’hospital i en el domicili.
Programa de puerperi domiciliari: objectius i activitats.

Tema 38
Puerperi de risc: infeccid puerperal. Mastitis. Malalties tromboemboliques.
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Hemorragies en el puerperi. Dehiscéncies de sutures. Hematomes perineals. Alte-
racions psiquiques en el puerperi.

Tema 39
Vacunacions. Calendari de vacunacions sistematiques i no sistematiques del
Departament de Salut.

Tema 40

Planificaci6 familiar: contracepcid. Métodes naturals. Métodes de barrera.
Contracepci6 hormonal. Dispositiu intrauteri. Esterilitzacié quirurgica. Esterilitat.
Infertilitat. Programa d’orientacio i planificacié familiar: objectius i activitats.

Tema 41

Les malalties de transmissié sexual (MTS): prevencio i control de les MTS.
Conducta a seguir davant un pacient amb sospita d’MTS. Les MTS com a problema
de salut publica. Epidemiologia.

Tema 42
Mesures preventives en la sindrome d’immunodeficiéncia adquirida. Sida: em-
baras, part, alletament. Educacio sanitaria.

Tema 43

Incontinéncia urinaria: prevencio. Diagnostic precog¢ del cancer genital i de
mama. Programes de prevencié secundaria. Objectius. Epidemiologia. Pautes
d’assistencia.

Tema 44

Menopausa i climateri. Modificacions fisiques. Aspectes psicosocials. Alteracions
de salut més freqiients. Prevencio i mesures terapéutiques. Programa d’atencio a
la dona climaterica.

ANNEX 5

Centres de I'Institut Catala d Assisteéncia i Serveis Socials (ICASS) del Departament
dAccio Social i Ciutadania

Demarcaci6 de Barcelona, excepte les demarcacions del Valles Occidental,
el Bages i el Bergueda: EVO-laboral, av. Paral-lel, 145, 08004 Barcelona. Tel.
93.425.22 .44, fax 93.425.39.06.

Demarcacions del Vallés Occidental, el Bages i el Bergueda: EVO-laboral, c. Prat
de la Riba, 30-32, 08222 Terrassa. Tel. 93.785.83.00, fax 93.731.81.38.

Demarcaci6 de Girona: ¢. Emili Grahit, 2, 17002 Girona. Tel. 972.48.60.60, fax
972.48.63.54.

Demarcacié de Lleida: av. Segre, 5, 25007 Lleida. Tel. 973.70.36.00, fax
973.24.12.86.

Demarcacio de Tarragona, excepte les demarcacions del Montsia, la Terra Alta,
el Baix Ebre i la Ribera d’Ebre: av. d’Andorra, 9, 43002 Tarragona. Tel. 977.21.34.71,
fax 977.22.13.39.

Demarcacio de les Terres de I’Ebre (Montsia, Terra Alta, Baix Ebre i Ribera
d’Ebre): c. Ruiz d’Alda, 33, 43870 Amposta. Tel. 977.70.65.34, fax 977.70.67.51.

ANNEX 6
Llocs de publicacio dels actes administratius derivats d ‘aquesta convocatoria:

Centre Corporatiu de I'Institut Catala de la Salut (Gran Via de les Corts Catalanes,
587, 08007 Barcelona).
Institucions hospitalaries de I'Institut Catala de la Salut.
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Es pot obtenir informacié sobre aquesta convocatoria en els teléfons 93.482.42.92
193.482.43.70, i a I'adreca electronica seleccio.ics@gencat.cat

Igualment, la persona aspirant pot obtenir el model de sol‘licitud, informacio i
consultar la seva situacid en el procés de seleccio a través del web www.gencat.
cat/ics.

(09.264.026)
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